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Févarosi Onkormanyzat Idések Otthona
1182 Budapest, Alacskai 1t 22.

2013. évi koltségvetési beszamolo
szoveges értékelése




Az intézmény gazdalkodasarol - a Szocidlpolitikai Osztaly 4ltal megadott szempontok alapjén -

az alabbi szoveges értékelést készitettiik.

Intézményiink a 2013. évi miikdését négy telephely fenntartjaként kezdte meg:
e Budapest XVIIL., Alacskai ut 22. Idések Otthona
¢ Budapest VII., Dézsa Gyorgy at 82/b. Id6sek Otthona
* Budapest VI, Bencziir utca 46. sz. alatti Idések Otthona, valamint a
o Budapest XVI., Palya utca 27. sz. alatti Id6sek Otthona

A Budapest XVIII., Alacskai ut 22. sz. alatti Idések Otthona 130 fér6helyes, 2012-ben megvals-
sult Uj beruhdzas. Az intézmény 2012. november 22.-t6] rendelkezik ¢érvényes miikodési enge-
déllyel, a teljes feltdltottség szintjét 2013. év februarjara értiik el.

A Févarosi Kozgytilés 708-728/2013.(1V.24.) sz&mt hatarozata alapjan a F6véarosi Onkormany-
zat fenntartdsaban miik6dé iddsek otthonait érintd atszervezés kovetkeztében 2013. julius 1-t61 a
Dézsa Gyorgy uti telephely a Budapest V1., Rézsa u.67. sz. alatti [ddsek Otthona telephelyeként
miikodik tovabb, a Budapest XX., Virdg Benedek utca 36. sz. alatti, valamint annak telephelye, a
Budapest XIX., Mészaros Lérinc u. 26. sz. Idések Otthona beolvadassal az Alacskai tti intéz-
mény telephelyévé valik. Az atadas, illetve a két Uj telephely beolvadésa kapcsan a 2013. évre
tervezett szakmai és gazdalkodasi feladataink jragondolasa valt sziikségessé. Az els6 félévet, az
intézménylink mikddtetése mellett, ezen elSkészité munkak hataroztak meg.

A telephelyek megsziintetése és az atadas kozti idészakban felmeriilt koltségek fedezetére a 2013.
¢vi koltségvetésiinkbe el8iranyzat nem keriilt tervezésre, ezért pot eldiranyzati kérelemmel for-
dultunk a Févarosi Onkormanyzathoz 7.242 e Ft nagysagban.

Az Bsszevont intézményben a II. félévre rendelkezésre 4116 eléiranyzat dsszesen 382.981 ezer Ft.
Az Osszevonas hatésara elsd iitemben 6 4llashely, majd 2014. februartél ujabb 1 fével csokken az
intézmeényi létszdmkeret, az ebbsl adodé megtakaritds 24.171 ezer Ft volt, mely zarolasra keriilt
az intézmény koltségvetésébol.

2013.06.30.-i médositott eléirdnyzat tartalmazza a Virag Benedek utcai Idések Otthonatdl 4tvett
el6irdnyzatokat, valamint a Dézsa Gyérgy tti telephely 07.01-vel atadasra keriilé koltségvetési
eldiranyzatait egyarant.

a) 2013. augusztus honapban péttimogatasi igénnyel fordultunk a fenntartéhoz. Indokaink az
aldbbiak: (kivonat az irdnyit6 szerv 4ltal benyujtott eldterjesztésbil)

»2012. aprilisban 17.884 ezer Ft, majd 2013-ban tovabbi 25.649 ezer Ft, 6sszesen 43.533 ezer Ft
elvonas stijtotta az Alacskai uti intézményt.

Az el6z8 évrl athozott szallitoi allomany (27.910 ezer Ft, ebbél kvetkezs évet terhels 26.487
ezer Ft) kigazdalkoddsa nem volt lehetséges, igy 41.080 ezer Ft elérehozott tamogatast kellett
lehivni a fenntart6tdl a fizet6képesség fenntartasa érdekében, melybol 21.100 ezer Ft visszavona-
sa az év masodik felében megtorténik (nincs ra fedezet).

Az intézmény eredeti koltségvetési elbiranyzata 617.752 ezer Ft volt, a tartozasalloméany 2013.
julius végén 36.125 ezer Ft, ebbél az 1-30 nap kozotti 17.458 ezer Ft volt.

A 2013. évi koltségvetést terhels 43.533 ezer Ft-os hidnyt tovabb néovelte, hogy az Alacskai tti
intézménybe beolvadt Virag Benedek utcai Iddsek Otthona koltségvetésébdl 2012-ben és 2013-
ban Osszesen 27.341 ezer Ft elvonésa tortént meg. Az intézmény 2012. évi pénzmaradvanyabol



(23.640 ezer Ft) rendezték januarban az 4llami tulajdonba vett Raday Gedeon utcai telephely
2012. évi szamlait (16.000 ezer Ft).

Az évek Ota tart6 elvonasok miatt a Virag Benedek utcai Id6sek Otthondban elmaradtak a kotele-
z0 tisztasagi festési munkalatok, ezért azok pétlasa elengedhetetlen (ANTSZ el6iras).

Az dsszevont intézményben a halmozott hidny §sszetétele egyértelmtien a dologi kiaddsok téte-
lén, 82.540 ezer Ft 6sszegben jelentkezik.

2013. junius 30-4n (a Virdg B. utcai intézmény athozott eléiranyzatat is figyelembe véve) a dolo-
gi kiadasok eldiranyzatanak felhasznéldsa 70,4 %, amely 52.521 ezer Ft-tal haladja meg az id6-
aranyos szintet ugy, hogy a téli fiitési szezon még az intézmény elott all.

Az 8sszevonast kovetden az intézmény feliilvizsgalta az addig érvényben 1évo takarékossagi in-
tézkedéseket, azokat a székhely és a két telephely tekintetében Gsszehangolta, és jabb szigorita-
sokat Iéptetett hatalyba, ami jelenleg mar a szakmai ellatasi szinvonal tovabbi csokkenését ered-
ményezi.

Dologi kiadasok tételen Gsszesen 82.540 ezer Ft sziikséges az alabbi feladatokra:
- élelmiszerek, -
- gyogyszerek, gydgyaszati segédeszkozok,
- szakmai anyagok,
- tisztitdszerek, konyhai, éttermi anyagok, kisértéki targyi eszkdzok,
- kommunikécids szolgaltatasok,
- gaz, villamos energia, viz- és csatornadijak,
- az ellatast biztositd épiiletek, és a kiszolgald egységek lizemképességének fenntartasat,
helyreallitasat szolgalo, halaszthatatlan karbantartasi feladatok ellatasa,
- egyéb lizemeltetési kiadasok, egyéb folyo kiadasok.

Amennyiben az intézmény megkapja a fenti beépiil6 tamogatast, ugy az évek alatt felhalmozott
hidny rendezése megtorténik, teljesithetéek lesznek a kifizetetlen szamlék, az elérehozott ellat-
many fedezete rendelkezésre 4llna, €s az Osszevont intézmény alapszinten képes lenne ellatni
szakmai feladatait. ,,

Az 1674/2013 (09.26.) Kgy. hatarozat alapjan az intézmény pottamogatasként megkapta az igé-
nyelt 82.540 e Ft-ot, igy a 2013. évben alaptevékenységét megfelelé szinvonalon tudta teljesi-
teni.

b) A pénziigyi egyensuly megbrzését, illetve fenntartasat segitette, hogy a Févarosi Kozgyllés
1676/2013. Fév. Kgy. hatarozattal térolte az intézmény befizetési kotelezettségét.

A 2009. évi koltségvetés elfogadasakor a Fovarosi Kozgytilés ugy dontott, hogy a miikodési ta-
mogatasok eredeti el8iranyzatiban szerepld Gsszeg 5%-at kotelesek zarolni az intézmények. A
2009. évi koltségvetési beszdmold és pénzmaradvany jévahagyasakor az a dontés sziiletett, hogy
az intézményeknek be kell fizetniiik a ténylegesen megtakaritott 6sszeget (792/2010. (IV. 29.)
Fév. Kgy. hatarozat).

Az intézmény azonban a rendkiviil rossz pénziigyi helyzete, forrdshianyos koltségvetése, és lik-
viditasi helyzete miatt nem tudott eleget tenni 14.142 ezer Ft befizetési kotelezettségének 2010.
december 31-ig.

Az intézmény szaméra 2011. novemberben hatéridd hosszabbitast kért az dgazat a befizetési ko-
telezettség teljesitésére. A 3707/2011.(11.30.), Fov. Kgy. hatérozatokkal tigy dontdtt a Fovarosi
Kozgytilés, hogy az intézmény 2013. december 31-ig kap hataridé modositast a befizetési kotele-
zettség teljesitésére.



Az évek 6ta tartd elvonasok és el8iranyzat hidnyok mellett az intézmény a meghosszabbitott ha-
tarid6re sem volt képes eleget tenni a fenntartoval szemben fennallo befizetési kotelezettségének.

1.

Elbiranyzat alakulasa

Az intézmény elemi koltségvetési keret 617.752 ¢ Ft, mely Osszeget az aldbbi el6iranyzat modo-
sitdsok noveltek 889.269 e Ft-ra.

o Tamogatéas 2013. évi kompenzacidhoz 8.632 e It
o Téamogatas atszervezés miatt — Benczar u., Palya u. telephely atadas 7.242 e Ft
o Tamogatas 4tszervezés miatt — Virag B. u. atvétel 212.474 e It
o Tamogatas atszervezés miatt — Dozsa Gy. u. telephely atadas -95.855eFt .
o Szocialis int. timogatasa a miik. képesség megbrzeése érdekében 82.540 e It
o Atszervezés miatti (Virag B. u.) eliranyzat rendezés 21.339 e Ft
o Tobbletbevétel : 17.417 e Ft
Osszesen: ) 253.789 e Ft
2012. évi pénzmaradvany 17.728 e Ft
2. Intézményi bevételek alakulasa '
2.1 Intézményi mitkodési bevételek

Osszességében elmondhatd, hogy bevételeinket 100 Y%-ban teljesitettiik a modositott el6iranyzat-
hoz képest.

Aru- és készletértékesités ebben az évben 28 e Ft-ot tett ki, telefonkésziilék ellenértékét tartal-
mazza az Osszeg.

Szolgaltatasok ellenértéke bevételi jogcimen az alabbi tételek keriiltek kimutatasra, melyek 0sz-
szességiikben az eredeti eldiranyzathoz viszonyitva 114,14 %-ban teljesiiltek:

a

Orzott parkolasi szolgaltatds: eredeti eldiranyzat nem szerepelt ezen a soron. A Virag Be-
nedek u-i intézmény beolvadasaval keletkezett ezen a jogeimen bevételiink 273 e Ft 8sz-
szegben, mivel ezen szolgaltatast a Virag Benedek u-i telephelyen biztositjuk.

Kulcsos telefon bevétele: az épiiletek folyosoin elhelyezett érmés, nyilvanos telefonkészii-
lékek hasznalataval kapcsolatos bevétel, 106 e Ft.

Allamhaztartason beliilre teljesitett vendégétkeztetés: a Halom u-i és a Baross u-i Idések
Otthona szamara értékesitett vendégétkezésbdl szarmazo bevételiink 37.759 e Ft, az ere-
deti eliranyzathoz képest 105,87 %-os a teljesites.

Allamhaztartason kiviili vendégétkeztetés: részben a dolgozok alkalmazotti étkezésen fe-
lilli vendégétkezése, részben az egyéb személyeknek, intézménynek nyujtott étkezési
szolgéltatas téritési dija, melybdl 2.569 e Ft bevétel keletkezett. Vendégétkezést az intez-
mény székhelyén és a Virdg Benedek u-i telephelyen biztositunk.

Az egyéb sajatos bevételek az alabbi jogcimeken teljestiltek:

O

Qa
Q
Q

Lakok gyogyszertéritése: ezen a soron 6.075 e Ft teljesités volt.

Inkontinencia eszkoz téritése: bevétel: 736 e Ft.

Fodrasz szolgaltatas: 38 e Ft bevétel keletkezett.

Kabeltelevizio lakoszobakban torténd biztositasabol 12 e Ft bevétel keletkezett.



o Egyéb bevételek: ezen a tételen 4.793 e Ft bevétel keletkezett. Itt szamoltuk el a dolgozdk
tartozasaibol szarmazé bevételeket. Ezen a soron konyveltiik el az el6z6 évi rehabilitacids
hozzéajarulas és szja tulfizetés kiutalasat, valamint a fliggd bevételek 2014. évi szamviteli
rendszerre torténd atallas miatti rendezését.

A bérleti és lizingdij bevételek kozott a buifé ¢s italautomata bérleti dijat, pedikliros helyiség
bérleti dijat és esetenként eldforduld helyiség bérleti dijak dsszegét mutatjuk ki, amely tételek a
vartnak megfelelden alakultak. :

Az intézményi ellatasi dij eredeti eldirdnyzatunkat 132 %-ban teljesitettiik, 228.647 e Ft 6sszeg-
ben, az anomaliat a Virdg B. utcai telephely beolvadasa okozza.. A lakok a korhazban, szabadsa-
gon toltott idore minddssze 20 % téritési dijat fizetnek, amely elére nehezen kalkulalhatd. 2013.
évben fentiek miatt kiesett 4.458 nap, amely 24.101 e Ft téritési dij hianyt von maga utan, ennek
egy részét figyelembe vettiik a tervezésnél is. '

2013. évben a téritési dij emelése-6 400 e Ft tobbletbevételt eredményezett a Virdg és Mészaros
utcai telephelyeken az el6z0 évhez viszonyitva.

Az alkalmazottak téritése soron teljesités a kovetkezd jogcimeken tortént:
0 Alkalmazottak élelmezés téritése cimen bevételiink 3.808 e Ft keletkezett. A természetbe-
ni juttatdsként nyujtott élelmezés szamviteli elszdmoldsat — egyrészt el kell szdmolni a
személyi juttatdsok kozott, masrészt bevételként is, — a tétel tartalmazza.
0 Gépjarmu, egyéb eszkoz magancéli hasznalata soron eredetileg nem terveztiink teljesi-
tést, 167 e Ft-ban valdsult meg.
Kotbér, egyéb kartérités, banatpénz bevétele soron eredeti eldiranyzat nem volt, 408 e Ft bevé-
tel keletkezett az el6z6 évi vizkar, valamint a Mészaros utcai telephely keritéskar, biztosité altali
megfizetése vonatkozasaban.

Az alkalmazott, hallgato, tanulo stb. kartéritése és egyéb téritése soron eredeti eldiranyzat
nem volt, bevételiink egyrészt a Virdg B. utcai telephelyr6l athozott kivetelés tekintetében, mas-
részt dolgozok kozigazgatasi birsdga megfizetési kotelezettségeként, valamint kilépd dolgozok
téritéseibdl szarmazott 491 e Ft értékben.

A tovabbszamlazott szolgaltatasok bevétele nem tervezhetd pontosan, és befolyasolni sem tud-
juk a magancélu telefon igénybevételét. A mobiltelefonok elterjedésével egyre csokken a magéan-
célu telefonkddok igénylése, eredeti eldiranyzat nem volt, a bevétel 435 eFt. A Raday utcai telep-
hely 4tadésa soran a Tordasi Ertelmi Fogyatékosok Otthonaval kétstt megéallapodés alapjan to-
vabbszamléaztuk valtozatlan tartalommal a géz, aram-dijat, valamint a tender dijat €s az internet,
telefon koltségeit. Bevételiink ezeken a sorokon 1.272 ¢ Ft.

A kamatbevételekbdl 153 e Ft szdrmazik, amely az eredeti eldirdnyzatunk 51 %-a. Az el6z6 év
tapasztalata alapjan terveztlik, de a bankszdmlankon 1év6 pénz lecsokkent, igy elére prognoszti-
zéalhat6 volt, hogy az év végi teljesitési arany nem lesz pozitiv.

Az altalanos forgalmiadé-bevételek, visszatériilések az 0sszes bevétel fliggvénye, nem befo-
lyasolhatd, teljesités 1.117 e Ft, nem valddi bevétel, mert nagy része befizetési kotelezettséget
jelent.



.

Osszefoglalva megallapithat6, hogy az intézményi miikddési sajat bevételeket 133,27 %-ban
tudtuk teljesiteni. Az eredeti el8iranyzatunk 227 073 e Ft, a tobbletbevételt az 6vatos becslés,
valamint az évkozi atszervezés okozta, mivel a Dézsa Gy. uti 79 férohelyes telephely atadasaval
szemben egy 188 férdhelyes telephely kertilt atvételre.

Intézményisajat bevételek
, : . OSZIésa s alkalmazottak téritése

#lvendégétkezés

% tovabbszamlazott

szolgaltatasok
#iszolgdltatdsok

ellenértéke

#: 3ltalanos forgalmiado
bevétel
# bérletidijbevételek

Bevételek teljesitésére tett intézkedések:

Intézkedések a bevétel teljesitése érdekében:
- ajogszabdly alapjan jaré dijakat id6ben megallapitjuk (téritési dij valtozas);
- abevételi forrasok egyéb formait szdmon tartjuk, megallapitjuk, eldirjuk és beszedjiik
(parkolo, biifé, stb. bérleti dija, vendégebéd, stb.);
- kértiik az alapitvany segitségét;
- ahéatralékosokat felszolitjuk, behajtasrdl intézkediink.
A bevételi eléirdsokat havonta egyeztetjiik, csakigy, mint a teljesitéseket.

A lakék téritési dijainak kiegyenlitését szintén havonta egyeztetjiik. Az elmaradt téritési dijak
befizetése érdekében igyeksziink személyes kapcsolatot kialakitani ki mind a lakokkal, mind a
hozzatartozokkal és gondnokokkal.

2.2, Felhalmozdsi és tékejellegii bevételek

Ezen a soron bevétel egyrészt a feleslegessé valt eszkdzok értékesitésébol keletkezett 147 e Ft
Osszegben.

Tovabbi bevételiink 1.250 e Ft értékben keletkezett két gépkocsi értékesitésébdl, miutan a Virdg
Benedek u-i intézmény beolvadasaval a gépjarmiparkot feltilvizsgaltuk. Az intézmény az dssze-
vonas utan harom személygépkocsival rendelkezett, amelybdl az egyik eladasra keriilt. A masik
értékesitett gépjarmii nem rendelkezett gazdasagos ar-érték arannyal tovabbi fenntartdsa szem-
pontjabdl.



2.3, Felhalmozasi célra dtvett pénzeszkozok (dllamhdztartdason kiviilrol)

Az intézménynek ezen a soron bevétele 2013-ben nem volt.
2.4.  Tamogatdas értékii miikodési bevételek
Az elemi koltségvetésben nem szerepelt eldiranyzat ezen a soron, tobbletbevételként az alabbi
teljesités tortént:
e A VIL keriileti Onkorményzat viragpalydzatan elnyert 179 e Ft.
e A Virdg Benedek u-i intézmény atvételével 17.033 e Ft pénzeszkozatvételt konyveltiink
el. Ebbdl 16.042 e Ft a koltségvetési bankszamla atvétele, 991 e Ft a fliggd kiadasok el-
szamoléaséhoz kapcsolodo tétel.

2.5. Tamogatas értékii felhalmozasi bevételek

Ezen a soron eredeti el6iranyzat nem volt, év kézben a Virdg Benedek u-i intézmény lakasépitési
szamléjanak atvételét szamoltuk el 5.297 e Ft 6sszegben.

2.6.  Felhalmozasi célu tamogatasi kolcson visszatériilése dllamhaztartdson kiviilrél

A dolgozdk részére juttatott lakasépitési koleson megtériilése 31 e Ft, 1 f6 dolgozé éltal befizet-
ve.

Bevételi nemek ardnya az 6sszbevételhez viszonyitva 2013. évben

Felugyeleti Intézmény | Felhalm.és | Felh. céla Mikodési Egyéb | Osszes bevétel
szervi tAmo- | sajit bevétele téke jell. | Atvett pénz- | céla dtvett | bevételek eFt
gatis eFt bevétel eszkoz pénzeszk.. eFt
eFt eFt eFt eFt
éven
beliili % 61,40 34,06 0,16 0,58 1,9 1,9 100

3. TIranyito6 szervi tamogatas alakulasa
3.1.  Miikodési célv iranyito szervi tamogatas alakuldsa

Az elemi koltségvetésben az irdnyitd szerv tdmogatasa 390.519 e Ft, mely az eléiranyzat modosi-
tasok soran 544.978 e Ft-ra ndvekedett, az 1. pontban bemutatott részletezés szerint.

3.2.  Felhalmozasi célu irdnyito szervi tamogatds alakuldsa
Felhalmozasi célu irdnyitd szervi tamogatas 2013. évben nem volt.
Az iranyito szervtol kapott tamogatasok

2013. évben Osszességében vizsgalva az iranyitd szerv 2013. évi utaldasa 544.978 e Ft, tehat
100%-ban teljesiilt.



Allami tamogatas vizsgalata

2013. évben az alabbi igénylést adtuk le és az alabbiak szerint alakult a teljesités a segité munka-
tarsak vonatkozasaban. (Alacskai uti székhely és a Virdg B. utcai intézmény (beolvadassal te-
lephely) igénylés és a teljesités adatai) '

egy f6 intézményvezetd,
Osszesen felfelé egész
szamra kerekitve

Az intézményiizemeltetés tekintetében a kovetkezo tablazat tartalmazza az Alacskai uti székhely
és a Virag B. utcai intézmény (beolvadassal telephely) igénylés és a teljesités adatait a 2013 év

tekintetében.
2013. évi médo- 2013. évi
Megnevezés sitott igénylés teljesités
(ezer Ft) (ezer Ft)
2 5.=3.+4. 6.
Intézmények éves osszes varhaté szolgaltatasi onkoltsége 324 606 458 283
Intézmények egyes személyi kiadasainak éves dsszege 139 308 141 956
Egyéb munkatarsak rendszeres személyi juttatasai 95 527 96 181
Egyéb munkatarsak nem rendszeres személyi juttatasai 14 164 3905
S;akmal d'olgozok egyes nem rendszeres személyi juttatdsai (informacios 16 486 14 041
céllal bekért adat)
Egyéb munkatarsakkal kapcsolatos kiilsé személyi juttatasok 0 11 690
I?gyeb mlrl’n'kate’l@ak 1’1tan fizetend6 munkaaddkat terheld jarulékok és szoci- 29 617 30 180
alis hozzajarulasi ad6
Intézmények dologi és egyéb folyo kiadasainak éves dsszege 182 855 315353

Idéskoruak dpolé-gondozé | Demens betegek bentla- A kiilonb6z6 jogcimek
otthoni ellatasa kasos intézményi ellatasa | szerinti igénylés dsszesen
Megnevezés —
2013.6vi | 2013.6vi | 223 omi3evi | 20136 | 20136
Koified] ; korrigalt : i ;
orrigdlt terv tény ‘are tény korrigalt terv tény
1. Nyitvatartasi napok szama: 365 365 365 365 365 365
5, Gondozn iepok e 112 420 102 090 29200 26 187 141 620 128277
Osszege (gondozési nap)
Ellatottak szama (f6)* - S
s e 308,00 279,70 80,00 71,75 388,00 351,44
osztva a nyitvatartasi napok
szamaval
Szdmitott intéményvezetoi és
segit6i munkatars 1étszam =
Ellatottak szama szama (3.
4. sor)* osztva néggyel plusz 69,92 21,52 92,45




2013. évi modo- 2013. évi

Megnevezés sitott igénylés teljesités
(ezer Ft) (ezer Ft)

Készletbeszerzések, szolgaltatasok kiadasai, kiilonféle dologi kiadasok 178 006 308 414
Egyéb folyod kiadasok 4 849 6939
Intézményekben az ellatottak pénzbeli juttatasaira forditandé kiadasok éves 2 443 974
Osszege
Intézmények feltjitasi kiadasai 0
Intézmények személyi téritési dijakbol szarmazd bevételeinek varhatd éves 142 591 138 646

0sszege

A 2013. jalius 1-én Alacskai uti Idések Otthona és a Vazsonyi Vilmos Idések Otthona kozotti
feladatatrendezésbdl adédé valtozasok az aldbbi médositdasokat okoztdk a 2013. évre leadott 4l-
lami tdmogatdsok igénye vonatkozasaban.

1. Kotelez8en foglalkoztatott szakmai dolgozok bértdmogatasa
2013 évre leadott igény: 53 16
Igényelt tdmogatas Osszege: 53 * 2.606.040 Ft = 138.120.120 Ft
Ebbdl a II. félévre esé Dozsa Gyorgy (ti telephely létszama €s bértdmogatéas dsszege, mely 4t-
adasra keriilt a Vazsonyi Vilmos uti Iddsek Otthona részére: 9,23 * 2.606.040 Ft = 24.053.749 Ft

2. Intézményiizemeltetési timogatas

Az alabbi tételek az allami tamogatasi igénybdl szintén atadésra keriiltek.

ezer Ft
5 Doézsa Gyorgy
Megneyezes uti telephely
Intézmények éves Osszes varhato szolgaltatasi 6nkoltsége 49834
Intézmények egyes személyi kiadasainak éves dsszege 7496
Egyéb munkatarsak rendszeres személyi juttatasai 4908
Egyéb munkatarsak nem rendszeres személyi juttatdsai 995
Szakmai dolgozdk egyes nem rendszeres személyi juttatdsai (informaci-
o p 2 964
6s céllal bekért adat)
Egyéb munkatarsak utan fizetendé munkaadodkat terhel6 jarulékok és 1593
szocialis hozzajarulasi adé
Intézmények dologi és egyéb foly6 kiaddsainak éves Gsszege 41 780
Készletbeszerzések, szolgaltatdsok kiadasai, kiilonféle dologi kiadasok 40 672
Egyéb folyo kiadasok 1108
Intézményekben az ellatottak pénzbeli juttatasaira forditandd kiadasok 558
éves Osszege




] Doézsa Gyorgy
Megnevezes uti telephely

Intézmények személyi téritési dijakbol szarmazd bevételeinek varhato 27059
éves Osszege

Az Alacskai tti 1d6sek Otthonat rriegilleté 138.852.120 Ft 4llami tAmogatas cimen figyelembe
vehetd forrasbol 46.828.749 Ft atadasra keriilt a Vazsonyi Vilmos Idések Otthona részére.

Intézménynek jar6 allami timogatas és a fenntarté altal nyajtott tAmogatas vizsgalata (e Ft)

2013
felugyelet
szervi
tdmogatas

364707| 180271

allami
tamogatas

# 2013 4llami tamogatds

#2013 felligyeleti szervi
tamogatas

4. Pénzmaradvany igénybevétele

41 2012 évben keletkezett pénzmaradvdny igénybevétele

El6z8 évi pénzmaradvanyunk 17.728 e Ft, pénzmaradvany felhasznalasunk 17.728 ¢ Ft, az alabbi
részletezés szerint.

Személyi juttatasok: 1.050 e Ft
Munkaadokat terhel6 jarulékok 284 e Ft
Ellatottak pénzbeli juttatdsai 30 e Ft
Dologi kiadasok 2117 eFt

105 e Ft

Intézményi beruhazasok
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A pénzmaradvany terhére el6irt 14.142 e Ft Gsszegli befizetési kotelezettséget a Févarosi Koz-
gyllés 1676/2013. (IX. 26.) sz. hatarozataval torolte. Az Osszeg eléiranyzatanak atcsoportositasa,
valamint felhasznalasa (személyi juttatasok, beruhdzas) megtortént.

4.2.  2013. évben keletkezett pénzmaradvany

A 2013. évi gazdalkodas soran keletkezett pénzmaradvany 23.513 e Ft.

Osszetevéi:

Személyi juttatsok: 18.767 e Ft
Munkaaddkat terheld jarulékok 5.147 e Ft
Ellatottak pénzbeli juttatdsai 477 e Ft
Dologi kiadasok “ 6.776 e Ft
Kolcsonok nyujtasa (lakastamogatas) 5245 eFt
Osszesen: 36.412 ¢ Ft
A kotelezettséggel terhelt pénzmaradvany bemutatasa

* Személyi juttatdsok 8.506 e Ft
* Munkaaddkat terheld jarulékok 3293 e Ft
» Ellatottak pénzbeli juttatasai 477 e Ft
* Rovid lejaratu kotelezettségek 2538 ¢ Kt
* Szallitoi szamlak 16.353 e Ft
Osszesen: 31.167 e Ft

A személyi juttatdsok és munkaaddkat terhelé jarulékok elbiranyzatdanak maradvanya részben
terhelt kotelezettségvallalassal. Dologi kiadédsaink az egyéb rovid lejaratu kotelezettségeken tul
szallitoi alloméanyunkat csak részben fedezi, kotelezettségiink tovabbi része a személyi juttatdsok
¢s jarulékai eldiranyzatanak terhére keriilt kimutatésra.

Szabad pénzmaradvény

» Tamogatési kolecson nyujtasa 5245 e Ft

Tamogatast igényl6 dolgozonk nem jelentkezett, igy nem terveztiink tdmogatasnyujtést.
5. Intézményi miikodési kiadasok alakulasa kiemelt kiadasi tételenként

5.1.  Személyi juttatasok

Az elemi koltségvetésben ezen a kiadasi jogcimen 305.422 e Ft szerepel, eldiranyzat modositas
kovetkeztében novekedett az alabbi tételekkel:

o Tamogatés 2013. évi kompenzacidhoz 6.798 e Ft
o Téamogatas atszervezés miatt — Virag B. u. atvétel 115.208 e Ft
o Tamogatés atszervezés miatt — Dozsa Gy. u. telephely atadas -35.237eFt
o Atszervezés miatti (Virag B. u.) el6irdnyzat rendezés 9.921 e Ft
o Pénzmaradvanybdl 1.050 e Ft
o Kiemelt eldiranyzatok kozotti dtcsoportositasbol -27.747 e Ft
Osszesen: 69.993 e Ft
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fgy az év végén az elbiranyzat 375.415 e Ft-ra valtozott. A kifizetés 356.648 e Ft volt, mely 95%-
os eloiranyzat felhasznalasnak felel meg.

Teljeskorti jutalmazas a 2013. koltségvetési évben nem volt, ajandékutalvany formajéban 4312 ¢
Ft keriilt kiosztasra. 1 6 25, 2 £6 30 és 1 f6 40 éves jubileumi jutalomban részesiilt dsszesen
1.998 e Ft értékben. Egyéb jutalom kifizetés 11 f6 részére 3.611 e Ft értékben tortént.

2013-ban 151 6 belépéd dolgozonk volt, mig a kilépdk létszama 72 f6.

Tartésan tavol - GYED-en, GYES-en - 6 f6 van.
Betegallomanyban — 30 napon til — 6 {6 volt.
Felmentés alatt 2013.12.31-én 3 6 all.

A létszam és a bérek alakuldsat az alabbi tablazat mutatja:

2012 2013
Atlagbér Létszam |Alapbér Atlagbér
Szakmai 125.766 72,5 118.698 169.231
Szakmai munkat segjt(ik 157.690 58,2 152.430 185.456
Vezetok 6sszesen 335.667 15 280.403 348.106
Intézményi atlag 156.264 145,7 148.821 194.126

Az iires 4llashelyek szama 2013.12.31.-én 8sszesen 6 f6 volt, melynek Osszetétele: 4 szakmai, 2
{6 intézmény-iizemeltetési 1étszam.

A szakmai dolgozdk koziil 79 f6 volt szakképzett (95,2 %) és 4 f6 volt szakképzetlen (4,8 %),
mig a szakmai munkét segitok koziil 38,2 f6 volt szakképzett (60,9 %) és 24,5 f0 volt szakképzet-
len (39,1 %). A szakmai dolgozdk és a szakmai munkat segité munkavallalok szakképzési aranya
a szakképzett felé iranyul.

Szakmai képzés: 28 {6 kreditpontos tovabbképzésen vett rész.

5.2, Munkaadodkat terheld jarulékok

E kiadasi jogeim a személyi juttatdsok alakulasatol fiigg. Az eredeti eléiranyzat 82.694 e Ft volt.
Eléiranyzatként és pénzmaradvanybdl 13.133 e Ft-tal valtozott pozitiv iranyba, 6sszesen a médo-
sitott el8iranyzat igy 95.827 e Ft. A teljesités 90.680 e Ft, az eléiranyzat szdzalékaban ez 94,63%,
maradvany 5.147 e Ft.

5.3, Dologi kiaddsok

A dologi kiadasokra felosztott el8iranyzat 224.635 e Ft a 2013. évi keretkdzl8 adatlap alapjan.
Ezen a kiemelt kiadasi jogcimen a kovetkezd el6iranyzat modositasok kovetkeztek be 176.828 e
Ft értékben.

Feliigyeleti szervtol:

o Tamogatas 4tszervezés miatt — Benczur u., Palya u. telephely atadas 7.242 e Ft
o Tamogatas atszervezés miatt — Virdg B. u. 4tvétel 65.698 e Ft
o Tamogatas atszervezés miatt — Ddzsa Gy. u. telephely atadds -49.403 e Ft
o Szocialis int. timogatasa a miik. képesség megdrzése érdekében 82.540 e Ft
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o Atszervezés miatti (Virag B. u.) eliranyzat rendezés 5923 Ft
o Tobbletbevétel 16.247 e Ft
o Kiemelt eldiranyzatok kozotti atcsoportositasbol : 46.464 e Ft

Intézményi hatdskorben:
o 2012. évi pénzmaradvanybodl 2.117 e Ft

A dologi kiaddsok modositott eldirdnyzata 401.463 e Ft, teljesitése 394.687 e Ft (98,31%).

A dologi kiadasok részletes eredeti kiadasi eléiranyzataihoz a teljesités nem minden esetben
mérheté a Dozsa Gy. Uti telephely atadasa, valamint a Virdg B. utcai intézmény beolvadasa ko-
vetkeztében. A mddositott eldirdnyzatok a teljesitésnek megfelelden keriiltek 4tcsoportositdsra
sajat hataskorben év kozben.

Az intézmény takarékossagi intézkedései
Az intézményben 2006. ota takarékossagi intézkedések vannak érvényben, melyeket tovabb kel-
lett szigoritani 2012-ben, illetdleg 2013-ban.

Elelmiszer beszerzés:
- az étlap eltoldsa az olcsébban eldallithato ételek felé,

Gyogyszerbeszerzés: A kotelezben biztositando gyodgyszer alaplista feliilvizsgalata.

Kozlizemi dijak:

Takarékos energiafelhasznalas érdekében az eldirt hdmérséklet allandd ellenérzése. Fokozott
figyelem a vildgitas, a nyilaszarok, és nyaron a klimahasznélat, valamint a vizfogyasztas teriile-
tén.

Karbantartas:

A meglévo szerzOdések fellilvizsgalatat mar elvégezték az intézmények, kizdrdlag az alapfeladat

ellatasat szolgalo szerzodésekkel (lift, kazan) rendelkeznek.

Tovabbi takarékossagi intézkedés bevezetése a jogszabalyban meghatarozott alapellatas
végzését veszélyeztetné.

5.3.1.  Elelmiszer beszerzés
Az élelmiszer beszerzése palyazati eljaras soran kotott szerzodések alapjan tortént. Az ellatottak,
¢s a dolgozdk élelmezési ellatasan feliil a Halom utcai intézmény, a Baross utcai intézmény, va-
lamint az év egy részében a Dozsa Gy. 1ti telephely szerz6dés alapjan, meleg étellel torténd ella-

tasanak koltségei is ezen a soron jelentkeznek.

A médositott eldiranyzat 91,5 %-at koltottiik el, athuzodé fizetési hataridok és el6z6 évben meg-
rendelt, kovetkez6 évben beérkez6 élelmezési anyagok késobbi pénzforgalma miatt.

5.3.2. Gydgyszerbeszerzés, vegyszerveszerzés

Ezen a kiadasi jogcimen az eredeti eldiranyzat 7815 e Ft.
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A teljesités 16.083 e Ft.
5.3.3. Irodaszer, nyomtatviny beszerzés

Itt szamoljuk el a leporellok, fénymasold papirok, nyomtatvanyok, irodaszerek, sokszorositasi
anyagok, festékpatronok kiadésait. Az eredeti el6iranyzat 2.300 e Ft, teljesités 3.714 e Ft.

5.3.4. Konyv folydirat és egyéb informdciohordozo beszerzése

Konyv beszerzésre 39,5%-4t, az egyéb informéacidhordozokra 23 %-at adtuk ki az eredeti eld-
iranyzatnak. A folydirat beszerzésre minddssze 16,33 %-ot forditottunk, oka, hogy a folyoiratok
koziil, amelyek az interneten rendelkezésre allnak, nem rendeltik meg papir forméban, illetve
lemondtuk az el6fizetéseket.

5.3.5. Hajto és kenéanyag beszerzés
Ezen a kiadasi jogcimen 3.800 e Ft-ot iranyoztunk eld, az év soran teljesiilt 5.239 e Ft. A megno-
vekedett tizemanyag felhaszndlast részben az atszervezésekkel kapcsolatos ligyintézeés soran tor-
tént gépjarmii-igénybevétel, részben a két Idések Otthonaba vald ételszallitds, valamint az ellatot-
tak orvosi vizsgalatokra valo szallitasi igény-novekedése indokolja.

5.3.6. Szakmai anyagok beszerzése

A szakmai anyagok beszerzése kiadasi jogcimen az eredeti el6iranyzatunk 5.948 e Ft, melyet
11.605 e Ft-ra teljesitettiink. Itt mutatjuk ki az ellatottak ruhazata, az egyéb textilia, inkontinencia
eszkozok, foglalkoztatasi anyagok koltségeit.

5.3.7. Kisértékii targyi eszkoz, szellemi termék

*A kisértékii targyi eszkoz beszerzést 400 e Ft értékben terveztiik, azonban a folyamatos, és biz-
tonsagos iizemszerd miikdés biztositasa érdekében, az év soran felmeriilt indokolt igények ki-
elégitése 3.924 e Ft értékben val6sult meg. Az 0j Otthonba koltozés utan a beruhdzas soran be
nem szerzett, de sziikséges eszkdzok pétlasa okozta, részben pedig az eredetileg nagy értékii be-
szerzésként tervezett, a Dozsa Gyorgy uti telephelyen az elromlott mosogatdgép pétlasa, ami a
kedvezd beszerzési arnak kdszonhetden ezen a jogcimen kerlilt elszamolasra.

Tovabba beszereztiink, informatikai és kommunikéacids eszkdzoket, irodai berendezéseket, buto-
rokat.

5.3.8. Munkaruha, védoruha beszerzés
Az eldz6 évek elmaradasait a tervezésnél igyekeztiink figyelembe venni, de a teljes munkaruha
készlet lecserélése indokoltta valt, a ruhdk elhasznalddtak, elavult az anyaguk, nem korszertiek, a

szabasuk sem kényelmes. 1.284 e Ft-ot terveztiink, ami 80,5 %-ra teljesilt.

5.3.9. Egyéb anyagbeszerzés
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A kiadasi jogcim eléirdnyzata 4.830 e Ft, a felhasznalas 13.980 e Ft, a Virdg B. utcai intézmény
beolvadasa kovetkeztében. Az itt elszamolt nagy csoport a tisztitoszerek és tisztdlkodasi eszkd-
z6k, ahol terv 2.000 e Ft-ja 6.721 e Ft-ban teljesiilt.

A misik nagy koltségigényes csoport a karbantartasi anyagok, 1.326 e Ft-ban teljesiilt.

A dologi kiadasok koziil a fenti készletbeszerzések az elemi koltségvetésben 83.801 e Ft-tal sze-
repeltek, atcsoportositas utdn a modositott el6iranyzat 135.410 e Ft-ra, a beszerzések 128.634 ¢
Ft-ban realizalodtak, amely 95 %o-ot jelent. :

5.3.10. Kommunikdcios szolgdltatdsok

Itt szamoljuk el a tavkozlési dijakat, a szoftverkovetési, karbantartasi dijakat és miisorvételi szol-
géltatas dijat.

5.3.11. Viasdrolt élelmezés
Nincs az intézményben -

5.3.12. Bérleti és lizingdijak

A bankfiok bérleti dija, valamint a szofverek bérleti dija szerepel a soron. A sor 420 e Ft-tal sze-
repelt a koltségvetésben, teljestilt 1670 e Ft-tal.

5.3.13.  Szallitasi szolgaltatdsok
A kiadasi jogcim a hétvégi ebéd kispesti telephelyre torténé atszallitasanak koltségeit, anyagbe-
szerzés, BKV jegyek koltségeit tartalmazza. Az eredeti eldiranyzat 100 e Ft-tal szemben 626 e
Ft-ot hasznaltuk fel. :

5.3.14. Koziizemi dijak

Megnevezés ezlé)ilrz;lt;rz‘;t 2013. Tény
Géazenergia 13000 25081
Villamosenergial 9000 19083
Vizdij 2200 4259
Csatornadij 3200 7834
Osszesen: 27400 56257

A beolvadassal 4tvett intézmény 6 épiilete jelentdsen noveli a koziizemi koltségeket.
5.3.15. Karbantartasi, kisjavitdsi szolgdltatdsok kiadasai
Ezen jogcim keretén beliil keriilt tervezésre a Gépek, berendezések, felszerelések, Ingatlanok,

illetve Jarmiivek karbantartasi eldiranyzata, dsszesen 1.500 e Ft, a teljesités 27.268 e Ft.. Az in-
dokolatlanul alacsony eléirdnyzat a keret szlikdsségére valé tekintettel keriilt beallitdsra, mely
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sajat hataskorben torténd Aatcsoportositassal és feliigyeleti szervi hataskorli moédositéssal
/Benczir, Palya utcai telephely pételdiranyzata/ korrigaltunk

A kazanok, liftek, teheremeldk, elszivok, szamitogépek, Internet, fénymasolo, intelligens tiizjelzo
rendszer, betegemeld szerkezet, EKG, konyhai gépek, mosodai gépek, térfigyeld rendszer...stb.,
mind kiilsé szakemberek igénybevételét koveteli meg. Ezekre a feladatokra a telephelyeken nem
kotottiink szerzédést, de legalabb évente 2x karbantartast kell végeztetniink. Az Alacskai uti
székhelyen a garancialis eldirasok kovetkeztében minden gépre €s berendezesre rendelkeziink
szerzddéssel.

Ez a sor tartalmazza a kételezéen elvégzendé munkavédelmi feladatokkal kapcsolatos kiadasokat
is.(pl. vészvilagité lampdk cseréje, Salgo polcok foldelése, veszélyes gépek érintésvédelmi feliil-
vizsgalata, stb.). : ‘

5.3.16. Egyéb iizemeltetési, fenntartdsi szolgaltatdsok kiaddsai

A részletes koltségterveket, tényeke‘f és azok kozotti aranyt az alabbi tablazat tartalmazza.

. 20813 s
MegnevezEs El6irényzat 2013.¢év tény
Szakmali tev.igénybevett szolg 0 758
Szemétszallitasi dij 3387 4207
Veszélyes hulladék szall.dij 0 1346
Kéményseprés, rovarirtés 0 876
Mosatés dija 200 503
Intézményi egyéb kiadasok 9296 3249
Postai dijak 349 461
Takaritas dija 28076 29465
Orzés, vagyonvédelem dija 19400 16416
Osszesen: 60708 57281

A fenti eredeti eléiranyzatokat a tobblettdmogatasbdl, tobbletbevételbdl, pénzmaradvanybdl po-
toltuk, atcsoportositottuk. A médositott el6iranyzatot 94,35 %-ban teljesitettiik.

5.3.17. Tovabbszdmldzott szolgaltatasok kiaddsai

Ezt a koltséget a lakok és a dolgozok magancélu telefonhasznalata meghatrozéan befolyasolja,
sem csokkenteni, sem novelni nincs lehetdségiink. Eldiranyzat nem volt tervezve, teljesités 1.699
e Ft. A Raday utcai telephely atadasa soran a Tordasi Ertelmi Fogyatékosok Otthonaval kotott
megallapodés alapjan tovdbbszdmléztuk valtozatlan tartalommal a gdz, dram-dijat, valamint a
tender dijat és az internet, telefon koltségeit.

5.3.18. Pénziigyi szolgdltatdsok kiadasai
Eredeti el6iranyzat 500 e Ft, a teljesités 2.064 e Ft, mely tartalmazza a beolvaddssal megsziint

intézmény bankszamlainak utédgondozasat, az Alacskai intézmény 0j letéti szdmldjanak megnyi-
tasat és a szamlak forgalmi, valamint inkasszalasi dijait.
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A fent részletezett szolgaltatasi kiadasok az elemi koltségvetésben 90.628 e Ft-tal jelennek meg,
tényadat 146.865 e Ft.

5.3.19. Vasarolt kézszolgdltatdsok
E cim alatt a foglalkozas egészségligyi szolgéltatés, belgy6gyaszok, bérgyégyész, neurologus,
pszichologus, a rendszeres ligyvédi dij, a munkavédelmi megbizott dijazésait mutatjuk ki. A fel-
hasznalas 10.004 e Ft.

5.3.20. Altaldnos forgalmi adé kiaddsok
Az eredeti tervszamot a tobblettamogatas kdnyvelésekor és a kiemelt eldiranyzaton beliili sajat
hataskdrben torténd atcsoportositisok soran modositottuk 72.115 e Ft-ra, mely 100 %-ét teljesi-
tettiik.
A vésérolt termékek és szolgaltatasok afa-janak teljesitése 9.939 e Ft.

5.3.21.  Kikiildetés, reprezentdcid, rekldamkiaddsok
Eredeti el6iranyzat nem volt. A soron kikiildetés kiadds 66 e Ft jelent meg. A reprezentaciés ki-
adasok az intézményt hivatalos célbol latogatok kinalésat szolgalja, valamint a gondnoktalalkozé
szerény vendéglatasat tartalmazza. 91 e Ft a soron a felhasznalds.

5.3.22.  Egyéb dologi kiaddsok
A soron eredeti el6iranyzat nem volt. Teljesitése: Dolgoz6k részére vasérolt oktatas, tovabbkép-
zés 582 e Ft, Egyéb dologi kiadés 419 e Ft. (kamatkiadasok, felszélitasi dijak, uj szémviteli rend-
szer miatti elszdmolasok.

5.3.23. Adok, dijak egyéb befizetések
Ezen az eldiranyzaton 7.762 e Ft-ot koltottiink, a Munkahelyvédelmi akcitervvel kapcsolatos
befizetési kotelezettségiinkre, rehabilitdcios hozzajérulasra 3.593 e Ft-ot, orvosi felelésség-
biztositasra és vagyonbiztositisra, valamint a cégautéadé emelte a koltségeket 3.188 e Ft-tal.
Egyéb dijak: autopalya, vizsgaztatas, behajtas 223 e Ft.

6. Miikodési célu pénzeszkoz atadasok allamhaztartason kiviilre
Kiadasunk nem volt ezen a soron.

7. Felhalmozasi céli pénzeszkoz atadasok allamhaztartason Kiviilre
Kiad4sunk nem volt ezen a soron.

8. Tamogatas értékii milkodési kiadas

Az elemi koltségvetésben nem szerepelt eléiranyzat ezen a soron. A Virdg Benedek u-i intéz-
mény atvételével 7.012 e Ft tdmogatés értékd miikodési kiadast konyveltiink el. Ebbél 6.912 e Ft
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a fliggh bevételek elszdmolasahoz kapcsolddd tétel, 100 e Ft pedig az iranyitd szerv részére visz-
szautalt talfinanszirozas Osszege.

9. Ellatottak pénzbeli juttatasa

Eredeti eldiranyzata 3.001 e Ft, modositott eldiranyzata 1.531 e Ft. A felhasznalas 1.054 e Ft
(68,84 %) volt.
Rendszeresen 20 6 ellatott vesz részt munkaterdpias foglalkoztatasban. Lakoéink az alabbi mun-
kakban segédkeznek rendszeresen:

- viragok ontozése,

- kézbesités,

- szalvétahajtogatas,

- szennyesedényzet §sszegylijtése osztalyokrol,

- koényvtarkezelés,

- imaszoba rendben tartasa,

- kutyagondozas,

- adminisztracidés munkak,

- kertgondozas,

- vasalas, ruhajavités,

- konyhai elokészitési munkak.
Fentieken tul 2013. marcius — junius honap kozoétt az intézmény 1 {6 ellatott részére biztositott
koltépénzt, mivel ellatottunk jovedelemmel nem rendelkezett.

-

10. Felujitasi kiadasok
Kiad4sunk nem volt ezen a soron.
11. Felhalmozasi kiadasok

Intézményi sajat beruhazasok

Eredeti eldirdnyzata 2.000 e Ft, modositott el6iranyzata 2.776 e Ft. A teljesités 2.776 e Ft (100%)
volt, az alabbiak szerint:

e Lift aggregator cseréje 1.219 e Ft
e Telefon beszerzése 168 e Ft
e Mosodai szennyes-szallitd kocsi beszerzése 632 e Ft
e Mosogatogéphez vizlagyitd berendezés beszerzése 126 e Ft
o SzElfogd épitése 631 eFt

12. Felhalmozasi céli tamogatasi kolesonok nyujtasa allamhaztartason kiviilre

2013. évben a lakascélu timogatasbol 31 e Ft tériilt vissza, egy f6 dolgozotol. Tamogatast igény-
16 dolgozonk nem jelentkezett, igy nem terveztiink tdimogatasnyujtast.

13. Gondozasi napok

Engedélyezett és miikodo féréhelyek szama:
Alacskai ut székhely 130 £6
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Virag B. utcai telephely 138 6
Meészaros L. utcai telephely 50 6

Tervezett gondozasi napok (Do6zsa Gy. uti telephely figyelembe vétele nélkiil):
Alacskai ut székhely 125 16 x 365 nap =45 625 nap

Virdg B. utcai telephely 138 {6 x 365 nap = 50.370 nap

Mészaros L. utcai telephely 50 f6 x 365 nap = 18.250 nap

Osszesen: 114.245 nap ~ 313 6

A teljesitett gondozasi napok :

Alacskai Ut székhely 46 769 nap

Virdg B. utcai telephely 49.294 nap

Meészéros L. utcai telephely 17.981 nap

Osszesen: 114.044 nap ~ 312,45 {6

A tervezett feladatmutatot 0,15 6 elmaradéssal teljesitettiik.
A féréhely kihasznaltsag 98,25 %-os.

14. Elelmezési norma
A 2013 évben az intézmény élelmezési norma terve: 500 Ft/ élelmezési nap/fo

A tényleges élelmezési norma 2013-ban:
2013. januar 1.- 2013. jalius 31-ig 500 Ft/ €lelmezési nap/fo
2013. augusztus 1-2013. december 31-ig 450 Ft/ élelmezési nap/fo

A hagyomanyos és a diétas étkeztetés esetében is azonos normat alkalmaztuk.
15. Pénziigyi egyensiily és miikodoképesség

Az intézmény igyekszik gondos és figyelmes lenni a koltségvetési keret tervezésénél és felhasz-
nalésanal. Mindegyik eldiranyzatnak felel6se van, aki jelzi, ha a tervezett és megkapott pénziigyi
kerete nem koveti egymast. Ezzel id6ben észrevehetd a fedezetlen el6irdnyzat.

Az otthon rendelkezik Eléiranyzat-felhasznalési tervvel, vezeti a Kotelezettség-vallalds nyilvan-
tartasat.

Az ,Idoésekért” Szocialis Kozhasznii Alapitvany évek dta egyre novekvd mértékben segitette a
Virdg Benedek u-i intézményt, majd az Gsszevonds utdn intézménylinket is, jelentOs segitséget
nyujtott felszerelési targyakkal. Dolgozoink, tovabba maganszemélyek is személyi jovedelem-
addjuk 1 %-anak felajanlasaval az alapitvanyon keresztiil hozzajarultak intézményiink gazdalko-
dasi nehézségeinek megoldéasahoz.

A 2013. évben a bekezdésben részletezett nehézségeket a fenntartd péttdmogatdsa nélkiil sajat
er6bol nem tudta volna az intézmény megoldani.

16. Személyi és targyi feltételek valtozasa

Intézménylinkben a székhely €s telephelyei tekintetében alapvetéen nem valtozottak a targyi fel-
tételek. Ilyen tipust beruhazas nem volt. 2013-ban fér6hely-bdvités nem tortént. Személyi feltéte-
lek valtozasa a Virag B. utcai intézmény beolvadasaval, a fenntartonal megtakaritasként jelentke-
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zett. Vezetd beosztashoz kapcsolddo szakmai és gazdasagi munkakorok elvonasaval, mely nem
érinti az alaptevékenység végzését.

17. Tartozasok és kintléviségek alakulasa

Vevik
Megnevezés 28211 28212 Osszesen:
Téritési dij 7044453 15535651 22580 104
Gyogyszertartozas 63 864 1081500 1145364
Inkontinencia eszkoz 241 241 792 358 1033 599
Kabeltv eléfizetés 4403 0 4403
Bérleti dij 0 258 000 258 000
Idegen élelmezés AH kiv. 0 168 568 168 568
Idegen élelmezés AH.bel. 0 5 876 866 5 876 866
Osszesen: . 7353961 23712943 31066904
Munkavallalék
Megnevezés 2861 2862 Osszesen:
Ftkezés 9380 395915 405 295
Adosok/Etkezés 1920 1520 3440
Adoésok/Munkaruha 5760 0 5760
Addsok/Munkabér 310 955 643 660 954 615
Adobsok/Kartérités 0 279 899 279 899
Addsok/Kulces, zarcsere 0 2000 2000
Adoésok/Fizetési eldleg 0 100 000 100 000
Osszesen: 328 015 1422994 1751009
Kozvetitett szolgaltatis

Megnevezés 28412 28422 Osszesen:
Telefon 9990 102 550 112 540
Ado6sok/Telefon 10 851 0 10 851
Villamos energia ten-

der/Tordas 0 42 672 42 672
Osszesen: 20 841 145 222 166 063

Fiiggé kiadasok (attérés miatt)

Megnevezés 28792  Osszesen:
Fiigg6 kiadasok 0 351758 351758
Osszesen: 0 351758 351758

Fenti tablazatok adatainak részletezése, magyarazata:
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Ellatottak

- Téritési dij:

» Az el6z6 évekrol athozott 6sszeg elhunyt lakokhoz kapcsolodik, amely a hagyaték be-
adasandl jelezve volt.

* A targyévben keletkezett téritési dij hatralék jelentds hanyada abbdl adodik, hogy lako-
ink nagy része kovetkezd ho 10-€ig fizeti meg az el6z6 havi téritési dijat, ez évvaltasnal
kintlévoségként jelentkezik. Azonban tobb lakonkndl is eléfordul, hogy a gondnok vagy a
téritési dij kiegészitését vallald hozzatartozo késve fizeti meg a téritési dijat, s ekként ke-
letkezik tartozas.

- Qyogyszertérités, inkontinencia eszkoz térités, kabeltv:
+ A targyévben keletkezett tartozas 2014. januar héban rendezédik. A tartozés egy része
hagyatékként jelentkezik, rendezése folyamatban.

- Munkavallalok
- Etkezés téritése:
* Az étkezésbdl szarmaz6 tartozas 405.295 Ft, melyet munkavallaléink 2014. évben meg-
fizetnek, illetve illetményiikbol levonasra keriil.

- Kozvetitett szolgaltatas:
* Telefontartozas eldzé évrdl 9.990 Ft. A targyévben keletkezett tartozas egy része abbdl
adddik, hogy a telefonszamlak kiallitdsa megtortént 2013-ban, de a fizetési hataridé 2014.
janudr ho.

- Kilépett munkavallaldk tartozasai:
* A tartozas 1.356.565 Ft, mely étkezési dijat, telefonkoltséget, munkaruha, munkabér és
egyéb kartérités 6sszegét, valamint fizetési el6leg vissza nem fizetett részét tartalmazza. A
dolgozok Mil-lapon vitték kovetkezé munkahelyiikre, azonban fizetés még nem tortént.

A kovetelések behajtasara minden esetben az intézkedés megtortént, a 2014. évre athuzodo fize-
tési hataridék miatti tartozasok kiegyenlitésre keriiltek januar hoban. A kértéritéssel, a téritési
dijjal, gyogyszertartozassal kapcsolatos tartozasok megfizetésére, a felszolitd levelek megkiildése
havonta torténik.

2013. évben folyamatosan likviditasi gondokkal kiizdottiink. 30 napon tdli tartozasa két alka-
lommal volt az intézménynek, 1-30 nap kozotti tartozasallomanyt minden hénapban jelentettiink.

18. A mérleg f66sszeg valtozasa

A mérleg foosszeg 145.836 e Ft-tal novekedett, ami az alabbi valtozasokra vezethetd vissza:

Immateriélis javak L152eFt
Térgyi eszk6zok 68.847 e Ft
Hosszu lejaratu koleson 53 eFt
Anyagkészlet raktiron 13.918 e Ft
Kovetelések aruszallitasbol, szolgéltatasbol 25.408 e Ft
Rovid lejarati kolesonok 48 e Ft
Egyéb kovetelések 671elt
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Intézményi pénzeszk6zdk 16.798 e Ft
Idegen pénzeszkozok 17.055 e Ft
Egyéb aktiv pénziigyi elszdmolasok 1.886 e Ft

2013. évben a mérleg féosszeg valtozésaban az intézményi atszervezések jatszottak nagyfoku
szerepet. Az 0j, Alacskai uti épiilet aktivalasa ez évben fejezdddtt be. Emellett harom telephe-
lyiink (Benczir u., Palya u., Dézsa Gy. Ut) 4tadasra kerdilt, viszont a Virdg Benedek u-i intéz-
mény atvételével ujabb két telephellyel boviilt intézményiink.

19. Szolgaltatasi szerz6désekrol adatszolgaltatas
Szakmai alapfeladat keretében szellemi tevékenységre — a pénziigyi beszamol6 adatainak tiikré-
ben — nem tortént szerz6déskotés €s kifizetés sem.

20. Kiegészité mellékelt szoveges része
A szamviteli politika moédositasa a tdrvényben megjelend véltozdsoknak megfelelden tortént.
A tobbi bekezdés nem vonatkozik intézményiinkre, illetve a tényezok részletes ismertetése, ame-
lyek befolyasoltak a gazdélkodast az adott kiadasi ill. bevételi sornal taldlhatok.

21. Az ellen6rzési kontroll rendszer miikodtetése

Intézményi belsd kontrollrendszer miik6dése

a) Kontrollkdrnyezet: Az intézmény feladatellatdsa érdekében irdsban meghataroztuk a straté-
giai és operativ célrendszert, melyet az intézmény dolgoz6i megismertek. Az alapito okirattal
osszhangban az SZMSZ-t aktualizaltuk. Az intézményi célok elérése érdekében, a feladatokat
szabélyzatokban, intézményvezet6i utasitdsokban, munkakori leirdsokban, szakmai protokollok,
folyamatleirasok és ellendrzési nyomvonalak formajdban hatéroztuk részletesen.

Jogok, feladat és feleldsség meghatarozasat a munkakori lefrasokba rogzitettiik. Az engedélye-
zett allashelyeknek megfeleléen meghatéaroztuk a munkakdroket és a jogszabalyokkal dsszhang-
ban a betdltésiikhoz sziikséges elvart tudast és képességeket. A human-erdforrds kapacitasa az
engedélyezett alldshelyekkel biztositott. Képzési tervek idGardnyosan megvaldsultak. Teljesit-
mények értékelését évente elvégeztiik, vezetok altali példamutatd etikus magatartas az érveény-
ben 1év6 etikai kddex alapjan torténik.

b) Kockézatkezelés: Kockazatok felmérését az azonositott folyamatok alapjéan végezték el a
vezet6k. Az alapvetd kockazati tényezdket beazonositottuk, kockazatok elemzését elvégeztiik,
kockazatok kezelésére megtettiik az intézkedéseket. Beazonositott kockazatokat év kozben fe-
lillvizsgaltuk. Csalas, korrupcié eléfordulasara kiemelt figyelmet forditunk, gyantja targyido-
szakban nem meriilt fel.

¢) Kontrolltevékenységek: Vezetdi tevékenyégben jelentds szerepet kapott az ellenérzési fel-
adatok elvégzése, kiemelten a meghatérozott kontroll pontokra. A szakmai kompetencidknak
megfeleléen biztositott a jogosultsdgnak megfelelé feladat végzés. Az adatok (informatikai
rendszerekben és dokumentumokban) biztonsigos trolasa a szabalyzatokban meghatarozottak
szerint torténik. A gazdalkodasi jogkoroknek megfelelden a feladatkorok szétvalasztasa megtor-
tént. Feladat végzés folytonossiga személyi valtozas esetén a munkakori 4tadds-atvételi sza-
balyzatban meghatarozottak szerint torténik.
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d) Informécio €s kommunikdcid: Horizontalis kommunikacié a szervezeti egységek kozott,
valamint a szervezeti egységeken beliil az eljarasrendekben megfeleléen valdsult meg. A veze-
t6k biztositottak a beosztott alkalmazottak felé kelld idében €s modon az informécidt, illetve az
alkalmazottak iranyabdl érkez6 informacidk napi kovetése megvaldsult. Biztositott az id6ben
torténd hozzaférést, a jogosultsagok meghatarozasa alapjan az illetékes személyeknek. Az ikta-
tasi rendszer és kialakitott igymenetek garantaljak, hogy bizalmas informaciok és a személyes
adatokhoz csak a jogosultsagot megszerzett személyek férhettek hozza. Szabalytalansagok, hia-
nyossag, korrupcié észlelése esetén a hatdlyos belsé szabalyok szerint jarunk el.

e) Monitoring: Intézményi célok targyid6szakban megvalésultak, melyek folyamatos nyomon
koévettiink. Indikatorok értékelése rendszeresen elvégeztiik. Belsd kontrollok folyamatosan érté-
kelését a szervezeti egység vezetOktdl hataskoriik vonatkozasiban elvégezték. A belsd ellendr-
zés, illetve kiils6 vizsgalat altal feltart, a belsé kontrollrendszert érintd hibak kijavitottuk, a
sziikséges intézkedéseket megtettiik.

A folyamatba épitett, eldzetes utdlagos és vezetdi ellendrzés(FEUVE) mikodtetése

Intézményiink a jogszabalyi eléirasoknak megfelelGen, kiépitette a FEUVE rendszert, figyelembe
vette a pénziigyminiszter altal kozzétett modszertani itmutatokat az ellendrzések altal tett ajanla-
sokat és javaslatokat.

Az intézményi szabalyzatok és kialakitott folyamatok biztositjak a rendelkezésre 116 forrasok
szabalyszerl, szabalyozott, gazdasagos, hatékony ¢és eredményes felhasznalasat.

Belsé ellendrzés miikddtetése

A beszamolasi id6szakban a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen miikodott az intézményben a
belsd ellenérzési rendszer. A kozalkalmazott bels6 ellenér 2013. 1. félévben 3 db vizsgalatot haj-
tott végre, majd az intézményi atszervezést kovetden kiilsés belsé ellendrrel kotottiink szerzédést,
aki tovabbi 3 db vizsgélatot végzett. Munk4jukat a pénziigyminisztérium éltal kozzétett itmutato
figyelembevételével elkésziilt, Bels6 Ellendrzési Kézikonyv alapjan végezték, amely tartalmazza
az ellendrzések elvégzésének alapjait, részletes eljarasi rendjét, a jelentési, beszdmolasi kotele-
zettségeket, valamint az alkalmazandé nyomtatvany mintékat.

A belsé kontrollrendszer megvaldsulasat mikodését minden vizsgélathoz kapcsoldddan, értékel-
ték. Javaslataikat az ellenOrzott szervezeti egységvezetok elfogadtik, észrevételt nem tettek. A
feltart hidnyossagokat t6bb esetben az érintettek azonnal javitottak. Az ellenérzési tevékenység
részletes értékelését kiilon éves jelentésben kiildtiik meg a hatalyos jogszabédlyoknak megfelelo-
en.

Osszefoglalva
Fentiekbd] kovetkezéen megallapithatjuk, hogy intézményiinknél megvalésulnak a jogszabalyi
kovetelmények az alabbi kotelezettségekre vonatkozdan:
- vagyonkezelésbe, hasznalatba adott vagyon rendeltetésszer(i igénybevétele,
- alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kévetelményeknek
megfelel6 ellatésa,
- a koltségvetési szerv gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kove-
telményeinek érvényesitése,
- atervezési, beszamolasi, informéacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése, azok teljessé-
ge, hitelessége,
- agazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek dsszhangja,
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- az intézményi szdmviteli rend, a belsé kontroll rendszer megszervezése, valamint haté-
kony, eredményes és gazdasagos miikddtetése.

Ezaltal biztositott, hogy:
- a benyujtott beszamolé a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsagnak megfelelden, atlatha-

toan, teljes koriien és pontosan titkrzi a széban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiadaso-
kat és bevételeket.

- az intézményen beliil jol koriilhatérolt volt a feleldsségi korok meghatdrozasa, mikddtete-
se, a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban voltak a célokkal és az azok elérését
segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a kitlizott feladatokat, és
értékelni tudjak az elért eredményeket.

Kérjiik, hogy intézményiink 2013. évi gazdalkodasarol szolo szoveges beszamolonkat elfo-
gadni sziveskedjenek!

Budapest, 2014. marcius 4.

U(/S— SRt S
Veres Zsuzsanna - Dikter Tiborné
gazdasagi vezetd intézményvezeto
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