1.   Beszámoló a 2008-2009-es tanév feladatairól

1.1.   Személyi változások

Engedélyezett álláshelyeink száma:
29,5

Ebből:   pedagógus:


19


  gyógyped.asszisztens:
  6


  technikai dolgozók:

  4,5

A fél állást 2008. november 17-től Dr. Urbancsek László Andrásné töltötte be, fejlesztő felkészítést és logopédiai feladatokat lát el.
Három kollégánk GYED/GYES-en tartózkodik.

Hímer Miklósné 2009. március 31-től megérdemelt nyugdíjas éveit kezdte meg.

Pausz Ildikó logopédus felmentési ideje 2009. január 31-én lejárt.

Baky Károly elérte az öregségi nyugdíj korhatárt, nyugdíjba vonult.

Kaposi Ildikó logopédus a prémium évek programban továbbra is részt vesz.

A második félévben új biztonsági őrt kaptunk Tóth Lajos személyében.

Út a munkába program keretében kaptuk Jakab Gizella takarítónőt.

1.2.   Tárgyi változások. Gazdálkodás.

A szűkös dologi költségvetés ellenére a tanév második félévében sikerült fontos eszközöket (fúrót, sövénynyírót, átfolyós vízmelegítőt) beszereznünk.
A villanyberendezések elöregedése miatt a hátsó folyosó villanyvezetékeit ki kellett cserélni.

A pedagógusok és a tanulók az állami normatív támogatásokat maradéktalanul magkapták. Kiosztásra kerültek az adómentes juttatások.

Decemberben és júniusban kioszthatóvá vált a minőségi bérkeret
Karácsonyra a fenntartó biztosított a dolgozók részére jutalmazási keretet és ajándékutalványt is.

Bérgazdálkodás

A tanév folyamán hat pedagógus tanult tovább. Helyettesítéseket költségtakarékosan oldottuk meg, így nem léptük túl a személyi juttatások előirányzatát.
A személyi juttatások tervezésénél az irányadó a FELFIN számítása, óraszámok és álláshelyek tekintetében.

A szakmai munkaközösségek vezetői 12 hónapra kapják a pótlékukat és nem 10 hónapra, ahogy az a 2009-es költségvetési tárgyaláson elhangzott.

2008 decemberében megtörtént a Logopédiai Szakszolgálat eszközeinek átadása az EPSZ részére.

1.3.    Szakmai munka

A fenntartó által jóváhagyott összes órák száma hetente 458 óra.
A tanév során nyolc tanulócsoporttal és hét napközis csoporttal működött az iskola.

Beírt tanulóink száma  október 1-én:

86 fő



 első félév végén:
83 fő




 év végén:

87 fő

Integráltan oktattunk 6 középsúlyos diákot és 19 magántanuló ellátását is felvállaltuk.

A tanév során


érkezett
és
távozott    tanulók száma:
Október 1-ig:


9    fő


5    fő

A tanév végéig még:

1    fő


4    fő

Összesen:


10   fő


9    fő

A tanév elején tett célkitűzéseink értékelése:

· A középsúlyos gyerekek integrációját megkíséreltük, de véleményünk szerint önálló csoportban jobban fejlődnének és komfort érzetük is jobbá válna.

· Az ÖKO programot sikerrel sajátították el a tanulók. A papírgyűjtési akcióban felnőttek is oroszlánrészt vállaltak.

· Komplex művészeti nevelés (rajz, ének foglalkozásokon) nem csak e két tantárgy, hanem a magyar-életvitel, a magyar-történelem, ének, rajz tantárgyak komplexitására is sor került a tanórákon.
· A megyei komplex vetélkedőre sikeresen készítettük fel tanulóinkat.

· A megyei sportversenyen Lábodi Boglárka magasugrásban elért eredménye alapján részt vett az országos versenyen is.
Többségi érdi és törökbálinti iskolák versenyein is elindultak tanulóink (Batthyányi, Hunyadi, Széchenyi).

Részt vettek diákjaink a „Világharmónia futás”-on és ellátogattak Budapestre a Nagy Sportválasztó bemutatóra is.

Új színfoltja iskolánknak ebben az évben a gyógytestnevelés. A gyerekek és a szülők még nem látják és érzik ennek a tevékenységnek a fontosságát, így a többi pedagógus meggyőző munkájára is szükség van.

· A klubnapközi havi egy délután működött, kapcsolódva az aktuális ünnepekhez, programokhoz.
· A magatartási verseny két szintéren zajlott, egyrészt az órákon, másrészt a szünetekben.

A verseny győztese a 7. osztály lett.

· Az erőszakmentes iskolát úgy tudtuk megvalósítani, hogy három tanulót ( a Nevelési

Tanácsadó szakvéleménye és a szülők kérése alapján) kiemeltük az iskolai közösségből..

· Az iskolai dokumentumok közül a Pedagógiai Program elfogadásra került, az SZMSZ módosítása még jelenleg is folyik.

· AZ IMIP-ben a vezetőértékelése megtörtént, amely után a Kollégák értékelése és önértékelése is folyamatban van.

· Az osztályok kirándulása megtörtént, sok új élménnyel tértek haza a gyermekeink.
A tanév elején vállalt feladatainkat egy kivétellel (középsúlyos tanulóink felkészítése a tanulmányi versenyre) maradéktalanul és jó színvonalon valósultak meg.

1.3.1. Szakmai munkaközösségek


A „szakmai műhelyek” az alsó és felső tagozaton harmonikusan együtt és egymásra épülve működnek.(Az alsós és felsős munkaközösség-vezető beszámolója mellékelve).
1.3.2. Gyermek- és ifjúságvédelem


A gyermek és ifjúságvédelmi felelősünknek különösen sok munkát adtak az első félévben a renitens, agresszív tanulók, és elkeserítő a szülői érdektelenség csemetéjük iránt.

(Beszámoló mellékelve.)
1.3.3.    IMIP

Az IMIP vezetők segítségével a kollegák értékelték a munkámat, mely arra ösztönöz, hogy az elkövetkezendő években néhány dolgon változást kell eszközölnöm! (Beszámoló mellékelve.)
1.3.4.    DÖK
A mi iskolatípusunkban a DÖK munkáját a pedagógusok nagymértékben támogatják, mivel a gyerekek többsége e feladatra önállóan alkalmatlan. A több éve egy kézben levő önkormányzat munkája folytonosságot mutat (Beszámoló mellékelve.)

1.3.5.     Könyvtár


A könyvtár ebben az évben kissé megújult, új könyveket és új polcokat kapott. Célunk, hogy egyre több időt töltsön a gyerek a könyvtárba és e közben felkeltsük az olvasás iránti igényét is. (Beszámoló mellékelve.)
1.3.6.     Szakkörök, gyógytestnevelés


Szakköreink célja, hogy adjon mintát a szabadidő hasznos eltöltéséhez és ez idő alatt érezze jól magát.
· Ének-tánc szakkör beszámolója mellékelve.
· Ügyes kezek szakkör beszámolója mellékelve.

· Sportszakkör beszámolója mellékelve.

· Informatika szakkör beszámolója mellékelve.

· Gyógytestnevelés beszámoló mellékelve.
1.3.7.     Iskolai védőnő


A védőnő és iskolánk gyermekei és pedagógusai között szoros munkakapcsolat alakult ki.

Minden egészségügyi problémában számíthatunk rá. Hívott autentikus előadót: az alkohol és drog problémákból szabadult férfi személyében is – hatása megdöbbentő volt.

(Beszámolója mellékelve.)
1.3.8.    Együttműködés más intézményekkel.


Lukin László Alapfokú Művészeti Intézmény kihelyezett tagozata működik iskolánkban.
Öt fő tanult furulyázni. Cél: a zene megszerettetése, amely egyben kitartásra is nevel.

Beszédhibás tanulóinkat kevés óraszámban az EPSZ logopédusa látja el, fejlesztő-logopédus kolleganőnk segítségével.

1.3.9.    Külső kapcsolataink
· A Csuka Zoltán Városi Könyvtár rendezvényein, versenyein rendszeresen részt vesznek diákjaink.
· A Szepes Gyula Művelődési Központ által nyújtott lehetőségekkel is éltek diákjaink.

1.3.10.    Alapítvány


Hóangyal Alapítványunk folyamatosan nyújt támogatást a tanulóink étkezéséhez, sport és szabadidős programjainak lebonyolításához, pedagógusaink továbbképzéséhez, pályázati önrészekhez.
2009 adóévben már jogosulttá válik az adózók által felajánlott adó 1 %-ára.

1.3.11.    Pályázatok


PMK pályázatok:

Biokert kialakítása.




Szakkörök (ének, rajz) támogatása.





Tanulmányi verseny anyagi fedezete.

Pest megyei:


Iskolák közötti sportverseny

Érd Megyei Jogú Város:
Sportpályázat





Egészségügyi pályázat





Kulturális pályázat





Természetvédelmi pályázat.

1.3.12.    Összegzés

Az elmúlt tanévben a mindennapos teendők mellett a belső iskolai élet pezsgő volt, amit még tetéztek a különböző budapesti látogatások, programok is (MÜPA, Madách Színház, Operaház, Budai Vár, Labirintus, Hadtörténeti Múzeum, stb.).
Az év végi osztálykirándulások alkalmával is érdekes helyeket látogattak meg tanulóink.

Fontos, hogy megismerjék fővárosunkat, Magyarország különböző tájait, hiszen a szülők többsége erre nem helyez hangsúlyt.
Az utóbbi két évben az iskolánk fennmaradásáért kellett küzdenünk, ami rengeteg energiát vont el intézményünk dolgozóitól. Mivel a bizonytalanság megszűnt, minden erőnkkel a nevelő-oktató munkára tudtunk koncentrálni, ami tükröződik az eredményekben is.

Bebizonyosodott,

„Mert ránk is szükség van, pont miránk…”

/Baranyi Ferenc/

1.3.13. Statisztikai adatok


Más településről bejáró tanulók száma:
október 1-én:
17 fő






Félévkor
16 fő







Tanév végén: 
15
Napközis tanulók száma:


október 1-én 
64






Félévkor
60







Tanév végén
60

Mulasztott napok száma ( 1 főre jutó):
félévkor:


év végén:
igazolt:


  7,26



  13,7

igazolatlan:


  8,3



  12,45

összesen:


15,56



  26,15

Nem mulasztott a tanév folyamán: 2 tanuló.
Bukások száma: 


félév:


év vége:
Mulasztás miatt:


  2


  5

1-2 tantárgyból:


  2


  1

3. vagy több tárgyból:


14


16

Szülő kérésre ismétel:


--


  3

Tankötelezettsége megszűnt:

5 főnek
Beiskolázott tanulók száma:

12 fő
Osztályátlag:



félévkor:

év végén:
Magatartás:



  3,98


  4,17

Szorgalom:



  4


  4,16

Tanulmányi (készségtárgyakkal):
 3,92


  3,83
PAGE  
2

