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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Dravaivanyi Onkorméanyzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Dravaivanyi kozség a Dunantul és Baranya megye déli részén, az Orméansagban elhelyezkedd
kistelepiilés. Kozaton Sellye irdnyabdl elérhetd, a Dréavasztaraba halad6 orszagut mentén. A
telepiilés Sellyétdl 4 km, Szigetvartol 38 km, Siklostol 43 km, mig Pécstdl 51 km tavolsagra
fekszik.

+A telepiilés neve el8szor a 14. szazadban jelent meg hivatalos okiratokban. 1332-ben emlitette
egy papai tizedlajstrom. A telepiilés eredetileg egykori foldesurdrol, Petrovszky Ivanrol kapta a
nevét. Régi elnevezése Ivany volt. A 19. szdzad derekdn még tobb mint hatszazan éltek ebben a
mindvégig magyarlakta kdzségben. A népesség csokkenése azéta tulajdonképpen folyamatos.”?
A teleptiilés kozpontjdban taldljuk az Ormansag egyik legszebb és leggazdagabban diszitett
reformatus templomat, amely 1792-ben épiilt késé barokk stilusban. A templom mennyezetén
167 darab festett kazetta taldlhatd, minden sorban kilenc helyezkedik el, a félkords apszisnal
pedig négy sorban hét darab. Diszitésiil a fakeretek taldlkozasdndl vOrosre festett, faragott
fagombocskdkat helyeztek el. A mennyezet kozéppontjdban, a napkorongban taldlhaté az
ugynevezett ,kirdly kazetta”, amely a készittetok adatait tartalmazza. Az egész Ormansag
reformdatus templomai koziil itt taldlhatd egyediil figurdlis rajzti dbrazolds, a kardot tarto,
halfarkt, koronas néi alak (selld), mellette csérében olajagat tartd galambbal és hallal. A bibliai
értelmezés szerint az angyal a karddal a gyiilekezetet az 6zonvizre, a blindk biintetésére
emlékezteti. A galamb, az olajag és a hal pedig mar az 6z6nviz utani békés allapotra utal.?

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
2 Forrés: http://www.dravamedence.hu/index.php?p=4&c=1&t=8

SForras: http://www kastelyok-utazas.hu/Lap.php?cld=1227



Dravaivanyi a Sellyei jaras 38 kisteleptilésének egyike, ahol jellemz6 a varoshalozat fejletlensége
és az aprofalvak nagy aranya. Ennek kovetkeztében Baranya megyén beliil a Sellyei és a
Hegyhati jaras bels6 perifériaként kiilonosen hatranyos helyzetben van, ezért a 290/2014. (XI. 26.)
Korm. rendelet szerint ,Komplex programmal segitendd kedvezményezett térség”. Emellett a
kedvezményezett telepiilések besorolasarol és a besorolas feltételrendszerérdl szold 105/2015. (IV.
23.) Korm. rendelet szerint a ,Téarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturdlis szempontbol

A, kirdly kazetta”

kedvezményezett telepiilések” kozott talaljuk.

A telepiilésen az elmult években a lakdnépesség nagyaranyd, mintegy 24%-os csokkenése

figyelhetd meg.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

p F6

£ e

v (TS 001) Valtozas

2016 194 bazis év
2017 177 91,24%
2018 171 96,61%
2019 161 94,15%
2020 150 93,17%
2021 146 97,33%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A Kkorosszetételt nézve egyre magasabb a fiatalabb korosztaly, a 0-14 évesek jelenléte: a 2019-es
évben meghaladja a 23%-ot, ami egy fiatalodo, juvenilis tarsadalomra utal a kistelepiilés

szempontjabol.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allando
népességbdl a
F6 megfeleld
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
e .. | Osszesen | Férfiak N&k
Férfiak | NOk | rc003) | (Ts005) | (s 007)
Allandé népesség sza(r;r(i)a6)(ferf|ak TS 004, n6k TS 96 97 193 49,74% 50,26%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 7 3,63%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
23 23 11,929 11,929
012, ardnya TS 013) 46 92% 92%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS
10 2 12 189 1,049
016, aranya TS 017) >/18% 04%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 0 0
020, aranya TS 021) 54 48 102 27,98% 24,87%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS o 0
024, aranya TS 025) 3 > 8 1,55% 2,59%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS
6 19 2 119 9
028, aranya TS 029) > 3,11% 9,84%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Dravaivanyi allandé népességének nemek szerinti megoszlasdt nézve egyenletes eloszlast
tapasztalunk, a nék aranya nem egészen egy szazalékkal haladja csak meg a férfiakét.

Az el6bb emlitett fiatal, juvenilis tdrsadalom jelenlétét erdsiti meg az dregedési index valtozasa is,
amely az orszagos trendekkel ellentétben Dravaivanyiban rendkiviil alacsony értékeket vett fel
az elmult években, minddssze 42-58% kozott mozog a telepiilés fiatal lakossaganak

koszonhetSen.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti alland6 0-14 éves koru allando
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
Osszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 26 61 42,62%
2017 26 56 46,43%
2018 25 47 53,19%
2019 25 46 54,35%
2020 26 46 56,52%
2021 25 43 58,14%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A belfoldi vandorlasok egyenlegét vizsgalva elég hektikus képet kapunk, mivel egyik évben
pozitiv irdnyba tenddl, az odavandorldsokat erdsitve, mig a kovetkezd esztenddben az
elvandorlasok nagyon magas ardnya a jellemzd a telepiilés allandé népességén beliil. Fontos
azonban megjegyezni, hogy alacsony lélekszamu telepiilés 1évén, egy-két csaldd bekoltozése és
elkoltozése is jelentds kilengéseket eredményezhet a vandorlasi egyenlegben.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
Ev allando lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -64,84
2017 -80,86
2018 -5,75
2019 -72,29
2020 -57,88
2021 -27,03

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A természetes szaporodas értéke az elmult id6szakban a telepiilésen eléggé valtozd képet mutat.
Az élvesziiletések és halalozasok egyenlege a 2018-as évben volt a legmagasabb negativ
iranyban, majd 2020. évben pozitiv irdnyban.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
Ev 1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 0,00

2017 10,78
2018 -28,74
2019 0,00

2020 19,29
2021 -6,76

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve szilletések és halalozasok kiilonb6zetének
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Ertékeink, kiildetésiink

Dravaivanyi Kozség Onkormanyzata a telepiilés lakossag helyzetének megfeleléen kiemelten
foglalkozik a legveszélyeztetettebb célcsoportok (iddsek, mélyszegénységben él6k — romak,
gyerekek, ndk, fogyatékkal él6k) mindennapi élethelyzetének javitasat célzé intézkedésekkel és
feladatokkal. Ezért el6térbe helyezi a kozszolgaltatasok és a szocialis alapellatds valamennyi
elemének minél egyszerlibb modon torténd elérhetéségét, ezzel is segitve a helyi lakossag
alapvetd jogainak mindenkor megfeleld érvényesiilését. LegfObb kiildetésiinknek tartjuk, hogy az
Esélyegyenldségi Program a vizsgalt célcsoportok tagjainak életében valds és tartos valtozasokat
idézzen eld.

A vizsgalt telepiilés képe rendet, rendezettséget mutat, mivel a vezetdség kozvetlentil, illetve a
kozfoglalkoztatasi programokon keresztiil kozvetetten is 6sztonzi a helyieket, hogy tigyeljenek a
kozség tisztasagara, az utcak, kozteriiletek és a lakdhazak el6tti teriiletek gondozottsdgara. Az
apolt lakokornyezet hiien tiikrozi a lakosok szorgalmat, odaadasat, akik sziikos anyagi helyzetiik
ellenére is sok pénzt és energiat forditanak mind a lakohdzak, mind az utcak és kozterek
gondozasara.

Ez a szorgalom, valamint a kozdsségi életben valo aktiv kozremkodés és folyamatos dsszefogas
jellemzi az itt éldket, igyekeznek elérni azt a célt, hogy a telepiilésen esélyegyenldségi
szempontbol senki se keriiljon hatranyos helyzetbe



Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Dravaivanyi telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

e azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmiikodik az intézményfenntarté  kozpont teriileti szerveivel
(tankertlettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonésaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elosegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas €és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupédn a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informéciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6ldo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Onkorményzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 1L torvény (tovabbiakban:
Szt)

a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogair6l szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészsegligyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

11



A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid stb.)

A helyi esélyegyenléség megvalositasat célzo programokra és konkrét intézkedésekre jelentds
hatassal vannak az onkormanyzat koltségvetési mutatdi, mivel a rendelkezésre allé anyagi hattér
behatarolja a tervezeteket. A tervek rovid tavi megvaldsitdsat az Onkormanyzat éves
koltségvetésérdl szolo helyi rendeletek szabalyozzdk, igy 2022-ben a 3/2018. (IL.14.) szamu
rendelet. Az Ormansag telepiiléseinek szi(ikds forrdsai, alacsony bevételei kovetkeztében
kevesebb programmal és az intézkedések nehézkes kivitelezésével sziikséges szamolni. Ezért is
igyekszik a vezetdség a pdlyazatok adta lehetéségeket kihaszndlni, mind az unids és hazai
koltségvetési tamogatasok esetében.

A vizsgalt célcsoportok szempontjabdl a helyi onkormanyzat képviseld-testiiletének tobb
rendelete is tartalmaz olyan szabalyozast, amelyeket figyelembe kell venni:
= Dravaivanyi Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének — 9/2021.  (IX.28.)
onkormanyzati rendelete a pénzbeli és természetbeni tdmogatasok rendszerérdl, valamint
a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis és gyermekjoléti ellatasokrol. A rendelet célja,
hogy a szocidlis biztonsag megteremtése és megdrzése érdekében szabdlyozza a pénzbeli
és természetbeni juttatdsok, valamint a szocidlis ellatasok igénybevételének helyi
szabalyait, rendelkezzék a szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatdsok igénybevételének
jogosultsagarol, mértékérdl, igénybevételitk modjarol és téritési dijairol. A Képviseld-
testiilet az ellatdsok biztositdsaval a szocidlis szempontokbdl rdszorult csaldadok
életmindségén kivan javitani, egyidejlileg 6sztonozni kivanja a kérelmezdket arra, hogy
maguk is tegyenek meg minden téliikk elvarhatét annak érdekében, hogy csaladjuk
eltartasardl els6sorban keresé tevékenységbdl szarmazo jovedelembdl tudjanak
gondoskodni.
= Dravaivanyi Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének — 10/2021.  (X.28.)
onkormdanyzati rendelete a falugondnoki szolgalatrél. A rendelet célja, hogy az
onkormanyzat a falugondnoki szolgalat miikodtetésével enyhitse kozigazgatasi teriiletén
az intézmény és szolgaltatdsok hidnybdl ered6 hatranyokat, segitse az alapvetd
sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz, kozszolgaltatdsokhoz valamint egyes
alapszolgaltatdsokhoz vald hozzajutdst, az egyéni és kozosségi szinti igények
kielégitéséhez segitséget nyujtson, biztositva ez altal a lakossagi életfeltételek javitasat.
= Dravaivanyi Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 9/2018.  (VIIL.21.)
onkormanyzati rendelete a helyi kozmuvelddési feladatok ellatasarol. E rendelet célja,
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hogy az onkormanyzat miivel6dési érdekeinek és kulturalis sziikségleteinek figyelembe
vételével a helyi lehetségek, sajatossagok alapjan meghatdrozza az Onkormanyzat
kozmivelddési feladatait, azok ellatdsi formajat, finanszirozads modjat és mértékeét.
Ugyanis minden polgarnak joga van kulturdlis oOrokségiink megismeréséhez és
elsajatitasdhoz, személyiségének a miivel6dés altali fejlesztéséhez, valamint a kulturalis
értékek birtokba vételéhez sziikséges esélyegyenléséghez. Az dnkormanyzat biztositja a
nyilvanos konyvtari ellatds jogszabalyban rogzitett rendszerének mukodtetését,
alapkovetelményeit és meghatarozza a miikodtetés alapfeladatait. A rendelet értelmében
az Onkorményzat kézmiivelédési feladatai ellatdsa érdekében kozosségi szinteret tart
fenn, amelynek a mtivel6dési hazat (7960 Dravaivanyi, Kossuth u. 1.) jeldli ki.
Dravaivanyi ~Kozség Onkormdanyzata Képvisel6-testiiletének — 8/2017.  (X.10.)
onkormanyzati rendelete a természetben nyujtott mezdgazdasagi terméksegélyrdl. A
rendelet célja, hogy a ,kistérségi startmunka mintaprogram” mezdgazdasagi
programeleme keretében megtermelt mezdgazdasagi terményfeleslegbdl természetben
nyujtott mezdgazdasagi terménysegélyt biztositson, megdllapitsa az igénybevételének
helyi szabélyait és rendelkezzék a jogosultsag feltételeirSl. Ertelmében mezégazdasagi
terménysegély allapithaté meg a szocidlisan raszorultak részére.

Dravaivanyi Kozség Onkormdnyzata Képvisel6-testiiletének — 14/2016.  (XIL.13.)
onkormanyzati rendelete az egészségligyi alapellatas korzeteirdl. A rendelet értelmében
Dravaivanyi kozség teljes kozigazgatasi teriilete egy haziorvosi, egy hazi gyermekorvosi,
egy fogorvosi, egy iskola-fogorvosi, egy iskola-ifjisagorvoslasi és egy védéndi korzetet
alkot, tovabba az alapellatdshoz kapcsolddd gyermek és felnétt (vegyes) haziorvosi
tigyeleti ellatdst az Onkormanyzat tarsuldsi formdaban latja el, amelyek székhelye az
Ormansag Egészségkozpontban, 7960 Sellye, Bodonyi Nandor utca 1. cim alatt talalhato.
A fogorvosi tligyelet vonatkozasaban az tigyelet székhelye a 7626 Pécs, Lanc utca 12. szam
alatt fekszik.

Dravaivanyi Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 10/2011.  (VIIL02.)
onkormanyzati rendelete a szocidlis foldprogramrdl. A program sordn a termés a helyi
lakos tulajdondba keriil. Elénevelt csirke nevelése esetén az allatokat 6 hetes korukig kell
nevelni, azok a kotelezettség teljesitéséig az onkormanyzat tulajdonat képezik. A hataridé
letelte utan az allatok a kedvezményezett tulajdondba mennek at. Az elSallitott
mezdgazdasagi terméket a csalddok kotelesek sajat haztartasukban felhaszndlni.
Dravaivanyi Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének — 10/2018.  (X.29.)
onkormanyzati rendelete az egyszeri szocidlis célu tlizifa tAmogatas helyi szabalyairdl. Az
onkormanyzat kinyilvanitja, hogy az altala biztositott t(izifa természetbeni tamogatas
célja és rendeltetése az, hogy segitséget nyujtson a szocidlisan raszoruldk részére a téli
tiizel6anyag beszerzéséhez és biztositdsdhoz. A képviselO-testiilet a tdmogatas részletes
szabalyair6l minden évben kiilon rendeletet alkot az aktudlis tényezdk, szabalyok szem
eldtt tartasaval.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Dravaivanyi Kozség Onkorményzata a Sellyei Jaras része, igy a Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata alapjan (13/2013. (XII.17.) sz. onk. rendelet) a kornyezd telepiilésekkel kozosen
fenntartjia a Sellyei Kozds Onkormdnyzati Hivatalt, tagja a Sellyei Kistérségi Tobbcélu
Tarsulasnak, a Sellye Térségi Intézményi Tarsulasnak, a Sellyei Kistérségi Ivoviz-mindség Javitd
Onkormanyzati Tarsuldsnak és a Mecsek-Drava Szilard Hulladékleraké Onkormanyzati
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Tarsulasnak. Igy a helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak
bemutatdsa kapcsan elsdsorban a sellyei jarasi és kistérségi dokumentumokat vettiik alapul.

A Sellyei Kistérség Teriiletfejlesztési Koncepcioja:

A Koncepciot a Tobbcéla Tarsulds megbizasdra a Dél-Dunantali Regiondlis Fejlesztési Rt.
készitette, majd az SKTT Tertiletfejlesztési Iroda dolgozta at 2008-ban.

A stratégiai dokumentum az aldbbi prioritasokat fogalmazza meg a Sellyei kistérség kapcsan:

- A kistérség kozuti elérhetdségének fejlesztése;

- Epitett kornyezet fejlesztése;

- Egészségiigy, szocialis ellatas, foglalkoztatds javitasa;

- Szakoktatds, szakképzés erdsitése, vallalkozasélénkités;

- Kozigazgatasi és kozoktatasi funkcidk erdsitése;

- Turizmus fejlesztése;

- Uj vidékfejlesztési utak megvalositasa, a vidéki jovedelemszerzési lehetségek bovitése.

A koncepcié a programban megfogalmazott célok és prioritasok alapjan nyolc projekt miel6bbi
megvalOsitasat tartja fontosnak a kistérségben, melyek esetében megadja a konkrét operativ
programokhoz, teriiletfejlesztési programokhoz valé illeszkedési pontokat is, a javasolt
forraslehetdségekkel és sziikséges tennivalokkal egyetemben.

Sellyei Jarasi Esélyteremté Programterv:

A dokumentum elfogadaséra 2015. szeptemberében keriilt sor, maga a programterv egy AROP
projekt keretében késziilt. A JEP jardsi szintG helyzetelemzést, és értékelést tartalmaz, illetve
Osszefoglalja azon alapelveket és célokat, melyek mentén késébbi fejlesztések tervezhetOk. A
tervezet kidolgozasa sordn nagy hangsulyt fektettek a vizsgalt jaras teriileti szerepldire, arra,

hogy az érintettek széles kore, igy a kiskozosségek és a helyi civil szervezetek képviseldi is
befolyasolhassdk és véleményezhessék a késziilé programtervet.

Az alkalmazott modszerek a kovetkezdk voltak:

- felzarkdzasi kerekasztal szervezése: a résztvevok személyes tapasztalatainak megismerése
a szakteruletiikon beliil;

- jarasi esély forum és fokuszcsoportos interjuk;

- jo gyakorlatok feltérképezése;

- a jarasi esélyteremtd programterv els6 munkavaltozatanak fObb pontjainak és
prioritasainak véleményezése, a javaslatok alapjan torténd kiegészitése.

A megalkotott programterv kapcsan nagy hangsulyt kapott a helyi tarsadalom tajékoztatasa.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A legytjtott és felhaszndlt adatok nagyobb része az Orszdgos Teriiletfejlesztési és
Tertiletrendezési Informacios Rendszerbdl (TelR) szarmazik, és a Teriileti statisztikai adatok
rendszerében (KSH-TSTAR) elérhetd informaciokkal dolgoztunk. Ahol is az adatok 2016-2021
kozotti évekre vonatkozdan allnak rendelkezésre, ezért a legfrissebb népesedési jellemzdket a
2021. év kapcsan a Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala
(KEKKH), Telepiilési Szolgaltaté Rendszerébdl (TSZR) kérdeztiik le.

Dravaivanyi a telepiilés alacsony lakossagszama miatt nem miikodik helyben bolcséde, dvoda és
iskola, a gyerekek ezeket az alapszolgaltatdsokat jellemzden Sellyén, vagy a megyeszékhelyen,
Pécsen tudjak igénybe venni. Igy az indikétor excel-tablazat ,iskolazottsag” és ,gyermekek”
részének tobb tablazata nem relevans a telepiilés esetében.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénységben €10k €s a romak azonos célcsoportba valé sorolasat alapvetéen indokolja,
hogy a Magyarorszagon él6 roma etnikum jelentds része mélyszegénységben, sokszor
szegregatumokban €l, igy legtobbszor ez a két kategoria sajnos fedi egymast. A mélyszegénység
egy Osszetett jelenség, melynek okai a tarsadalmi és gazdasagi hatranyokban, az iskolai,
képzettségbeli negativ kiilonbségekben, illetve a foglalkoztatottsagbeli deficitekben, sét, a
hatranyos helyzet tGjratermelédésében mutatkoznak meg leginkabb és a lakossag szempontjabdl
sulyos megglhetési zavarokhoz vezetnek.

Kialakuldsat els6sorban a rendszervaltas iddszakdban bekdvetkezett torés okozta, amely soran a
piacgazdasagra vald attérés a munkahelyek szamanak drasztikus csokkenését eredményezte,
ezdltal a munkanélkiiliség hirtelen megugrdsat, ami igy a csaladok és kozosségek
szétszakadasahoz, krizishelyzetéhez vezetett. Az Ormansagon beliil sok egyén és csalad kertilt
ekkor érzelmileg, anyagilag egyarant mélypontra, nehézséget okozott szamukra az alapvet6
létfeltételek biztositdsa, az egészségiik megdvasa. Az ordogi korbdl vald kikeriilés szinte
lehetetlen kihivdsnak bizonyult, akik hosszabb ideig nem taldltak munkahelyet, idével nem
érezték magukat a tarsadalom hasznos tagjanak, mivel a csaladjuk, a szocidlis és egészségiigyi
ellatérendszer tartotta el Oket, konkrétan tehernek is tartottdk magukat. A negativ spiralt tovabb
tetézte, hogy egy id6 utan a tdrsadalom ennek okan kirekesztette dket. Ezen jelenségek és a
negativ demografia folyamatok hatdsara a térség falvainak nagyobb része visszafordithatatlan
gettdsodassal, tarsadalmi és etnikai homogenizacioval néz szembe. A helyi munkalehetdségek
szinte teljes hidnya, a munkaerd-piaci mobilitasi lehetdségek korlatozottsdga, valamint a nehezen
elérhetd szocidlis és egészségligyi alapszolgaltatdsok (melynek alapvetd oka az apréfalvas
telepiilésszerkezet és az Onkormdnyzatok sulyos forrashidnya) sajnos tovabbra sem kindlnak
kitorési pontot a helyi lakosok szamara.

Aggodalomra ad okot, hogy a mélyszegénység és a szegregacio egyre tobb gyermeket érint, akik
pedig tehetetlenek a fennadlld helyzettel szemben. Ezért is van sziikség az esélyegyenldség
elérését célzo programok és intézkedések megvalositdsara, ugyanis ha sikeriil felemelni a
szegénységben €16 romakat (és fOként gyermekeiket), az az egész tdrsadalom haszndra valik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységben élok és romdk jovedelmi és vagyoni helyzetét igen nehéz megitélni,
altalanossadgban elmondhatd a Sellye térségében elhelyezked6 kistelepiiléseken, hogy a
minimalisan sziikséges jovedelemnek csak az egyharmada folyik be a csalddokhoz. A helyzet
télen még sulyosabb, mivel az idényjellegli, alkalmi munkdk sem elérheték. Az
energiaszegénység is komoly probléma, ugyanis a helyi lakdsallomany katasztrofdlis allapotban
van. A gondozatlansag miatt a valyogépiiletek lepusztultak, az eredetileg jo energetikai funkcioik
mar nem mukodnek. A téglaépitésii hazak szintén feltjitdsra szorulnanak, jelenlegi energetikai
hatasfokik nem kielégitd, emellett egyre rosszabb allapotu tiizel6 berendezéseket hasznalnak a
lakosok. A lakdsfenntartdsi tdmogatasokban részesiilok kore évrdl-évre novekszik (abszolut
szamokban ez a tény a tdmogatdsok iddtartamdanak hosszabboddsa miatt nem fellelhetd), ez is
mutatja, hogy egyre nagyobb gondot jelent a lakossag szamara az ingatlanok fenntartasa, illetve a
kozlizemi szamldk rendezése. Ez a probléma leginkabb a hatranyos helyzet(i csaladokat érinti,
ahol jellemz6 a munkaval nem rendelkezd, vagy alacsony jovedelmd, esetleg kozfoglalkoztatott
sziil6, akik altalaban tobb gyermeket nevelnek.

A befolyt helyi adok mértékébdl, az adofizetOk szamabdl tudunk a lakossag jovedelmi helyzetére
tdg vonalakban kovetkeztetni. A helyi adodk tekintetében tobb kérelem is érkezett kedvezmény,
vagy mentesség megallapitasara, esetiikben a telepiilés vezetése igyekezett raciondlis és a
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kérelmezdbk szamadra kedvezd dontést hozni. A vizsgalt adatokbol megallapithatd, hogy a kivetett
adok megfizetése szamos csaldd szamara okoz nehézséget, mivel a telepiilésen él6k vagyoni
helyzete elmarad az orszagos atlagtol.

Dravaivanyi Kozség Onkormanyzata minden lehetséges moédon prébalja tdmogatni az
eladdsodott, vagy nehéz helyzetbe keriilt csalddokat a telepiilésen. A felvazolt helyzet
megsziintetése, megel6zése érdekében fontos lenne bdviteni a lakosok ismereteit a felelds
pénzgazdalkodasrol, a személyi kolcsondk és hitelfelvételek buktatoirol, illetve az alapvet6
gazdasagi jelenségekrdl. Mindez szakérté bevonasaval klubfoglalkozasok keretében alacsony
raforditas mellet tudna megvalosulni.

Az alabbi tablazat is jol tiikrozi a lakossag jovedelmi helyzetét, mivel a személyi jovedelemadot
fizetdk koziiliik egyre tobb a 0-1 millid forintos jovedelemsavba tartozok szama.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adofizetSk Az SZJA adofizetSk koziil a 0-1 millio
szama forintos jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2016 45,37 69,39

2017 40,76 66,28

2018 43,30 60,71

2019 41,45 52,50

2020 43,75 71,43

2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérél és a
munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

Dravaivanyi telepiilésen a 15-64 év kozotti allandd népesség korében jelentds férfitobbletet
tapasztalunk 2016 és 2021  kozott, melynek  kovetkeztében —a  regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k kozott is a férfiak vannak talsalyban.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
o allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 12,12 7,94 10,03%
2017 12,33 3,57 7,95%
2018 19,12 5,56 12,34%
2019 16,42 7,27 11,85%
2020 20,90 7,55 14,23%
2021 21,74 13,21 17,48%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
25,00
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A regisztralt munkanélkiiliek elmult évekbeli, korcsoportok szerinti megoszlasat vizsgalva
egyenletes eloszlast talalunk, egyediil a 21-25 év kozottiek aranya kiugro valamelyest.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

. . 5 Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
o 13 11 16 15 18 22
osszesen
20 éVES, vagy az alatti F& 3,00 0,00 2,00 2,00 1,00 1,00
(TS 037) % 23,08% 0,00% 12,50% | 13,33% | 5,56% 4,55%
F6 3,00 4,00 3,00 3,00 3,00 4,00
21-25 év (TS 038
év ( ) % 23.08% | 36,36% | 18,75% | 20,00% | 16,67% | 18,18%
F6 0,00 0,00 3,00 2,00 3,00 4,00
26-30 év (TS 039 ' ' ’ ’ ’ ’
év ( ) % 0,00% | 0,00% | 18,75% | 13,33% | 16,67% | 18,18%
F6 0,00 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00
31-35 év (TS 040 ' ’ ’ ' ’ ’
év ( ) % 0,00% | 909% | 625% | 13,33% | 11,11% | 4,55%
F6 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
36-40 év (TS 041 ’ ’ ’ ' ’ ’
év ( ) % 769% | 909% | 6,25% | 667% | 556% | 18,18%
F6 1,00 0,00 1,00 1,00 2,00 3,00
41-45 év (TS 042 ' ' ’ / ’ ’
év ( ) % 769% | 000% | 6,25% | 667% | 11,11% | 13,64%
F6 2,00 3,00 3,00 2,00 2,00 0,00
46-50 év (TS 043 ’ ' ’ ’ ’ ’
év ( ) % 15,38% | 27,27% | 18,75% | 1333% | 11,11% | 0,00%
F6 1,00 1,00 0,00 2,00 3,00 2,00
51-55 év (TS 044 ' ' ’ ’ ' ’
év ) % 769% | 909% | 000% | 1333% | 16,67% | 9,09%
F6 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 3,00
56-60 év (TS 045 ’ ’ ’ ’ ' ’
év ) % 1538% | 9,09% | 6,25% | 000% | 0,00% | 13,64%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
046) % 000% | 000% | 625% | 000% | 556% | 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Allaskeresék szama (f6)
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Dravaivanyiban a 180 napndl hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya a nyilvantartott
allaskeres6kon beliil a vizsgalt idészakban szerencsére folyamatosan csokkent. A nemek szerinti
megoszlast nézve, a férfiak itt is jelentds tulstlyban vannak, altalanossagban elmondhato, hogy
mintegy kétszer annyi férfi, mint ng talalhat6 a hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek kozott.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeresékon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %

2016 69,23 33,33
2017 54,55 33,33
2018 81,25 23,08
2019 46,67 14,29
2020 38,89 42,86
2021 36,36 25,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
2020
2019
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2017

L

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

M NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;
Amikor iskolai végzettség szerint nézziik a regisztralt munkanélkiilieket, akkor azt tapasztaljuk,

hogy a vizsgalt években a szamuk folyamatosan nétt. Koziiliik legnagyobb aranyban az altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezdk voltak.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint
., Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt . ., . .
P . iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalinos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 035) magasabb iskolai
(TS 036) g g végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 13 0 0,00% 8 61,54% 5 38,46%
2017 11 0 0,00% 7 63,64% 4 36,36%
2018 16 2 12,50% 7 43,75% 7 43,75%
2019 15 1 6,67% 8 53,33% 6 40,00%
2020 18 1 5,56% 14 77,78% 3 16,67%
2021 22 2 9,09% 16 72,73% 4 18,18%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fd)
25
20
15
10
0 T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m 8 dltaldnosnal alacsonyabb m 8 altaldnos 8 altaldnosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerGpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A sellyei jaras teriiletén az elmult 6t évben a kozfoglalkoztatdsi programok kovetkeztében
sajnalatos modon a telepiilési onkormanyzatok valtak a f6 foglalkoztatokka. A programok
legfébb célja, hogy az addig nyilvantartott allaskeresdi statuszban 1évé személyeket
visszavezesse a munka vilagaba. A nagy kérdés kezdetben a kovetkezd volt: a kozfoglalkoztatas
hosszi tavon tényleges megolddst hoz-e, valdban visszavezeti a hatrdnyos helyzetl
személyeknek legaldbb egy részét a mindennapi munkdban, vagy inkdbb kialakul egy 4j
munkavallaléi réteg, akik évrdl évre igénybe veszik a kozfogi adta lehetdségeket és addig
dolgoznak igy, ameddig modjukban all?

Az aldbbiakban tekintsiik at, Dravaivanyiban a kozfoglalkoztatds keretében f6bb milyen
feladatokat lattak el a helyiek az elmult években:
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Belvizelvezet$ arokrendszer feltjitdsa, karbantartasa: a torott, elhasznaldédott burkolatok
felszedése, elszallitasa, majd a feldjitasra szoruld arokszakaszok folyamatos helyreallitasa
zajlik. Az atereszek takaritdsa, javitasa kotelezGen elvégzendd feladat. Tovabba a
belteriileti és kiiltertileti arkok csatlakozdsainak tisztitdsa (bokrozas, iszapeltavolitas)
keriil még bele a programokba.

Kiilteriileti mez6gazdasagi utak javitasa: figyelembe kell venni a széttiport, elhasznalt
foldutakat a karbantartds soran. A munkalatok soran az utak melletti szegélyek
rendbetételére is gondot forditanak. A program a térség mezdgazdasagi infrastrukturajat,
potencialjat hivatott javitani.

Beltertileti kozutak karbantartdsa: A munkalatok sordn elssorban a telepiilés képének
karbantartasa, tisztan tartasa, viragositdsa a cél. Mig téli honapokban a
kozfoglalkoztatottak munkdja révén tudja megoldani az dnkorméanyzat a ho eldobalasat
és a sikossagmentesitést.

Mezdgazdasagi program: féként novénytermesztéssel foglalkoznak és a program soran
folyamatosan megtermelt zoldségeket — pl. voroshagyma, fokhagyma, burgonya,
sargarépa, paprika, paradicsom, uborka, kdposzta, stb. — a vonatkozo rendelet értelmében
a szocidlisan raszorult lakosok korében osztjdk ki. A mezdgazdasagi program legfébb
célja, hogy visszaszoktassa a teleptilésen €16 (a legtobb esetben tartds) munkanélkiilieket a
mindennapi feladatok elvégzésére, ezaltal a munka vilagaba.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglall’(oztatas-polltlk’al Kozfoglalkoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama
Ev (TS 050) (TS 055)
F6 (éves atlag - f6)

2016 48 40

2017 43 38

2018 30 29

2019 27 27

2020 28 27

2021 22 25

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikddo foglalkoztatasi programok;

A rendszervaltast megel6zéen a térségi termeldszovetkezetek biztositottak a helyieknek
munkahelyet, felszamolasukkal viszont szinte a kistelepiilések teljes lakossaga munkanélkiilivé
valt. Dravaivanyiban jelenleg a munkalehetéségek igen behataroltak, kozfoglalkoztatasi
programjai révén gyakorlatilag az dnkormanyzat az egyediili munkaadé. A helyi ipartizési ado
adataibdl latszik a legjobban, milyen alacsony a vallalkozasok szama a telepiilésen, tobbségében
6k is onfoglalkoztatd egyéni vallalkozasok, akik munkahelyek létesitését forrashiany miatt nem
tudjak vallalni.

Dravaivanyi foldrajzi elhelyezkedése (perifériara szorult, nagyobb telepiilésektdl tavol fekszik),
kedvezétlen tarsadalmi és gazdasagi adottsagai kovetkeztében nem is varhato, hogy a jovében
megjelenjen egy nagyobb foglalkoztato. Potencidlisan Sellye az a telepiilésméret, ahol egy
nagyobb cég letelepedhet és munkalehetdséget kindl. A jarasi kozpontba (ami 4 km-re talalhato)
azonban sziikséges valamilyen modon eljutni Dravaivanyibdl, igy jelenleg a munkavallalok sajat
gépkocsival, falubusszal, vagy busszal tudnak beutazni. A telepiilés kozlekedési adottsagait
nézve ugyancsak hatranyos helyzetben van, mivel kozvetlen autdbusz jarat csak Sellyére van,
stirtiségiiket tekintve mar a jaras kdzpontba is nehézkes a bejutds, ugyanis minddssze négy par
jarat kozlekedik a reggeli, kora és késédélutani ordkban. Azonban a megyeszékhelyre, Pécsre
torténd eljutdshoz minimum egyszer, de a legtobb esetben kétszer (Sellye, Vajszlo, vagy
Szigetvar) at kell szallni, ami a menetiddt akar 2-3 drara is emelheti és csupan harom jaratpar
teszi elérhet6vé a telepiilést a reggeli és a késé délutani orakban. Sajat gépkocsival Sellyét
mintegy 5 perc alatt, mig Pécset koriilbeliil 50 perc alatt el lehet érni, azonban a gépjarmtiado
adatai szerint kevesen rendelkeznek a telepiilésen autdval, csupan 28 £6 (2017).

Osszességében megéllapithats, hogy Dravaivanyibdl Sellyére megoldhaté a mindennapi
munkaba jards autobusszal, viszont tavolabbi célpont (pl. Szigetvar, Pécs) elérése kizardlag
gépkocsival elképzelhet§, ami tovabb neheziti az amugy is hatranyosan megkiilonboztetett
lakossag helyzetét.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A jarasban foként a kistelepiiléseken jellemzd tendencia, hogy a szakmaval rendelkezd, vagy
magasan kvalifikalt, érettségivel, diplomaval rendelkezd, fiatal lakosok megfelel6 munkahely
hijan kénytelenek Pécsen, vagy mas varosokban, sok esetben kiilfoldon munkahelyet keresni
maguknak és ott letelepedni. A térségben egyetlen kozépfoku oktatdsi intézmény taladlhato
Sellyén, amely hagyomdnyosan az agrar-szektorban elhelyezkedni vagyoknak nyujt
szakképesitést. Gimndzium, felsGoktatdsi intézmény és képzdé kozpont legkdzelebb Pécsen
miikodik. Ez a képzési struktiira minden szinten a fiatalok elvandorlasat eredményezi.

Dravaivanyi palyakezd6é dallaskeresSinek szamat vizsgdlva megadllapithatjuk, hogy a
nyilvantartott allaskeres6k szamahoz képest kevesen vannak.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Ny P A Nyilvantartott palyakezdd
Nyilvantartott allaskeres6k szama ¥ s ”p y
(TS 052) allaskeresék szama
Ev (TS 053)
Fé F6
2016 13 3
2017 11 1
2018 16 3
2019 15 4
2020 18 4
2021 22 2
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Allaskeresék

2021 [ e————————————————————

2020 R ———

2019 [ ———

2018 | ————

2017 [ ——

2016 [ ———

0] 5 10 15 20 25
W Nyilvantartott palyakezdd allaskerestk W Nyilvantartott dlldskeresdk

f) munkaer6-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢€s egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz valod
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek koziil a helyi 6nkorméanyzat napi kapcsolatban
van a Sellyei Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalydval. Ajanlasaik alapjan informaljuk a
lakossagot a térségi munkalehetdségekrdl, toborzasokrol, induld képzésekrd], stb.

g) mélyszegénységben ¢lok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az dnkormdanyzat sem a sajat, sem a kozos fenntartasu intézményekben valo foglalkoztatas soran
nem tesz kiilonbséget nemi, faji, vagy etnikai hovatartozds szempontjabol a munkavallalok
kozott. Ezért nem rendelkezik adatokkal arra vonatkozdan, hogy hany f6 mélyszegénységben é16
és roma személyt alkalmaz.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Onkormanyzatunknak nincs tudomasa arrdl, hogy a telepiilésen a foglalkoztatds teriiletén a helyi
lakosok koziil barkit is hatranyos megkiilonboztetés ért volna.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

A digitalis atalakulas komoly kihivast jelent legféképp az idésebb korosztaly szamara, azonban
nem szabad megfeledkezniink a fiatalokrol sem. Ahhoz ugyanis, hogy mind az idésebb, mind a
fiatalabb korosztaly sikeresen érvényesiiljon a tarsadalmi életben és megfeleljen a gazdasag
munkaerdpiaci elvardsainak, el kell sajatitaniuk a megfeleld digitalis ismereteket. Az informatikai
eszkozok fejléddése folyamatosan 1j lehetdségeket tar fel, ezért az azzal kapcsolatos ismeretek
fejlesztése, illetve a digitalis eszk6zokhoz vald hozzaférések lehetdségének biztositasa is kiemelt
feladatta valt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A ,szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi III. torvény” (tovabbiakban: Szoc.
tv.) hatdrozza meg a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok fajtait és jogosultsagi
kritériumait. A pénzbeli ellatadsok formai koziil a jarasi hivatal allapitja meg:

- azidéskoruak jaradékat

- afoglalkoztatast helyettesitd tAmogatast,

- az egeészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti jaradékot,

- az apolasi dijat.

Emellett a helyi dnkormanyzatok képviseld-testiiletei allapitjdk meg a telepiilési tdAmogatadsokat,
melynek formadit és feltételeit rendeletben szabdlyozzdk (9/2021. (IX.28.), Dravaivanyiban igy
létezik:

- telepiilési lakdsfenntartasi timogatas,

- teleptilési gydgyszertamogatas,

- telepiilési létfenntartasi tdmogatas,

- telepiilési gyermeknevelési tdimogatas,

- beiskoldzasi tAmogatas,

- élelmiszercsomag juttatas,

- thzifa juttatas,

- telepiilési temetési tAmogatas,

- telepiilési eseti rendkiviili tamogatas,

- telepiilési szennyvizszippantasi tdmogatas,

- sziiletési tAmogatas,

- koztemetés (természetbeni ellatas).

Az allaskeresOk részére a ,foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo

1991. évi IV. torvényben” meghatdrozott feltételek szerint ellatasként allaskeresési jaradék,
nyugdij el6tti dllaskeresési segély, valamint koltségtérités jar.

24



A vizsgalt telepiilésen az allaskeresési ellatdsban részesiilék szama nagyon alacsony, ez aldl
kivételt képes 2021. év, mert akkor ugrasszertien nétt az ellatasban részesiilék szdma, azonban
még mindig joval kevesebb, mint a nyilvantartott allaskeresdk szama.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kozotti & Nyilvantartottak
° népesség %-aban o %-aban
2016 13 12,15% 0 0,00%
2017 11 11,58% 2 18,18%
2018 16 16,16% 0 0,00%
2019 15 16,67% 0 0,00%
2020 18 23,08% 1 5,56%
2021 22 28,21% 5 22,73%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
25
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Nyilvantartott allaskeresdk

Alldskeresési elldtasban részesiilék
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Az dllaskeres6k tobbségében foglalkoztatast helyettesit6 ellatdasban részesiilnek. A szocidlis ellatasban
részesil6k szama valtozo, azonban az utdbbi években csokkent.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.
S’z oaa.l.ls"tan?og’atasban Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiilé
részesiil6 nyilvantartott ) , , , S s L
s o . tamogatdasban részesitettek nyilvantartott allaskeresdk
Ev LB IS IE atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
(TS 048)
" Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 5 38,46% n.a. - 5 38,46%
2017 4 36,36% 10 92,45% 6 54,55%
2018 10 62,50% 9 59,19% 10 62,50%
2019 8 53,33% 10 67,20% 8 53,33%
2020 5 27,78% 11 59,22% 6 33,33%
2021 5 22,73% n.a. - 10 45,45%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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Szocialis tamogatasban részeslls nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesitd tamogatdsban részesitettek dtlagos havi szama (TS 054)

Ellatédshan részesiild nyilvantartott dlldskeresék szama (TS 049)

Dravaivanyi telepiilésen egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tamogatdsban nem

részesiilnek lakdk.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi
Ev atlagos szama
(TS 056)

fé
2016 n.a.
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

Az Ormansag térségében, igy Dravaivanyiban is, a lakasallomany kritikusan rossz allapotu, a
valyogépiiletek a gondozatlansag miatt lepusztultak és a téglaépitésti hazak is felujitasra
szorulnanak.

Dravaivanyiban a lakasallomany osszetétele az elmult években nem valtozott, az elégtelen
lakhatasi koriilményeket biztositd lakasok szama egyre nd. A lakossag szinte teljes egészében
sajat tulajdonaban 1évd ingatlanaban €l, a telepiilésen alacsony az albérletben lakdk aranya.
Hajléktalan személyt az onkormdnyzat nem tart nyilvan, tudomdasunk sincs rola, hogy ,élne” a
telepiilésen.

A telepiilésen a lakasallomany szama az elmult években nem valtozott, ezeknek tébb mint fele
1-2 szobds lakdsok. Dravaivanyinak koziizemi szennyvizgyjté haldzat nincs, viszont a lakdsok
kozel 80 %-a a koziizemi ivovizvezeték-halozatba bekapcsolt.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett o’ A koziizemi A kozlizemi
Epitett lakasok . | szennyvizgy(ijté- | ivévizvezeték-
o . . . szobas 1z 1z
Lakasallomany | lakasok szama laksok halézatba halézatba
Ev (db) szama 1000 arinva bekapcsolt bekapcsolt
(TS 073) (TSv077) | lakasra (TS O;,G) lakasok aranya | lakasok aranya (TS
(TS 078) (TS 074) 075)
db db db % % %
2016 88 0 0,00 54,55 0,00 95,45
2017 88 0 0,00 54,55 0,00 94,32
2018 88 0 0,00 54,55 0,00 89,77
2019 88 0 0,00 54,55 0,00 88,64
2020 88 0 0,00 54,55 0,00 79,55
2021 88 0 0,00 54,55 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2021
2020
2019
2018
2017
2016
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A kdziizemi ivévizvezeték-halézatba A kdzlizemi szennyvizgy(ijté-halézatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok ardanya (TS 074)

M 1-2 szobas lakasok aranya
(TS OZE)
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a) bérlakas-allomany

Az 6nkorményzat nem rendelkezik sajat tulajdondban 1év6 bérlakassal.

b) szocialis lakhatas

Sajat tulajdonti szocidlis lakassal az onkormanyzat nem rendelkezik.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

A telepiilésen nem talalhat6 olyan nem lakdscélt ingatlan, amit egyéb lakascélra hasznalnak.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Dravaivanyiban jelenleg a 88 lakdingatlanban 146 lakoé él, tehat atlagosan 1-2 £6 él egy lakasban.
Vezetékes viz az ingatlanok kozel 80%-aban megtalalhatd. Csatornahalézat a telepiilésen nem
taldlhatd, nem tizemel. Az elektromos hal6zatra minden lakdingatlan be van kotve, de koriilbeliil
a lakdsok 10%-a esetében az aramszolgaltatd a jelentds hatralék-felhalmozodasra hivatkozva
kikapcsolta az d&ramot. Megoldasként a tobbségiikbe mostanra eldre fizetds mérddrat szereltek be.
Mindez a telepiilési lakdsfenntartdsi tdmogatads igénylésére vonatkozd kérelmekbdl latszik a
legjobban, ahol a tdmogatds mértékét is meghatdrozza a rezsi koltsége és a juttatast a hatalyos
onkormanyzati rendelet értelmében természetbeni formaban, a szolgaltato felé utalassal teljesitik.
Az utdbbi években megitélt tamogatasok Osszege és a tamogatottak szdma jelentds eltéréseket
mutat, amely az aldbbi diagramrdl pontosabban is leolvashato:

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)
F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 37
2018 n.a. 131
2019 n.a. 154
2020 n.a. 147
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok
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f) elad6sodottsag

A lakossagi koziizemi dijhatralékok felhalmozdddasa és a gazdasagi valsag évrdl-évre egyre
égetdbb probléma a telepiilésen. Az érintett csaladok korérdl és a hatralék Osszetételérdl és
mértékérdl a helyi lakosok érthetd okokbol nem szivesen beszélnek, ezért az onkormanyzat
naprakész adatbazissal nem rendelkezik a témdaban. Azonban a telepiilési tAmogatasok iranti
kérelmek egyre nagyobb szamban torténd benyujtasa kovetkeztetni enged arra, hogy ki
rendelkezik villanyszamla hatralékkal, addssaggal, amit az alacsony Osszegii nyugdijakbdl és
fizetésekbdl szinte lehetetlen a belathato jovében Onerdbdl visszafizetni, azt csakis segitséggel,
kimentéssel teljesiilhet. Ezért aki belecstszott ebbe a spirdlba, csak ritkdn tud kikertiilni beldle,
esetiikben jellemzd a tovabbi eladdsodas és a honaprol-hdnapra valé megélhetés, tengddés.

Télen a helyzetiik pedig még kilatastalanabb, hiszen abban a néhany hénapban nem tudnak
mezdgazdasagi munkat vallalni, amivel kiegészithetik — ha feketén is — a jovedelmiiket. Arrol
nem is beszélve, hogy ezekben a hdnapokban a tiizel6rdl is gondoskodniuk kell, ami a csalddok
tobbségének kiilon megterhelést és kihivast jelent.

Az Onkormanyzat a szocidlis kerete terhére igyekszik tdmogatni valamennyi, nehéz helyzetbe
keriilt személyt, de sajnos csodat nem tud tenni, a legtobb csalad problémajat csak kozponti,
kormanyzati dontés altal lehetne megoldani. Mindenesetre, amig lehetéség adddik, év kozben a
legraszorultabbaknak rendkiviil tdmogatast nyujt a telepiilés vezetése, tovabba a roma
nemzetiségi dnkormanyzattal kozosen iskolakezdéskor fiizetcsomagot, az év végi linnepek el6tt
élelmiszercsomagot, illetve tGizifat osztanak a rdszorult hdztartdsok szdmadra, ezzel probaljak
segiteni a helyzetiiket.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A telepiilés kiiltertiletén és lakodvezetén kiviil nem taldlhatdak lakdsok.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Dravaivanyiban nem taldlhatoak olyan telepek és szegregatumok, amelyek a meghatarozas
minimalis kritériumainak ,, megfelelnének”.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, €s a munkaba jutds egyeb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Telepiilésiink esetében nem relevans.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢élok altalanos jellemzOi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

Telepiilésiink esetében nem relevans

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Teleptilésiink esetében nem relevans

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valod hozzaférés

A térség tobbi telepiiléséhez hasonldan, Dravaivanyi egészségiigyi ellatdsat is az Ormansag
Egészségkozpont biztositja. A Sellye varosaban taldlhaté Ormansag Egészségkozpont egy
palyazati tdmogatasbdl 1étrehozott, 2011-ben atadott 1j, jardbeteg-szakellaté kozpont. Itt kapott
helyet a két haziorvosi és egy hazi gyermekorvosi rendeld, illetve a rendelési idében miikodd
szakellatasok, ugymint sebészet, ortopédia, kardiologia, pszichologia, ndgyogyaszat,
diabetologia, radioldgia, ultrahang, reumatoldgia, labordiagnosztika, pulmanoldgia, szemészet,
gyogytorna, neurologia, bérgyogyaszat, gyogymasszazs, fiil-orr-gége, pszichiatria és fizioterapia.

A kozpont 37 kornyez6 telepiilésrdl fogad betegeket.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felndttek
, Csak Aoolasi dii
es e | felnéttek A b Kozgyogyellatasi T‘PO e el
ermeke . . a , . , i a alanyi jogon:
gyerme részére 2! Gyogyszertarak és | igazolvannyal | a1anyijog
részere gyermekorvosok |, P . rendelkezék | tamogatasban
szervezett A , fiokgyogyszertarak | | ., ) ;
szervezett L . . altal ellatott M szama (alanyi és | részesitettek
Ev - . haziorvosi . B szama v al .
haziorvosi szoleltatisok szolgalatok szama (TS 110) normativ alapon |  évi atlagos
szolgalatok izéma (TS 108) kiadott) szama (TS
szama (TS 106) (TS 133) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 23 0,00
2018 0 0 0 0 17 0,00
2019 0 0 0 0 16 0,00
2020 0 0 0 0 14 0,83
2021 0 0 0 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo

szlirésekhez) valo hozzaférés

A telepiilésen a koragyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzaférést jelenleg a hazi
gyermekorvos és a védono aktiv kozremiikodésével megoldott. A legfontosabb szlirévizsgalatok:
mozgasszervi elvaltozasok szlirése, fogazat, hallas, latas, megfelel6 taplaltsag és mentalis allapot
felmérése. Amennyiben a szlirévizsgalatok sordn elvaltozast észlelnek, a szakorvosi ellatds
igénybevételére a sellyei Ormdansag Egészségkozpontban van lehetdség. A felndtt lakossag
részére szervezett szlrdvizsgalatok Pécsen, Szigetvaron, vagy kisebb részben Sellyén, az
Ormaénsag Egészségkozpontban érhetdk el, tgymint mammografia, érrendszeri, prosztata,
béldaganat szlirévizsgalat, tovabba csontritkulas allapotfelmérése.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Helyben fejleszté és rehabilitdciés ellatdsok nem elérhetdk, de Sellyén az Ormansag
Egészségkozpontban igénybe vehetdk fizikoterdpias kezelések, gyogytorna és gyogymasszor.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az o6vodas és iskolaskoru gyermekek tdplalkozasi lehetéségei, valamint szokdasai nagyban
befolyasoljak a felnéttkori étkezési habitusukat, mivel taplalkozasi szokasaink gyermekkorban
alakulnak ki, ilyenkor hatdrozzuk meg, még ha nem is tudatosan, egész életiinkre szdlo
taplalkozasi magatartasunkat. Ezért a kozétkeztetésnek nagy szerepe és felelssége van abban,
hogy az egészséges taplalkozas iranydba terelje a gyermekeket, kialakitva egy olyan életmddot,
amely az egészséges alapanyagok felhasznalasat és modern f6zési technoldgidk alkalmazasat
részesiti elényben, ezaltal hangstlyozva az egészség meglrzését, a prevencidt, a helytelen
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taplalkozasbol fakadd betegségek (pl. diabétesz, magas koleszterin szint) és a koros elhizas
megel5zését.

Dravaivanyi ovodas és iskolaskoru gyermekeinek az étkeztetését a sellyei Ormdansagi Tiicsok
Ovoda, Bolcséde és Konyha fézékonyhaja biztositja. Az intézményben koriiltekintéen
gondoskodnak arrol, hogy a gyermekek részére biztositott étel mindségileg és mennyiségileg is
megfeleljen az életkori sajatossagaiknak. Szem el6tt tartjak, hogy a felhasznalt nyersanyagok
valtozatosak ¢és idényjellegiek legyenek, szintén fontos szempont az energia- és
tapanyagtartalom aranyos elosztasa. A f6z6konyhdban igyekeznek az étlapot valtozatossa tenni,
igy ligyelnek az ételek 3-4 hetente tortén6 ismétlésére. A gyermekek élettani sajatossagainak és
izlésvilaganak megfelel6en igyekeznek a korszerii és egészséges taplalkozas kovetelményeinek
figyelembe vételével az étlapot Osszeallitani.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen a gyermekek sport- és szabadidds programokhoz leginkabb kiilonféle
rendezvények idején, illetSleg az altalanos iskoldban férnek hozza, tovabba a focipalyan egész
évben lehet0ség van a mozgdasra, csapatjatékra. A Sellyei iskoldban is rendszeresen szerveznek a
tanuldknak szabadidds programokat, a gyermekek ezek barmelyikén részt vehetnek.

f) személyes gondoskodast nyujtéd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Drévaivanyi Kézség Onkormanyzata a szocialis alapszolgaltatasok koziil a hazi segitségnyuijtds
és az étkezés biztositasara a SZOCEG Nonprofit Kft.-vel kotott feladatellatasi szerzédést, mig a
csaladsegitést a Sellye Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont latja el.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Az A4ltaldnos iskolaskoru tanulok évente vesznek részt drogprevecidos foglakozasokon az
iskolaban.

A térségben azonban fontos lenne minél tobb lehetdséget biztositani, nem csak az 4altaldnos
iskolaskort, hanem a tinédzser kortiak, valamint fiatal felnéttek szdmdra is a drogprevencios
szolgaltatasok eléréséhez.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az dnkormanyzat nem rendelkezik olyan jellegi informdcidval, mely szerint a telepiilésen barkit
is hatranyos megkiilonboztetés ért volna a szolgdltatasok nyujtasakor.
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1)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A szocidlis és egészségligyi szolgaltatasok igénybevételekor a szakemberek nagy figyelmet
forditanak arra, hogy az alacsonyabb jovedelemmel rendelkezd 4llampolgdrok is
hozzaférhessenek a megfeleld6 mindségli és mennyiségli ellatasokhoz (pl. egészségiigyi
vizsgalatok). Példaul a szocidlis étkezés téritési dijat az onkormanyzat tdmogatja a rdszorulok
esetében, hogy megfizetése ne okozzon szamukra nagyobb megterhelést, vagy a falubusz az arra
kijelolt napokon ingyenesen szallitia Oket Sellyére az Ormansag Egészségkdzpontba, vagy
sziikség esetén Pécsre, a klinikéra.

A telepiilésen népkonyha nem miikodik.

3.6.2. Népkonyha

p Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Dravaivanyiban a kozosségi élet helyszinét a focipalya, a miivel6dési haz/polgarmesteri hivatal
és a vele szemben 1év6 kerékparos pihend adja. Ez utdbbi helyszinen keriilnek megrendezésre a
jelentésebb szabadtéri rendezvények is, igymint a falunap és a roma nap. Emellett a m{ivel6dési
haz a masik helyszin, ahol a kozosségi élet zajlik.

A telepiilésen tarsadalmi szervezet nem mukodik. A telepiilésen kulturdlis vagy, tancegyesiilet
nem muikodik, azonban ezek irdnti igényrdl sincs tudomdsa az dnkorményzatnak, az ilyen jellegti
tevékenységeket és feladatokat a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat latja el.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
T t | f s .
orna e,remme’, A telepiilési konyvtarak s
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, et e Kézmiivelodési
.. s i z . kikolcs6nzott L, ,
koznevelési intézmények sportpalya léte eevsézeinek szama intézmények szama
szama (intézmény székhelye (TS 103) (3 ZgTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 575 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Az onkormdanyzatnak nincs tudomadsa a varosban etnikai konfliktusrdl, azonban a latens
diszkriminativ nézetek létezését nem tartjuk kizartnak.

c)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Dravaivanyiban a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont miikodésével kezd6dott meg az a folyamat,
hogy 0sszegytijtik a kin6tt és feleslegesség valt gyermek-felnétt ruhakat, jatékokat, igy juttatva el
azokat az arra raszorulok részére.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megdrzésének lehetdségei;

A helyben ¢él6 nemzetiségeknek Onazonossaguk megdrzése, dpoldsa, erdsitése és atorokitése,
torténelmi hagyomadnyaik, nyelviik megoOrzése és fejlesztése, targyi és szellemi kultarajuk dpolasa
és gyarapitdsa érdekében lehetdségiik van ezen jogaikat gyakorolni.

Jelenleg Dravaivanyi telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkorményzat miikddik. A nemzetiségi
onkormanyzat elsésorban kulturalis, k6z0sségépité programok kapcsan dolgozik egyiitt a helyi
Onkorményzattal.

e) helyi lakossagi 6nszervezddések.

A telepiilésen a helyi esélyegyenldségi program 4ltal vizsgalt célcsoportokat tdmogatd civil és
érdekvédelmi szervezetek:

Dravaivényi telepiilésen 2020. decembere 6ta miikddik az Osszefogas Dravaivanyiért Egyesiilet.
Az Egyesiilet minden olyan tevékenységi korrel foglalkozik, ami a telepiilésen €16 lakossag
barmely korcsoportjat érintheti, ilyen példaul szabadidds tevékenységek szervezése, kozosségi
programok szervezése, nyugdijasok tdmogatdasa.

A Sellye Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, a gyermekek, iddsek és a rdszorulo felndttek érdekeit
tartja szem el6tt, kliensei is f0ként ezekbdl a célcsoportokbdl keriilnek ki.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Dréavaivanyiban miikoédd Roma Nemzetiségi Onkorményzat elsdsorban kulturalis,
hagyomanyo6rzé és kozosségépitdé programok kapcsan dolgozik egylitt a telepiilési
onkormanyzattal, j6 példa erre a minden évben megrendezésre keriil$ falunap és roma nap, ahol
hagyomanyorz6 programokkal és gasztrondmiai kiilonlegességekkel szinesitik a rendezvények
hangulatat.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az aktiv kort lakossag korében tobben nem
rendelkeznek piacképes képesitéssel.

Piacképes, gyakorlatorientalt képzések és
tanfolyamok inditasa.

Alapvet6 pénzgazdalkodasi ismeretek,
felel6sségteljes magatartas hidnya.

Tudatos pénziigyi magatartds kialakitasat
tdmogatd programok szervezése.

Latens diszkriminacio, f6ként a romak korében.

Antidiszkriminacios programok megvaldsitasa
a telepiilés lakoinak korében.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Jarasi szint(i adatok alapjan megallapithatd, hogy a gyermekeket érint§ legnagyobb sulyu
egészségligyi problémak a mozgasszervi betegségek, a taplalkozassal kapcsolatos
megbetegedések funkcidzavarok, valamint a szenvedélybetegségek egyre fiatalabb korban valé
megjelenése okozza. A véddndk tapasztalatai szerint a tizennégy évnél fiatalabbaknak is legalabb
a fele érintett az aktiv vagy a passziv dohdnyzdsban. A veszélyeztetett gyermekek arany a
meghaladja a 30%-ot, amely igen magas kockazatot jelent mind egyéni, mind kozdsségi szinten.
A veszélyeztetés valamely magatartds, mulasztas, vagy koriilmény hatdsara kialakult allapot,
amely a gyermek testi, értelmi és erkolcsi fejlddését gatolja, vagy akadalyozza.

Dravaivanyi telepiilésen az allandd népesség szamahoz viszonyitva a 15-17 éves kortiak szama
alacsony, ennél a 0-14 évesek szama joval magasabb. A fiataloknal a férfiak nék megoszlasa
hasonloképpen alakul, mint az allandé népességnél, egyenletes megoszlasu.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfeleld
Korcsoport korcsoportu nék és
P férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k
ernakc| MoK (15003) | (Tso00s) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 96 97 193 49,74% 50,26%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 7 3,63%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 23 23 - 11.92% 11.92%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 10 5 - 5.18% 1.04%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Kiemelt fontossagt a 3-7 éves korosztaly egészségfejlesztése, amely nem nélkiilozheti a csalad,
mint elsddleges szocializacids kozeg egészségtejlesztését, hiszen a primer prevencié megkezdése
mér 6vodas korban sziikséges. Igy elsGsorban a nem kivant, kéros sziil6i magatartasok
visszaszoritasanak teriiletén kell cselekedni. Fontos feladat a sziil6k ismereteinek bdvitése a
gyermekgondozds és gyermeknevelés terén, illetve a helyes, tamogato sziil6i attit(id kialakitasa.
Egy olyan programsorozat kidolgozasara és lebonyolitdsara lenne sziikség, ahol a résztvevd
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sziilok csoportban, egymast segitve és tdmogatva, de szakember segitségével, feliigyeletével
fejleszthetik elméleti és gyakorlati ismereteiket.

A veszélyeztetett kiskort gyermekek szama évrdl évre novekszik, 2021 évben megduplazodott,
mig a védelembe vett gyermekek szama 2019 évben volt nagyon magas (16 f3), mely 2021-re 0
lett, megsziintetésre keriiltek.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett If|skoru gyermekek Veszélyeztetett kiskori gyermekek szama
, szama
Ev (TS 116) (TS 115)
F6 F6

2016 2 n.a.
2017 3 n.a.
2018 1 n.a.
2019 16 7
2020 15 8
2021 0 17

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (fd)

18

16 —
14 —

12 —

10 —

0 - ‘ |
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok,

Dravaivanyiban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szamdaban az elmult
években egy pici csokkenés mutatkozott meg. Sajnos egyre tobb csalad csak a kedvezmény
igénybevételével tudja gyermekei tanittatasat biztositani. Mivel a gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitdsaval egyiitt jaré normativ tdmogatasok (pl. ingyenes tankonyv és étkeztetés) jelentds
anyagi mentesitést nyudjtanak a rdszorult csalddok szamara.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

F6
2016 n.a.
2017 55
2018 54
2019 52
2020 53
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

60

50
40
30
20
10
0 . ; ; ; | |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Dravaivanyi Kozség Onkorméanyzata a vonatkozé rendelete értelmében a telepiilési tamogatasok
kozott a telepiilési gyermeknevelési tdmogatds jogcimét fogalmazza meg. A tamogatast azon
csaladok részére allapitia meg a Képviseld-testiilet, ahol idészakosan létfenntartasi gondokkal
kiizdenek, vagy a létfenntartast veszélyezteté élethelyzetbe keriiltek. Els6sorban azokat a
gyermekes csalddokat részesitik tAmogatasban, akiknél hirtelen tobbletkiadasok jelentkeztek és
emiatt anyagi segitségre szorulnak. Ilyen kivételes esemény lehet a valsaghelyzetben lévo
varandds anya, akinél a gyermekének megtartdsa, a gyermek fogaddsdnak eldkészitése
érdekében jelentkeznek pluszkiaddsok. Tovabba az atmeneti nevelésbe vett gyermek csaladjaval
valo kapcsolattartdsanak, illetve a gyermek csalddba vald visszakeriilésének, vagy a sziilok
munkanélkiilivé valdsa okan, esetleg, betegség, elemi kar felmeriilésekor is megitélhet a
Képvisel6-testiilet tamogatast. A telepiilési gyermeknevelési tdamogatds igénylésének a szdma
elenyészd a tobbi telepiilési tAmogatashoz képest, szerencsére a csalddok csak ritkdn keriilnek
olyan helyzetbe, amikor ezt a fajta segitséget kellene igénybe venniiik.
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Az arva ellatasban részesiilék szama évrol évre stagndl, a férfiak — nék aranya kozott nincs nagy
kiilonbség.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiilé Arvaellétéshan
férfiak szama (f6) nék szama (f6) , S
Ev (TS 065) (TS 066) részesiil6k 6sszesen

F6 F6 F6

2016 4 3 7

2017 4 3 7

2018 4 3 7

2019 4 3 7

2020 5 3 8

2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatashan részesiil6k szama

9

8

7

b

5

1

3
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1

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Arvaellstasban részesiilé6 M Arvaellatisban részesiilé m Arvaelldtasban

férfiak szama (f&) nék szama (fd) részesiil6k Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Dravaivanyi telepiilésen a rdszoruld gyermekek ingyenes étkeztetésben részesiilnek. A helyi
onkormanyzat vezetése minden alkalommal odafigyel arra, hogy valamennyi raszorulo (f6ként a
kisgyermeket nevel6 csalddok) megkapja a szdmadra megfeleld tamogatast, legyen az akar
pénzbeli, vagy természetbeni (pl. fiizetcsomag, tiizeld, élelmiszercsomag) formaban nyujtva.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Az d6nkormanyzatnak nincs tudomasa arrol, hogy a telepiilésen magyar allampolgarsaggal nem
rendelkezd gyermekek laknanak.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Az d6nkormanyzatnak nincs tudomasa arrol, hogy a telepiilésen magyar allampolgarsaggal nem
rendelkezd gyermekek laknadnak.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Dravaivanyiban nem talalhato szegregalt, telepszer(i lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

A védondi tevékenység teriileti és iddbeli eloszlasat vizsgalva, a térség haziorvosi praxisaihoz
viszonyitva kicsit kedvezdbb a helyzet, a szolgalat jol mikodik, j6 kapcsolatot tart fenn a
lakossdggal, azonban igen tulterhelt. A vizsgalt idészakban a térség két védondje latta el a Sellye
kornyéki telepiilések évek ota betoltetlen statuszait, ezaltal gyermekeit is. Azonban a szakember
hidny itt is megmutatkozik, mivel 2022. évtdl egy védond latja el a teljes ellatasi tertiletet.

4.3.1. szamu tablazat — Védoéndi allashelyek szama
I’3efoltott vedcznm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama . S
Ev (TS 109) gyermekek szama védénénként
db F6 F6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

40



b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A gyermekek szakorvosi ellatasa Sellyén az Ormansag Egészségkozpontban, a Szigetvari Korhaz
Gyermekosztalyan, illetve a PTE AOK Gyerekgydgyaszati Klinikajén folyik.

A sellyei Egészségkozpont lizemeltetdje az Ormansag Egészségéért Nonprofit Kft, melynek
tulajdonosai maguk az ormansagi telepiilések 6nkormanyzatai, tobbségi tulajdonosa pedig Sellye
Varos Onkormanyzata. A kiilonbdz6 jérébeteg szakrendelések nagyobb része alapvetden felndtt
betegeket 1at el, de sziikség esetén barmely szakrendelés alatt varjak a gyermek pacienseket is. A
haziorvosi tigyelet vegyesen latja el a felnGtt és a gyermek lakossagot egyarant. Sellyén makodik
a jaras két haziorvosi tigyelete koziil az egyik.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak feln6ttek A hazi e Lkt
. Felno6tt hazi
gyermekek részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
részére szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ellatott
Ev haziorvosi szolgaltatasok szolgdalatok gyerekek
. . . , ! gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szama
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

A térségben a 3. életévét betoltott, szlirésen részt vett gyermekek esetében a leggyakoribb
elvaltozasok, a normaltol eltéré mozgasfejlédés, a normal beszédfejlddéstdl vald eltérés és a
szocidlis zavar. A korai életkorban megkezdett, a szakemberek (6vodai fejlesztépedagdgus,
pszicholdgus, logopédus) és a sziildk egyiittmtkodése nélkiil, ezek a zavarok jelentdsen
ronthatjdk a kisgyermekek iskolai teljesitményét, masodlagosan pedig viselkedési problémak
megjelenéséhez vezethetnek.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A csaladsegitést és a gyermekjoléti feladatokat 2016-ig Sellyén és a jaras teljes teriiletén a Sellyei
Kistérségi Tobbcélu Tarsulas altal fenntartott Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat latta el.
Ekkor vette at a szolgaltatds egy részét a Vajszlo és Térsége, illetve a Baksa Térségi Csalad- és
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Gyermekjoléti Szolgalat, 2016. janudr 1-el pedig megalakult a Sellye Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont.

Dravaivanyi telepiilésen is fontos szerep harul a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontra.

Az intézményben dolgozoé segitdé szakemberek f6 feladata az ellatott csaladok sajat otthonukban
valo felkeresése, a csalddgondozas feladatainak ellatdsa, tovabba a nyujtott szolgaltatas
elérhetové tétele fogadoorak biztositasaval. A munkatarsak leterheltek, napi munkajuk soran a
jogszabalyi el6irdsnak megfelel6 maximalis esetlétszam kozeli ellatotti 1étszammal dolgoznak.

A kliensek kozott viszonylag magas a nagycsaladosok szama, mely csalddokban elsésorban a
sajat gyermekek utan jaro juttatdsok képezik a csaldd megélhetésének alapjat. A szegénység, a
munkanélkiiliség, vagy épp a kozfoglalkoztatas, igy az anyagi biztonsag hidanya a fokozodo
deprivacié mellett folyamatosan novekszik a sokszor tettlegességig fajuld csaladi konfliktusok
szama is. Minden csaldd életében jelen van a krizis kialakuldsdnak lehetdsége, amelyet
legtobbszor elfojtanak, esetleg sajat maguk igyekeznek megoldani, végsd esetben azonban kiilsé
szakemberre van sziikség. A Kozpont az ellatasi teriiletén €16 szocidlis, életvezetési és
mentalhigiénés problémdk miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt egyének és
csaladok szamdra nyujt segit6 szolgaltatast.

A telepiilésen Biztos Kezdet Gyerekhéaz és Tanoda nem mukddik.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

Dravaivanyi telepiilésen 0voda, bolcs6de nem miikodik, ezért a gyermekek napkozbeni ellatasat,
bolesédei ellatasat a jaras székhelyen mtikodé Ormansagi Tiicsok Ovoda, Boleséde és Konyha
biztositja.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6d6, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev bélcsédei fér6helyek szama gyerekek szama

db F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 0 n.a.

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(jtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ikod6é | Munkahelyi| Mikoédé Csaladi Miikodo Mini Miikodé |Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsédei beirt bélcsodei beirt bolcsddei beirt bélcsddei beirt
, féréhelyek | gyerekek |fér6helyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek |fér6helyek | gyermekek
2 szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f)

gyermekvédelem;

Amennyiben a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsai feladatuk ellatdsa soran agy
latjak, hogy egy gyermekvédelmi probléma tartdsan fennall és az alapellatas keretében nem
sziintethetd meg, kezdeményezhetik a gyamhatdsagnal a gyermek védelembe vételét. A
javaslattételben részletesen feltarjdk a veszélyeztetettség okait, és javaslatokat tesznek a
szlikséges intézkedésekre. A gyamhatosag a védelembe vételi hatdrozatdban felszodlitja a sziildt,
hogy rendezze koriilményeit, életvitelét a gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése
érdekében. Védelembe vételre keriilhet sor akkor is, ha a gyermek btincselekményben vesz részt
(pL. rablas). Ilyen esetekben a gyadmhatdsag kiilonb6zé magatartasi szabdlyokat allapit meg,
amelyeket a gyermekjoléti kozpont kollégaival egyiittmiikodve kotelesek teljesiteni a csalddon
beliil. A gyermek csaladbol vald kiemelése a kozpont javaslatara abban az esetben torténhet, ha a
gyermek feliigyelet nélkiill marad, vagy testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédését csaladi
kornyezete, vagy onmaga sulyosan veszélyezteti.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A Sellye Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont alapveté prevencids feladata az észleld- és
jelzérendszer miikodésének biztositdsa, melynek érdekében koordindlja azoknak a
szakembereknek az egytittmiikodését, akik barhol, barmilyen koriilmények kozott kapcsolatba
keriilnek a gyermekekkel. Koziiliik, aki a problémat mar a kialakulasakor észleli és jelzi, az segiti
a gyermekjoléti szolgalatot abban, hogy a megoldasba bevonjak a legkompetensebb szakértdket.
A jelzési és egyiittmiikodési kotelezettséget a Gyvt. 17. §-a és a Szt. 64. § (2) bekezdése irja le. A
kozpont munkatérsai kotelesek hatosagi eljarast inditani a gyermek bantalmazdsa, sulyos
elhanyagoldsa, vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fenndlldsa, tovabbd a gyermek dnmaga
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altal el6idézett sulyos veszélyeztet6 magatartasa esetén. Annak érdekében, hogy a gyermekjoléti
koézpont be tudja tolteni az illetékességi teriilet gyermekvédelmi rendszerében a torvény altal ra
ruhézott feladatokat, kozponti, koordinativ szerepet, rendszeres, személyes kapcsolatot tart fenn
a jelzérendszer tagjaival, szakmai forumok, esetmegbeszélések és tandcskozasok soran.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésen a gyermekek sport- és szabadidds programokhoz leginkabb kiilonféle
rendezvények idején, illetSleg az altalanos iskoldban férnek hozza, tovabba a focipalyan egész
évben lehet0ség van a mozgasra, csapatjatékra. A Sellyei iskoldban is rendszeresen szerveznek a
tanuldknak szabadidds programokat, a gyermekek ezek barmelyikén részt vehetnek.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Dravaivanyi Kézség Onkorményzata a gyermekek intézményi és sziinidei étkeztetését az idei
évben feldjitott sellyei Ormansagi Tiicsok Ovoda, Bolcséde és Konyha f6z8konyhéjarél biztositja
mind az 6vodas, mind az altalanos iskolas kort gyermekek részére. A telepiilés az arra szant
normativabol tudja biztositani a hatrdnyos helyzeti gyermekeknek a sziinidei
gyermekétkeztetést, amely mar tobb éve egy jol kidolgozott rendszer alapjan, gordiilékenyen
mikodik.

J) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Kiilon programok nincsenek az eltérd kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli
gyermekcsoportok szadmara.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

A gyermekek részére torténd szolgaltatasok nyujtasakor az egyenld bandsmod kovetelményének
megsértésérdl Dravaivanyi Kozség Onkormanyzatanak nincs tudomasa.

I) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Dravaivanyi Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete a telepiilési tdmogatésok elosztasandl,
legyen az pénzbeli, vagy természetbeni juttatds, mindig kiemelt figyelmet fordit a nehéz anyagi
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helyzetben 1év6, gyermekeket nevel6 csaladok tdmogatasara. Tovabba sziikségesnek tartja a
hatranyos helyzeti gyermekek motivalasat, akar 6sztondijprogramok bevezetése altal is.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

A telepiilésen 6voda és bolcséde nem miikodik, igy a gyermekeket a kozeli varosba szallitjak
falubusszal. A sellyei Ormansdg Tiicsok Ovoda, Bolcséde és Konyha 6t vegyes életkort
csoporttal és egy bolcsddei csoporttal miikodik.

A neveldmunka kozéppontjdban a gyermek all, ezért célja a sokoldalti, harmonikus fejlédés
elosegitése, a személyiség kibontakoztatdsa az életkori és egyéni sajatossagok
figyelembevételével. Fontosnak tartjdk a kornyezettudatossagra nevelést, a mozgasfejlesztést, a
hagyomanyok apolasat, a nemzetiségi-, koz0sségi nevelést, illetve a diszkriminaciomentesség és
az egyenld banasmod biztositasat, egészséges életmdd megalapozasa, pozitiv érzelmi
intelligencia fejlesztése.

Az o6voddban évek ota integralt nevelés folyik, ezdltal érvényesiil az inkluziv (elfogado)
pedagogia. A halmozottan hatranyos helyzet(i, a horvat és roma nemzetiséghez tartozoé és sajatos
nevelési igényli gyermekek vegyes életkori Osszetételli gyermekcsoportokban vald
egylittnevelése valosul meg. Az 6vodai neveléshez minden gyermek szamadra biztositott az
egyenld hozzaférés. Fontos a befogadd és tolerans légkor biztositasa.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatralnyf)s es halmozo}tan Hatranyos és halmozottan
R hatranyos helyzetii yx 7 A 2
gyermekek szama | , 3 ] hatranyos helyzet(i 6vodas
. , . . | ovodas gyermekek szama
(gy6gypedagégiai h s gyermekek
c ; = (syogypedagogiai . o
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egylitt) (TS aranya az 6évodas
(TS 087) 092?\, gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2016 0 0 n.a.
2017 0 0 n.a.
2018 0 0 n.a.
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ugyan ez a helyzet az 4ltalanos iskolaval is, a telepiilésen ez sem mukodik, az altalanos
iskolaskort gyermekek a Sellyén miikod6 Kiss Géza Magyar-Horvat Kétnyelvii Nemzetiségi
Altalanos Iskola és Zeneiskola — Alapfokti Miivészeti Iskolaba jarnak.

Két intézményegységbdl 4ll: a Kiss Géza Magyar-Horvat Kétnyelvii Nemzetiségi Altalanos Iskola
és tagintézmeénye a Fels6szentmartoni 2022. szeptember 01. napja 6ta 1-4. évfolyammal m{ik6dd
két tanitasi nyelvii iskola, illetve a Zeneiskola-Alapfoku Miivészeti Iskola.

A kornyékiinkon €16 nemzetiségi igényeknek megfeleléen a horvat nemzetiségi nyelvoktatas és
magyar-horvat kétnyelvii képzés is része az intézmény életének.

Az iskola fontosnak tartja, hogy a gyermekeket hozzasegitse egyéni képességeik és tehetségiik
kibontakoztatdsahoz, személyiségfejlodésiik optimalis biztositdsdhoz, az alapkompetencidk
magas szintli elsajatitasahoz. Az iskolaban integralt nevelés folyik, ezaltal itt is érvényesiil az
inkluziv (elfogadd) pedagogia. Az osztalyokban vegyesen vannak halmozottan hatranyos
helyzet(i, horvat és roma nemzetiséghez tartozo és sajatos nevelési igény(i gyermekek is.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai

(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 0 n.a.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

Kozépiskolai tanulmdnyaikat a gyermekek Sellyén is folytathatjdk a Déli ASzC Sellyei
Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégiumban, mely az Ormansag egyetlen
kozépfoku iskoldja. A kozépiskola tanuldi kozott vannak az ormaénsagi hatranyos
szociokulturdlis koriilmények kozott él6 tanuldk éppugy, mint a kornyékbeli tehetséges és
elhivatott tanuldk is, akik az iskola befejezését kovetSen egy piacképes szakmat kapnak a
keziikbe és a tanuldkat felvértezi azon képességekkel, melyek lehetévé teszik, hogy az ott
végzettek a jovo kihivasainak megfeleljenek, a korszerti mezdgazdasagi és gépészeti technoldgia
hasznalatdra felkésziiltek legyenek.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatasban

Hatranyos és Hatranyos és
halmozottan halmozottan
Hatranyos Hatranyos és hatranyos hatranyos helyzeti s
A hel it kkozépiskolai
es halfno'zottan szakk:izyézeitsl:(olai sza t::flll);i olal Hatranyos és halmozottan
halmozottan| hatranyos t :)’k ‘s hatra halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti | tanuio eshatranyos héatranyos helyzetii
. p és hatranyos helyzetti szakiskolai L. ,
helyzetli tanulok helyzetii és helyzetii tanulék
Ev | gimnaziumi arényaa szakiskolai és készségfejleszto szakgir:nnéz,iumi ar_a'nyali a.‘ .
tanulék gimnaziumi készségfejlesztd iskolai tanulék tanuldk szama szakgllmnaz|unj|
szama (TS tanuldkon iskolai tanulék aranya a tanuldk (s 20 tam:!roskfgll))elul
096) belll (TS097) | szama a nappali szamahoz
oktatasban (TS viszonyitva
098) (TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 n.a. 0 n.a. n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az aldbbi tablazatbol megallapithatd, hogy Dravaivanyi telepiilésen is magas a hatranyos
helyzet(i és a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szama, igaz évrdl-évre csokken a
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szama, azonban a hatranyos helyzeti gyermekek
szama folyamatosan nd.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos helyzett(i Mega’llf pitokt halmo’zottan ha’tl"a’r’iyc{s
) e e e el helyzetii gyermekek és n’agykoruva valt
Ev gyermekek szama (TS 114) BTETELEE M
(TS 113)

fé fé
2016 11 41
2017 14 38
2018 11 29
2019 24 24
2020 27 24
2021 28 21

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Dravaivanyiban nem miikodik oktatdsi intézmény, a gyermekek Sellyére jarnak be évodaba és
altalanos iskolaba. Ezért a varosban mtikodo intézmények adatait alapjan tudunk kovetkeztetni a

kornyezé telepiilésekrdl - igy Dravaivanyibdl is — bejard gyermekek helyzetére.

Elmondhatd, hogy a Sellyére jar6 dvodasok és altalanos iskolasok szama folyamatosan csokkent
az elmult id6szakban. Mindez az 6vodai gyermekcsoportok és az iskolai osztalyok létszamanak

csokkenésével jart egyiitt az intézményekben.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyoégyped
agogiai
oktatasba E
Ovodai . . Ovodai Ovodaba n o
Ovodai . , p . . 1. | Ovodai
gyermekcs . feladatellatas beirt Ovodai részesiiloé
3-6 fér6helyek . , . ! gyermek
P oportok , i helyek gyermekek | gyégypeda | dvodas
éves ) szama . ) . csoportr
i szama - ) szama szama gogiai gyermeke
koru , (gyogypeda i , , a
erme gyogypeda Seiai (gyogypedag | (gyogypeda | gyermekcs | k szama ut6
Ev 2 gogiai g g’ Ogiai gogiai oportok az )
kek ; neveléssel N , , . p gyermek
s73ma neveléssel egyiitt) neveléssel neveléssel szama integralta ok
egyiitt (TS (TgSy09 0) egyiitt) egyiitt) (TS086) | n oktatott s73ma
085) (TS 088) (TS 087) SNI
(TS 089)
gyermeke
k nélkal
(TS 091)
fé db db db f6 db f6 fé
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2019 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2020 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Egy altalanos
Az altalanos iskolai Az altalanos '::IZIZZSZIIIZI;Z:' osztlaf:(?'l:l'uté Mas telepiilésrél
osztalyok szama a | iskolai osztalyok helvek szama tantlé:( bejaro altalanos
gyogypedagaogiai szama (a X v L .. . . | iskolai tanulok
P , . . . |(gyogypedagdgiai| szama a nappali ) ]
3 oktatasban (a gyogypedagogiai . , aranya a nappali
Tanév L X oktatassal oktatasban !
nappali oktatasban) | oktatassal egyiitt) egyiitt) e oktatasban (TS
(TS 080) (TS 081) EY R 084)
(TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé %
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Onkormanyzatunknak nincs tudomésa arrdl, hogy a kornyékbeli oktatasi intézményekben
hatranyos megkiilonboztetés, jogellenes elkiilonités, vagy szegregacios folyamatok lennének
barmilyen koriilmények kozott is tapasztalhatok.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

A koznevelés mindségét meghatdrozza, mennyire hatékony a tanitasi-tanulasi folyamat, a
hatékonysaggal pedig szorosan Osszefiigg a bels§ és kiils6 értékelés rendszere. Az
intézményértékelés meghatarozo eleme az Orszagos kompetenciamérés. Az OKM célja az iskolak
és fenntartdik szdmdra a helyi szint(i értékeléshez sziikséges adatok biztositdsa a tanuldk
szOvegértési képességének és matematikai eszkoztuddsdnak a vizsgdlatdval, emellett a
pedagogiai mérés-értékelés modszereinek terjesztése. A 2022-es év eredménye alapjan tovabbra
is elsésorban a Nyugat-Dunantul és a Kozép-Magyarorszag régio jo teljesitményét, valamint az
Eszak-Magyarorszag és az Eszak-Alfold régi6 lemaradasat lehet kiemelni.

A 8. évfolyamot eredményesen befejezd tanuldk szdma a nappali oktatdsban 2017-ben volt a
legmagasabb és 2019-ben volt a legalacsonyabb.

Dravaivanyi telepiilésen nincs adat erre vonatkozdan.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali
oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatasban (TS 083)
F6
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

Az oktatasi intézményekben a pedagodgusok heti rendszerességgel, kiilon foglalkoznak a
hatranyos helyzet(i, nehezebben tanuld didkokkal. Mig a kiemelkedden teljesitd, tehetséges
tanuldkat tanorakon kiviili szakkordkre, majd tanulmanyi versenyekre kiildik. A hatranyos
helyzeti gyermekek sziinidei étkeztetésben részesiilnek, illetve ezen csalddok megsegitésére
csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas is biztositott.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
. Tanod Csalad- é .
Biztos kezdet ar’m a’ Sala _?s, . Sziinidei
A szolgaltatast gyermekjoléti , ,
gyerekhazat et ot étkeztetésben
p rendszeresen szolgaltatast igénybe | , ot 2
z rendszeresen igénybe . L Lt . részesiil6 gyermekek
Ev Ve Y igénybe vevo vevo kiskoruaak .
vevo gyermekek szama 3 3 szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 52
2017 n.a. n.a. n.a. 49
2018 n.a. n.a. n.a. 47
2019 n.a. n.a. n.a. 43
2020 n.a. n.a. n.a. 51
2021 n.a. n.a. n.a. 44

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

60
50
40
30
20

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Sziinidei étkeztetéshen részesiild gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevd kiskoruak szdma
Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Hatranyos helyzeti gyermekek szdmanak Hatranyos helyzet(i gyermekek fejlesztése (pl.
folyamatos névekedése kompetenciafejlesztd programok)
Nincs kapcsolat a sziil6k és az évodai Nevelési-oktatdsi intézmények munkatarsai és
dolgozok, pedagdgusok kozott a szlil6k kozotti kapcesolat elmélyitése (pl. sziild
klub, csalddi napok)
Gyermekeket érint6 stulyos egészségligyi 3-14 éves korosztaly egészségfejlesztése,
problémak egészségtudatossag Osztonzése (pl. egészség-

és sportnapok, nyari tdborok szervezése az
egészséges életmodra nevelés jegyében,
taplalkozasi ismeretek fejlesztése, lelki segitség
nyujtas, pszichés megsegités)

Veszélyeztetett gyermekek magas szama Sziil6k ismereteinek bovitése a
gyermekgondozas, -nevelés terén; helyes,
tdamogato sziildi attit(id kialakitasa

Végzettség nélkiili iskolaelhagyok szdma Hatranyos helyzet(i gyermekek
folyamatosan novekszik tehetséggondozasa, ill. tAmogatasa 6sztondij
formajaban
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‘ 5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A térségben a ndket foglalkoztatdé munkahelyek nagy részét jellemzden a kozszféra és a
szolgaltatasi szektor adja. Sajnos a foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili néi népesség
fébb adatai nem allnak teljes kortien a rendelkezésiinkre (csaladi allapot, gyermekek szama,
(szak)képzettség, demografiai adatok), ahogy a gyermekes csalddok gazdasagi aktivitasardl sem
rendelkezik o6nkormanyzatunk objektiv adatokkal, ilyen jellegi felmérés nem késziilt a
telepiilésen. A helyi tapasztalatok alapjan mindaz elmondhatd, hogy a ndék foglalkoztatasat
leginkabb gatlé tényez6 a gyereknevelés, tovabbd, hogy a csaladi feladatok és felelésségek
els6sorban ket terhelik. A gyermekiiket egyediil nevel6 ndék pedig pénziigyileg és érzelmileg is
még jobban kiszolgaltatottak, meglévé sziikségleteikrdl szintén nem allnak rendelkezésre adatok.
Idésebb korban a nék anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem rendelkeznek a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaévekkel.

A nyilvantartott allaskeresdk tekintetében a férfiak ardnya magasabb, mint a néké, 2021 évben a
nyilvantartott allaskeres6k aranya a néknél ugrasszertien megnétt, azonban még igy is a férfiak
aranya magasabb.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresdék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
£ Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 12,12 7,94 10,03%
2017 12,33 3,57 7,95%
2018 19,12 5,56 12,34%
2019 16,42 7,27 11,85%
2020 20,9 7,55 14,23%
2021 21,74 13,21 17,48%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

25,00
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15,00

10,00

e | 1 411
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o

m Férfiak ardanya ® N&k aranya
(TS 033) (TS 034)
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A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k kozott is nagyobb ardnyban vannak férfiak, mint a
ndk, kivéve 2020-ban, amikor a nék ardanya meghalatta a férfiakét.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval
azonos)
,180 ’napnal hostsza.l.)l.a |deje, N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev regisztralt munkanélkiiliek aranya allaskeresdkan beliil (TS 058)
(TS 057)

% %
2016 69,23 33,33
2017 54,55 33,33
2018 81,25 23,08
2019 46,67 14,29
2020 38,89 42,86
2021 36,36 25

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
2020
2019
2018
2017

2016

mr"

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 5000 6000 7000 8000 90,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A foglalkoztatast segitd szervezetek koziil a helyi dnkormanyzat napi kapcsolatban van a Sellyei
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval. Ajanlasaik alapjan informaljuk a lakossagot a térségi
munkalehetségekrdl, toborzasokrél, indulé képzési programokrél, stb. Altalanossagban
elmondhato, hogy a foglalkoztatasi programokban nagyjabol ugyanolyan szamban vesznek részt
nok és férfiak.

c) alacsony iskolai végzettségii n0k elhelyezkedési lehetOségei
Dravaivanyiban is jellemz6, hogy az alacsony iskolai végzettségi nék elhelyezkedési esélyei joval

behatéroltabbak, mint a legalabb kozépfokt szakképzettséget szerzett tarsaiké, vagy a hasonld
végzettségli férfiaké. A telepiilésen miikodd és ndi segéd, illetve betanitott munkasokat
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alkalmaz6 {izem sajnos nem talalhat6, Dravaivanyiban legfeljebb a kozfoglalkoztatdsi
programokban tudnak részt venni, illetve idényjellegli munkakat kaphatnak.

Sellyén a PIER Kft. helyi varrodajaban és az Agrokémia Zrt.-nél alkalmaznak alacsonyabban
képzett n6i munkaer6t.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nok és férfiak foglalkoztatasi szegregacidja kapcsan az ugynevezett ,livegplafon” jelenséget
vizsgalhatjuk, amely a két nem kozotti egyenlStlen bérezést és az egyéni kompetencidkhoz,
lehetéségekhez vald eltéré hozzaférést eredményezi. Igy a nék jellemzden az alacsonyabb
fizetésti munkakorokbe keriilnek, ami a gyermekiiket egyediil nevel§ anyak esetében tovabbi
egzisztencialis és anyagi nehézségekhez vezet.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen véddndi ellatast a sellyei Egészségiigyi Kozpontban miikodé Védoéndi Szolgalat
biztositja. A teljes korzetre 2022. évt6l egy védond van.

Drévaivanyiban bolcsédei ellatas nem miikddik. Ezt az ellatist az Ormansagi Tiicsok Ovoda,
Bolcséde és Konyha biztositja Sellyén. Az intézményben egy csoport, 12 fével miikodik. A varos
ovodajaban a féréhelyek szama elegendd, féréhelyhiany miatt 6vodas kort gyermeket még nem
kellett elutasitani. Az intézmény nyitva tartdsa a munkavallal6 sziil6k igényeinek megfeleléen
rendkiviil rugalmas, reggelente 6:45-t0l varjak a gyerekeket és délutan 5 oraig biztonsagban
tudhatjak Sket.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazatbol
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev boélcsédei fér6helyek szama gyerekek szama

db F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 0 n.a.

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(jtés
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miik6d6 | Munkahelyi| Miikod6 Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe csaladi boélcsédébe mini bo6lcs6débe (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
i fér6helyek | gyerekek | férGhelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyermekek
EVv | szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad szerepe a tradicionalis és modern tarsadalmakban egyarant hatalmas jelentéséggel bir.
A csalad az els6dleges szocidlis kozeg, ahol a gyermekeknek értékeket adhatunk at és
elsajatithatjdk az alapvet6 nemi szerepeket, a tarsas érintkezés normarendszerének alapjait és
ahol személyiségfejlédésiik legérzékenyebb iddszakaban tamogatast, biztonsagot kapnak.

Az anydak varandossaguk alatt a legnagyobb segitséget és tdjékoztatast a védondtdl tudnak kapni.
O az, aki rendszeresen tanacsokkal latja el a kismamat és végig koordinalja a terhesség ideje alatt

N4

sziikséges vizsgalatok elvégzését. A védénd legtobbszor a kismama otthonaba ellatogatva
életvezetési tandcsokat ad, megtanitja a sziikséges gyakorlatokat, praktikakat, ezaltal készitve fel

a csaladot a kisbaba fogadasara.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védaondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I’3efoltott vedqnm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama . R VAR

Ev (TS 109) gyermekek szama véd6ndnként

db f6 f6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

Az onkormanyzat nem rendelkezik pontos adatokkal a ndket érd erdszak és csalddon beliili
erdszak eseteinek a szamarol. Az érintettek azonban egyre gyakrabban veszik igénybe ilyen
esetekben a jelzOrendszert, amelynek tagjai (renddrség, csaladsegitd szolgalat, onkormanyzat) igy
a segitségiikre tudnak lenni problémaik megoldasaban. A telepiilésen él6k ezen problémaik
megoldasaban igénybe vehetik a Sellyei Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szolgaltatasait.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Dravaivanyiban sem anyaotthon, sem csalddok atmeneti otthona nem {izemel, bar bizonyos
krizishelyzetekben sziikség lenne a szolgdltatasaikra az ilyen jelleg(i problémak megoldasaban,
ugyanakkor az esetek alacsony szdma miatt a telepiilésen ezen intézmények miikodtetése nem
indokolt. Ugyanakkor a térség nagyobb telepiilésén, pl. Sellyén, egy ilyen otthon kialakitdsa
megoldast jelenthetne a kisebb telepiilések szamara is.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Dravaivanyiban a nék a helyi kozéletben aktiv szerepet vallalnak, igy a telepiilésen egyaltalan
nem beszélhetiink a nék helyi kdzéletbdl valo kirekesztésérol.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

A néket a telepiilésen fokozottan érint6 tarsadalmi problémak nem jellemzdek, ezért Dravaivanyi

Kozség Onkormanyzata a felszamoldsukra nem inditott az elmult idészakban kiilonbozé
kezdeményezéseket.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléslinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Munkavallalds nehézségei a ndk korében (foleg Csaladi napkozi féréhelyeinek bévitése,
a gyermeksziiletését kovetden) tapasztalt, mentorhdalézat kiépitése
A sz1il6i mintak és attit(idok rossz alkalmazasa, | Szulbklubok szervezése szemléletformalasra,
degradalodasa praktikus készségek fejlesztésére,
tapasztalatcserére
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Dravaivanyi lakossagan beliil a 65 évnél idésebbek korcsoportja érdekes képet mutat, ugyanis a
szamuk a térség tobbi telepiilésével ellentétben nem novekszik, hanem stagnal, kiegyenlitett
képet mutat a vizsgalt idészakban, ami pedig ellentmond a napjainkban Magyarorszagon és
egész Europaban jellemz6 trendeknek.

Azonban a kistelepiilés népességén beliil az idésebb korosztaly is egy olyan, jelentds réteget
képvisel, akikkel a Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglalkozni sziikséges.

A kozség vonatkozasaban elmondhato, hogy az Oregedési index évrdl évre egyre magasabb
értékeket vesz fel, amelynek legfébb oka (mivel az iddsebbek szama stagnal) a fiatal korcsoportok
aranyanak folyamatos novekedése az Ossznépességen beliil. Dravaivanyi tehat szerencsés
helyzetben van, hiszen egy fiatalod6 korstrukturaval jellemezhetd telepiilésrdl beszéliink
esetében.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allando 0-14 éves koru dllandé | .. ..
. 2 p L Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 N
i i (TS 030)
0sszesen) dsszesen)
2016 26 61 42,62%
2017 26 56 46,43%
2018 25 47 53,19%
2019 25 46 54,35%
2020 26 46 56,52%
2021 25 43 58,14%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
70%
60%
50%
40% -
30%
20% -
10% -
0% T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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A nyugdijasok szama szintén stagnadl, a férfiak és nék aranyat nézve tobb né részesiil valamilyen
nyugdijszer ellatasban.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ’jérad,ék’ban és fegyél?. o | ’jérad,ék,ban & fegyélz . | Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé | jarandosagban részesiilé

férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 17 30 47
2017 16 29 45
2018 16 30 46
2019 16 28 44
2020 18 27 45
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nyugdijszert ellatasokat tekintve jellemzden oregségi nyugdijban részesiilnek az idések. Meg
kell emliteni azt is, hogy az dnkormanyzat az dnhibajukon kiviil raszorul6 idéseket folyamatosan
tamogatja és segiti.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
Eletkoron | Eletkoron | .. . Ozvegyi és | .. .. S
! i Oregségi " L. gy Ozvegyi és | IdGskoriak
alapulo alapulo . Oregségi sziilGi o Ay
e Y, nyugdijban . . sziilGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban |, ... | nyugdijban | nyugdijban .. . ;
P ; vz | s 1. | részesiilo , vt , .1 | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé . g részesilé | részesiilé P vtz . .
g o férfiak oy 2 - részesilé | havi atlagos
férfiak nok , nék szama férfiak " ) , o
szama szama szama (TS 070) szama ESSEIE | S|
TS 069 TS 072 TS 134
(TS067) | (TS068) ( ) (TS 071) ( ) ( )
2016 0 0 7 17 0 3 n.a.
2017 0 0 7 17 0 2
2018 0 0 7 17 0 2 0
2019 0 0 8 16 0 1 0
2020 0 0 9 16 0 1 0
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
Forras: TelR, KSH Tstar
Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A térségi szinten jelentkezd nagyaranyt munkanélkiiliség (az atmeneti megoldasként szolgalo
kozfoglalkoztatasi programok jelenléte ugyan csokkenti a ténylegesen munkanélkiiliek szamat)
miatt az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsa nem jellemzé a telepiilésen.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeres6k szama
osszesen F6
" 13 11 16 15 18 22
odsszesen
, F6 1 0 1 1 2 3
41-45 év (TS 042)
% 7,69% 0,00% 6,25% 6,67% 11,11% 13,64%
F6 2 3 3 2 2 0
46-50 év (TS 043
( ) % 15,38% 27,27% 18,75% 13,33% 11,11% 0,00%
F6 1 1 0 2 3 2
51-55 év (TS 044
( ) % 7,69% 9,09% 0,00% 13,33% 16,67% 9,09%
F6 2 1 1 0 0 3
56-60 év (TS 045
( ) % 15,38% 9,09% 6,25% 0,00% 0,00% 13,64%
61 éves, vagy afeletti F6 0 0 1 0 1 0
(TS 046) % 0,00% 0,00% 6,25% 0,00% 5,56% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny iddéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

Mivel a telepiilésen még alapfoku oktatdsi intézmény sem taldlhatd, igy az iddsek élethosszig
tartd tanuldsat tamogato programok ritkdn valosulnak meg helyben. A nyugdijasok legkdzelebb
Sellyén érhetik el a szamukra rendezett foglalkozasokat (pl. szamitdégép hasznalatat bemutato
orak), az eseményekrdl a lakossag a polgarmesteri hivatal és a mivelddési haz falitjsagarol

tajékozodhat.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az dnkormanyzat nem rendelkezik olyan jellegi informdcidval, mely szerint a telepiilésen barkit
is hatranyos megkiilonboztetés ért volna a foglalkoztatas teriiletén az életkora miatt.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) azidOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Hasonlodan a térség tobbi telepiiléséhez, Dravaivanyi egészségligyi ellatasat is a Sellyén talalhatd
Ormansag Egészségkozpont biztositja. A palyazati tAmogatasbdl létrehozott, 2011-ben atadott j,
jardbeteg-szakellatd kozpontban kapott helyet a két haziorvosi és egy hazi gyermekorvosi
rendelg, illetve a rendelési idOben mikodo szakellatasok.

A kornyezo falvakba a haziorvosok hetente, vagy kéthetente rendszeresen kildtogatnak, hogy
helyben 1assdk el a betegeket, a hét tobbi napjan Sellyén rendelnek, itt tudjak csak elérni dket a
lakosok. A lakosok id6kdzbeni panasza, megbetegedése esetén rendszerint a falubusz szallitja be
Oket Sellyére az Ormansag Egészségkozpontba.

A szocidlis alapszolgaltatdsokra vonatkozéan az onkormanyzat feladatellatdsi megallapodast
kotott a SZOCEG Nonprofit Kft.-vel, igy az iddsek helyben is elérhetik a hazi segitségnyuijtast, és
igényelhetik a szocialis étkezést.

Az alabbi tablazat alapjan az idés lakossag nagy része veszi igénybe a hazi segitségnyuijtast,
szocidlis étkeztetésben joval kevesebben részestilnek.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoraak
szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | id6skoruak részesilok szdma | részesiil6k szdama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F6 F6 fé f6é
2016 26 0 25 3
2017 26 0 18 2
2018 25 0 16 1
2019 25 0 14 1
2020 26 0 17 3
2021 25 0 17 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A jelenleg a Csorba Gy6z6 Konyvtar feladatellatasa alatt allo helyi konyvtar kézmiivelddési
szintérként miikodik a telepiilésen. Gytjteménye a felmeriild igényeknek megfeleléen
folyamatosan valtozik. A tapasztalatok alapjan leginkabb az iddsek koziil keriilnek ki azok a
latogatok, akik rendszeresen igénybe veszik a szolgdltatasokat és leadjak kéréseiket a minden
héten ide érkez6 konyvtarosnak.

c) iddsek informatikai jartassaga;

Az idések informatikai jartassagaval kapcsolatban jelenleg nem rendelkezik az 6nkormanyzat
kell6 informaciokkal. Feltevéseink szerint az érintett célcsoport kevésbé ért a
szamitastechnikdhoz és bar az internet elérhetd a telepiilésen, koziiliikk csak kevesen
hasznalhatjdk, valdszintileg megfeleld szadmitégép, okostelefon sincs a birtokukban. Az
intézkedések megvalositdsa sordn sziikséges felmérni a jartassagukat és elérendd céljaikat, hiszen
az informatika alkalmazdsa lehet az egyik eszkdz, ami kizokkenti az iddseket az
elmagéanyosodasbdl, elszigeteltségb6l, mivel hasznalatdval konnyebben tudjdk tartani a
mindennapi kapcsolatot gyermekeikkel, unokaikkal.

d) a generaciok kozotti programok.

Fontos lenne olyan kdzosségi programok szervezése, melyeken keresztiil a fiatalabb korosztaly és
az iddsebb korosztaly talalkozhatna.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

A telepiilésen sajnos nincsenek olyan programok, amelyek kifejezetten az iddseket céloznak meg,
az életkorukkal jaro sajatos igényeiket elégitenék ki. Azokon a rendszeresen megrendezésre
keriil6 programokon, rendezvényeken (pl. nénapi iinnepség, falunap, roma nap, karacsonyi
tinnep, stb.) tudnak részt venni, melyek az egész lakossag szdmara nyitottak.

Dravaivanyi telepiilésen az iddsek egy része parban él, mig tobbségiik teljesen egyediil, 6nallé
haztartdsban, mivel gyermekeik mar kiilon hazba, vagy esetleg nagyobb varosba koltoztek. Ezért
sok esetben gondot okozott, hogy az egyediil maradt idds emberek barkiben megbiztak és
idegeneket beengedtek be a lakasukba, ha ilyen-olyan indokkal bekopogtattak hozzajuk. Ilyenkor
volt példa arra, hogy ezek az idegenek az iddseket kiraboltak, értékeiket eltulajdonitottak. Fontos
lenne felhivni a figyelmet arra, hogy a nyugdijas korcsoport ne bizzon meg mindenkiben és
legfoképpen ne engedjenek be idegeneket az otthonaikba. Tajékoztatni kellene éket arrdl is, hogy
ha megtorténik a baj, kihez tudnak fordulni, milyen lehetdségeik vannak.

Tovabba Dravaivanyin jelenleg nincsenek olyan programok, amelyek példaul a feleldsségteljes
pénzgazdalkodasra, az elektronikus hivatali iigyintézésre, a szamitdstechnikai eszk6zok és az
internet haszndlatdra tanitandk az iddseket, atadndk szamukra a sziikséges ismereteket,
informaciokat. Elozetes igényfelmérést kovetden hasonld programok szervezése indokolt lenne
esetiikben is.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az alacsony 0sszegl nyugdijak miatt gondot
okoz a gydgyszerek kivaltasa, és a lakhatas
fenntartasa.

A vonatkoz¢ telepiilési tdAmogatasok
igénylésének és szabalyzasanak atgondolasa a
testiileti tagok észrevételei szerint és a
rendelkezésre all6 forrasok dtcsoportositdsa.

Novekszik az egyediil él6k aranya, nagy az
elmaganyosodas kockazata.

Kozosségi, kulturalis és hagyomany6rzo,
féként napkozbeni programok szervezése az
iddsek részére a kozmiivel6dési
intézményekben.

Az egyediil maradt idés emberek barkiben
megbiznak és beengedik Sket a lakasukba, ezek
az idegenek pedig kiraboljak Sket.

Felhivni a figyelmdiiket, arra, hogy ne
engedjenek be idegeneket a lakasukba és
tajékoztatni az idéseket a lehetdségeikral.

Id6sek informatikai jartassaga nem ismert,
sziikség esetén annak fejlesztése.

Adatbazis készitése az id6sek informatikai
képzettségérol, informatikai képzés szervezése.

Kevés tajékoztatast kapnak az idések az
elektronikus hivatali tigyintézés, a
szamitastechnikai eszk6zok és az internet
hasznalatanak témajaban.

T4jékoztato eldadassorozatok, gyakorlatias
programok szervezése a konyvtarban, vagy a
miivel6dési hazban.
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Megvaltozott munkaképességii személyek szama évrdl évre csokkend tendenciat mutat, a férfiak
ndk ardnyat tekintve a nék tobbségben vannak.a egyenld.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
Megvaltozott Megvaltozott munkaképességli
z munkaképességii személyek személyek ellatasaiban "
Ev fes s . el t 2 , et p Osszesen
ellatasaiban részesiil6k szama részesiil6k szama - NGk (TS
- Férfiak (TS 061) 062)
2016 6 7 13
2017 4 7 11
2018 4 8 12
2019 3 8 11
2020 3 7 10
2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

Dravaivanyiban specidlisan a fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatasat elStérbe helyezd
munkaltatd sajnos nem talalhatd. A kozfoglalkoztatas keretében pedig sajnos nincs lehetdsége az
onkormanyzatnak a fogyatékkal €16 személyeket elhelyezni, mivel a programok elsésorban
fizikai munkavégzést igényelnek (pl. kozteriiletek karbantartasa, mezdgazdasagi termelés).
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b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A telepiilésen nincs lehet6ség munkavallaldsra, a szomszédos jaras székhelyen van erre
lehetdség.

Fontos lenne tdmogatni a fogyatékkal €16 személyek munkavallaldsanak lehetOségét, akar
munkahely teremtéssel is.

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az dnkormanyzat nem rendelkezik olyan jellegli informacioval, mely szerint a telepiilésen barkit
is hatranyos megkiilonboztetés ért volna a foglalkoztatdas teriiletén a megvaltozott
munkaképessége miatt.

d) 0nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A térség telepiilésein a fogyatékkal él6k 6nalld életvitelét a hazi segitségnyujtas keretein beliil
biztositjdk az Onkormanyzatok. Dravaivanyiban ezt az alapszolgaltatast a SZOCEG Kft.
segitségével latjuk el. Azonban a hazi segitségnyujtds, mint a szocidlis alapellatads része a
felmeriil6 problémdkat nem képes minden esetben teljes kortien kezelni. Fogyatékkal élok
ellatasat biztositd tdmogato szolgdlat jelenleg nem mikodik, bar tobb kiskora él a jarasban,
akinek a specidlis foglalkoztatdsat csak a megyeszékhelyen tudjak megoldani, és az utazas a
csaladok szdmdra nagy anyagi terhet jelent.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A jelenleg is hatdlyos jogszabalyok a fogyatékkal él6k szamara plusz tAmogatdsokat biztositanak
esélyegyenldségiik javitasa érdekében.
Ezen ellatasi formak a kovetkezdk:

» fogyatékossagi tamogatds: a sulyos fogyatékkal él6 személyek részére az
esélyegyenldséget segitd, havi rendszerességgel jaro pénzbeli juttatds. A tdmogatas célja,
hogy — a személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza allapotabdl
eredd tarsadalmi hatranyok mérséklésére.

» rokkantsdgi jaradék: az a személy jogosult, aki 25. életéve betoltése el6tt teljesen
munkaképtelenné valt, illetve 80%-o0s, vagy azt meghaladd mérték(i egészségkarosodast
szenvedett és részére nyugellatast, baleseti nyugellatast nem allapitottak meg.

» kozlekedési kedvezmény: a stulyos mozgaskorlatozott személyek gépjarmiiszerzési és
atalakitdsi tAmogatasban részesithetdk.

* parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult, aki:

o kozlekedOképességében stilyosan akadalyozott,
o latasi, értelmi, mozgdasfogyatékosnak, autistdnak mindsiil,
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o a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-
jét megel6zden vaknak mindsitettek, vagy aki gyengén latonak mindsiil
» fogyatékkal él6 személyek szdmara biztositott alap- és szakellatasi formak:
o szocidlis alapszolgdltatdsok: étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csaladsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyjtas, tamogato szolgalat.
o szakositott ellatdsi formdk: dpolast, gondozast nyujto intézmények, fogyatékos
személyek otthona, gondozdéhdza, rehabilitacios intézmények, lakdotthon.

A fogyatékkal él6k szdmara az onkormdanyzat kiilon pénzbeli és természetbeni ellatast nem nyuijt.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Egészségiigyi ellatas és rehabilitacios ellatasok lehetdsége a jaras székhelyen miikodik.

b) telepiilési 6Gnkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen a polgdrmesteri hivatal és a mivelddési haz épiiletének akadalymentesitése
valdsult meg.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetdséget, fizikai, informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A polgarmesteri hivatalon és a mivelddési hazon kiviil mas épiileten nem megoldott sem a
fizikai, sem az informdcios-kommunikdcios akadalymentesitettség

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Onkorményzatunk nem rendelkezik adattal arra vonatkozdéan, hogy a telepiilés munkahelyei
akadalymentesitve vannak-e.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A telepiilésen a jardak jelentds feldjitasra szorulnak, azok mindsége nem alkalmas a fogyatékkal
€16 személyek kozlekedésére. Az autdbuszokat sem tudjak igénybe venni, tovabbi nehézség,
hogy nincs a mozgaskorlatozott személyek részére biztositott kozlekedési tamogatas.
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f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
sth.);

Helyben nem allnak rendelkezésre szolgéltatasok, jelenleg a jardsban sehol sem miikodik a
fogyatékkal élSket ellatd nappali intézmeény. A fogyatékkal €16 személyek szocidlis szakellatasa, a
hajléktalanok, pszichiatriai betegek és szenvedélybetegek ellatasa legkozelebb Pécsett megoldott.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek
Ev szama
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Fokozott odafigyelés, személyre szabott segitségnyujtds hivatali iigyintézéskor, kérelmek
megirasaban vald segités és a kozfoglalkoztatdsi programok soran megtermelt zoldségek
kiosztasakor kiemelt figyelem tantsitdsa emlithetd meg a pozitiv diszkrimindcio alatt.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen a fogyatékossaggal €10k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok kiilon
nem szervezddnek.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen a fogyatékossaggal élok helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak
felszamolasara iranyuld kezdeményezésekrdl nincs adata az Snkormdanyzatnak.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A fogyatékkal €16 személyekrol készitett
adatbazisa az onkormanyzatnak nem
naprakeész.

Naprakész adatbdzis készitése a telepiilés
fogyatékkal €16 személyeirdl és betegségiik
kategorizalasa.

A telepiilésen nincs munkalehetdség a
fogyatékkal €16 személyek szamara.

Specialisan a fogyatékkal €16 személyek
foglalkoztatasi lehetGségeinek megteremtése.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kozuathalozat, jardak feltjitasanak
sziikségessége, alapszint(i human
kozszolgaltatasok nehezen elérhetdk.

Jardfeliiletek, uthalozat fejlesztése, meguijitasa,
helyi kozosségi kozlekedés szervezése,
kozteriilet karbantartas eszkoz allomany
fejlesztése.

Ko6zbiztonsag javitasanak sziikségessége.

Kozbiztonsag eldsegitése, kozteriileteken
térfigyeld kamerdak elhelyezése.

Turizmus visszaesése.

Turizmus fejlesztése, rendezvények
tdmogatasa.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok
szama);

A telepiilésen 2020. decembere 6ta miikodik az Osszefogas Dravaivanyiért Egyesiilet. Az
Egyesiilet minden olyan tevékenységi korrel foglalkozik, ami a telepiilésen €16 lakossag barmely
korcsoportjat érintheti, ilyen példaul szabadidds tevékenységek szervezése, kozosségi programok
szervezése, nyugdijasok tamogatasa, az esélyegyenléség megvalodsitasa és biztositasa.

A Sellye Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, a rdszoruld csalddok érdekeit tartja szem eldtt,
kliensei is f6ként ebbdl a két célcsoportbdl keriilnek ki.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Dravaivanyi Kézség Onkorményzata maximélisan egyiittm{ikddik a telepiilés Roma Nemzetiségi
Onkorményzatéaval, illetve a reformatus és a rémai katolikus egyhaz helyi képviseléivel a helyi
esélyegyenldségi programban meghatarozott célok elérése érdekében. Az intézkedési tervek
megvaldsitdsaba aktivan bevonja az emlitett képviselOket, a bizottsagok, egyesiiletek tagjait.

c) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;

Dravaivanyi Kézség Onkorményzata a Sellyei Jaras része, a Szervezeti és Miikddési Szabalyzata
alapjan (13/2013. (XIL.17.) részt vesz a Sellyei Kistérségi Tobbcélt Tarsuldsban, illetve a Sellye
Térségi Intézményi Tarsulasban, amely fenntartasaban miikodik az Orménsagi Tiicsok Ovoda,
Mini Bolcs6de és Konyha, ennek keretében gondoskodik a mini bolcsddei ellatasrol, az évodai
nevelés feladatellatasrol és gyermekétkeztetésrél. Tagja még a Mecsek-Drava Onkormanyzati
Tarsulasnak és a Sellyei Kistérségi Ivéviz-mindség Javité Onkormanyzati Tarsuldsnak, tovabba a
kornyezd telepiilésekkel kozosen egyiittmiikodik a Sellyei Kézds Onkorményzati Hivatal
fenntartasaban.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

A Dréavaivanyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tevékeny részt vallal a roma etnikumu
lakossag esélyegyenldségét célzd intézkedések megvaldsitasdban, igy a fejlesztd és egyéni
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kompetencia-felméré programok kidolgozdsaban, az értékteremt6 képzések, vagy az
antidiszkriminacios programok szervezésében a lakossag és a potencialis munkaltatok korében.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A telepiilésen 2020. decembere 6ta miikddik az Osszefogas Dravaivényiért Egyesiilet. Az
Egyesiilet minden olyan tevékenységi korrel foglalkozik, ami a telepiilésen €16 lakossag barmely
korcsoportjat érintheti, ilyen példaul szabadidds tevékenységek szervezése, kozosségi programok
szervezése, nyugdijasok tAmogatdsa, az esélyegyenl0ség megvaldsitasa és biztositasa.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen, jelenleg a piaci szektorban mtkod6 vallalkozasok részvétele a helyi
esélyegyenldségi feladatok elldtdsaban, sajndlatos modon nem megoldott, azonban az
Esélyegyenldségi Program megvaldsitdsa soran igyeksziink a hidnyzé adatokat Osszegytjteni.
Ezért fontos, hogy megfelel6 adatokhoz, informacidkhoz jussunk a roma szdrmazasuak, a nok, az
idések, és a fogyatékkal €16 személyek foglalkoztatasaval, szakképzettségével és bérezésével
kapcsolatban.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikddés egyik eszkdoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A Helyi Esélyegyenléségi Program elSkészitésébe és véleményezésébe Onkormanyzatunk
aktivan bevonta a telepiilésen és a térségében m(ikodo6 intézmények munkatarsait, a nemzetiségi
onkormanyzat és civil szervezet vezetéit. Igy részt vettek a jarasban miikodd haziorvosok és
védondk, a Sellyei Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak, a Sellye Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpontnak, a Kiss Géza Magyar-Horvat Kétnyelvii Nemzetiségi Altalanos Iskola és Zeneiskola -
Alapfokti Miivészeti Iskolanak, az Ormansagi Tiicsok Ovoda Bolcséde és Konyhdjanak a
kollégéi, tovabba a Roma Nemzetiségi Onkorményzat elndke a HEP tjragondoldsdban. A HEP
Férumra minden résztvevé meghivast kapott, ahol elmondhattdk véleménytiket, javaslataikat és
Otleteiket. A kidolgozas fazisaban, egy-egy célcsoport helyzetelemzésekor, valamint az
intézkedések megfogalmazasakor pedig a HEP referens személyesen, vagy telefonon is felkereste
az érintetteket, a bGvebb informaciokkal rendelkez6 szakemberek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

Dravaivanyi Koézség Onkorméanyzata a Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsitasa soran a
résztvevl partnerek, szervezetek, intézmények munkatdrsai és vezetdi, illetve a lakossag részére,
észrevételeik kozlésére lehetOséget biztosit a kozmeghallgatds, valamint az évente
megrendezésre keriil6 HEP Forum keretein beliil. Tovabba jelzéssel élhetnek a Sellyei K6zos
Onkorményzati Hivatal iigyfélfogadasi idejében a polgarmesternél, a jegyzénél, illetve a
Hatdsagi és Szocialis Osztaly vezetdjénél.

C) A képviseld-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokésos mdédon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

ségben ¢élok

magatartas hianya.
Latens diszkriminacid, f6ként a
romak korében.

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
e Az aktiv koru lakossag korében e DPiacképes, gyakorlatorientalt
tobben nem  rendelkeznek képzések  és  tanfolyamok
Romik piacképes képesitéssel. inditasa.
és(/)\r:la e Alapvetd pénzgazdalkodasi e Tudatos pénziigyi magatartds
a8y ismeretek, felel6sségteljes kialakitasat tamogato
mélyszegény-

programok szervezése.

e Antidiszkrimindcios
programok megvalositdsa a
telepiilés lakoinak korében.

Gyermekek

Hatranyos helyzeti gyermekek
szamanak folyamatos
novekedése

Nincs kapcsolat a sziilék és az
ovodai dolgozdk, pedagogusok
kozott

Gyermekeket érint§ sulyos
egészségligyi problémak

Veszélyeztetett gyermekek
magas szama

Végzettség nélkiili
iskolaelhagyok szama

folyamatosan novekszik

e Hatranyos helyzeti gyermekek
fejlesztése (pL
kompetenciafejlesztd
programok)

e Nevelési-oktatdsi intézmények
munkatdrsai és a sziil6k kozotti
kapcsolat elmélyitése (pl. sziild
klub, csaladi napok)

e 3-14 éves korosztaly
egészségfejlesztése,
egészségtudatossag 0Osztonzése
(pl. egészség- és sportnapok,
nyari tdborok szervezése az
egészséges életmddra nevelés
jegyében, taplalkozasi
ismeretek  fejlesztése,  lelki
segitség  nyujtds,  pszichés

megsegités)

e Sziil6k ismereteinek bévitése a
gyermekgondozas, -nevelés
terén; helyes, tdamogatd sziil6i
attit(id kialakitasa

e Hatranyos helyzeti gyermekek
tehetséggondozasa, ill.
tamogatasa Osztondjj

formajaban




Munkavdllalds nehézségei a

Csaladi napkozi férdhelyeinek

nék korében (foleg a bovitése, tapasztalt,
gyermeksziiletését kovetden) mentorhalozat kiépitése
N6k A sziil6i mintak és attitGdok Sziil6klubok szervezése
rossz alkalmazasa, szemléletformaldsra, praktikus
degradalodasa készségek fejlesztésére,
tapasztalatcserére
Az alacsony 0sszegli nyugdijak A vonatkozd telepiilési
miatt  gondot  okoz a tamogatasok igénylésének és
gyogyszerek kivaltdsa, és a szabalyzasanak atgondoldsa a
lakhatas fenntartasa. testiileti  tagok  észrevételei
Novekszik az egyediil ¢élok szerint és a rendelkezésre allo
aranya, nagy az forrasok atcsoportositasa.
elmaganyosodas kockazata. Kozosségi, kulturalis és
Az egyediil maradt idds hagyomany6rzo, féként
emberek barkiben megbiznak napkozbeni programok
és beengedik Oket a lakasukba, szervezése az idOsek részére a
ezek az idegenek pedig kozmtivel6dési
1d6sek kiraboljak Oket. intézményekben.
Idések informatikai jartassaga Felhivni a figyelmiiket, arra,
nem ismert, sziikség esetén hogy ne engedjenek be
annak fejlesztése. idegeneket a lakasukba és
Kevés tajékoztatast kapnak az tajékoztatni az iddseket a
idések az elektronikus hivatali lehetéségeikrdl.
tigyintézés, a szamitastechnikai Adatbazis készitése az iddsek
eszkozok és az  internet informatikai ~ képzettségérdl,
hasznalatanak témajaban. informatikai képzés szervezése.
Té4jékoztatd el6adassorozatok,
gyakorlatias programok
szervezése a konyvtarban, vagy
a miivel6dési hazban.
A fogyatékkal €16 személyekrdl Naprakész adatbazis készitése
készitett adatbazisa az a telepiilés fogyatékkal €16
Fogyatékkal énkorm,ényzatnak nem személy‘ei,rc'ill és betegségiik
16K naprakész. kategorizalasa.
A teleptilésen nincs Specidlisan a fogyatékkal €16
munkalehetdség a fogyatékkal személyek foglalkoztatasi
€16 személyek szdmadra. lehetdségeinek megteremtése.
Kozuthalozat, jardak Jarofeliiletek, uthalozat
feltjitasanak  sziikségessége, fejlesztése, megujitasa, helyi
. alapszint(i human kozosségi kozlekedés
T(,)bb kozszolgaltatasok nehezen szervezése, kozteriilet
fo’iigp ortot elérhetok. karbantartds eszkoz 4allomany
telepiilésszintil Kozbiztonsag javitasanak fejles.ztése. , S
megdllapitds sziikségessége. Ko6zbiztonsag elésegitése,
Turizmus visszaesése. koztertiileteken térfigyeld
kamerdk elhelyezése.
Turizmus fejlesztése,
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rendezvények tamogatdsa.

Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk a helyi tarsadalom elfogadott, egyenrangu, a
kozosségert tenni akard tagjai.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szdma csokkenjen, mindenki taldljon a
képességeinek és végzettségének megfeleld munkat, melynek bérezése elegendé a mindennapi
meggélhetésen kiviil a jovordl vald gondoskodashoz is.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges kornyezetben, nyugodt csaladi koriilmények
kozott éljenek. Nevelésiik és oktatdsuk soran elsajatitsak és betartsak a kozosségi normakat,
valamint versenyképes tudast, képesitést szerezzenek a jovOre nézve, amire tudjak a jovdjiiket
alapozni.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek helyzetére, problémdik megolddsaban igyeksziink
segitséget nyujtani.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndék esetén a csalddon beliili erészak szankcionalasat, a néi
munkavallalas helyi feltételeinek megteremtését, munkanélkiiliségiik csokkentését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k mindennapi életkoriilményeinek javuldsara
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L

Intézkedés| Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés | Azintézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolddasa Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok

sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos tartalma intézkedés megvaldsitdsanakeredményességét megvalodsitasdhoz eredményeinek kozotti
feltart stratégiai szakmapolitikai felel6se hatdrideje méré sziikséges fenntarthatdsaga egyuttm(ikdodésben
esélyegyenlBségi dokumentumokkal stratégidkhoz indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatasa

0. Telepiilés szint(i probléma

1 Kozbiztonsag Beazonositott Megfelel§ nincs Nemzeti Fejlesztés Megfelel6 polgarmester2027. 01. 01. Javuld Pélyazati forrds Folyamatos Sellyei K6z0s
elGsegitése, probléma a kozbiztonsag 2030 kozbiztonsag (péntek) kozbiztonsag. monitoring Onkorményzati
kozteruleteken kozbiztonsag biztositasa. biztositasa Hivatalhoz tartozé
térfigyel6 kamerdk |javitasdnak tobb telepllést is
elhelyezése, szlikségessége. érinteza

probléma, ezért
annak
megvaldsitasa
koz0s
egyuttm(ikodéssel
is lehetséges.

2 Turizmus fejlesztése, Beazonositott A helyi turizmus nincs Magyar Nemzeti |A helyi turizmus polgarmester2027. 01. 01. Novekvd Pélyazati forrds folyamatos Sellyei K6z0s
rendezvények probléma a helyi fejlesztése, Felzarkozasi fejlesztése, (péntek) turizmus, monitoring Onkorményzati
tdmogatasa turizmus kozosségi Stratégia 2030 kozosségi rendezvények, Hivatalhoz tartozé

visszaesése, programok, programok, programok tobb teleplilést is

kozosségi rendezvények rendezvények szama. érinteza

programok, szervezése. szervezése. probléma, ezért

rendezvények annak

hianya. megvaldsitasa
kozos
egyuttm(ikodéssel
is lehetséges.

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlbsége

1 Piacképes, A A Sellyei Jarasi Magyar Nemzeti |Piacképes, polgarmester2027. 12. 31. Megvaldsult Palyazati forrasok Lakossag nem relevans
gyakorlatorientdlt ~ |mélyszegénységben mélyszegénységben Esélyteremtd Tarsadalmi gyakorlatorientalt (péntek) képzések, motivélasa,
képzések és él6k és a romak él6k és romdk Programterv Felzarkozasi képzések és tanfolyamok érdeklédés

helyzete, korében tobb Stratégia 2030, Uj [tanfolyamok folyamatos
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tanfolyamok inditasa

esélyegyenlGsége
vizsgdlata soran
teleplléstinkdn
felmerilt
beazonositott
problémaként, hogy
az aktiv koru
lakossag korében
tobben nem
rendelkeznek
piacképes
képesitéssel. Ez
esetben fejlesztési
lehet&ségként
piacképes,
gyakorlatorientalt
képzések és
tanfolyamok
inditasat képzeljiik
el.

személy
rendelkezzen
piacképes
képzettséggel

Roma Stratégia
(2019-2030)

inditasa

szama

fenntartasa

Tudatos pénziigyi
magatartds
kialakitasat
tamogatd programok
szervezése

A
mélyszegénységben
él6k és a romdak
helyzete,
esélyegyenlGsége
vizsgalata sordn
teleplléstinkon
beazonositott
problémakeént
merdlt fel az
alapvetd
pénzgazdalkodasi
ismeretek,
felelGsségteljes
magatartas hianya

A helyi lakosok
rendelkezzenek
alapveté
pénzgazdalkodasi
ismeretekkel

Sellyei Jarasi
Esélyteremtd
Programterv

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030, Uj
Roma Stratégia
(2019-2030),
Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024),

A
mélyszegénységben
él6k és a romak
szamara olyan
programok
szervezése, amely
mérsékli az alapvetd
pénzgazdalkodasi
ismeretek,
felel&sségteljes
magatartds hidnyat

polgarmester

2027.12.31.
(péntek)

Programokon
résztvevl
személyek szama

Pélyazati forras,
pénzigyi
szakember
alkalmazasa

Lakossag
motivalasa,
érdeklGdés
fenntartasa,
folyamatos
monitoring
tevékenység

nem relevans

Antidiszkriminacids
programok
megvaldsitasa a
telepllés lakoinak
korében

A
mélyszegénységben
él6k és a romak
helyzete,
esélyegyenlGsége
vizsgdlata soran
teleplléstinkdn
beazonositott
problémaként
merdlt fel a latens

Megsz(inik a latens Sellyei Jarasi
diszkriminacio a Esélyteremtd
helyi romak Programterv
kapcsan.

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030, Uj
Roma Stratégia
(2019-2030),
Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024),

Olyan
antidiszkriminacios
programok
megvalodsitasa,
amelyek kdzelebb
hozzdk egymdshoz a
roma és nem roma
etnikumu polgarokat
a kultarajuk,

hagyomanyaik,

polgarmester

2027.12.31.
(péntek)

Antidiszkriminativ
jellegl
programok szama

Pélyazati forras,
hagyomanyérzé
csoportok

kozremUikodése

Lakossag
motivélasa, Gj
szerepl6k
bevonasa,
folyamatos
monitoring
tevékenység

nem relevans
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1. A gyermekek esélyegyenlGsége

diszkriminacio
féként a romak
korében. Erre
megoldasként
merdlt fel
antidiszkriminacios
programok
megvaldsitasa a
telepulés lakdinak
korében

szokasaik
megismertetése
altal

elmélyitése (pl. szul6

klub, csaladi napok

problémaként
merdlt fel, hogy
nincs kapcsolat a
szUl6k és az 6vodai
dolgozok,

Ezért fejlesztési
javaslatként a
nevelési-oktatdsi
intézmények
munkatarsai és a
szll6k kozotti

pedagdgusok kozott.

elmélyitése sikerrel
jar

(2019-2030),
Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024), Legyen
jobb a
gyermeknek"
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

elmélyitése
érdekében sziil6
klubok és csaladi
napok szervezése

1 Hatranyos helyzetli |A gyerekek helyzete, A hatranyos Sellyei Jarasi Uj Roma Stratégia Egyéni és csoportos |polgarmester2027. 12. 31. Gyermekek Pélyazati forrds, Lakossag Sellyei K6z06s
gyermekek esélyegyenlGsége  helyzet( Esélyteremtd (2019-2030), foglalkozasok (péntek) készségei fejleszté motivélasa, Onkorményzati
készségfejlesztése  |vizsgdlata soran gyermekek Programterv Nemzeti Ifjusagi  szervezése, folyamatosan pedagdgus érdeklédés Hivatalhoz tartozé
(pl. teleptiléstinkon alapkészségei és - Stratégia (2009- szakember fejlédnek alkalmazasa fenntartasa, tobb telepulést is
kompetenciafejleszt6beazonositott kompetenciai 2024), Legyen bevondasaval folyamatos érinteza
programok) problémaként elérjék az jobb a monitoring probléma, ezért

merdlt fel, hogya  életkoruknak gyermeknek" tevékenység annak

hatranyos helyzet(i |megfelel§ szintet. Nemzeti Stratégia megvalositdsa
gyermekek szama (2007-2032) kozos
folyamatosan egyuttmikodéssel
novekszik, ezért is lehetséges.
szlikséges az

alapveté

kompetenciaik

felmérése és

fejlesztése.

2 Nevelési-oktatasi A gyerekek helyzete, Nevelési-oktatdsi  nincs Magyar Nemzeti |A nevelési-oktatdsi |polgarmester2027. 12. 31. M(ikod6 szuld Pélyazati forrasok Lakossag nem relevans
intézmények esélyegyenlGsége  intézmények Tarsadalmi intézmények (péntek) klubok, motivélasa,
munkatarsai és a vizsgdlata soran munkatarsai és a Felzarkozasi munkatarsai és a megvaldsult folyamatos
szUl6k kozotti telepllésiinkdn szUl6k kozotti Stratégia 2030, Uj sziil6k kozotti csaladi napok érdeklGdés
kapcsolat beazonositott kapcsolat Roma Stratégia  kapcsolat szama fenntartasa
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kapcsolat
elmélyitését
fogalmaztuk meg
(pl. szuil6 klub,
csalddi napok).

3-14 éves korosztaly |A gyermekek NG az Sellyei Jarasi Nemzeti Ifjusdgi  |A fiatal korosztaly  |polgarmester2027. 12. 31. Megvaldsult Pélyazati Fiatalok Sellyei K6z6s
egészségfejlesztése, helyzete, egészségtudatossag Esélyteremtd Stratégia (2009- egészségfejlesztése, (péntek) sport- és forrasok, Osztonzése, Onkorményzati
egészségtudatossag |esélyegyenlGsége  a fiatal generacié  Programterv 2024), Legyen egészségtudatossig egészségnapok |haziorvos, érdeklédés Hivatalhoz tartozé
Osztonzése (pl. vizsgdlata soran hozzaallasaban jobb a Osztonzése, szama, szervezett|véddéng, fenntartasa, tobb teleplilést is
egészség- és teleplléstinkon gyermeknek" egészség- és taborok szama  testnevelés folyamatos érinteza
sportnapok, nyari beazonositott Nemzeti Stratégia sportnapok tanarok, edz6k  monitoring probléma, ezért
taborok szervezése |problémaként (2007-2032) szervezése a bevondsa tevékenység annak
az egészséges merilt fel a bevonasukkal megvalositdsa
életmddra nevelés  \gyermekeket érinté kozos
jegyében, stlyos egészségligyi egyuttm(ikodéssel
taplalkozasi problémak megléte. is lehetséges.
ismeretek Ezért célként
fejlesztése, lelki fogalmaztuk meg a
segitségnyujtas, 3-14 éves korosztaly
pszichés megsegités) egészségfejlesztését,

az

egészségtudatossag

Osztonzését (pl.

egészség- és

sportnapok, nyari

taborok szervezése

az egészséges

életmddra nevelés

jegyében,

taplalkozasi

ismeretek

fejlesztése,lelki

segitségnyujtas,

pszichés

megsegités).
Szul6k ismereteinek |A gyermekek Helyes, tamogatd  Sellyei Jarasi Nemzeti Ifjusagi  |SzllSk ismereteinek |polgarmester2027. 12. 31. Megtartott Pdlyazati forrds, Lakossag nem relevans
bévitése a helyzete, szUlGi attit(id Esélyteremtd Stratégia (2009- |bdvitése a (péntek) tanacsadasok védéng, motivalasa,
gyermekgondozas, - |esélyegyenlGsége  |kialakitasa Programterv 2024), Legyen gyermekgondozas, - szama és az azon |csaladsegiték érdekldés
nevelés terén; vizsgdlata soran jobb a nevelés terén; megjelent bevonasa fenntartasa,
helyes, tdmogatd telepllésiinkdn gyermeknek" helyes, tamogatd személyek szama folyamatos
szUlGi attitlid beazonositott Nemzeti Stratégia |szlilGi attitlid monitoring
kialakitasa problémaként (2007-2032) kialakitasa tevékenység

merilt fel a
veszélyeztetett

gyermekek magas
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Hatranyos helyzetl
gyermekek
tehetséggondozasa,
ill. tdmogatasa
Osztondij formdjaban

IIl. A nék esélyegyenlGsége

1

Csaladi napkozi
féréhelyeinek
bévitése, tapasztalt
mentorhdlézat
kiépitése

szama. Ezért
igyeksziink a sziil6k
ismereteinek
bévitését célzo
programokat
megvaldsitani a
gyermekgondozas, -
nevelés terén, a
helyes, tdamogatd
szUlGi attit(id
kialakitdsa végett

A gyermekek
helyzete,
esélyegyenlGsége
vizsgalata sordn
telepllésiinkon
beazonositott
problémaként
merdlt fel, hogy a
végzettség nélkili
iskolaelhagyok
szama folyamatosan
novekszik. Ezért
fontos feladat lenne
a hatranyos helyzeti
gyermekek
tehetséggondozasa,
ill. tdmogatasa
Osztondij
formajaban

A nék helyzete,
esélyegyenlGsége
vizsgdlata soran
telepllésiinkdn
beazonositott
problémaként
merdlt fel, hogy a
térségben nincs
bolcsédei ellatas.
Ezért a jelenleg is
mUkodé csalddi
napkozi
féréhelyeinek

Hétranyos helyzetl nincs
gyermekek
tehetséggondozasa,
tamogatasa

J6l miikodé csaladi Sellyei Jarasi
napkézi Sellyén, Esélyteremté
elegend6 Programterv
féréhellyel

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024), Legyen
jobb a
gyermeknek"
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

Legyen jobb a
gyermeknek"
Nemzeti Stratégia
(2007-2032), NSk
és Férfiak
Tarsadalmi
EgyenlGségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Gyermekek
tehetséggondozasa

Sellyén jelenleg is
miikodd csaladi
napkozi
féréhelyeinek
bdvitése

polgarmester

polgarmester

2027.12.31.
(péntek)

2027.12.31.
(péntek)

A tovabbtanulo
gyermekek és
végzettséget
szerzett fiatalok
szama

Féréhelyek
megnodvekedett
szama

Palyazati forras

Pélyazati forras

Fiatalok

motivélasa,
érdeklédés
folyamatos
fenntartasa

Intézmény
folyamatos
fejlesztése

nem relevans

nem relevans
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bdvitését javasoljuk.

2 Szuléklubok A n6k helyzete, SzilSk szemlélete  Sellyei Jarasi Legyen jobb a Szuléklubok polgarmester2027. 12. 31. Foglalkozasok Pélyazati forrds, Lakossag Sellyei K6z6s
szervezése esélyegyenl6sége  megvaltozik, Esélyteremtd gyermeknek" szervezése (péntek) szama, résztvevé védénd, motivélasa, Onkorményzati
szemléletformalasra, \vizsgalata sordn elsajatitjdk a Programterv Nemzeti Stratégia |szemléletformalasra, személyek szdma |csaladsegiték érdeklédés Hivatalhoz tartozé
praktikus készségek teleplléstinkdn foglalkozdsokon (2007-2032), N6k |praktikus készségek bevondsa folyamatos tobb teleplilést is
fejlesztésére, beazonositott mutatott és Férfiak fejlesztésére, fenntartasa érinteza
tapasztalatcserére  problémaként készségeket, Tarsadalmi tapasztalatcserére probléma, ezért

merdlt fel a szUl6i  |megosztjak EgyenlGségét annak

mintdk és attitlidok legymassal ElSsegit6 Nemzeti megvalositasa
rossz alkalmazasa, [tapasztalataikat Stratégia (2010- kdzos
degradalédasa. 2021) egylttmikodéssel
Fejlesztési is lehetséges.
javaslatként

szlil6klubok

szervezését

tervezzik:

szemléletformalasra,

praktikus készségek

fejlesztésére,

tapasztalatcserére

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Kozosségi, kulturalis |Az id&sek helyzete, Az idGsek részére Sellyei Jarasi Magyar Nemzeti |K6z6sségi, kulturdlis |polgarmester2027. 12. 31. K6z6sségi Pélyazati forrds Id&sek nem relevans
és hagyomany6rz6, |esélyegyenlGsége  torténd kozosségi, |[Esélyteremtd Tarsadalmi és hagyomanyérz, (péntek) programok szama motivélasa,
féként napkdzbeni  |vizsgalata soran kulturalis és Programterv Felzarkozasi féként napkozbeni és a résztvevs érdeklédés
programok teleplléstinkon hagyomany6rzg, Stratégia 2030, Uj programok személyek szama folyamatos
szervezése az idGsek beazonositott féként napkdzbeni Roma Stratégia  |szervezése az idGsek fenntartasa
részére a problémaként programok (2019-2030), részére a
kdzmvelSdési merdlt fel, hogy szervezése altal Id6&suigyi Nemzeti kézmlivel6dési
intézményekben novekszik az egyediil csokkenne az Stratégia (2023- |intézményekben

él6k aranya, nagy az lelmaganyosodas 2024), Reform
elmaganyosodas kockazata Program
kockazata.

Megoldast jelentene

kozosségi, kulturdlis

és hagyomany6rzd,

féként napkodzbeni

programok

szervezése az idGsek

részére a

kozm{velSdési

intézményekben.

2 Felhivni az id6sek Az id6sek helyzete, FelhivniazidGsek SellyeiJarasi Id6suigyi Nemzeti Figyelemfelkelté polgarmester2027. 12. 31. Figyelemfelkeltd |Pélyazatiforras, [Erdeklgdés nem relevans
figyelmét, hogy ne |esélyegyenlGsége  [figyelmét, hogy ne [Esélyteremtd Stratégia (2023- |programok rendezvények rend8rség fenntartasa,
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engedjenek be vizsgdlata soran engedjenek be Programterv 2024), Reform szervezése az idGsek (péntek) szama és a bevondsa folyamatos
idegeneket a teleplléstinkdn idegeneket a Program részére, a rendbrség résztvev6k szama monitoring
lakdsukba és beazonositott lakdsukba és bevondsaval tevékenység
tajékoztatni kell 6ket problémaként tajékoztatni kell
a lehetGségeikrél merdlt fel, hogy az 6ket a

egyedil maradt id6s lehetdségeikrdl

emberek barkiben

megbiznak és

beengedik 6ket a

lakasukba, ezek az

idegenek pedig

kiraboljak 6ket.

Ezért szlikséges

felhivnia

figyelmiket, arra,

hogy ne engedjenek

be idegeneket a

lakdsukba és

tajékoztatni kell az

idGseket a

lehet&ségeikrél.
Adatbazis készitése |Az idGsek helyzete, Megismerni az Sellyei Jarasi Magyar Nemzeti |Adatbazis készitése |polgarmester2027.12. 31. Adatbazis Pélyazati forrds, Az adatbazis nem relevans
az idGsek esélyegyenl6sége  idGsek informatikai Esélyteremté Tarsadalmi az id6sek (péntek) |étrejotte, Onkorményzati  folyamatos
informatikai vizsgalata sordn képzettségét, Programterv Felzarkozasi informatikai részletessége, human eréforras karbantartasa,
képzettségérdl, teleplléstinkon informatikai Stratégia 2030,  |képzettségérdl, képzések szama, id6sek
informatikai beazonositott képzések IdGstigyi Nemzeti informatikai és az azon motivalasa
képzések szervezése [problémaként szervezése Stratégia (2023- |képzések szervezése résztvev6k szama képzéseken vald

merdlt fel, hogy az 2024), Reform részvételre

id6sek informatikai Program

jartassaga nem

ismert. Ezért

célszer(i lenne egy

adatbazis készitése

az informatikai

képzettségikrdl
Tajékoztatd Az id6sek helyzete, Téjékoztatd Sellyei Jarasi Magyar Nemzeti Az id&sek polgarmester2027. 12. 31. ElGaddsok szama, Palyazati forras, dGsek nem relevans
el6adassorozatok, |esélyegyenlGsége el6adassorozatok, |[Esélyteremtd Tarsadalmi tdjékoztatasa a (péntek) résztvev6k szama [kilsé motivélasa,
gyakorlatias vizsgdlata soran gyakorlatias Programterv Felzarkozasi felelGsségteljes szakemberek érdekldés
programok telepllésiinkdn programok Stratégia 2030, |pénzgazdalkodas, az bevondsa fenntartasa,
szervezése a beazonositott szervezése a Id&stigyi Nemzeti elektronikus hivatali folyamatos
konyvtarban, vagy a [problémaként kényvtarban, vagy Stratégia (2023-  Ugyintézés, a monitoring
mivel6dési hazban fogalmazddott meg, a miivel&dési 2024), Reform szamitastechnikai tevékenység

hogy kevés
tajékoztatast kapnak
azidbsek a

hazban az id6sek
részére

Program

eszkozok és az
internet
hasznalatanak
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felelGsségteljes
pénzgazdalkodas, az
elektronikus hivatali
tigyintézés, a
szamitastechnikai
eszkdzok és az
internet
hasznélatanak
témajaban. Ezért
sziikséges
tajékoztatd
el6adassorozatok,
gyakorlatias
programok
szervezése a
konyvtarban, vagy a
mivel6dési hazban

témdjaban

V. A fogyat

1

A vonatkoz6
telepilési
tdmogatasok
igénylésének és
szabalyozasanak
atgondoldsa a
testileti tagok
észrevételei szerint
és a rendelkezésre
all6 forrasok
atcsoportositasa

ékkal él6k esélyegyen

Naprakész adatbazis
készitése a telepiilés
fogyatékkal él6
személyeirdl és
betegségik
kategorizélasa

Beazonositott
probléma, hogy
alacsony 0sszegl
nyugdijak miatt a
gydgyszer kivaltasa,
lakhatds fenntartasa
gondot okoz,

16sége

A fogyatékkal él6k
helyzete,
esélyegyenlGsége
vizsgdlata soran
telepllésiinkdn
beazonositott
problémaként
fogalmazddott meg,
hogy az érintett
személyekrél
készitett adatbazisa
az 6nkormdnyzatnak
nem naprakész. igy
fejlesztésként
javasoljuk egy

Uj, atgondolt Sellyei Jarasi
telepllési Esélyteremtd
tamogatasok Programterv

megalkotasa, a
rendelkezésre all6
forrdsok
atcsoportositasa.

Naprakész Sellyei Jarasi
adatbazis készitése [Esélyteremtd
a telepiilés Programterv
fogyatékkal él6

személyeir6l és

betegségiik

kategorizalasa

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030,
Id&sligyi Nemzeti
Stratégia (2023-
2024), Reform
Program

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030,
Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-
2025)

A vonatkozd
telepiilési
tdmogatasok
igénylésének és
szabalyozasanak
atgondolasa a
testuleti tagok
észrevételei szerint
és a rendelkezésre
all6 forrasok
atcsoportositdsa.

Egy naprakész
adatbazis készitése a
teleplilés
fogyatékkal él6
személyeirdl,
betegségiik
kategorizalasaval

polgarmester

polgarmester

2027.01. 01.
(péntek)

2027.12.31.
(péntek)

Uj, dtgondolt
tamogatasi
formak szama

Elkésziilt
adatbazis, annak
részletessége

Onkorményzati
human eréforras

Onkormaényzati
human forras

folyamatos
monitoring

Az adatbazis
folyamatos
karbantartasa
sziikséges

nem relevans

nem relevans
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naprakész adatbazis
készitését a
telepllés
fogyatékkal él6
személyeir6l,
betegségiik
kategorizélasaval.

Jarofeluletek, A fogyatékkal él6k Kozuthaldzat, Sellyei Jarasi Nemzeti Fejlesztés Kozuthalozat, jardak |polgarmester2027. 12. 31. Feldjitott Pélyazati forrds Felljitott Sellyei K6z0s
uthalézat fejlesztése, helyzete, jardak mielSbbi Esélyteremtd 2030, Orszagos  |miel&bbi feldjitasa (péntek) kozuthaldzat, kozuthaldzat, Onkorményzati
megujitasa, helyi esélyegyenlGsége  felljitasa Programterv Fejlesztési és jardak hossza jardak Hivatalhoz tartozé
kozosségi kozlekedés \vizsgdlata soran Terletfejlesztési folyamatos tobb telepllést is
szervezése, beazonositott Koncepcid, karbantartdsa  érinteza
kozterilet problémaként Magyar Nemzeti probléma, ezért
karbantartés fogalmazddott meg, Tarsadalmi annak
eszkozallomany hogy a telepulésen Felzarkozasi megvalositdsa
fejlesztése. nem megfelel6 Stratégia 2030 kozos

mindgségl egyuttmikodéssel

kozuthaldzat, jardak is lehetséges.

allnak

rendelkezésre. Ezért

szlikséges a

kozathaldzat, jardak

miel6bbi feltjitasa
Specidlisan a Beazonositott Specidlisan a Sellyei Jarasi Magyar Nemzeti Specialisan a polgarmester2027. 01. 01. Specialis Pélyazati forrds folyamatos Sellyei K6z06s
fogyatékkal é16 probléma, hogya  fogyatékkal él6k  [Esélyteremtd Tarsadalmi fogyatékkal él6k (péntek) munkahelyek monitoring Onkorményzati
személyek teleptilésen nincs  szdmdra munkahely Programterv Felzarkozasi szamara munkahely szdma Hivatalhoz tartozé

foglalkoztatasi
lehet6ségeinek
megteremtése

munkalehetség a
fogy atékkal élék
szamara.

teremtés.

Stratégia 2030,
Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-
2025)

teremtés.

tobb telepllést is
érinteza
probléma, ezért
annak
megvaldsitasa
kozos
egyuttmikodéssel
is lehetséges.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlOség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdél az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd

miinkareannrt

Fogyatékkal
él6k esély-

Id6sek esély-
egyenléségével

egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek

egyenldségével esély-
foglalkozd egyenlGségével
munkacsoport foglalkoz6
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézOen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod0 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalu tamogatasa, az 6nkormanyzat €s a HEP Foérum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikdodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Dravaivanyi Kézség Onkorményzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetden Dravaivanyi Kozség Onkormanyzata Képviselo-testilete a Helyi
Esélyegyenloségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
28/2023.(111.20.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadod hatarozatianak kivonata

Sellye, 2023. marcius 20.
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Sellyei Kozos Onkormdnyzati Hivatal Jegyzdje

7960 Sellye, D6zsa Gyorgy u. 1.

Tel: Fax: 73/580-900
E- mail: hivatal@sellye.hu

Kivonat

Bogdasa, Dravafok, Dravaivanyi, Dravakeresztir, Dravasztara, "Felsé')szentmérton, Kakics,
Markéc, Mardcsa, Okorag és Sosvertike kdzsegek €s Sellye Varos Onkormanyzatai Képvisel6-
testilletének 2023. marcius 20-dn tartott egyiittes nyilvanos (i1ésér6l

Dravaivanyi Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 3 igen szavazattal, ellenszavazat,
tartézkodas nélkiil, - egyhangulag - a kivetkez6 hatarozatot hozta:

28/2023.(111.20.) sz. KT hatarozat
a Helyi Esélyegyenldségi Programrol

A képviseld-testiilet ,,az Egyenlé Banasmadrol és az Esélyegyenl6ség Elomozditasarol” szolo
2003. ¢évi CXXV. torvény és a kapcsolddd jogszabalyoknak megfeleld szerkezetben
megalkotott, Dravaivanyi Kozség Onkorményzata 0j Helyi Esélyegyenléségi Programjat az
irasbeli eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: Tihanyi Janos polgarmester

Tihanyi Janos s. k. dr. Norant Timea s.k.
polgarmester jegyzo
Kivonat hiteles: .
Sellye, 2023. mércius 20, JL A ﬂ"/g

dr. Norant Timea
jegyzd




