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Helyi Esélyegyenliségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Egerag Kozség Onkorményzata (a  tovdbbiakban: — Onkormanyzat)
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az Onkorméanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények mitkodtetését. Vallalja tovabba, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés a Helyi Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatdsa

Egerag telepiilésének kezdete id6ben igen messze nyulik vissza. Torténete végigkisérhetd a magyar
allamalapitastol egészen napjainkig. Athaladtak rajta, vagy évtizedekig itt is éltek a foldrész
kiilonb6z6 népeinek, kultarainak képviseldi. A romaiak i1dejébdl harom leldhelyet tartak itt fel. Ezek
kozott talan a legérdekesebb Kr.u. 4. szazadbdl valo padlofiitéses villaépiilet maradvanya. A
kozséget a magyar allamalapitas utdn tobb mint 300 évig nem emlitik oklevelek. A kdzség mar
1333-ban annak a 116 telepiilésnek a soraban szerepelt, melyekben 6nall6é plébania mikodott. Az
Arpad-kortol egészen a torokkorig a folyamatos lakottsdgra utald targyi emléktoredékek szép
szammal maradtak rank. Egerdgot Szent Istvan kirdly adoméanyozta a pécsi plispokségnek. A teriilet
az Ujkoékortol folyamatosan lakott volt. Errdl tanuskodnak a régészeti leletek. Egerag Baranya
megyében, a Mecsek és a Villanyi-hegység kozotti dombvidék volgyekkel és patakokkal hatarolt
fennsikszerti részén fekszik. A villanyi Utrdl két kilométeres bekotout vezet a faluba. A falu
ezerharomszdz hektaros hatarat nagyobb részt gabonatermd foldek teszik ki. Egerag, a
megyeszékhely vonzaskorzetében sajatos problémakkal kiizd.

Egerag kozség jellemzéen mezdgazdasagi telepiilés. Az itt élok megélhetése szempontjabol
meghatdroz6 a mezdgazdasagi tevékenység. Tobb helyi gazda féfoglalkozasként (Ostermeld,
mezdgazdasagi vallalkozo) folytatja a mezdgazdasadgi munkat, és ezen til a lakossag egy részének
kiegészitd tevékenységet, jovedelmet nyujt a kisbirtok, a haztaji. Egerag kdzponti szerepet tolt be a
kornyezd telepiilések korében, hiszen helyben megtaldlhaté az 6voda, az altalanos iskola, a
haziorvosi és védondi szolgalat, kozos hivatali kirendeltség, posta, gyogyszertar, miivelodési haz.



| Demogrdfiai adatok

Napjainkban is megfigyelhetd orszagos, és Baranya megye falvaira is jellemz0 negativ tendenciak,
amit az elmult években tapasztalhato minimalis népességcsokkenést a vandorlasi veszteség és az

oregedési index egyiittesen eredményezte.
Az elmult években a statisztikai adatokbol kimutathato, hogy Egerdg lakossdg szdmaban jelentds
valtozas nem tapasztalhat6 azonban atlagosan csokkend tendenciat mutat.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

p F6 8 P

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 950 bazis év
2013 954 100,4%
2014 968 101,5%
2015 939 97,0%
2016 917 97,7%
2017 911 99,3%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakénépesség: az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de masutt tartdzkodasi hellyel nem
rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi hellyel rendelkezd
személyek egyiittes szama.

Megfigyelhetd, hogy Egerag lakonépességének a szama 2015 évtdl csokken.



2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az allandé népességhbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k
(TS0301) | (TS0303) (TS 0304)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS 0302) 516 510 1026 50,29% 49,71%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 36

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 85 67 152 8,28% 6,53%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 14 10 24 1,36% 0,97%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 331 313 644 32,26% 30,51%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 33 36 69 3,22% 3,51%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 53 84 137 5,17% 8,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandd népesség: a bejelentett allandd népesség. Tehat az adott teriileten bejelentett lakohellyel
(allando lakassal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett allandd népesség korébe,
fliggetlentiil attol, hogy van-e mashol bejelentett tartdzkodasi helyiik (ideiglenes lakésuk), vagy
hogy az Gsszeirds eszmei idopontjaban jelen voltak-e.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti alland6 lakosok | 0-14 éves koru allandé | Oregedésiindex
Ev szama (f6) lakosok szama (f&6) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 134 133 100,75%
2013 141 136 103,68%
2014 143 150 95,33%
2015 143 149 95,97%
2016 137 152 90,13%
2017 142 124 114,52%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Ez az index
megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemzd: amennyiben 100 alatti az index,
akkor talsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100 felett
van, akkor a 65 ¢év felettick vannak tobben, és a telepiilés eloregedd. A kétféle helyzet
legegyszeriibben esélyegyenldség szempontjabol ugy értelmezhetd, hogy mig a fiatalos
népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az oregedd esetén az iddsek fokozottabb ellatasara van
sziikség.

Egerag esetében 2017 évben megvaltozott a népességszerkezet, megfigyelhetd, hogy a 65 év feletti

alland6 lakosok szama, ha csekély mértékben is, de nagyobb mértékben ndvekszik, mint a 0-14
éves koru alland6 lakosok szama.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok

Alland6 oda-, és
A Ivandorlasok
Allandé jellegti . i ) fvan’ cfr aso
£ 2 p Elvandorlas kilonbségének 1000
= odavandorlas (TS 0600) Egyenleg allandé lakosra vetitett
(TS 0601) ¢
szama
(TS 0602)
2012 20 35 15 145
2017 30 34 4 o,

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Belf6ldi vandorlasok egyenlege (f6)
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Ez az adat az adott telepiilés vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakoltozés, ha
negativ, akkor az elvandorlas jellemzd. Egerdg az utobbi harom évben negativ képet mutat, az
elvandorlas magasabb.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

P vy o , o . Természetes
Ev Elvesziiletések szama Haldlozasok szama szaporodas (£6)
TS 0701 TS 0702
( ) ( ) (TS 0703)
2012 7 9 -2
2013 8 8 0
2014 13 13 0
2015 6 14 -8
2016 13 14 -1
2017 5 8 -3

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A természetes szaporodas értéke 0, vagy negativ szdm, melynek tiikrében elmondhatjuk, hogy
Egerag népessége csokken, a haldlozasok szama meghaladja az élve sziiletések szamat. Ennek oka
mind a fiatalok elvandorlasa a kozségbdl, mind a gyermekvallalas bizonytalansaga.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szdama 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 22 13 -9
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 14 14 0
Osszesen 36 | 27 -9

Forras: TEIR - KSH, Népszamlaldsi adatok

Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalom minden tagjanak joga van arra, hogy koranak, képességének, egészségi allapotanak
megfeleld, mas, hasonld adottsagii személyekkel azonos szinvonalu oktatdsban, egészségiigyi és
szocidlis ellatasban, lakashoz vald hozzajutasban, koziigyekhez vald hozzaférésben, kozlekedésben
részesiiljon. Az Orszaggylilés elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltdsagu
személyként ¢élhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonboztetést
elszenveddk szamara, valamint kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenldség eldmozditasa elsdsorban
allami feladat.

A mai magyar tarsadalomban az Onkorméanyzat kiilonos felelossége, hogy polgarainak
esélyegyenlOségét biztositsa, megsziintetve a diszkriminacié minden lehetdségét.

Az esélyegyenldség minden ember szdmara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdé emberek eldnyben
részesitését az élet minden teriiletén, fliggetleniil attol, hogy ndé vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal ¢l, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Egerag Kozség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
telepiilés miikodését, fejlesztését meghatarozo alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenldség
megvalositasat horizontélis elvnek tekinti, amely 4thatja valamennyi dnkormanyzati tevékenységet:
a kotelezd és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintli kdzpolitika alakitasa soran.

Az Onkorminyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatoi szerepkdrben, kozvetlen
szolgaltatdsai soran ¢s intézményfenntartdoi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
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kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a
telepiilés lakossaganak ilyen iranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas, timogatas és
a j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

A helyi esélyegyenloségi program kiemelt figyelmet fordit:

e az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, megsziintetésére;

e az oktatasban, képzésben megjelend sztereotipikus palyaorientacié megvaltoztatasara;

e az egészségligyi szolgaltatasokhoz valo egyenld hozzaférés biztositasara;

e a hatranyos helyzetiiek munkaerd-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik
javitasara;

e az egyenld banasmod kdvetelményének érvényesitésére a helyi donkormanyzat
dontéshozatalaban, illetve az altala fenntartott vagy timogatott intézményekben, és az
onkorményzat altal ellenérzott szolgaltatasok korében;

e a hatranyos helyzetii csoportok tagjai részvételének elsegitésére a dontéshozatalban, ill. a
kozligyek iranyitasaban.

Az esélyegyenloség biztositdsdaval Osszefiiggo fenntartoi tevékenységek, felelosségek

e azesélyegyenldségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa;

r

e akotelezettségek teljesitéséért felelds személyek kijeldlése, akiknek f6 feladata:

a program megvalositasdnak koordinalasa,

a program végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa;

az esélyegyenldségi terv nyilvanossaganak biztositasa;

es¢lyegyenldségi kockdzatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcidja;

ANENENENEN

<\

fejlesztési célok idOrendi prioritdsanak kialakitasa, a mérhetdséget lehetové tevod indikatorok
meghatarozasa;

<\

az es¢lyegyenldség javitasadhoz kapcsolodo prioritasi sorrend meghatarozésa;

v' az eredmények nyilvanossagra hozasakor a személyes adatok védelmének maximalis
érvényesitése;

v' atelepiilés dontéshozoinak kétévente torténd tajékoztatisa a megvaldsitasrol.

Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program dtfogo célja

Egerdg Kozség Onkorminyzata a Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) elfogadasaval
érvényesiteni kivanja: az egyenld banasmad, ¢és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét, a
kozszolgéltatasokhoz  torténd egyenld hozzéaférés elvét, a  diszkriminacidmentességet,
szegregaciomentességet, a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a
lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges




intézkedéseket. A koznevelési intézményeket érintd intézkedések érdekében egyiittmikodik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

Az esélyegyenldségi programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportokra kell iranyulnia,
akik szamara a sikeres ¢élet és tdrsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és
az esé¢lyegyenlOség megvalositasanak alapfeltétele a diszkriminacio- és szegregaciomentesség.

Egerag Kozség Onkormdanyzatinak alapvetd célja, hogy Egerag olyan telepiilés legyen, ahol
érvényesiil az az elsédleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni.
Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacid vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj,
szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni,
szlletési vagy egyéb helyzet szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa amelyek

e szolgaljak egy Osszetarto, szolidaris tarsadalom erdsitését a hatranyos megkiilonboztetés
megsziintetésével, az esélyegyenldség, egyenld banasmod biztositasaval a hatranyos
helyzetii csoportok szamara,

e Dbiztositjak a hatranyok hatdsainak mérséklését, akar megeldzését a pénzbeli, természetbeni
juttatdsokhoz val6 hozzajutassal, az Gnkormanyzat intézményeiben a kiilonb6zo
kozszolgaltatasokhoz vald egyenld hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatési, egészségiigyi,
szocialis, igazgatasi ¢és teriiletfejlesztési célok dsszehangolasaval,

e kiszlirik az esetleges szegregacios ¢és szelekcids mechanizmusok lehetdségeét,

e tamogatjak a tarsadalmi integraciot a meglévd és eredményes szolgaltatasok megtartasaval,
vagy a felmertiild igények, sziikségletek kielégitését segitd 1) tamogato szolgéltatasok
bevezetésével.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzatérésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP Intézkedési Terv tartalmazza.

A HEP Intézkedési Terv célja
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa

szempontjabol.
Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.
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Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvalodsitds, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

‘ A program készitését eloiro jogszabdlyi kornyezet rovid bemutatdasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei, a helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol” sz61o
321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyair6l
sz016 2/2012 (VL.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk. Ennek soran kiilonos figyelmet forditva:
e a Magyarorszag Alaptorvénye (tovabbiakban: Alaptorvény)
e a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)
e aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szol6 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt)
e afoglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
e anemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
e az egészseégligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
e agyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
e anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

Az Ebktv.-ben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolodnak az Eurdpai
Unié és a nemzeti stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform
Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti
Stratégia, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

Az EU 2020 stratégia

Az Europa 2020 az Europai Unid 10 évre sz6ldo novekedési stratégiaja. a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépité 1j, kozOsségi gazdasagpolitikai
célrendszer ¢és ahhoz tartoz6 intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
unios novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, €s az intelligensebb, fenntarthatobb
¢s befogadobb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol
relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két teriileten is
megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsolddasi aranyt 10% ala  kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20
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milliéval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben ¢€lnek, illetve
akik esetében a szegénység €s a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Europa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagallamoknak minden ¢év  4prilisaban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan
kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltaté akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.! A Nemzeti Reform Program az esélyegyenldségi
célcsoportok helyzete javitdsdnak szempontjabol kozvetlen jelentséggel bird célkitizéseket és
intézkedéseket tett.

wLegyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A ,,Legyen Jobb a Gyerekeknek”! Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csOkkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket.
A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a
gyermekek ¢€s a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

1.2 Az esélyegyenliségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozds rovid bemutatdsa.

Az Alaptorvény Nemzeti Hitvallasdban is megjelenik, hogy ,,valljuk az elesettek és a szegények
megsegitésének kotelességeét”

Az Alaptorvény XV. cikke tartalmazza a torvény elotti egyenldséget, a megkiilonboztetés tilalmat.
Ez az egyenldség és tilalom altalanos, azonban nem zarja ki az esélyegyenldség kikiiszobolésére
iranyuld intézkedéseket. Sot, kiilon védelmet igényld csoportként emeli ki a ndket, az idéseket és a
fogyatékossaggal ¢éldket, valamint kimondja, hogy az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas
megvalosulasat kiilon intézkedésekkel is segiteni kell.

Az Alaptdrvény ezen szellemiségét az dsszes, az Onkorményzat altal megalkotott rendelet magéban
hordozza.

Az Onkormanyzati rendeletek alapjan valamennyi célcsoport szamara tobbféle pénzbeli és
természetbeni timogatas érheto el.

A 2019. évben a Képviselo-testiilet elfogadta a szocialis ellatasok és szocialis szolgaltatasokrol
sz016 7/2019. (XI1.23.) 6nkormanyzati rendeletét (a tovabbiakban: Rendelet). A Rendelet alapjat a
szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrdl szold 1993. évi III. torvény (Sztv.) adja, amely
tartalmazza a telepiilési 6nkormanyzatok szdmara kotelezd feladatokat és lehetdséget ad arra, hogy
sajat koltségvetés terhére onként vallalt feladatok keretében pénzbeli-, €s természetbeni ellatasok
formajaban tamogatasok keriiljenek megallapitasra és folyodsitasra. E tamogatas keretében az

! Eurdpai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm
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Onkormdanyzat altal tAmogatandonak itélt, rendeletben szabdlyozott élethelyzetekre nytjthatnak
tamogatast.

Annak eldontése, hogy e tamogatas keretében milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén
milyen Osszegli tdmogatast nyujt, tovabbra is teljes mértékben a Képviseld-testiilet mérlegelési
jogkorébe tartozik.

A Rendelet célja, hogy telepiilésiinkon olyan tdmogatasi rendszer mikodjon, amely az
allampolgarok szamara a prevencio, a hatranyos helyzetbdl adédé hatasok enyhitésére szolgalnak.
A szocidlis ellatasok, szolgaltatdsok kozéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatd rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie
a kiilonbo6z6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd sziikségletek,
eltartottak gyermekek gondozasahoz kapcsolodd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabalyokat és ezek hatdsait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség ¢&s
haté¢konysdg érdekében, a felmeriild igények alapjan évente legaldbb egy alkalommal
feliilvizsgaljuk és modositjuk.

A Képvisel6-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenlGségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormdnyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

A HEP tartalmazza a helyzetelemzést a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok- kiilonos tekintettel
a nok, a mélyszegénységben €16k, romak, a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek ¢és
1d6sek csoportjara - oktatési, lakhatési, foglalkoztatasi, egészségiigyi €s szocialis helyzetérdl, illetve
a helyzetelemzésen alapulo6 intézkedési tervet, amelyben meghatarozasra kertiltek a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedések.

A Helyi Esélyegyenldségi Programot a tarsadalmi felzarkozasért felelés miniszter altal
meghatarozott részletes szabalyok alapjan készitettiik el. A programalkotds soran gondoskodtunk a
HEP és az Onkormanyzat dltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
kozoktatasi esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia anti-szegregacios
célkitlizéseinek dsszhangjarol.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet forditottunk:

e az egyenld banasmod, az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

e az oktatas ¢és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasdhoz sziikséges
intézkedésekre,

e akodzszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli
hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,
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¢ olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiieck munkaer6-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Az esélyegyenloségi célcsoportokat érintd onkormdnyzati rendeletek:

e Egerig Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a szocidlis ellatasokrol és a szocidlis
szolgaltatasokrol 7/2019. (XI1.23.) 6nkormanyzati rendelete

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak bemutatdsa

Egerag teleplilés szerzddést kotott a Pécsi Kistérségi Intézményfenntartd Tarsulds 1étrehozasarol a
szocidlis ¢és gyermekjoléti feladatok kozos ellatdsara. A tarsulds keretében a Téarsult
onkorméanyzatok a meghatirozott szocidlis és gyermekjoléti alapszolgaltatasi ellatdsi formakat
kozosen szervezzék meg annak érdekében, hogy a tarsult telepiilések minden lakoja szdmara
lehetdség nyiljon a legkorszeriibb szocialis, gyermekjoléti szolgéltatasok igénybevételére. Ennek
értelmében Egerag a csaladsegitést, valamint a gyermek;joléti szolgaltatast lattak el tarsulds keretén
beliil.

A Pécsi Kistérségi Intézményfenntarté Tarsulds Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szol6 2011.
évi CLXXXIX. torvény 87. §-a rendelkezéseinek értelmében feliilvizsgalta a Tarsulasi
Megallapodast és 2013. julius 1-i hatallyal Iétrehozta Pécs és Kornyéke Szocialis és Gyermekjoléti
Tarsulasat, amelynek Egerdg tovabbra is tagja maradt. A telepiilés a csaladsegitést és gyermekjoléti
feladatokat tovabbra is a tarsulds keretein belill oldja meg az Esztergar Lajos Csaladsegito- és
Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont intézményén keresztiil.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére dllo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans
adatok, kutatdsok dttekintése, adathianyok kimutatdsa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyijtottiik Ossze. Felhasznaltuk az &gazati beszamolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azokndl az adatokndl, amelyekre nyilvantartas nincs és
nem is lehet, ott a 2011.¢évi népszamlalas adataibol indultunk ki.

15




3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlisége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl Onerébdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsag-beli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossdgaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetOok vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi jellemzé a csaladok
gyerekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a
0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint fele
kozségekben él).

Ez az allapot az ¢rintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi, ¢és a tarsadalombol vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl
fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi €let jelentds teriileteirdl valo tomeges kizarddas sulyos
tarsadalmi probléma.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysaggal. Ez nem mads, mint az
etnikai és szocidlis dimenzid Gsszemosdsa, ¢€s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Gsszes
probléma ,ciganykérdésként” valo felfogdsa. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16
ember cigdny. Az viszont megallapithato, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is
sokkal inkabb terhelt, az Oket érintd diszkriminacid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen
érvényesiilése miatt.

A statisztikai adatok ¢€s a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben €16k, kozottik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek
kovetkezménye a leszakadas, a kiszoruldas az ¢letlehetdségekbdl mind a tanulas, mind a
foglalkoztatas, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén.

Az elmult években a hatranyos helyzetliek, inaktivak munkaerd-piacra torténd visszakeriilése
érdekében az onkormanyzat a Start munkaprogrammal, kézfoglalkoztatassal igyekezett segiteni a
munkavégzéshez kapcsolt, munkajovedelemmel jaro foglalkoztatds. Az egyenlétlenség meglétét
bizonyitd esetekrdl nincs tudomésunk, ha mégis érzékelhetd a mindennapok sordn, az a
tarsadalomban meglévo elditéletek alapjan értelmezhetd. Ezek ellen minden lehetséges eszkozzel
fel kell 1épni.

E teriilet vonatkozasaban tekintsiik at azokat az alapvetd jogszabalyi rendelkezéseket, amelyek a
foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségiigyi elldtdsokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi
koriilmények javitasat szolgalhatjak:
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o [993. évi lll torveny a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast
nyujtd szocialis ellatdsok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a
szocialis ellatas finanszirozasanak elveit €s intézményrendszerét, Meghatarozza a szocialis
ellatast nyujté szervezet és a jogosult kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a
fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét.
Meghatdrozza a személyes gondoskodast nytjtd szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi
tevékenységet végz0 személy adatainak miikddési nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat.

o Csaladok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (tovabbiakban: Cst.)
A torvény meghatarozza az allam altal nydjtandd csaladtdmogatasi ellatasok rendszerét,
formait, az ellatdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitdsaval és
folydsitasaval kapcsolatos hataskori és eljarasi szabalyokat.

o A foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(a tovabbiakban: Flt.)
A torvény célja a munka és foglakozas szabad megvalasztasahoz valo jog gyakorlasanak
eldsegitése, a foglalkoztatési fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeres6k tdmogatasanak
biztositasa.

o A nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény
A torvény célja a nemzetiségek sajatos kulturajanak megdrzésének, anyanyelviik dpolasanak
¢s fejlesztésének, egyéni és kozOsségi jogainak széleskorli biztositdsanak eldsegitése,
figyelemmel Magyarorszdg Alaptorvényében a magyarorszagi nemzetiségek ligye irant
kinyilvanitott felelésségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

o A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.).
A torvény célja, hogy megallapitsa azokat az alapvetd szabalyokat, amelyek szerint az
allam, a helyi onkormanyzatok és a gyermekek védelmét ellatd természetes és jogi
személyek, tovabba jogi személyiséggel nem rendelkezd mas szervezetek meghatarozott
ellatasokkal ¢és intézkedésekkel segitséget nyujtsanak a gyermekek torvényben foglalt
jogainak ¢€s érdekeinek érvényesitéséhez, a szililéi kotelességek teljesitéséhez, illetve
gondoskodjanak a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésérdl és megsziintetésérdl, a
hidnyz6 sziiléi gondoskodds potlasardl, valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbol
kikeriilt fiatal felndttek tarsadalmi beilleszkedésérél. A torvény meghatarozza a megjelolt
célok elérése érdekében a gyermekek alapvetd jogait és e jogok érvényesitésének garancidit,
a gyermekek védelmének rendszerét, alapvetd szabalyait.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szdmos tarsadalmi tényezdé altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializécios hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai  végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szdrmazik a pénzbeli juttatisok
rendszereibol.
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Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak eld az alacsony iskolai végzettségiiek, a
megvaltozott munkaképességliek és a romak.

A jovedelmi és vagyoni helyzet meghatarozdsdhoz a jelenleg hatalyos ellatasi formak az
alabbiakban meghatarozottak. A jovedelem-szerzés, jovedelemhez jutds egyik moddja a
munkavégzéshez kapcsolddd jovedelemszerzés. Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Kozponti
iigyfélszolgalati iroda 2017. januari hatalyosulassal 6sszegytijtotte a Magyar szocialis ellatorendszer
— meglehetdsen szerteagazo — rendelkezéseit. Bizonyos ellatasok az idoskoruakat érintik, masok a
megvaltozott munkaképességlieket, a fogyatékosokat, a gyermeket neveld csaladokat. Az alabbi
felsorolas ellatasok jogosultsagi feltételeit nem, csak az ellatasok formait tartalmazzak:

I. A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz0l6 1993. évi I11. torvény ellatasai
1. szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok
a) aktiv kortiak tamogatasa
b) egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
c) foglalkoztatast helyettesitd tamogatas
d) id6skortak jaradéka
e) apolasi dij
f) tartos apolast végzok iddskori tamogatasa
g) telepiilési tam
2. Természetben nyujtott szocialis ellatasok
a) koztemetés
b) kozgyogyellatas
C) egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag

1. Az 1993. évi III. torvényben szabalyozottakon kiviili ellatasok
a) rokkantsagi jaradék
b) megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai
C) banyaszok egészségkarosodasi jaradéka
d) vakok személyi jaradéka
e) hazastarsi potlék
f) hazastars utani jovedelempotlék
g) cukorbetegek tamogatasa
h) szépkortiak jubileumi koszontése
1) sulyos mozgaskorlatozottak kdzlekedési tamogatasa
J) parkolasi igazolvany
k) fogyatékossagi tamogatas
I) allaskeresési jaradék
m) nyugdij el6tti allaskeresési segély
n) keresetpotlo juttatas

I11.Gyermekek utan jaro ellatasok
1. Az 1998. évi LXXXIYV. torvényben szabalyozott ellatasok
a) anyasagi tamogatas
b) gyermekgondozast segit6 ellatas
c) csaladi potlék
d) magasabb Gsszegii csaladi potlék
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e) gyermeknevelési tamogatas
2. A Kkotelezo egészségbiztositasrol szolé 1997. évi LXXXIII. torvényben szabalyozott
ellatasok
a) csecsemOgondozasi dij
b) tappénz
€) gyermekapolasi tappénz
d) gyermekgondozasi dij
e) baleseti jaradék
3. Egyéb kedvezmények
a) apa munkaidé-kedvezménye
b) gyermekek utan jard potszabadsag
C) csaladi kedvezmény
d) csaladi jarulékkedvezmény
e) ingyenes tankonyvellatas
4. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény fontosabb
ellatasai
a) Oregségi teljes nyugdij
b) oregségi résznyugdij
c) korhatar el6tti ellatas
d) korhatar el6tti ellatasban részesiilok kereso tevékenysége
e) rokkantsagi nyugdij
f) baleseti rokkantsagi nyugdij
Hozzatartozoi ellatasok
a) Ozvegyi nyugdij
b) arvaellatas
c) sziil6i nyugdij
d) Ozvegyi jaradék

Egeragon tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a
tartos munkanélkiili 1étbdl fakadd motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elditélet jelenléte.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

15-64 év kozotti allando L .. i L L. i
p ; f B Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
Ev nepesseg szama . e . —
) . részesulok (f6) - (TS 1101) részesiilok %
(TS 0803 és TS 0804 Gsszesen)
2012 764 1,25 0,2%
2013 758 2 0,3%
2014 759 3 0,4%
2015 738 1 0,1%
2016 737 2,5 0,3%
2017 733 5,25 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Allaskeresési segélyben részesiilk szama (f6)

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama
Regisztralt
r’nunkanéll’(iil’i ek/ nyi!: Allaskeresési jaradékra
£y vantartott ?Ilaskeresok jogosultak (TS 1201)
szama
(TS 1301)
F6 F6 %
2012 71 9 12,7%
2013 53 4,25 8,0%
2014 41 4,75 11,7%
2015 41 6,75 16,5%
2016 31 4 12,9%
2017 30 3,75 12,5%

Az allaskeresési jaradékra jogosultak korébodl kikeriiltek jelentdsen emelik a foglalkoztatést
helyettesité tamogatdsban részesitettek szamat, tekintettel arra, hogy e két ellatdsi forma
egyidejiileg, parhuzamosan nem vehetd igénybe.
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3.3.3. szamu tdblazat - Aktiv koraak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben
részesitett regisztralt
munkanélkiiliek szama
(negyedévek atlaga) - TS 1401

Egészségkarosodasi és
gyermekfeligyeleti
tamogatasban részesiil6k atlagos
szama 2015. marc. 1-t6l érvényes

Foglalkoztatast helyettesité

tamogatdasban részesitettek atlagos havi
szama (2015. marcius 01-t6l az ellatasra

Rendszeres szocialis segélyben részesiilék

m Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasban részesiilék

Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilék

Ev (2015. februar 28-tol az ellatas mods(fr:r;r:);;ermt valé jogosultsag megvaltozott)
megsz(int, vagy kilén valt EGYT-re
és FHT-ra)
£6 - 15-64 évesek F5 Munkanélkiiliek
%-aban %-aban
2012 19,75 2,59% n.a. n.a.
2013 21,25 2,80% n.a. n.a.
2014 12,25 1,61% n.a. n.a.
2015 14,25 1,93% n.a. n.a.
2016 6,75 0,92% n.a. n.a.
2017 8 n.a. 1,09% n.a. n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi
Hivatal
Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)
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A foglalkoztatast helyettesitd tdimogatas meghatarozott mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony
jovedelmii lakossaganak korében, amely nem egyszer a csalad egyetlen bevételi forrasat jelenti. A
tamogatasok megallapitdsa a jarasi hivatalok hatdskorébe tartozik

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdé-piaci integrdcio

A helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon térvényben meghatarozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatasa soran:

kozfoglalkoztatast folytat,

figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtasa soran figyelemvbe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,
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e az allami foglalkoztatasi szervb miikddési feltételeihez €s fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

Egerag viszonylataban jelentds azon csaladok szama, amelyet kdzvetve vagy kozvetlen forméban
megérintett a munkanélkiiliség problémdaja. A munkanélkiiliség ¢és ezzel Osszefliggésben a
szegénység kérdése szinte allandd napirenden van a mai magyar szocidlis-, foglalkoztatasi-, de
gazdasagpolitikai intézkedései teriiletén is.

Hatranyos megkiilonboztetés, elonyben részesités a foglalkoztatas teriilletén — Ebktv. 21.§-
23.8

Az Ebktv. cimben meghatarozott rendelkezései rogzitik, hogy az egyenld banasmod
kovetelményének sérelmét jelenti kiillondsen, ha a munkaltatd a munkavéllaloval szemben
kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz (pl. a munkahoz jutis sordn, a
munkahoz jutds felvételi eljarasa keretében, stb.). Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor
indokolt, hogy a munkaltaté kiillonbséget tegyen helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a
munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében nem mindsiil az egyenld banasmdd kovetelménye
megsértésének, ha az a munka jellege vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba
veheté minden Iényeges ¢és jogszerl feltételre alapitott ardnyos megkiilonboztetés. A 23.§ biztositja
annak a lehetdségét, hogy torvény, kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalok
meghatarozott korére — a foglalkoztatdsi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonnyal Gsszefiiggésben — eltérjen az egyenld banasmod kovetelményétdl, amennyiben ennek
célja valamely hatranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesiti szabalyok
meghatarozasa, pozitiv diszkriminacid alkalmazasa.

A téablazatokban megjelend gyiijtott adatok, valamint a helyi Oonkormdnyzat a foglalkoztatés
eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo torvény és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan
telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az
elmult évek valtozasainak bemutatdsdval, a kiilonb6z0 korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontésban.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
népesség (o) allaskeresék szama (f6)
. Férfi NG
= (TS Osszesen Férfi (TS 0801) N& (TS 0802) Osszesen
(TS 0804)
0803)
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 399 365 764 32 8,0% 38,75 10,6% 71 |9,3%
2013 393 365 758 27 6,9% 26,25 7,2% 53 |7,0%
2014 392 367 759 21,75 5,5% 18,75 5,1% 41 |5,3%
2015 378 360 738 18 4,8% 23 6,4% 41 |5,6%
2016 378 359 737 20 5,3% 13,5 3,8% 34 14,5%
2017 381 352 733 19,75 5,2% 10,25 2,9% 30 |4,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott allaskeres6k szdma, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az
arany a férfiak és nok kozott a vizsgalt teriileten.

Egerag esetében a nyilvantartott allaskeres6k szdma folyamatosan csokkend ardnyt mutat a
lakonépesség szamahoz viszonyitva. Ez esetlegesen a megyeszékhely kozelségével is
magyarazhato, illetve a Start program hasznos kihasznaltsagaval.

Az el6z6 évekhez viszonyitva még mindig magasabb a regisztralt allaskeres6k korében a ndk
aranya a férfiakéhoz viszonyitva, azonban az eltérés 2016 és 2017 évben megfordult.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A statisztika alapjan Egerag munkaerd-piaci helyzete kedvezébb képet mutat az el6zé évekhez
képest.

A kozfoglalkoztatas nagyban épit a falu teriiletén eddig kozcélu, kozérdeki foglalkoztatast is
bonyolité Egerag Kozség Onkormanyzata.

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakoképességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szdma, ez miként valtozott
az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nok kozott a vizsgalt teriileten.

A Telepiilés tobb éve vesz részt a Start- munkaprogramban, aminek koszonhetéen megnyilt a
szocialis szovetkezet altal mukodtetett zoldségbolt, megnyilt a husbolt. A konyhank szamara
eldéallitjuk a nyersanyagot (hust, zoldségeket), a helyiektdl megvasaroljuk a gyilimolcsoket. A
helyben lako Ostermeldktol és kistermeloktdl megvasaroljuk az altaluk megtermelt névényeket,
gyiimolcsoket, illetve lehetdséget biztositunk szamukra, hogy eladjak termékeiket a helyi piacon,
mellyel kiegészitd jovedelemre tehetnek szert.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama
korcsoportok szerint

Regisztralt 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
munkanélkiiliek/ FS
nyilvantartott Ssszesen
allaskeresdk szama 71 53 41 a1 34 26
osszesen
. . FS 0,5 2 1 0,75 1 0,5
20 év alatti (TS 1002)
% 07% | 3,8% | 2,5% | 1,8% | 3,0% | 2,0%
20-24 év (TS 1003) Fé6 11 7,5 4,75 2,5 5 3,5
% 15,5% | 14,1% | 11,7% | 6,1% | 14,9% | 13,7%
25-29 év (TS 1004) F6 12,25 7,5 4,75 | 3,25 | 2,25 | 1,5
% 17,3% | 141% | 11,7% | 7,9% | 6,7% | 5,9%
3034 év (TS 1005) FS 5,5 4,5 3,75 | 4,75 | 1,25 | 1,25
% 78% | 85% | 9,3% |11,6% | 3,7% | 4,9%
35-39 év (TS 1006) FS 8,5 5,5 3,25 | 3,75 | 1,75 | 2,5
% 12,0% | 10,3% | 8,0% | 9,1% | 52% | 9,8%
40-44 év (TS 1007) FS 7 4,5 5,25 | 4,25 4 0
% 9,9% | 85% | 13,0% | 10,4% | 11,9% | 0,0%
45-49 év (TS 1008) FS 10 9,5 6,25 | 9,75 | 525 | 2,5
% 14,1% | 17,8% | 15,4% | 23,8% | 15,7% | 9,8%
50-54 év (TS 1009) Fé 8 ® 45 225 > 3,2
% 11,3% | 11,3% | 11,1% | 12,8% | 14,9% | 13,7%
5559 év (TS 1010) F6 7 4 4,5 5,75 3,5 | 3,25
% 9,9% | 7,5% | 11,1% | 14,0% | 10,4% | 12,7%
59 év feletti (TS 1011) Fé ! 2,25 2,2 ! 45 ’
% 1,4% | 4,2% | 6,2% | 2,4% | 13,4% | 27,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idésoros valtozasa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kiilonb6z6 korosztaly tekintetében miként valtozik.

A tabla adatai alapjan az 45-49 év kozotti munkanélkiiliek szdma emelkedett, melynek magyarazata
lehet tobbek kozott, az utdbbi években a szocidlis és egészségligyi rendszerben bekodvetkezett
valtozas.

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetliek ko6z¢é sorolhatok az idésebb, nyugdij elétt allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatérd ndk, valamint a
megvaltozott munkaképességli és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 25-29 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaraddsat foként az oktatasi, képzési ido
meghosszabboddsa indokolja, ugyanakkor jelentdsen megnétt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetdségek
szdma, a nem megfeleld szakmavalasztds, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjisadgi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre ¢és a szakképzettségre, hanem a kiilonbdzé személyes
kompetenciakra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

1 A ars 2
80 nap.nal. 180 napon tuli NGk és férfiak aranya, a
hosszabb ideje s -
., nyilvantartott 180 napon tuli
regisztralt oy oy 2 o .
¢ . allaskeresék szama nyilvantartott
eV nILERGLEIE nemek szerint allaskeres6kon beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi| N6 | Osszesen Férfiak N6k
2012 21,2 n.a. | n.a. 0 n.a. n.a.
2013 38,5 n.a. | n.a. 0 n.a. n.a.
2014 19,14 n.a. | n.a. 0 n.a. n.a.
2015 26,83 n.a. | n.a. 0 n.a. n.a.
2016 25,41 n.a. | n.a. 0 n.a. n.a.
2017 20,83 n.a. | n.a. 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal
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Férfiak és nék aranya, a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeresékon beliil
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A tablazatban szerepld adatok azonban nem pontos mutatdi a munkanélkiilieck szdmanak, hiszen
azok csak az egy adott év soran nyilvantartasba keriild, illetve szerepld személyek szamat mutatjak.
A szocialis teriileten dolgozok tapasztalatai szerint még mindig és nem kevés szamban, vannak
olyanok, akik tartésan munkanélkiiliek, de a nyilvantartasokban nem jelennek meg.

A mutatdk és a szakemberek véleménye alapjan az utobbi években megnoétt a fiatal munkanélkiiliek
szama is, amelynek oka lehet egyrészrdl a tankdteleskor valtozasa, illetve megnétt az iskolat
elhagyd és nyilvantartasba keriild, munkat keresd fiatal. Mésik magyarazat lehet, hogy a 25 éven
aluli, egy éves munkaviszonnyal nem rendelkezdk a palyakezddk nyilvantartasaba keriilnek. Az
aktiv kortak ellatasara valo jogosultsdg egyik alapfeltétele, a munkaiigyi kdzponttal valo egy éves
egyiittmitkddés, amely miatt munkaviszony hidnyaban ez a korosztaly bekeriil a nyilvantartasba.

A rendszeres munkavégzési €s tanuldssal kapcsolatos mintak hidnya a szocializacid sordn, a
kortarsak tlzott befolydsa az ¢€letvezetés tekintetében a felndttekkel szemben, a média hatasa, a
deviancidk, vagy a megfelel6 oktatasi intézmények hidnya egyes térségekben mind olyan tényezok,
amelyek megnehezitik vagy akar megakadalyozzak a munkaerdpiacra valo beilleszkedést.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsag

Az alacsony képzettséggel rendelkezOk, a mélyszegénységben €16k koziil sokan alkalmi munkakbol
szeretnének megélni, azonban az utdbbi négy évben az ilyen munkalehetdség erdsen lecsokkent, igy
ezeknek az embereknek az életszinvonala meredeken esett. Ezért azok az alacsony képzettségii
munkavallalok, akik eddig az épitdiparban napszamosként el tudtak helyezkedni -és ezzel
megkozelitdleg elfogadhatdé jovedelemmel is rendelkeztek-, jelenleg fizetés nélkiil, csak a
gyermekek utan kapott ellatasokbol kénytelenek megélni.
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6

Iskolai végzettséggel
nem rendelkez6 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6

Ev koruak szazalékaban koruak szazalékaban
Férfi (TS 1601) | NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 94,9% 88,8% 5,1% 11,2%
2011 98,1% 98,4% 1,9% 1,6%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15
éves és idgsebb népesség, a megfelel6
koruak szazalékaban

11,2%
15%
10% 5,1%
5% 1,9% 1,6%
0%
% %
Férfi NG
E 2001 2011

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai

végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztrélt megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev munkanélkiiliek/nyilvantartott

allaskeres6k szama 6sszesen 8 altalanosnal ; i . . L i
s AIt’aIanosllskoIal 8 aItaIanc.>snaI .
T végzettség (TS ’magasa’bb iskolai

(TS 0901) 0902) végzettség (TS 0903)

F6 F6 % F6 % F6 %
2012 71 1,4% 27,25 38,5% 42,5 60,1%
2013 53 1,9% 15,25 28,6% 37 69,5%
2014 41 0,5 1,2% 9,75 24,1% 30,25 74,7%
2015 41 1 2,4% 14,25 34,8% 25,75 62,8%
2016 34 0,25 0,7% 8,5 25,4% 24,75 73,9%
2017 30 0 0,8% 10 33,3% 19,75 65,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség
szerint (f6)
80
70
60
50 42,5
40 a7
30 30.25 25,75
20 ! 24,75 19,75
10 27,25 [
. 15,25 9,75 14,25 8,5 10
2012 2013 2014 2015 2016 2017
B 8 altaldnosnal alacsonyabb 8 dltalanos 8 dltaldanosndl magasabb

A népszamlalasi adatok alapjan az aktiv koru lakossag aranyaban nem mondhaté6 magasnak az
altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk aranya.

Az alacsony iskolai végzettség, iskoldzatlansdg a mélyszegénységben élok és a roma lakossag
korében igen jellemzd, elsdsorban a csaladi minta atorokitése, a timogatottsag hianya miatt.

Az adatok alapjan az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd ndk aranya magasabb a
férfiakéhoz képest. Jol tiikrozddik, hogy a célcsoport ndi tagjai ebben az életkorban valosziniileg
gyermekvallalas miatt kikeriilnek az iskolabdl, s késébb sem szerzik meg az alapvégzettséget.

2012 ¢év-tdl folyamatosan csokken a munkanélkiiliek szama, ami a kozfoglalkoztatasnak, illetve a
fiatal, iskolabol kikeriilt palyakezddk kiilfoldi munkavallalasdnak az eredménye.

Az allasnélkiili munkaerd szamanak és a szakképzettségi szerkezetének vizsgalatdban az mondhatd
el, hogy a 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettséglieknek van alldsa. A munkanélkiiliek
szamat a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségliek novelik, akik nem vallalnak el akarmilyen
munkat, akik szeretnének a végzettségiikhoz megfeleld munkat taldlni a telepiilésen, vagy annak
kozelében. Viszont az is egyértelmii, hogy a foiskolai és egyetemi végzettséglick nem fognak a
telepiilésen futd egyik programhoz sem csatlakozni. Az aktiv korti lakossdg jelent0s része a
megyeszékhelyen, Pécsett dolgozik.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok

Altalanos iskolai felnéttoktatasban 8 evfolyamot.
. . eredményesen befejezte a
tanulok szama L )
£ (TS 3401) felnGttoktatasban
v (TS 3301)
F6 F6 %
2012 n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kézigazgatasi Informacids Szolgalat
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Ez az adat arra mutat rd, hogy mennyire sikeriil az iskoldzatlanok bevondsa a felnéttoktatasba.
Amennyiben az alacsony iskolazottsag probléma a telepiilésen, és ekozben a felndttoktatas ezen a
terlileten nem jelenik meg, akkor a késdbbiekben egy beavatkozasi teriilet lehet. A telepiilésen nincs

altalanos iskolai feln6ttképzés.

3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvev6k szama kézépfoku iskolaban

. ; Szakiskolai Szakkozépiskolai P Kozépiskolai
Kozépfoku L . . , Gimnaziumi ) )
. ) feln6ttoktatasban felnGttoktatasban Y . tanulok szama a
feln6ttoktatasban . » J , B , felnGttoktatasban . ,
résztvevsk Gsszesen résztvevGk szama résztvevok szama résztvevsk felnttoktatasban
P ztvev 2
Ev (TS 3501) (TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2013 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2014 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2015 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2016 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2017 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kézigazgatasi Informacids Szolgélat (TAKISZ)

A felnéttoktatasban résztvevokrol adattal nem rendelkezik a telepiilés.

Kozépfokti felndttoktatasra a vonzédskorzetben, a kozelben 1évé megyeszékhelyen van mod,

azonban az egeragi adatokrol a statisztikak nem tartalmaznak elkiilonitett adatokat.

¢) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatasi programok iddtartama valtozatosak. A benniik résztvevd, a Baranya Megyei
Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkaiigyi ¢és Munkavédelmi Fdosztalya altal regisztralt

allaskeresdk alapjan, mint intézményi takaritok és kisegitok, egyéb takaritok és tobbnyire, mint

kozteriilet karbantartok vesznek részt a programokban.

Koézfoglalkoztatasban
&v Kézfoglalkoztatasban résztvevok aranya a
résztvevGk szama telepuilés aktiv koru
lakossagahoz képest
2015 15 n.a.
2016 15 n.a.
2017 10 n.a.
2018 10 n.a.

Az 6nkormanyzat képvisel6-testiilete a kozfoglalkoztatasba valé bevonéssal igyekszik a telepiilésen

"o

¢l6 allaskeresOként nyilvantartott lakosokat segiteni és ezzel visszaterelni az érintetteket a munka
vildgaba. Foglalkoztatasuk sordn novénytermesztési €s folias kertészeti munkat folytatnak.

d)

a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikédo foglalkoztatasi programok stb.)

29



Egeragon folyamatosan miikodnek kiilonb6zé foglalkoztatasi programok, Gigymint Start-program,
kozfoglalkoztatasi programok. A telepiilésen jelentdés mértékben a foglalkoztatasi programokban
valo részvétel ad lehetdséget a munkanélkiiliség csokkentésére.

Egerag és Pécs kozott kivald a buszkozlekedés, tobb autdbusz jaratpar kozlekedik naponta, a
menetid6 pedig 32 perc. Pécs elérhetdségének atlagos ideje autdval 20 perc. Vonatjarat Egeragon
nincs, kerékparat a telepiilésen és annak hataraban nem fut. A févaros messze van, mintegy 240
km-re Egeragtol. Busszal, autoval, vonattal a menetidé hossziu. Nem megoldhat6 a lakossagnak a
napi ingazas Egerag és Budapest kozott. Azok a munkanélkiiliek, akik Pécsnél messzebb talalnak
allast, azoknak 99 %-a elkoltozik a teleptilésrdl.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

Egerdagon nincsenek fiatalok foglalkoztatdsat eldsegitd programok. A megyeszékhelyre jarnak a
fiatalok kozépiskolaba, illetve felsGoktatasban is jelentés résziik ott tanul, igy a nagyvarosban
szervezddod programokon vesznek részt.

f)  munkaerd-piaci integraciot segito szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd piaci szolgaltatasokhoz valo hozzdférés, helyi foglalkoztatasi
programok

Ezekhez a programokhoz is elsdsorban a kozeli megyeszékhelyen férhet hozza a lakossag. Helyben
nem szervezédnek foglalkoztatasi programok, a felnéttképzéshez is az egyéb munkaerd-piaci
szolgaltatasokhoz a lakonépesség a megyeszékhelyen mitkodé Munkatigyi Kézponton keresztiil jut
hozza.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormdnyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A szegénység és mélyszegénység fogalmat az alabbiak szerint hatdrozzék meg:

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztddéssel kapcsolatos mutatoszamok listajat 2001-ben
hatarozta meg az Eurdopai Unid, e szerint Europaban szegénynek szdmitanak a median jovedelmek
60%-anal kevesebbol ¢élok. Ennek megfelelden a szegénységben ¢él0, meghatarozasanal a
haztartasok Osszes nettd jovedelmét kell figyelembe venni ugy, hogy minden egyes haztartistag
munkabol, tarsadalmi juttatasbol, illetve vagyonbdl szarmazo jovedelmét Gsszegezni kell, majd
csokkenteni sziikséges a fizetendd adokkal és jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2011. évi
felvételébdl szarmazo kimutatdsa szerint a szegénységi kiiszob forintban kifejezve alig haladta meg
a nettd 62.000 Ft-ot. A mélyszegénységgel sujtottak kozé azokat soroljak, akiknek kiilondsen
alacsony, a median jovedelmek 40%-a alatti a jovedelme.

Egerag teriiletén kevés roma csalad ¢€l, koziilikk alacsony a munkanélkiiliek szdma. Az iddsebbek

sajat  jogt nyugdijjal, a fiatalabbak munkahellyel rendelkeznek. A  munkanélkiiliek
kozfoglalkoztatasban vehetnek részt.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozadsi diszkriminacid els6sorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaer6-piaci statusz
kozott erds Osszefliggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak
egylitt) és azokon beliil a roma szarmazdsu nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb
valosziniiséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi ¢életitjuk sordn. A munkaerdpiacrél vald
korai kiszoruldshoz leginkdbb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az ¢életkorral 0sszefliiggd
foglalkozasi diszkriminacio jarul hozza.

Sok munkavallalotol hallani azt a panaszt, hogy az allashirdetésre valo jelentkezéskor megkérdezik
a korat, azt, hogy vannak-e gyermekei, illetve azt, hogy milyen messzirdl jarna be dolgozni. Ezzel a
45 ¢év feletti korosztaly, a kisgyermekes, illetve gyermeket vallalni kivan6 ndk szinte azonnal el is
esnek a munkalehetdségtél. A cigany szdrmazast emberek pedig arra panaszkodnak, hogy amint
meglatjak dket, mar ,,be is telt” a meghirdetett allashely.

A diszkriminécios gyakorlat visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellendrzése, sziikség esetén az Egyenld Bandsmod Hatosadg bevonasa, a tdjékoztatd kampanyok,
vagy a teriilettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténd egylittmiikddés.

A foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozo jelzés Egerdg Kozség
Onkormanyzatidhoz nem érkezett.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldatasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatdsok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis timogatisokat, valamint a munkaerd-
piaci szolgaltatasokat és az allaskeresdk szamara elérhetd tamogatasokat.

A 3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet pontban rogzitett ellatdsokra jogosultak a jogszabalyban foglalt
feltételeknek megfeleld személyek. Az ellatdsok megallapitasar6l a jardsi hivatalok, a
kormanyhivatalok, a teleptilési 6nkormanyzat kéviseld-testiilete jogosult.

Munkaerd-piaci szolgaltatasok

Az Flt. III. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatdsokat és foglalkoztatast eldsegitd
tamogatasokat. Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény altal nyujtott
szolgaltatasok a kovetkezdk:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informacié nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

€) munkakozvetités.

Allaskeres6k timogatasa

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tdmogatasként adhatd
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti.

31




A hatranyos helyzetli személyek foglalkoztatasanak bdvitését szolgald tdmogatasok nyujthatok az
Flt. 16. §-alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

A munkahelyteremtés és munkahelymegérzés tamogatasardl az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palyazati eljards keretében, vissza nem téritendd munkahelyteremtd tamogatds nyujthaté a
munkavallalok 1étszamanak novelésével tartds foglalkoztatast biztositd munkaltaté szamara.

Az allaskeresOk ellatasara vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folyosithato
annak az allaskeres6 személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az FIt. 30. §-a szerint az allaskeresd kérelmére nyugdij eldtti allaskeresési tamogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitdsaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithato meg az Flt. 32. §-a
szerint.

Egeragon a nyilvantartott allaskeres6k koziil alacsony az allaskeresési segélyben részesiilok szama,
a rendszeres jovedelem nélkiil €16k kis szdzalékban jutnak hozzéd ehhez a tamogatdshoz. A
segélyben részesiilok alacsony szama nem feltétleniil azt jelenti, hogy csékken a munkanélkiiliség,
hanem, hogy a szigorodo torvényi feltételeknek egyre kevesebben felelnek meg.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregdcio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

Egeragon 340 ingatlan van. Bérlakés a telepiilésen nincs. Mas ingatlan, ami lakhatasi célokra is
megfelelne, nincs.

A telepiilés egészére a rendezettség jellemzd. Egeradg elektrormos haldzattal teljes egészében
ellatott. A vezetékes ivoviz-halozatba minden hdz bekdtésre keriilt. Szennyvizcsatornaval nem
rendelkezik a telepiilés.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl elég’tc.elen Ebbdl elég’te.len Ebbdl elég’tflen Egyéb lakdscélra Ebbdl elég"te.len
L. . lakhatasi . L. . lakhatasi e lakhatasi , lakhatasi
A Lakasallomany (db) _ Bérlakas allomany _ Szocialis e, hasznalt nem e,
Ev (15 4201) kériilményeket (db) kériilményeket lakaséllomény (db) kériilményeket lakascéld ingatlanok koriilményeket
biztosito lakdsok biztosito6 lakdsok v biztosit6 lakdsok ( db)g biztosito lakdsok
szdma szdma széma széma
2012 339 0 0 0 0 0 0 0
2013 340 0 0 0 0 0 0 0
2014 340 0 0 0 0 0 0 0
2015 340 0 0 0 0 0 0 0
2016 340 0 0 0 0 0 0 0
2017 340 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Osszes lakasallomany (db)

400
300 -
200 -
100 -
0 - T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes lakas Elégtelen korlilményeket biztosito lakas

a) bérlakas-allomdny
Egerag Kozség Onkorméanyzata nem rendelkezik bérlakas-alloméannyal.

b) szocialis lakhatas
Egerag Kozség onkormanyzata szocialis lakésallomannyal nem rendelkezik.
c) egyeb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen nem jellemzd a nem lakascélu ingatlanok lakéscélra torténd haszndlata, ilyen adattal
onkormanyzatunk nem rendelkezik.

d) elégtelen lakhatasi kériilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag

Onkormanyzatunk nyilvantartasa és adatai alapjan Egerdgon a hajléktalansig problémaja nem
mertilt fel, hajléktalan személy kilétér6l nincs tudomasunk.

e) lakhatast segito tamogatdasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatdasban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 46 n.a
2013 46 n.a
2014 42 n.a
2015 29 n.a
2016 n.a. n.a
2017 n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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Tamogatasban részesiil6k (f6)

50
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B Lakdsfenntartasi tamogatds  m Addssagesdkkentési tdmogatas

Komoly probléma az eladdsodés, kiillondsen a hatranyos helyzetli, munkéjukat elveszitd vagy
alacsony jovedelmt, id6s, vagy tobb gyermekes csalddoknak nyujtanak segitséget ezek a timogatasi
forméak. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki
fizetés hianyaban a kdzszolgaltatasokat.

Az adossagesokkentési tdmogatas (az Szt. szabalyozza a feltételeit) nem kotelezd ellatasi forma,
Egerag Kozség Onkormanyzat Képviselé-testillete az oOnkorméanyzati rendeletében nem
szabalyozza.

f) eladosodottsag

A kirobban6 és egyre jobban elhuz6d6 gazdasagi valsag kovetkezményeként a csalddok dontd
tobbsége nem képes fizetni a jelentés mértékben megemelkedett hiteleket, igy a mindennapi
megélhetésiik veszélybe keriilt, illetve egyre tobb lakas kertil elarverezésre.

Telepiilésiinkon is sajnos jellemz0 az elszegényedés, az adossagok meg nem fizetése.

g) lakhatads egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakdsok, minoségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatdasa

Telepiilésiinkon nem élnek kiiltertileteken és telepeken.

‘ 3.5 Telepek, szegregdatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak dllapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzafeérés lehetioségei, egyéb kornyezet-egészseégiigyi jellemzoi stb.)

Egerag teriiletén nem talalhatok telepek, illetve szegregatumok.

b) a telepen/szegregatumokban élok szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb jellemzoi

(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos

helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Nem rendelkeziink relevans adatokkal.
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¢) szegregacioval veszélyeztett teriiletek, a lakossag atrendezodésének folyamatai

Egerag teriiletén nincs szegregacioval veszélyeztett tertilet.

| 3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatisokhoz valo hozzdférés

a) az egészségiigyi alapszolgadltatisokhoz, szakellatdshoz valo hozzdférés

Az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL. torvény 5.§-a eldirja, hogy a teleptilési
Oonkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

e a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

e az fogorvosi alapellatasrol,

e az alapellatashoz kapcsolodo haziorvosi, tigyeleti ellatas (felnétt, gyermek),

e avédonoi ellatasrol,

e az iskolai-egészségiigyi ellatasrol

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmodd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositdsi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtdé ellatdsok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z0 programokban ¢€s a szlirdvizsgalatokon vald részvétel, a gyogyito-
megeldzo ellatds, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési €és egyéb
sziikségletek kielégitése soran. Az egyenlé bandsmodhoz vald jog magaba foglalja kiillonosen az
azonos egészségiigyi intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonall és hatékony, illetSleg
nem magasabb kockézattal jaré gyodgykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szlirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

Betegségmegel6zd és sziir6programokat a védondk rendszeresen nyujtanak a lakossdg és az
intézmények részére.

Felndtt hdziorvosok:

Egeragon teriileti ellatasi kotelezettséggel 1 haziorvos dolgozik. A haziorvosi tevékenység szakmai
feliigyeletét az ANTSZ feliigyeld szak foorvosai latjak el. A héaziorvos személyes és folyamatos
orvosi ellatast nyljt az egészségi allapot megdrzése, a betegségek megeldzése és gyodgyitdsa
céljabol.

A haziorvos feladatkorébe tartozik a fentiekben leirtakon tal: terhesgondozasban vald
kozremiikodés, kozegészségligyi-jarvanyiligyi  feladatok  elladtdsa, egészségnevelésben ¢és
egészségligyi felvilagositasban valo részvétel, €letkorhoz kotott sziirdvizsgalatok. Az egészségiigyi
alapellatds szerves része a fogaszati ellatds is. Egerdg telepiilésnek nincs, igy a szomszédos
Kozarmislenyben rendeld fogorvoshoz tartozik a lakossag.

Az alapellatashoz kapcsolodo ligyeleti ellatast Pécsett vagy Siklos varosaban tudja a lakossag
igénybe venni. Védondi ellatas helyben megoldott. Az iskola-egészségiigyi ellatast az iskolaorvos
biztositja, aki megegyezik a hdziorvossal.
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Feln6ttek és gyermekek Csak feln6ttek részére L. ;
.. . . . L. ) A hazi gyermekorvosok altal
. részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi , ) }
Ev , , L, ; ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama
(TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

Ev Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2012 37
2013 13
2014 25
2015 20
2016 31
2017 31

Forras: TelR, KSH Tstar

Koézgyogyellatottak szama (f6)

40

30 A

25

20 +

15 ~

10 -

2012

2013 2014 2015

1]

2016 2017

Ez az adat szintén az egészségiigyi ellatas egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenldségi
szempontbol jelentds. A kozgyodgyellatds a szocialisan raszorult személy részére - egészségi
allapota megOrzéséhez ¢€s helyredllitdsdhoz - az egészségiigyl szolgaltatasokkal kapcsolatos
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kiadasok kompenzalasat célzd hozzdjarulas. Ketté jogcimen kaphat valaki kozgyodgyellatasi
igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon.

A kozgyogyellatasban részesiilok szamaban az évek folyaman csekély mértéki novekedés
figyelheté meg.

2013. évtdl kezd6dden a torvényi valtozdsoknak megfelelden az alanyi jogh és normativ
kozgyogyellatasi igazolvany igénylés atkerilt a jarasi hivatalokhoz.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, méltanyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: alapon: tamogatasban
Ev | tdmogatasban részesitettek | részesitettek évi atlagos Osszesen
évi atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)
2012 n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellatd nagykort hozzatartozo
részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozé [a kozeli hozzatartozok
meghatarozasarol 1d. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha 4llando és tartds gondozasra szoruld, sulyosan
fogyatékos (¢életkorra tekintet nélkiil), vagy tartosan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat
veégzi.

Az 4polédsi dij alanyi jogon vagy méltanyossagbol igényelhetd, az éapolt személy egészségi
allapotatol fliggéen. A méltanyossagbdl adhaté apolasi dij nem kotelezd az Onkorményzatok
szdmara, a szocidlis torvény csak lehetdséget biztosit a szabalyozasra. Egerag Kozség
Onkormanyzata Képviseld-testiilete nem élt a térvény adta lehetdséggel, igy méltanyossagbol nem
igényelhetd apolasi dij a telepiilésen. Az apolasi dijban részesiilok alanyi jogon jogosultak az
ellatasra.

b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd
sziirésekhez) valo hozzafeérés

Koragyermekkori kotelezd sziirésekhez hozzaférés:

e Védondi latogatasok alkalméval a csaladok otthondban

e Tanécsadoban, 1 honapos, 3 honapos, 6 honapos, 1 éves, 2 éves, 3 éves, 4 éves, 5 éves, 6 éves
korban a védondi sziirévizsgalatok alkalmaval.

Iskolaegészségiigy teriiletén:
e 2. osztaly, 4. osztély, 6. osztaly, 8. osztaly, 10. évfolyam, 12. évfolyam kotelezé védondi
szlirése, ami kiterjed a szomatikus és mentalis fejlettség vizsgalatara is.
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c) fejlesztd és rehabilitacios ellatishoz valo hozzaférés

A fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz szintén a kozeli nagyvarosban jut a lakossag.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Napjainkban nagyon sok sz6 esik az egészséges taplalkozasrol, amit nem konnyli megvalositani.
Mar az alapanyagok megvalasztasara nagy gondot forditunk.

Torekedniink kell a kdvetkezok betartasara:

e Novelni kell a zoldségek és gylimolcsok fogyasztasat

e (Csokkenteni kell a so és cukor felhasznalasat

e Torekedni kell a teljes kidrlésti kenyerek, péksiitemények fogyasztasara

o A tejtermékeknél az alacsony zsirtartalmt termékeket fogyasszunk

e Mozogjunk rendszeresen

e Naponta legalabb 6tszor étkezziink

Az Onkorményzat altal biztositott kozétkeztetés — amely gyakran a helyi szegény csaladbol
szarmaz6 gyerekek taplalkozasanak elsddleges forrdsa — fontos, hogy megfeleljen az érintett
korosztaly egészséges étrendjére vonatkozd elvardsoknak. A kozintézményekben Egerdg Kozség
Onkorményzata miikodteti és tartja fenn a konyhat. Az ételek eldallitasa soran biztositjuk az
egészséges ételek kindlatat a gyerekeknek. Nem import, piacon vaséarolt hazai, hanem zdmében
sajat eloallitasti alapanyagok felhasznalasaval allitjuk el6 az ételeket, frissen 6rolt teljes kidrlésii
tonkolybuzabol, rozslisztbdl siitjiik a kenyeret, péksiiteményeket, kelt tésztakat stb. A konyha
biztositja az ¢lettani sziikségleteknek megfeleld tapértékli és mindségli ételeket a gyermekek
részére.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Egerag Kozség Onkormdnyzata a testnevelést és a tdmegsportot az oktatas-nevelés szerves részének
tekinti. Fontos feladatanak tartja a tdmegsport, didksport, utanpotlas-nevelés feltételeinek fejlesztését, az
egyesiilet tdmogatdsat a rendelkezésre 4allo anyagi eréforrasok figyelembe vételével. A sportolasi,
szabadidds tevékenység megtalalhato kozséglinkben, amelybdl mindenki egyéni képességének, kedvének
megfelelden vélaszthat.

1) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A szocialis torvényben meghatirozott alapellatasi feladatok elvégzésére Egerag Kozség
Onkormanyzata ellatasi szerzédést kotott a SZOCEG Nonprofit KFT- vel, aki az aldbbi
szolgaltatasokat biztositja a lakossag szdmara:

Hazi segitségnyujtas: A hét 6t munkanapjan az egyediil ¢él6, vagy héazassagban, ¢lettarsi
kapcsolatban ¢lok, de egészségi allapotuk miatt mozgasukban korlatozott raszorultak otthoni
gondozasa, segitése. Gondozasi tevékenységek: ebédeltetés, bevasarlas, gydgyszeriratas-, kivaltas,
fiirdetés, személyi higiéné biztositasa.
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Jelzorendszeres hazi segitsegnyujtdas: A szolgaltatds a sajat otthonukban €10, egészségi allapotuk ¢€s
szocidlis helyzetiik miatt raszoruld iddéskort, valamint fogyatékos személyek részére nyujt
segitséget. A hazi gondozott lakésaba felszerelt jeladd egy kozponti atjatszo antenna segitségével
iizenetet kiild a kdzponti ligyeleti szamitogépre €s amennyiben sziikséges, az ligyeletes gondozé
azonnal intézkedni tud a nap barmely szakaban.

Szocidlis étkeztetés: A hét 6t munkanapjan a raszorultak részére egyszeri meleg étel biztositasa.
ldések Klubja: A mozgasukban nem korlatozott idés embereknek lehet6ségiik van a tarsas
kapcsolatok apolasara rendezvények, eldadasok, egészségnevelés alkalmaval. A szolgaltatast a hét
0t munkanapjan lehet igénybe venni.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

A teleplilésen az egyenlOség elve alapjan jut barki barmilyen szolgaltatdshoz. Hatranyos
megkiilonbdztetésre, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértésére az Onkormanyzathoz
panasz nem érkezett.

h) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgadltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Rautaltsaguk alapjan kiemelt figyelmet kapnak a fogyatékos személyek, €letviteliiket, hatranyaik
lekiizdését az egészségligyi-, valamint a szocidlis ellatérendszer is fokozatosan segiti.

Az Onkormanyzat évente egyszer természetbeni tdmogatist nyujt a raszoruld csaladoknak. A
kézmunkaprogram keretein beliil bozotos Kkitisztitasara is sor keriil. Az itt kitermelt, flitésre
alkalmas fat osztja szét az onkormanyzat.

‘ . 3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

a) kozdsségi élet szinterei, forumai

Az Onkormanyzat segiti és tamogatja a hatranyos helyzetli rétegek kulturalis hatranyainak
mérséklését, fontos feladatanak tartja esélyegyenlOségiik javitasat a kulturalis javakhoz torténd
hozzéaférésben.

A kozség polgarainak kozmiivelddési, kulturalis igényei kielégitése érdekében az Onkormanyzat
Telehazat milkodtet. A Telehdz igénybevétele a telepiilés lakossdga szdmara egyforman
hozzéaférhetd. A miivelédési haz intézményként vald mikddése megsziint Egerdg Kozség
Onkorményzatanak alacsony koltségvetése miatt. A programok és az épiilet tovabbra is
rendelkezésére all a bérloknek, civil szervezeteknek, illetve lakossagnak.

Az onkormanyzat tdmogatja az allampolgarok onszervezddd kozosségeit, a helyi egyesiileteket és
civil szervezeteket. Nélkiilozhetetlen a velilk valo szoros egyiittmiikddés a lakossag megfeleld
szinvonalu ellatdsanak eldsegitése érdekében.

A telepiilésen kétheti rendszerességgel konyvtar busz all a lakossag rendelkezésére.

Az Onkorményzat igyekszik gondot forditani arra, hogy az allampolgéarokat, a telepiilésen 1évo
»szellemi tokét” bevonja a telepiilés tarsadalmi ¢€letébe.
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b) kbzossegi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Mivel telepiilésiinkon kis szdmban ¢élnek romak, ezért nalunk nincs etnikai konfliktus, igy
kezelésiikre sincs sziikség.

¢) helyi kozossegi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

A helyi civil szervezet ¢és a fiatalok kozOssége rendszeresen végez Onkéntes munkat. Mind a
telepiilés arculatanak kialakitasdban, mind pedig az iddsek és a gyermekek tdmogatasaban egyarant.
Az orvosi rendel6 el6terében, a védonoéi és orvosi varohelyiségben talalhatd egy-egy doboz, illetve
rekesz, ahova jatékokat, ruhdkat visznek a lakok. Ezeket, a raszorultak ingyen elvihetik a
gylijtékbdl. Evek ota miikodé gyakorlat, hogy a megvasérolt, de mér feleslegessé valt bébiételt,
pelenkat, babadpolasi szereket a védond atveszi €s atadja a raszoruld csalddoknak.

38 A roma nemzetiségi onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormadnyzattal

A telepiilésen nincs nemzetiségi dnkormdnyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdarozdsa

A mélyszegénységben €l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A helyi kozéleti szerep hanyatlasa. Tarsadalmi | Miivelddési Haz tartalommal valo megtdltése,
rétegek egymastol valo eltavolodasa. helyi média szolgaltatasok miikodtetése.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairél szolo ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangstlyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek.

Elsoként attekintjik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodd definiciokat ¢€s
szabalyozast.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartas, mulasztas
vagy korlilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithato, a
telepiilési onkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositdsara irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast ny(jté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.

e Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) gyermekétkeztetés
c) a gyermektartasdij megeldlegezése,
d) az otthonteremtési tamogatas,
e) Biztos Kezdet Gyerekhaz.
= A szemé¢lyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c¢) a gyermekek atmeneti gondozasa.
= A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyu;jt6 ellatas,
b) az utégondozai ellatas,
C) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
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b) a csalddbafogadas,
¢) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) a nevelésbe vétel,
e) az utégondozoi ellatas elrendelése,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utdégondozas elrendelése,
h) a megel6z6 partfogas elrendelése
= Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek €s személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févarosi f6jegyzo,
c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast ny0jtd szolgaltatas,
intézmény fenntartdja, vezetdje,
d) a helyettes sziild, neveldsziild,
e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében
feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,
f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakért6i bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A Gyvt. 2013. szeptember 1. napjatdl hatalyos
67/A. §-a a kovetkezOk szerint hatdrozza meg a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
fogalmat. Ennek alapjan:

Hatranyos helyzetii

Hétranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek &s
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladbafogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
nevelé mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol —
onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérél vagy a csalddbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6zé 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeresként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
szlikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,
aki esetében az (1) bekezdés a)-C) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd
fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,
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C) az utdgondozai ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal feln6tt.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hdtrdanyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi,
szocialis, lakhatdsi helyzete

A szocialis alap- és szakellatdshoz kapcsolddd szempontok érvényesitése, tehat a gyermekek
megfeleld ellatashoz torténd hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocialis teriilet
szakembereinek objektivabb probléma-megkozelitése €s helyzetelemzése indokolt. A HEP soran
ezért a cél a jelzOrendszer tényleges, helyi mikodésének feltérképezése ¢és esetleges
hianyossagainak hatékony és mérhetd orvoslasa. A jelzérendszer standardjainak hianyossagai és a
kornyezettanulményok szenzitiv adatokra vonatokoz6 szabéalyozasa helyi korrekcidkat ¢&s
odafigyelést kivan.

A veszélyeztetettséget a jelzérendszer széleskorti, minden jelzOrendszeri tag bevonasaval kell
meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egylittmiikddésre kotelezett
szakemberek hianyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definialt veszélyeztetettség
— magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen
felismerhetd helyzetekbdl adodik. Igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazasa, a szexudlis
abuzus, gyerek és/vagy sziilo alkohol- vagy drogfogyasztdsa kapcsdn. A latencia okai kozott
szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat segitségért, illetve a
bantalmazott gyermek és csalddja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer latokorébe, nem kertil
kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazas gyanujara felfigyelhetnének (1d.
ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés soran ezért nemcsak a meglévd
szolgaltatdsok felsorolasat, hanem azok ismertségét, akadalymentességét” és hatékonysagat is
szlikséges feltarni és mérni.

A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében, megfeleld tamogatasok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja. A megel6zo
tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocidlis, kozmilvelddési €s sport intézményhaldzaton
keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolddasaval) valosul meg, €s az egyes agazatok
egylittmikodésén alapul. Telepiilésiinkon a gyermekvédelmi alapellatasok biztositottak, a preventiv
gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkoz6 intézményben, szakmai programban jelen van.
A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal Osszhangban allo és egymaésra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az esélyek
javitasaban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval €16 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében
figyelhet6 meg.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek

szama
Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
december 31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 2 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 1 0
2017 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
3
2 .
2 .
1 .
1 .
0 I T T T T T 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Védelembe vett kiskoru | Veszélyeztetett kiskoru

A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasloan a szocidlis helyzet a meghatarozo.

A védelembe vett gyerekekkel és csaladjukkal a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa rendszeresen
kapcsolatot tart, szamukra egyéni nevelési-gondozasi tervet készit.

Szocidlis helyzet: A szocidlis helyzetbdl adodod veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét
foglalta magéba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran pérosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a
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gyermek szamara veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlodésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozas, torodés, szeretet hianya:Az elhanyagolds is bantalmazas (egészségiligyi-,
oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magara hagyasa, elhagyasa). A gyanujelek, tlinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

A csalad életmodja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkoznapjaiban: alkoholizmus, brutalitds, blin6z6 csaladi kornyezet.

A gyermek mentalis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a mentalisan sériilt
gyermekek szdmanak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemzd hibai -

kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzésa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy
ellenkez6 esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitasa, az ellendrzés,
odafigyelés hianya — tapasztalhatéak. Gyakran taldlkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt
rendszeresen gyogyszert fogyaszto kisgyermekekkel.

Béntalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmiliek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hianya nem
zérja ki a bantalmazas lehetdségét (szexudlis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore esé havi
jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitjak meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszoruld kiskortak, vagy
kozoktatasi intézményben tanuld nagykortiak anyagi tdmogatasa. Ennek formdja: a)
gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) pénzbeli timogatas (évente két alkalommal: augusztus
és november honapban, feltéve, hogy a kedvezményre vald jogosultsdga targyév augusztus 1-én,
illetve november 1-én fennall c) kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmény.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 62
2013 65,5
2014 70
2015 52,5
2016 42
2017 28

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szamdnak csokkenése azzal
magyarazhatd, hogy a sziil6 a jogosultsdgot nem hosszabitja meg, vagy jovedelme meghaladja a
meghosszabbitdshoz sziikséges szintet, ennél fogva a gyermek ideiglenesen vagy véglegesen
kikeriil a tdimogatottak koziil.

c) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilok szama, aranya

Egerag Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testillete a sajat koltségvetésébél gyermek
neveléshez nyujt telepiilési tamogatast, amit a helyi rendelet szabalyoz. Az dnkormanyzat sziiletési
tamogatasban részesiti minden a telepiilésen sziiletett kisgyermek csaladjat.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
¢l6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli, egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelentdségli az dnkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild bolcsddés, ovodas és altalanos iskolds
gyermek téritésmentesen étkeznek.

e)  magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezé gyermekek szama, ardnya

A nem magyar allampolgarsagu gyermekek esélyegyenldségnek biztositasa esetén az elsddleges
cél, hogy a gyermekek bejussanak a szamukra megfeleld kozoktatasi intézményekbe, illetve
oktatdsuk soran az interkulturdlis pedagdgiai program megszervezésének feltételei biztositottak
legyenek. A koznevelési torvény minden Magyarorszagon €16 vagy tartdzkodd gyermek szdmara
eldirja az oktatasban torténd kotelezd részvételt, a magyar menedékjogi torvény pedig kifejezetten
hivatkozik a gyermek mindenek felett allo érdekének elvére. A nagyobb befogadod allomasokon
megjelend, kiilfoldi allampolgarsagi gyermekek egy része nem keriil be kézoktatasi intézménybe,
vagy aranytalan utaztatassal, intézményvaltas sordn jut csak hozza oktatasi szolgaltatashoz
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Egerag kozség teriiletén nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkornyezetben élo gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Egerag kozségben nincs szegregalt lakokdrnyezet

4.3 A hatrdanyos, illetve halmozottan hdatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzdférése

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatdrozasa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer mitkddésérdl szold beszamolo adatait
¢s tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy
gyermek, fiatal tobb szempontbol is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezdk halmozottan
jelentkeznek.

Fogyatékos gyermekek ellatdshoz torténd hozzaférése: a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan
a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejlodését biztositdo korai fejlesztésben ¢€s
gondozasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatas
keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben
képes vagy Onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek
napkozbeni tartézkodasarol, étkeztetésérol.

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond dltal elldtott telepiilések szama, egy véddéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoloftiiedone] Egy védéndre juto gyermekek
Ev allashelyek szama 8y sz:'lma 2
(TS 3201)
2012 1 n.a.
2013 1 n.a.
2014 1 n.a.
2015 1 n.a.
2016 1 n.a.
2017 1 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

47




1,2

0,8

0,6

0,4

0,2

Véddnai allashelyek (db)

2012 2013 2014 2015 2016

2017

A védoénd feladata:

A védonok tevékenységlik soran kapcsolatot tartanak és egyiittmiikodnek:

anovédelem,
a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas,
az anyasagra valo felkésziilés segitése,

oo .

a lakossagi célzott sziirévizsgalatok szervezésében vald részvétel,

a varandos anyak gondozasa,
6 éves korig a gyermekek gondozéasa
6vodali, iskolai feladatok,

egyéni &s kozosségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezése, szervezése,

az egészségligyi alapellatas tobbi tagjaval,
kozoktatasi intézményekkel,

gyermekjoléti, szocialis, csaladsegitést végzd intézményekkel
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdishoz
valo hozzaféres, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzGi

.. L . . , Felnétt hazi Hazi
Betoéltetlen feln6tt | Haziorvos altal | Gyermekorvos altal ,
. ‘. . . ! orvos altal gyermekorvosok

Ev haziorvosi ellatott ellatott gyerekek , )

raxis/ok szama | személyek szama szama CllEE SRR szama

P szama (TS 4601)

2012 0 n.a n.a. n.a. 0
2013 0 n.a n.a. n.a. 0
2014 0 n.a n.a. n.a. 0
2015 0 n.a n.a. n.a. 0
2016 0 n.a n.a. n.a. 0
2017 0 n.a n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

A haziorvos latja el a kisgyermekeket is, vagy a sziild szabadon valasztott gyermekorvoshoz viszi
gyermekét a mikrotérségben. Gyermek szakorvosi ellatashoz a kozeli varoskozpontban, Pécsett
jutunk hozza. Betoltetlen gyermek haziorvosi praxisunk nincs.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) elldtasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora ) vonatkozo adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, hogy nincs pontos helyi
nyilvantartds az 5 éven aluli 6vodaskort gyermekek korai fejlesztésrdl, rehabilitaciorol.
Az 6vodai ellatasban torténd fejlesztést, szakkeépzett 6vondk veégzik.
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d) gyermekjoléti alapellatais

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szdma

Szocialis szemponthdl
felvett gyerekek Nem
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt | szama (munkanélkdli 6nkormanyzati
Ev bélcs6dék szama gyermekek szama | sziil6, veszélyeztetett | bolcs6dék szama
(TS 4801) (TS 4701) gyermek, nappali (munkahelyi,
tagozaton tanulé magdan stb.)
sziilg)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydjtés

Egerag telepiilésen nincs bolcsdéde és csaladi napkozi. Egységes 6voda és bolesdde kialakitasat
tervezi az onkormanyzat palyazati forras segitségével. Az dvoddba mar most is felvesznek olyan
gyermekeket, akik betoltottek a 2,5 éves €letkort €s szobatisztak, amennyiben az édesanya munkaba
valo visszadllasat segitik vele. Csaladi napkozit nem kivan az 6nkorményzat kialakitani.

4.3.4. szamu tablazat - Bélcs6dében és csaladi napkoéziben engedélyezett fér6helyek szama

Egyéb, nem
o Miiksds, g i Csaladi napkéziben
MUik6dd (6sszes) . i ) onkormanyzati , L
P e onkormanyzati o engedélyezett fér6helyek
Ev boélcsédei fér6helyek ey bolcsédei . .
B} bolcsédei férGhelyek X 3 szama (december 31-én)
szama ; (munkahelyi, magan
szama L > (TS 4901)
stb.) fér6helyek szama
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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e) Gyermekvédelem

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold tobbszoér modositott 1997. évi XXXI.
torvény alapjan a gyermekvédelem intézményrendszere gyermekjoléti alap- és gyermekvédelmi
szakellatasokra oszthatdo fel, melyb6l az Onkormanyzati torvény alapjan a telepiilési
onkormanyzatok feladatkorébe a gyermekjoléti alapellatasok tartoznak.

Az alapellatasok koziil a Gyermekjoléti Szolgalat, valamint a gyermekek napkdzbeni ellatasa és a
hatésagi gyermekvédelmi munka megoldott a telepiilésen. Egerag Kozség Onkormanyzata a Pécsi
Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Kistérségi Egységébe tartozik, mely az Esztergar Lajos Csaladsegitd
Szolgalat ¢s Gyermekjoléti Kozponttal kotott egyiittmiikodési megallapodast a csaladsegitd és
gyermekjoléti szolgaltatas teljesitésére.

A tobbszor modositott 1997. évi XXXI. torvény 96. § (6) bekezdése szerint a helyi 6nkorményzat a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarél minden év majus 31. napjaig — a kiilon
jogszabalyban meghatarozott tartalommal — 4tfogd értékelést készit, amelyet a képviseld-testiilet
megtargyal, ez minden évben az aprilisi vagy a majusi testiileti iilés napirendje kozott szerepel.

f)  krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A krizishelyzetben 1évé csalddok a telepiilésen elsésorban a Csalddsegitd- és Gyermekjoléti
Szolgalat munkatarsainak a segitségét vehetik igénybe. Ok a személyes talalkozasok soran
informaciokkal, szakmai tanacsokkal latjdk el a bajban lévOket, illetve segitenek a csalddoknak,
hogy szakemberekhez keriiljenek a problémajuk megoldasaban. Az ilyen jellegli szolgaltatasok a
kozeli nagyvarosban érhetdk el, amelyet a csaladok tobbsége igénybe is vesz.

Krizishelyzet kialakuldsar6él nincs tudomasa az Onkormanyzatnak. Amennyiben krizishelyzet
alakulna ki, ugy rendkiviili telepiilési tdmogatas igénylésére van lehetdség telepiiléslinkon.

Q)  egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés

Az Egeragi Sportegyesiilet a futballistaknak biztositja a mozgast és a testedzést. Heti
rendszerességgel edzéseket, megye I1. osztalyos futballmérkdzéseket tart. Az iskoldban, a kételezo
testnevelés orakon feliil, a gyermekeknek lehetdségiik van a szabadiddsportban valé részvételre.

h)  gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A Gyvt. 21/C. §-a alapjan dnkormanyzatunk a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilo,
torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést

a) a hatranyos helyzeti gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja, és

b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilonosen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

(2) A telepiilési 6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti
esetben

a) a bolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiilé gyermekek szamara a bolcsédei ellatast
nyUjtd intézmény és az 6voda zdrva tartdsdnak id6tartama alatt valamennyi munkanapon,
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b) az a) pont ala nem tartoz6 gyermekek szamara

ba) a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idGtartamara esé
valamennyi munkanapon,

bb) az Gszi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazododan sziinetenként az adott tanitasi
sziinet id6tartamara esd valamennyi munkanapon kdételes megszervezni, €s ennek keretén beliil a
sziilo, torvényes képviseld kérelmének megfeleld idotartamban az adott gyermek részére biztositani.

A kozintézményekben Egerag Kozség Onkorméanyzata miikodteti és tartja fenn a konyhat. Az ételek
eldallitasa sordn biztositjdk az egészséges ételek kinalatat a gyerekeknek. Nem import, piacon
vasarolt hazai, hanem zOmében sajat eldallitasti alapanyagok felhasznalasaval allitjak elé az
¢teleket. A konyha biztositja az élettani sziikségleteknek megfeleld tapértékli és mindségi ételeket a
gyermekek részére.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Az Onkormanyzat erre vonatkozoan nem rendelkezik adatokkal, nem érkezett ilyen iranyt
bejelentés, panasz, hogy hatranyos megkiilonboztetés valosult volna meg.

j) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzadlo juttatdsok, szolgdltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil

A hatranykompenzalo szolgaltataisok — Gyermekjoléti Szolgalat ligyelete az intézményben —
nagyban hozzjarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocialis helyzetének
javulasdhoz, ami informacionyujtasbol, hivatalos tligyek intézésében vald kozremitkodésbol,
tanacsadasbol, kozvetitésbol, elhelyezési és feliilvizsgalati targyaldsokon valo részvételbdl és eseti
gondozasbol all.

Az 6vodai nevelésben az SNI gyermekekkel gydgypedagogus, fejlesztOpedagdgus foglalkozik
intézménykozi megallapodasok szerint. Az éltaldnos iskolai oktatasban az SNI gyermekek szamara
elérhetd az integralt nevelés €s oktatasa, akar magantanuldként, egyénre szabott tanrend keretében
is.

44.4 A kiemelt figyelmet igényloé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenliosége

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatol fiiggden — a
fogyatékossagot megallapité szakértéi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai
fejlesztés €és gondozas, a fejlesztd felkészités, az ovodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas
keretében biztositott.

Az alabbiakban attekintjiik azokat a teriileteket, amelyek a jogszabalyokban megjelennek, és a
kozoktatasra vonatkozoan hatdrozzadk meg az esélyegyenldség biztositasat.

Fogalmak:

Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek, tanulok:
a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:
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aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanul6
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Sajatos nevelési igenyii gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld a mozgésszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes eldforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulasi figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az
¢letkorahoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas koriilményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek, a
tanulo életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - 1ényegesen nehezebbek vagy jelentds
koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanulonak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont)

Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy
kiilonosen kozterhek elengedése, elszamoléasa vagy adojovairas Gtjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé bandsmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy kiilonosen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek
elbiradlasa, az oktatas kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytamasztas, a teljesitmények
értékelése, az oktatdshoz kapcsolodo szolgaltatdsok biztositdsa és igénybevétele, az oktatassal
Osszefiiggd juttatdsokhoz vald hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatasban
megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tandcsadashoz
valo hozzaférés, valamint az oktatasban vald részvétellel Gsszefiiggd jogviszony megsziintetése
soran.

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhatd. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil l1étrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva 1ényegesen
nagyobb aranyban ¢érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanuldt. Az egyenld banasmod
kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra
valo korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartasa, amelynek
szinvonala nem ¢éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben meghatarozottakat.
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A halmozottan hatranyos helyzetben 1évé gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaiktdl sérti az
egyenld banasmod kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a miikodési korzetek
kialakitasat, az iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok 0sszetételét.

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai
felkészitésérdl szakértdi bizottsag szakértéi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényli gyermek ovodai nevelése, a tanul6 iskolai nevelése-oktatésa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra Iétrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatasi
intézményben, konduktiv pedagogiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a
tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanuld integralt
vagy specialis intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes
gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az egyenld bandsmod kdvetelményét tekintve.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hdatranyos helyzetii, valamint sajdatos nevelési igényii és
beilleszkedeési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa

A Tobbeéltl Kistérségi Tarsulassal kotott egyiittmiikodési megallapodas alapjan az Apaczai AMK
latja el:

Logopédiai ellatast, gyogytestnevelést, a gyogypedagogiai tanacsadast és korai fejlesztést, a sajatos
nevelési igényli tanuldk integracids megsegitését.

A Tobbcélu Kistérségi Tarsulassal kotott egyiittmiikodési megallapodas alapjan az Eltes Matyas
Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Specidlis Szakiskola és Kollégium latja el a
nevelési tanacsadasi szakszolgaltatast.

Az Egeragi Taltos Csiko Ovodaba 2 csoportban atlagosan 50 évodas jar. Az 6voda féréhelyeinek
szama 50. Ez a szdm fenntartdi engedéllyel ndvelhetd. Erre néhany évben példa is volt az
intézményben. Az 6voda reggel 6-17 oraig tart nyitva, de rendkiviili esetben (sziilé munkaidejének
elhiizddasa, halaszthatatlan tennivald), meghosszabbithat6. Az dvodéaba Ata, Sz6kéd, Kisherend,
Pécsudvard, Kozarmisleny, Szemely telepiilésekrdl jarnak gyerekek. Az 6vodapedagdgusok szama
4, mindkét csoportban 2-2, illetve 1-1 dajka.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai . Ovodai . .
voaal Ovodai fér6helyek ocal Ovodaba beirt Ovodai
gyermekcsoportok , feladatellatasi helyek , , L.
, ; ) szama h gyermekek szama | gyoégypedagogiai
Ev 3-6 éves kord szama - (gyogypedagogiai szama (gyogypedagogiai ermekcsoportok
gyermekek szama | gyogypedagoégiai — g\’/p : g (gyogypedagogiai 5 gYP e g 3/ ) 4
neveléssel egyiitt (TS neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama
8y (TS 2801) BY (TS 2601) (TS 2501)
2401) (TS 2701)
2012 2 50 1 49 0
2013 2 50 1 44 0
2014 2 50 1 39 0
2015 2 50 1 40 0
2016 2 50 1 38 0
2017 2 50 1 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, dltalanos iskolai napkozis tanulék szama

Napkozis
altalanos
POV . Y . iskolai tanulék
Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. A
. . . , . PO szama a
évfolyamon tanulok szama | évfolyamon tanulék szama Altalanos napoali
(gyogypedagogiai oktatdssal | (gyogypedagogiai oktatdssal iskolasok oktafaPsban
Tanév egyitt) egyiitt) SENIE (iskolaotthonos
(TS 1801) (TS 1901) tanulékkal
egyutt) (TS
1701)
fé fé f6é fé %
2011/2012 55 46 101 82 81,2%
2012/2013 57 49 106 78 73,6%
2013/2014 60 52 112 92 82,1%
2014/2015 56 57 113 94 83,2%
2015/2016 57 58 115 94 81,7%
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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140

Altalanos iskolai tanuldk és napkoézisek szama (f6)

120

2011/2012

2012/2013

m Altaldnos iskoldsok

hhh

2013/2014

2014/2015

Napkozis dltalanos iskoldasok

2015/2016

2016/2017

4.4.8. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai
osztalyok szama a

Az altalanos
iskolai osztalyok

Altalanos iskolai feladat-

gyogypedagogiai 3 ellatasi helyek szama
i szama (a , L ..
oktatasban (a ; .. (gyogypedagogiai
) gyogypedagégiai . .
Tanév nappali ! - oktatassal egyiitt)
h oktatassal egyiitt)
oktatasban) (TS 2001)
(TS 2201)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
osszesen Osszesen
2011/2012 0 8 1
2012/2013 0 8 1
2013/2014 0 8 1
2014/2015 0 8 1
2015/2016 0 8 1
2016/2017 0 8 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia

1L

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

NoWw ks 1y N 0 WD

B Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a
nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6

2011/2012 17

2012/2013 8

2013/2014 11

2014/2015 10

2015/2016 15

2016/2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, ta
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8. evfolyamot eredményesen befejezék szama a nappali
oktatasban

18

16

14

12

10
8
6
a
2
0 T T T T T

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

b) a kbzneveléshez kapcsolodo kiegészito szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok biztositottak. Kozoktatasi intézményeinkben
csak az iskolaban dolgozik a tanév minden napjan gydgypedagogus. Ezen feliil az 6vodaba hetente
egyszer jar logopédus. Helyben 1évé Ovoda- és iskolapszichologus nincs az intézményekben, de
szlikség esetén, egyeztetett idOpontban szakember biztositott.

C)  hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmenyek kozott és az egyes intézmeényeken beliili szegregacios

Az intézményekben szegregacio nem figyelhetd meg, hatranyos megkiilonboztetésrdl és jogellenes
elkiilonitésrdl még nem érkezett panasz, vagy bejelentés az dnkormanyzathoz.

d)  az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdagdaban
mutatkozo eltérések

Egeragon egy intézmény talalhat6.
e)  pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzadlo juttatdasok, szolgadltatdsok)

Az 6vodai nevelésben az SNI gyermekekkel gyogypedagogus, fejlesztopedagdgus foglalkozik
intézménykozi megallapodasok szerint. Az altalanos iskolai oktatasban az SNI gyermekek szdmara
elérhetd az integralt nevelés és oktatas, akar magantanuloként, egyénre szabott tanrend keretében is.
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4.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdarozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A gyerekek korében egyre nagyobb problémat | Jatszoterek fejlesztése, 0j jatszotér kialakitéasa,
jelent a szabadidé értelmetlen eltoltése, | kiiltéri, mindenki altal hasznélhato
virtualis vilagbdl valo kiszakadas. sporteszkdzok telepitése.

(szlinidd, iskola utani szabadido)

59




5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

o Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e aTanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel val6 egyenld banasmaod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

e aTanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenld banasmadd elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a45 ¢v feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,

e apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukadk a munkébdl vald kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nok foglalkoztatasa kiilonos figyelmet és tamogatast igényel.
Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidot.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenliosége

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasdval kapcsolatban az egyenlé béanasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsandl kiillonosen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaer$-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatrdnyba mas, dsszehasonlithato helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot €s terhességet is.

A kozosségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi €s szocidlis szféraban
a nok és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szdmdra. Az Onkorméanyzat, mint munkaltaté eleget
tesz az egyenld munkaért egyenld bér kovetelmeényének.

E célok megvaldsulasat példamutatdsaval tudja segiteni, hiszen szilikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.
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a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a ndk kérében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkava’II’aIési kordak Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
, szama
eV Férfiak N6k Férfiak NGBk Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS0801) | (TS 0802)
2012 399 365 n.a. n.a. 32 39
2013 393 365 n.a. n.a. 27 26
2014 392 367 n.a. n.a. 22 19
2015 378 360 n.a. n.a. 18 23
2016 378 359 n.a. n.a. 20 14
2017 381 352 n.a. n.a. 20 10

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

Ferfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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B Foglalkoztatottak Munkanélktliek

Munkavdllaldsi kortdak
NGk foglalkoztatasi helyzete (f6)
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e Foglalkoztatottak Munkanélktliek

Munkavallalasi koruak
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Munkavallalasi koruak szama (f6)
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A ndk munkaerd-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. A férfiak és ndk adott
telepiilésen vald foglalkoztatottsdgdnak mutatdi arrdl nyUjthatnak tajékoztatast, hogy milyen
aranyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség. Pontosabb képet kapnank a kérdésrdl, ha a
rendelkezésre allo adatok kozott lenne, hogy az érintett csoportbol (férfiak és ndék is) hanyan
nevelnek gyermeket, hanyan nevelnek 15 évesnél fiatalabb gyermeket, hany gyermeket nevelnek,
illetve hanyan egyediilallok.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Egeragon nem szerveznek foglalkoztatast segité és képzési programokat. Az ilyen jellegii
programokon a nék a megyeszékhelyen mitkodé munkaiigyi kozpont szervezésében tudnak részt
venni.

C) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

Az évek 6ta elhizddo gazdasagi valsag kovetkeztében a térségben szamos munkahely megsziint,
igy a munkanélkiiliség, a munkanélkiilieck szama évrdl-évre novekedd tendencidt mutat. Az
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allasukat elvesztok nehéz helyzetbe keriiltek, évek is eltelnek miutan lehetdségiik adodik visszatérni
a munka vildgdba. Ez a helyzet az alacsony iskolai végzettséglickre jobban kihat, az ¢ esélyeik
szinte a nullaval egyenld az elhelyezkedést illetden.

Elmondhat6, hogy az alacsony iskolai végzettségli ndk szinte csak az onkormanyzat altal szervezett
kozfoglakoztatas keretében tudnak ,,elhelyezkedni”, munkahoz jutni. Egeradg viszonylataban a Start
Program nyujt lehetdséget az elhelyezkedésben. Ezekben a programokban a dolgozok
novénytermesztéssel €s allattartassal foglalkoznak. Az altaluk megtermelt z6ldségekbdl szabadpiaci
értékesités az onkormanyzat altal miikddtetett konyha nyersanyagellatasa torténik.

d)  hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatdas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglakoztatds szamos teriiletén megfigyelhetd a ndk helyzetére vonatkozdéan a hatrdnyos
megkiilonboztetés. Sok munkaltatd mar a palyazoé személyes elbeszélgetése soran kitér a csaladi
helyzetre, a gyerekek szamara, ami nem elfogadhato. A munkahelyeken szamos alkalommal
megfigyelhetd az azonos munkaért jard eltérd bérezés, vagy a ndk szamara sziikosebb az
elémeneteli lehetdség.

A telepiilésen nincs adat arra vonatkozoan, hogy panaszt tettek volna a hatranyos megkiilonboztetés
miatt.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitd szolgaltatisok (pl. bolcsédei,
csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaido,
csaladbardt munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld ndk és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hidnyossadgok alapvetden rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsddei fer6helyek szama.

5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Véd6ndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként

2012 1 n.a. n.a.

2013 1 n.a. n.a.

2014 1 n.a. n.a.

2015 1 n.a. n.a.

2016 1 n.a. n.a.

2017 1 n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi

adatgydjtés

A védondi halozat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét is szolgdlja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallalassal Osszefiiggd ismeretek atadasat, a védondi szolgalaton kiviil a
csalad-, és gyermekjoléti szolgalat segiti. A csaladtervezés azonban még ma is sok esetben gondot,
problémat jelent, a szocialisan hatranyos helyzetiiek korében.

A csalad-, és névédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges
a gyermekvallalas koriilményeinek eldsegitését a tandcsadas ¢és gondozads eszkozeivel, a
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csaladtervezéssel Osszefiiggd ismeretek 4atadasat és a ndk egészségvédelmét szolgdld
intézkedéseket.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

A csaladon beliili er0szak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili er6szakrol nincs 6nallo tényallas, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonbozé tényalldsai vonatkoznak, Id. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A ndk elleni erdszak kiilonbozé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanuld formaira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak. A zaklatas, szexualis vagy csaladon beliili er6szak miatt tortént
rendorségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatdl. A renddérségi riasztasok és
birdsagi eljarasok szamszerli adatainak Osszegylijtése mellett érdemes megnézni, hogy mukodik-e
olyan szervezet, ahové a bantalmazott nék fordulhatnak. (Ha mikddik ilyen a telepiilésen, az onnan
kért szamszerli adatokat 6ssze kell vetni a renddrségi feljelentések szamaval.) Ha az eredmények azt
mutatjadk, hogy az er6szak megjelenik a telepiilésen, akkor javaslatokat kell tenni a ndk
tadjékoztatdsanak, illetve a tarsadalmi érzékenyités lehetséges formaira (pl. felvilagositd programok
mar az iskoldban, a terhesgondozason; plakatokkal), de a megeldzésre tekintettel abban az esetben
is sziikséges hangstlyt helyezni a tdjékoztatisra, felvildgositd programokra, ha a ndék elleni
erdszakra vonatkozoan nem jelenik meg adat.

Jellemzben az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat €érd erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgéltatasok, a
védonodi halozat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre
deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

Erre vonatkozo adatokkal nem rendelkezik Onkormanyzatunk. Sokszor a ndék nem mernek
segitséget kérni, illetve a rendOrséghez fordulni félve az Ujabb veréstdl, megtorlastol, illetve a
szégyentdl is tartanak.

Kiemelten fontos teriilet az esélyegyenléség megteremtése szempontjabol, hogy kiemelt hangstlyt
kapjanak azon jellegli tajékoztatdsok, amelyek azon szerveket mutatjak be, ismertetik ahova a
bantalmazott nék fordulnak.

Kiemelt feladat a ndk ez irdnyu tajékoztatasa, illetve a tdrsadalmi érzékenyités lehetséges formaira
torténd figyelemfelhivas (pl. felvilagositdé programok mar az iskoldban, terhesgondozason,
plakatokkal).

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok (pl. anyaotthon, csaldadok dtmeneti otthona)

Telepiilésiinkdn nincs anyaotthon, csalddok atmeneti otthona. Fel kell mérni, hogy a
krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsokra milyen mértékben van igény. Téjékoztatni kell a
lakossagot a telepiilésiinkhdz legkozelebbi anyaotthonroél, csaladok atmeneti otthonardl, azok
elérhetdségérdl, illetve kapacitasarol. A krizishelyzetben 1év6 nék szamara nagyon fontos tényezo
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az 1d0, ezért a vardlistaval miikddo szallok sok esetben nem tudnak azonnali segitséget nyujtani.
Fontos a megfeleld tajékoztatés, és az igények €s kapacitas 6sszhangja.

A Csaladsegité Szolgalat szinvonalas munkajat pszicholdgus segiti. A részvétel ingyenes, elézetes
bejelentkezés alapjan torténik. Tapasztalatuk szerint a pszicholdgiai szolgéltatas tobb oraban is ki
lenne hasznalva, de az intézmény anyagi helyzete sajnos tobb 6rat nem tud finanszirozni. A nevelési
tanacsadoban foglalkoztatott pszicholdgus nagyban hozzajarul a felmeriilé problémak kezelésében.

5.6 A nok szerepe a helyi kiozéletben

Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhato, hogy a helyi kozéletben a
nok ¢és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturdlis jog tekintetében
érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a noi
nem reprezentalasa miatt van sziikkség a politikdban, azaz a koziigyekrdl valdo dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6zos érdeket.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és felszamoldsukra iranyulo
kezdeményezések

A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevelé anyak,
valamint a 45 ¢év feletti ndk kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében
keresend6: még ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a hdz koriil, a csaladban van, nem a
munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetéen az otthon maradd sziild
maganyosnak €rzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol
eltér, és fellép a félelem a ,,mas”- tol.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozdsa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
NoOk visszatérése a munkaba a gyermek | Bolcsdde kialakitdsa
sziiletése utan, munka-maganélet

0sszehangolésa, aktiv munkaerd-piaci jelenlét.
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demogrdfiai

trendek stb.)

A telepiilésiinkon csokkend tendencidt mutat a 65 éves, illetve a 65 évnél idésebb lakosok széma.
Az emberek megélhetése Pécs kozelsége miatt, annak munkaerd felszivo hatdsa kdvetkeztében

biztositott, valamint a telepiilés sajat intézményeiben, a helyben miikkodo vallalkozasokban tud
munkat biztositani.

Ennek eredményeként az idds lakossadg szempontjabol is elmondhato, hogy nyugdijazasukig biztos
munkahellyel rendelkeztek, és sokan kozolik még ezt kovetden is megdrizték munkahelyiiket,
illetve 0j helyen tudtak munkat véllalni.
A stabil munkahelyeknek koszonhetéen Egeragon él6 ,,szépkortak™ jelentds része nyugdijjal
rendelkezik, aminek kovetkeztében jonak mondhatdé a gazdasagi és szocidlis helyzetik. A
telepiilésen jellemzd a tobbgeneracios modell, ami a nyugdijasok élethelyzetére, illetve szocialis
helyzetére is pozitiv hatdssal bir, ugyanakkor a kialakult gazdasagi helyzetre val6 tekintettel

kényszerhelyzet is kialakult a lak4sfenntartdst és megélhetést illetden.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

részesiulék szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
V| L itandosdghan séssestlG | jirandesigha rémeslg nok | 0557 MvuBdias

férfiak szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2012 120 143 263

2013 116 148 264

2014 112 142 254

2015 107 140 247

2016 102 133 235

2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében az allaskereso részére nyugdij elotti allaskeresési segély allapithato
meg, ha rendelkezik az Flt-ben meghatarozott feltételekkel, valamint részére koltségtérités jar. Az
allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a rogziti.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdiga

Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel, ha specidlis
tudassal rendelkezik.

A magas munkanélkiiliségi adatok kedvezdtlenek az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
eldmozditdsara. Az iddsebb korosztalyokat ardnyaiban jobban sujtja a munkanélkiiliség
problematikaja.

Az idések foglakoztatottsagara Onkormanyzatunk nem rendelkezik relevans adatokkal.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarto tanulas, iddések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

Gyorsan fejlodé vilagunk silirgeté igénye az élethosszig tartd tanulds. Az iddskortiak esetében
kiilonosen hianyos az informatika €s az idegen nyelv ismerete. De hasznos lehet az egészség, az
aktivitdas megorzésével kapcsolatos tudnivalok megtanulasa is képzett szakemberektdl. Jelenleg
kevés olyan képzés van, amely céltudatosan az id6sdodok és iddsek sajatos igényei szerint
szervezddtek. A tanulds ennek a korosztdlynak nem csak a tarsadalomban vald részvétel
szempontjabol fontos €és hasznos, de noveli az onbizalmat, csdokkenti az elbizonytalanodés érzetét,
javitja az onértékelést €s az elfogadottsagot.

Az 50 feletti, képzetlen, vagy igen sziik korli tapasztalattal rendelkez, munkanélkiilivé valt
személyek elhelyezkedése igen nehézkes.

Ez az a korcsoport, ahol még valosziniisithetd, hogy a csalad lakhatdsanak megold4sa miatt hitelek
vannak, a felnovekvé gyermekek még kozép, vagy felséfoku képzésben vesznek részt, igy ezek
havonta megjelend, kotelezd kiadasokat feltételeznek. Feltételezhetd az is, hogy élnek a sziildk,
akik esetlegesen még tudnak segiteni a nyugdijukbol, vagy pont dket kell segiteni a korral egytitt
megjelend egészségiigyi problémaik miatt.

Ez a 45-62 éves korosztaly még erételjesen munkaképes, azonban a foglalkoztatok nem biznak a
teljesitOképességiikben, tanuldsi képességiikben, amivel a legljabb technologiakat el tudjak
sajatitani. Ez igen nagy hatranyt jelent azoknak, akik ebbe a korcsoportba tartoznak, és
munkanélkiilivé valtak.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglakoztatas teriiletén

Az 1d6sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, joval
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el dket.
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos 55 év feletti tartos
Ev munkarl'nélkiiliek munkanélk,ijliek szama munkan:nélkijliek munkarllélkiiliek
szama (TS 1010 és TS 1011) szama szama
F6 F6 % F6 F6 %
2012 71 8 11% 0 n.a. n.a.
2013 53 6 12% 0 n.a. n.a.
2014 41 7 17% 0 n.a. n.a.
2015 41 7 16% 0 n.a. n.a.
2016 34 8 24% 0 n.a. n.a.
2017 30 10 34% 0 n.a. n.a.

Forrds: Helyi adatgy(jtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (f6)
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzdférés

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdférése

Az iddskoruak szocidlis ellatdsdnak legfontosabb intézményét a SZOCEG Nonprofit KFT.
miikddteti, aki az onkorményzattal kotott ellatasi szerzédést a szocialis torvényben meghatarozott
szocidlis alapfeladatok ellatdsara. Ezaltal a nyugdijasok szdmara biztositott a telepiilésen a hazi
segitségnyujtas, a jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, a szocialis étkeztetés €s az idések klubja.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban
részesiil6 idéskoruak szama

65 év feletti . s . _
e S e Nappali ellatasban részesiil6
Ev (TS 0328) id6skoruak szama (TS 5101)
F6 F6 %
2012 134 19 14,18%
2013 141 18 12,77%
2014 143 17 11,89%
2015 143 13 9,09%
2016 137 54 39,42%
2017 142 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
65 évnél idésebbek (f6)
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6.3.2. szamu tablazat - IdGskoruak jaradékaban
részesitettek atlagos szama

Ev Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos

szama (f6) (TS 5701)
2012 n.a.
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kézmiivelédési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A SZOCEG Nonprofit Kft. biztositja az id0s korosztaly szamara a kulturalis, kozmiivelodési

szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

Osszejoveteleket, szorakozasi lehetdségeket

Rendszeresen szerveznek kiilonbozo

6.4.1. szamu - M(vel6dési kézintézmények adatai

A A nyilvanos/telepiilési Muzeilis Kozmlivel6dési
Ev nyilvanos/telepiilési | konyvtarak egységeinek | intézmények | intézmények
konyvtarak szama | szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3801) (TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2012 n.a. n.a. n.a. 1

2013 1 n.a. n.a. 1

2014 1 n.a. n.a. 1

2015 1 n.a. n.a. 1

2016 1 n.a. n.a. 1

2017 n.a. n.a. n.a. 1
Forras: TEIR
C)  idbsek informatikai jartassaga

rendezvényeket,

Az 1d6sek informatikai jartassagarol nem késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos adatokkal
arrol, hogy az id6sebb korosztaly mennyire képes hasznalni és kihasznalni az informatika altal
kinalt lehetéségeket.
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6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajdtos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A Szent Erzsébet Alapellatasi Kozpont keretében mitkodik Egerdgon az idések szamara a nappali
id6sek klubja, ahova szines programokkal varjak az iddseket. Szamukra kulturdlis programokat,

valamint egészségiigyi, prevencios eléadasokat is szerveznek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozdsa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egyediil ¢él6k és csaladjukat nélkiiloz6 idosek | Az ellatdsokhoz vald eljutas biztositésa.
orvoshoz, szakellatdshoz val6 eljutasa. Falubusz hatékony miikodtetése.

Veszélyeztetd tényezOk feltdrasa, észlelési|Jelzd- és  észleld rendszer fejlesztése,
hatékonysdg novelése. Telepiilés szintl | kiterjesztése. Média feliiletek fejlesztése,
lehetdségekrdl valo tdjékozatlansag. informatikai rendszer korszeriisitése.
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: az a személy, aki tartdsan vagy véglegesen olyan ¢érzékszervi,
kommunikécios, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodassal — illetve ezek barmelyik
halmozddasaval- - ¢€l, amely a koOrnyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
kolcsonhatasban a hatékony €s masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

A Fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl sz6ld egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, szellemi vagy érzékszervi karosodassal él, amely
szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

‘7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élo személyek fobb jellemzoi, sajdtos probléméﬂ

A fogyatékkal ¢élokre vonatkozdéan nem dallnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢€lok lakhatési, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl. A fogyatékos emberek ¢és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb
tarsadalmi csoportot alkotjadk, évszazadok ota a szocidlis ¢€let peremére sodrodva élnek,
boldogulasukat ezernyi tényezd hatraltatja. K6zos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenld
es¢lyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatas €s kozlekedési eszkozok
hasznalata, a szocialis €s egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi ¢s munkalehetdségek, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozés teriiletén is. A fogyatékkal élok legnagyobb
részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony Osszegli nyugdij, jaradék, segély. Egyes
esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges tarsaikétol, ami tovabb rontja megélhetési
esélyeiket.

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsdaga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatas)

A tartds egészségiigyi problémakkal, illetve fogyatékkal €16 emberek munkaerd-piaci lehetdségei
erésen behatarolodtak.
A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik eldmozditasarol szold 1998. évi XXVI. tv.(a
tovabbiakban: Fot.) 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek
hidnyaban védett foglalkoztatdsra jogosult.
A foglalkoztatast biztositd munkaltato koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdozponti koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato,
ugy szdmara a munkahoz val6 jogat lehetdség szerint biztositani kell.
Fogyatékkal ¢16 munkavallalo, aki

a) anemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama nemenként

Megvaltozott Megvaltozott
munkaképességli személyek munkaképességii
Ev szocialis ellatasaiban személyek szocialis Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS ellatasaiban részesiilk
6201) szama - N6k (TS 6301)
2012 30 31 61
2013 28 31 59
2014 29 31 60
2015 22 30 52
2016 23 26 49
2017 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképesseégii
személyek szocialis ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek

szama
Nappali ellatasban
Ev részesiil6 fogyatékos | Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
személyek szama (TS intézményben intézményben
5001)
2012 n.a n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével



b)  hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének ¢és képzettségének megfeleld allashelyen. A fizikai akadalyozottsdg esetében
célszerti felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak mely feltételei hianyoznak.

A rampa ¢és kijelolt parkolé nemcsak mozgassériilt személyek, hanem mas csoportok részére is
hasznosak (ndk, kisgyermekesek, iddsek), az informacios tabldk, a vizualis informacidok
megerdsitése akusztikus informdaciokkal, példaul kozlekedési eszkozokon alkalmazva. Fontos a
tovabbi célpalyazatok felkutatdsa. Garanciat jelent rehabilitacios szakmérndk és szakember
bevonasa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonésa a tervezés €s a megvalositas
teljes folyamataban.

A foglalkoztatds akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a
munkahelyet, kozintézményeket, kozszolgaltatokat, példaul a telepiilésen beliili kozlekedési
akadalyok miatt és a tadmogatd szolgdlattol sem kap segitséget. Ilyen informéciok beszerzése
rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzdk a hatrdnyos megkiilonboztetést nyilvanossagra,
mert ezzel a jovébeni alkalmaztatési kildtasaik is csokkennek.

C) onadllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatdasok, programok

Kozségiinkben nem miikddik tamogatod szolgéalat, amely a fogyatékkal ¢éléknek nyujt segitséget a
kiilonbozé kozosségi €és szabadidds szolgéltatdsok valamint az egészségligyl szolgaltatasok
elérésében, segiti az 6nallo életvitelt. Tamogatd szolgalat miikddése jelentds segitséget jelentene a
varosban lakd fogyatékkal €16 személyek 0Onallo életvitelének, érdekérvényesitésének
tamogatasaban.

7.2 Fogyatékkal élo személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak, amelyek a jogszabalyok altal biztositottak a fogyatékkal €16 személyek szamara:
o fogyatékossagi tdimogatas
e megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (rehabilitacios ellatas, rokkantsagi
ellatas)
e rokkantsagi jaradék
e kozlekedési kedvezmény
e parkolasi igazolvany

A szocialis ellatasokat igénybevevok kozott nagy valoszintiséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, pontos nyilvantartott adattal onkormanyzatunk nem rendelkezik.

Kozséglink ellatasi korébe tartozd fogyatékkal ¢él6 személyek fogyatékossagi tamogatast,
rokkantsagi tamogatast, valamint kozgyogyellatast, illetve a nekik jaro kozlekedési kedvezményt
veszik igénybe, ezeken feliil egy¢b ellatast, kedvezményt nem kapnak.
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7.3 A kozszolgadltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akaddalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévd kozépiiletek akadalymentesitettsége

Egerag telepiilésen a miivel6dési haz rendelkezik rampaval és mozgaskorlatozott WC-vel, igy a
mozgaskorlatozottak szamara ez az intézmény akadalymentesitett. Mas iranya akadalymentesités
nem talalhaté meg az dnkormanyzati tulajdont intézményekben, kozépiiletekben.

b) kozszolgaltatdasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzdférés lehetdségel, fizikai,
informdcios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akaddlymentesitettsége

A telepiilésen akadalymentesitett a posta, az élelmiszerbolt, a park, a sportpalya, a SZOCEG
Nonprofit Kft. irod4ja. Infokommunikécios akadalymentesités nem taldlhaté meg a telepiilésen.

C)  munkahelyek akadalymentesitettsége

Az egeragi munkahelyek koziil mozgaskorlatozottak szdmara akadalymentesitett a miivelddési haz,
az ¢lelmiszerbolt, a posta, a SZOCEG Nonprofit kft. iroda. Infokommunikacios akadalymentesités
nincs a telepiilésen.

d) kozosségi kozilekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden 0j beruhdzas, felujitds akadalymentesitett kdrnyezet
biztositasaval torténik. Az Onkorményzat tulajdonaban 1évd intézmények, jardak, zoldteriiletek,
jatszoterek felujitasa sordn gondoskodni szeretnénk a hozzaférés akadalymentességének
biztositasarol.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre dllo helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Fogyatékkal €16k nappali ellatasa csak a megyeszékhelyen Pécsett van lehetdség. Igény még nem
volt r4, hogy valaki szeretet volna részesiilni az ellatasban.

f) pozitiv diszkriminadcio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok)

Az Onkormanyzat rendszeres tamogatast nyujt ugy szocialis munkaban (Pl: favagas, flinyiras,
akadalymentesités stb.), mint téli tiizel6 tAmogatasaban egyarant.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositdasa, fejlesztési lehetoségek meghatdrozdasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléslinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

Akadalymentesités hianya.

Fizikai kdrnyezetben talalhat6é akadéalyok
megsziintetése, informacios €s
kommunikécios akadalyok megsziintetése,
intézmények akadalymentesitése.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodesek feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato  szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodadsok szama stb.)

Kozfeladatot ellatdé szervezeteink, akikkel az esélyegyenldségi program megalkotasa soran
egyiittmiikodtiink: az Egeragi Taltos Csikd Ovoda, az Egeragi Altalanos Iskola, Esztergal Lajos
Csaladsegitd és gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont, a Héaziorvosi Szolgalat, illetve a Védondi
Szolgélat.

b)  onkormadnyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kozétti partnerség

bemutatasa

Az dnkormanyzat kiemelten kezeli az egyhdzzal, illetve a telepiilésen miikodo egy civil szervezettel
vald egyiittmiikodést. A lakossadg tulnyomo tobbsége romai katolikus vallasti. Rendezvények
szervezesét, a gyermekek és a fiatalsag 6sszefogasat mind szoros egyiittmiikodésben végezzik.

c) Onkormdnyzatok kézétti, illetve térséqi, teriileti tdrsuldsokkal vald partnerség

1. Egerag Kozség Onkorméanyzata a SZOCEG Nonprofit Kft-vel ellatasi szerzédést kotott a
szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvényben szabalyozott
hazi segitségnyujtas, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, étkeztetés, iddsek nappali
ellatasa, szocialis alapellatasokra vonatkozdan. A SZOCEG Nonprofit Kft biztositja a hazi
segitségnyujtas, jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas, étkeztetés, idések nappali ellatasa
(id6sek klubja) szocidlis alapellatasokat Egerdg kozség kozigazgatasi teriiletén allandod
lakohellyel rendelkez6 és az arra raszoruld személyek részére.

2. Egerag Kozség Onkormanyzata a pécsi Tobbeéltl Kistérségi Tarsulas Kistérségi Egységébe
tartozik, mely az Esztergar Lajos Csaladsegitd Szolgalat és Gyermekjoléti Kozponttal kotott
egyiittmiikddési megallapodast a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatas teljesitésére.

d)  anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A telepiilésen nem miikodik nemzetiségi onkormanyzat.

e)  civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Egerag kozségben miikodo civil szervezetek magaba foglaljak a gyermekektdl kezdve az idésekig minden
érdekl6dot. Nagy szerepet jatszanak a programok szervezésében. A kozteriiletek karbantartasaban illetve a
palyazatok benyujtasaban, sportban, kdzosségfejlesztésben az onkormanyzattal szorosan egyiittmiikddve.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban.

Nem relevans.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenldségi program
elkeészitésének folyamataba

A telepiilési esélyegyenldségi program készitése az dnkormanyzat tevoleges bevonasaval tortént, az
adattablak kitoltése alapjan 1étrejott helyzetelemzés alapozta meg a program intézkedési tervét. Az
adatgytijtés kiterjedt az onkorményzaton kiviil az intézményekre, tarsintézményekre, kdzoktatasi
intézményekre, szervekre. Az Osszegyljtott adatok elemzésekor megfogalmazddtak a telepiilésen
¢lok problémai, az esélyegyenldség biztositasat segitd megoldasok. Az adatgytijtés kiterjedt Egerag
Kozség kozigazgatasi teriiletén a kistérségi és helyi dokumentumokra. A Program atfogo képet ad a
telepiilésen €16 célcsoportok hétkdznapi életérdl, lehetdségeirdl, jovojérol. Az elkésziilt
dokumentumtervezet a helyben szokdsos modon keriilt kozzétételre, azzal a céllal, hogy a lakossag
megismerje és véleményét elmondja.

b)  az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcesolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgalo eszkozok bemutatasa.

A végrehajtassal kapcsolatos észrevételek visszacsatoldsa a személyes beszélgetés utjan fog
megvalosulni. Ha nem is kdzvetleniil az dnkorményzat dolgozoinak érkeznek az észrevételek,
akkor a partnerekhez, akiken keresztiil kozvetetten az onkormanyzat értesiilni fog mindenrol.
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A Helyi Esélyegyenliségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozésa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romaék START munkaprogram
es{vagy . szemléletvaltas, motivalatlansag folyamatossdga, kO’ZOSSGgl
mélyszegény- programok szervezése
ségben ¢lok
szabadid0 értelmetlen eltdltése — szabadid6 hasznos elt6ltése,
Gyermekek csavargd gyerekek, virtudlis vilagba jatszoterek fejlesztése
val6 ragadas
elmaganyosodas, ,,feleslegessé
rlr L3 1' re . . . Lo
y valas Pr?b emaja Cr informatikai rendszer korszertsitése
Idések egészségligyi, mentalis, szocialis C s
. jelzérendszer kiépitése
problémak
kanélkiiliség, GYES, GYED it a1, e
. m‘u’n ane’ tliség, G S,’ G bolcsddei, dvodai férdhelyek
Nok lejarta utan elhelyezkedési o
o biztositasa
nehézségek
Fogyatékkal kozlekedési problémak miatti akadalymentesités, palyazati
¢élok bezartsag, akadalymentesités hidnya forrasokbdl célzott tamogatas
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak (¢s nem romak), mélyszegénységben €16k
¢letszinvonala, lakhatasi koriilménye normalizal6dik.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek biztonsagat, veszélyeztetettséglik megeldzEsét, a telepiilési
atlag életszinvonalédhoz torténd felzarkdzasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések egészségmegérz0 programjaira, aktiv programokkal
csokkentjiik az elmaganyosodas folyamatat, tovabba a szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésének
segitésére.

Elengedhetetlennek tartjiuk a nok esetén az egyenlé banasmodot, a tarsadalmi beilleszkedésiik
segitését, elismerését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok kozszolgaltatasokhoz, kozépiiletekhez,
informacidhoz val6 hozzaférés megkonnyitésére.
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‘ 2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H [ V]
Intézkedés|Az intézkedés cime, A helyzetelemzés |Az intézkedéssel IA célkitlizés |Az intézkedés |Az intézkedés |Az intézkedés |Az intézkedés |Az intézkedés |Az intézkedés
sorszama [megnevezése kovetkeztetéseiben feltartjelérni kivant cél Osszhangja egyéb  [tartalma felelse megvalositasanakferedményességét mérd [megvalositasahoz  Jeredményeinek

esélyegyenldségi stratégiai hatarideje indikator(ok) sziikséges fenntarthatosaga
lprobléma megnevezése dokumentumokkal eréforrasok (human,
énziigyi, technikai)
I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlosége
1 Helyi kozéleti szerep [Tarsadalmi rétegek Miivelédési Haz A telepiilés Palyazati forras polgarmester [2024.12.31.  [Lakossag rétegeinek |Palyazati forrds  [Fenntartas
fellenditése cgymastol valo tartalommal valo természeti, épitett [keresését kovetden, bevonasa a Helyi koltségeinek
eltavolodasa. megtoltése, helyi kornyezetét annak megirasa, majd kozosségi életbe.  [szakemberek biztositasa
imédia szolgaltatasok . Inyertes palyazat .
imiitkodtetése meghatirozo lesetén Miivel6dési pevondsa
dokumentumok IHaz mikodtetése..
I1. A gyermekek esélyegyenldsége
1 Jatszotér, fejlesztd A gyermekek korében |A gyermekek A telepiilés Helyzetfelmérés, a [polgarmester 2025.12.31.  [Gyermekek Palyazati forrasok [Fokozott
eszkozOk beszerzése, |egyre nagyobb szabadidejének természeti, épitett [csaladok és a tamogatasa. helyi szakemberek jodafigyeléssel
4j jatszoterek problémat jelent a lhasznos eltoltése. A kdrnyezetét csaladokban €16 Es civil

kialakitasa. Kiiltéri, [szabadidd értelmetlen [telepiilésen é16 imeghatarozo gyermekek szervezetek

mindenki altal eltoltése. gyermekek dokumentumok  letkoriilményeinek bevonasa

hasznalhato helyzetének, feltarasa.

sporteszkozok Eletmindségének

telepitése. javitasa.

IT1. A n6k esélyegyenlésége
1 INGk aktiv munkaerd- |A telepiilésen é16 IN6k konnyebb Nincs ilyen bolcsode kialakitasa[Polgarmester,[2023.12.31.  [Nok Csalad- és Munkaerd
piaci jelenléte hatranyos helyzetben |visszaintegralasa a elhelyezkedésének |Gyermekjoléti piacra valo
16 nok munkaerd piacra a novelése Szolgalat, Civil  [kdnnyebb
Eletmindségének gyermek sziiletése Szervezetek, visszatérés
javitasa utan.
[V. Az idések esélyegyenlésége
1 [d6sek szamara [Elmagéanyosodas, \Veszélyeztetd Nincs ilyen Uelzo- és észleld  [polgarmester [2025.12.31.  [Az id6s emberek  |Palyazati és [d6skori
aktivitast meg6rzo "feleslegessé valas"  [tényezOk feltarasa, rendszer fejlesztése, bevonasa a Onkormanyzati revenciod
programok rzésének elkertilése. |észlelési kiterjesztése, kozosségi életbe forrasok szemléletének
szervezése. Telepiilés szintii lhatékonysag informatikai erOsitése
lehetGségekrdl valo movelése. rendszer
bovebb tajékoztatas. korszeriisitése,
média feliiletek
fejlesztése.
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IA B C D E F G H [ \
Intézkedés{Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés |Az intézkedés |Az intézkedés |Az intézkedés |Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés
sorszama [megnevezése kovetkeztetéseiben feltartjelérni kivant cél Osszhangja egyéb  [tartalma felelose megvaldsitasanakleredményességét mérd [megvalositdsdhoz  |eredményeinek

esélyegyenldségi stratégiai hatarideje indikator(ok) sziikséges fenntarthatosaga
Iprobléma megnevezése [dokumentumokkal eréforrasok (human,
[pénziigyi, technikai)

2 [d6sek napkozbeni  [Az iddsek akadaly Az ellatasok Nincs ilyen [Falubusz hatékony [polgarmester [2025.12.31.  [Az ellatasokhoz valo|Palyazati és fenntartas
szallitasuknak val6  nélkiil, kényelmesen [zavartalan miikodtetése. eljutas biztositasa. |[Onkormanyzati  [k6ltségeinek
megoldasa. eljuthassanak a biztositasa. forrasok biztositasa

megfeleld
szakellatasra.

V. A fogyatékkal €16k esélyegyenlésége

1 Fogyatékkal él6k, [Fogyatékkal élok, A fogyatékkal élok [1998. évi XXVI. [Kozintézmények [polgarmester [2025.12.31. IFogyatékkal ¢16k, [palyazati forras, ([Tarsadalmi
5ziilok, csaladtagok  |[vagy fogyatékkal €16  [életkoriilményeinek [torvény a lakadalymentesitése. sziil6k, csaladtagok [helyi szakemberek [integracio
részére intézmények [gyermeket neveld javitasa azaltal, fogyatékos clégedettsége. bevonasa
akadalymentesitése  [sziilok, apolod hogy a személyek

csaladtagok kozintézmények jogairdl és
akadalyoztatdsa a akadaly mentessé [esélyegyenldségiik
hétkoznapokban. valnak. biztositasarol
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‘ 3. Megvalositas

| A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikodé nem onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba ¢s irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjéban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informéciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Foérumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrél a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitliztt célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,



- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elokészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet faktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenléségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
elok esely-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal
elok esely-
egyenloségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetoi,
onkormanyzat,
képviseloje, partnerek

Idosek esély-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek
esely-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

Nok esély-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikodese:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositta az Helyi Esélyegyenl0ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elso
ilésének mihamarabbi §sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiillonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az dnkorményzat részérdl a polgarmester
felel:
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Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum 1étrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalt timogatasa, az onkormanyzat ¢s a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetéjével.

Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozai, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetojének feladata és felelossége:

a HEP IT megval6sitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének osszehangolasa, instrudlasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat feleldsével kozosen

a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogado és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyuajto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo6 passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartdsa és mikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétél, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatdit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benytjtastol szdmitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormdnyzat képviseltestiiletének a szilikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziilkséges [épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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| 44. Elfogadis médja és dituma

. Egerag kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket, a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetben Egerdg kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 6/2020.(1.16.) szamt hatdrozataval
elfogadta.

Mellékletek:

Datum: Egerag, 2020. januar 16.

Egerdg Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjénak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlOségi Programot, €s annak megvaldsitasdban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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KIVONAT
Egerdag Kozség énkormcinyzat Képviseli-testiiletének 2020. janudr 16. napjdn megtartott

nyilvdnos testiileti iilésérol késziilt jegyz6kionyvebdl,

Egerdg Kozség Onkorményzata Képvisel§-testiilete egyhangllag 5 igen szavazattal,
tartozkodas és ellenszavazat nélkiil, nyilt szavazassal a kovetkezé hatarozatot hozta:

Egerig Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
6/2020.(1.16.) hatdrozata

Egerag Kozség Onkorményzata Képvisel§-testiilete ugy dont, hogy az egyenld banasmaodrol
¢s az esélyegyenl6ség eldmozditasarél szol6 2003. évi CXXV. térvény 31. § (D)
bekezdésében -foglalt kotelezettségének eleget téve, az elterjesztés mellékletét képezo
csatolt tartalommal elfogadja Egerdg Kézség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi
Programjat.

A Kképviself-testiilet felkéri a polgarmestert a Helyi Esélyegyenléségi Program
kozzétételére.

Hatdrid6: azonnal
Felelés: Racz Janos polgarmester
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A kiadmany hiteléiil:
Egerag, 2020. januar 17,
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