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A Kun-Te-Va Kunszigeti Telepulésfejlesztési és Vagyongazdalkodé Korlatolt
Felelé6sségii Tarsasag (a tovabbiakban: Tarsasag) fellgyeldbizottsaganak (a
tovabbiakban: FellUgyel6bizottsag) tevékenységét a Polgari Torvénykonyvrdl szold
2013. évi V. torvény (tovabbiakban: Ptk.) rendelkezéseinek, a Tarsasag Alapitd
Okiratanak (a tovabbiakban: Alapitd Okirat) és a jelen Ugyrendnek (a tovabbiakban:
Ugyrend) megfeleléen végzi. Ahol jelen Ugyrend az Alapitot emliti, azalatt Kunsziget
Kozség Onkormanyzatat kell érteni.

1. Altalanos rendelkezések
1.1. A felugyelbbizottsagi tagsag létrejotte, az elnok megvalasztasa

1.1.1. Az Alapité harom tagbdl allo feligyel6ébizottsag létrehozasat rendelte el azzal
a feladattal, hogy az Ugyvezetést a tarsasag érdekeinek megdvasa céljabol
ellenérizze. A fellgyeldbizottsag testlletként mikddik; az egyes ellenbrzési
feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, és az ellendrzési
feladatokat megoszthatja tagjai kézott. A fellgyeldbizottsag megvalasztott
tagjai a tisztséget irasban tett nyilatkozatukkal fogadtak el.

1.1.2. A Tarsasag felugyelbbizottsaganak tagja az Uuj tisztsége elfogadasatol
szamitott 15 napon belul irasban koteles tajékoztatni azokat az érdekelt
gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar feligyel6bizottsagi tisztséget tolt be.

1.1.3. A felUgyelbbizottsag sajat tagjai kozul valaszt elndkot. A felugyelbbizottsag
ulése akkor hatarozatképes, ha tagjai legalabb kétharmada az Ulésen jelen
van. A fellgyel6bizottsag uUgyrendjét maga allapitia meg, és azt az alapitd
hagyja jéva. Ha a felligyel6bizottsag tagjainak szama a létesité okiratban
megallapitott szam ald csOkken, az ugyvezetés a felugyel6bizottsag
rendeltetésszeri mikodésének helyredllitasa érdekében koteles az alapitod
hatarozathozatalat kezdeményezni.

1.1.4. A fellgyel6bizottsag tagjai Ujravalaszthatok, és e tisztségukbdl O6ket a
Tarsasag tagja barmikor visszahivhatja.

1.2. A Feliigyelbbizottsagi tagok feleléssége

1.2.1. A felugyelbbizottsag koteles az Alapitd dontéshozd szerve elé kerlld
eléterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a
dontéshozoé szerv ulésén ismertetni.

1.2.2. A feligyeldbizottsagi tagok az ellenbrzési kotelezettségik elmulasztasaval
vagy nem megfelel§ teljesitésével a tarsasagnak okozott karokért a
szerz6désszegéssel okozott karért vald felel6sség szabalyai szerint felelnek a
tarsasaggal szemben.



1.3. A Felugyel6bizottsagi tagsag megsziinése

1.3.1. Afelligyel6bizottsagi tagsag megszinik:

e a megbizatas idGtartamanak lejartaval (amennyiben a fellgyelbbizottsagi
tag nem kerUl uUjravalasztasra);

visszahivassal;

lemondassal,

elhalalozassal;

a Ptk.-ban szabalyozott kizaré ok bekdvetkeztével;

kulon torvényben meghatarozott esetekben.

1.3.2. A fellgyel6bizottsag tagjai az Alapitohoz és a felligyel6bizottsag elndkéhez

intézett irasbeli nyilatkozattal tisztségukrél indokolas nélkdl barmikor
lemondhatnak, azonban ha azt a Tarsasag mikdédéképessége megkivanja, a
lemondas csak az annak bejelentésétdl szamitott 60. napon valik hatalyossa.
Ez aldl kivétel, ha az Alapité az uj fellgyel6bizottsagi tag megvalasztasarol
mar ezt megel6z6en gondoskodott. A lemondas hatalyossa valasaig a
Fellgyelbbizottsagi tag koteles a megbizatasaval egyutt jaré halaszthatatlan
feladatokat, intézkedéseket megtenni, illetve az ilyen dontések
meghozatalaban részt venni.

1.3.3. Az a tag, akinek személyi koérilményeiben olyan valtozas kdvetkezik be, ami

2.1.

2.2.

2.3.

miatt — megitélése szerint — a felugyelébizottsagi tagsaga nem tarthat6 fenn,
koteles ezt a korulményt az Alapitonak és a felugyel6bizottsag elnokének
haladéktalanul irasban bejelenteni. Az dsszeférhetetlenség tényleges
megallapitasa esetén a tagnak a tagsagardl irasban le kell mondania.

2. A felligyelbbizottsag jogai és kotelezettségei

A felugyelbbizottsag a tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba,
konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviselOktdl és a tarsasag
munkavallaléitol felvilagositast kérhet, a tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat,
ertékpapir- és aruallomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és
szakértbvel megvizsgaltathata. Ha a felugyelébizottsag ellenérzé
tevékenységéhez szakértbket kivan igénybe venni, a fellgyel6bizottsag erre
irAnyuld kérelmét az Ugyvezetés koteles teljesiteni.

Az Alapitd a beszamolorél a feligyelbbizottsag irasbeli jelentésének
birtokaban donthet.

Ha a fellgyel6bizottsag szerint az Ugyvezetés tevékenysége jogszabalyba
vagy a létesit6 okiratba Utkozik, ellentétes a tarsasag alapitdjanak
hatarozataival vagy egyeébként sérti a gazdasagi tarsasag érdekeit, a
fellgyel6bizottsdg jogosult az alapitétdl e kérdés megtargyalasat és a
szukséges hatarozatok meghozatalat kérni.



2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

A fellgyel6bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni.

A fellgyeldbizottsag az Alapitd részére ellenérzi a Tarsasag Ugyvezetését.
Ennek keretében a vezetd tisztségvisel6ktél és a Tarsasag vezetd allasu
munkavallaléitdl jelentést, felvilagositast kérhet, a Tarsasag konyveit, iratait
megvizsgalhatja, illetbleg szakeértbvel megvizsgaltathatja.

A fellgyeldbizottsag tagjai minden — a Tarsasag Uzleti lUgyeirdl szerzett —
informaciot, értesulést Uzleti titokként kdtelesek megdrizni.

A fellgyelébizottsag tagjai a fellgyel6bizottsag munkajaban személyesen
kotelesek részt venni. A felugyelObizottsag tagjai a tarsasag ugyvezetéseétol
fuggetlenek, tevékenységlik soran nem utasithatok.

3. A felligyeldbizottsagi ulés elokészitése

3.1. A felugyelbbizottsagi lilés 6sszehivasa

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

A Felugyel6bizottsagi Ulés O0sszehivasa az elnok feladata, erre vonatkozo
hataskorét masra nem ruhazhatja at. Az elndk a felligyel6bizottsag Ulését
évente legalabb kétszer (rendes Ulés), tovabba szikség szerint (rendkivali
ulés) koteles dsszehivni. Amennyiben azt a feligyelébizottsag napirendjén
szerepl6 Ugy indokolja, az elndk zart Ulés tartasat is elrendelheti, melyen
kizardlag a fellgyel6bizottsag tagjai vehetnek részt.

Ha az Ulés o0sszehivasat valamely tag — az ok és cél megjelolésével —
irasban kéri, a felugyel6bizottsag elndke koteles azt 6sszehivni. Amennyiben
az elnok a feligyelébizottsagi tag erre iranyuld kérelmének a kézhezvételétdl
szamitott 8 napon belll nem intézkedik a felugyeldbizottsag Ulésének 30
napon beluli idépontra torténd 0Osszehivasarol, ugy a felugyeldbizottsag
ulésének 6sszehivasara a kezdeményez6 tag jogosult.

A fellgyel6bizottsag uUlésének Osszehivasa a felugyelObizottsag ulésén
jelenlévdk felé szdbeli kozléssel, egyébként névre szold meghivo személyes
vagy ajanlott levélkénti, tovabba email utjan torténd kézbesitésével torténik.
Indokolt esetben az ulés Osszehivasa telefonon is torténhet. A Meghivonak
tartalmaznia kell az Ulés pontos helyét, idépontjat (éra, perc), és a
targyalandé napirendi pontokat. A meghivéhoz mellékelni kell mindazon
irasos anyagokat, elbterjesztéseket, jelentéseket, kommentarokat, amelyek
az érdemi targyalashoz, a jobb megértéshez szuksegesek.

A felugyel6bizottsag Uulésein - eltekintve a zart Uléseket - allando
meghivottként — tanacskozasi joggal — vehet részt a Tarsasag Ugyvezetdje,
Kunsziget Kbozség Képvisel6-testuletének tagjai és a Dunaszegi Kozos
Onkormanyzati Hivatal Jegyzéje. Tanacskozasi joggal szintén jogosult részt
venni az Ulésen az a személy, aki az adott uUggyel kapcsolatosan
szakértéként jar el.



4. A Felugyelbbizottsagi ilés megtartasanak szabalyai

4.1. Az ulés rendjének fenntartasa

4.1.1.

A Fellgyel6bizottsagi ulés vezetése az elnok feladata. Az elndk feladata
tovabba az Ulés rendjének fenntartdsa, melynek megfeleléen jogosult a
rendfenntartas érdekében a nem érdemi vagy targyhoz nem tartozo
hozzaszolast elbterjesztétél a szot megvonni, illetve az Ulést szlikség esetén
berekeszteni.

4.1.2. Az elndk koteles gondoskodni arrol, hogy a tagokon és az altala — az adott

napirendi pont targyalasahoz — meghivottakon kivul mas az Ulésen ne legyen
jelen.

4.2. Jegyzokonyvvezetés

4.2.1.

4.2.2.

4.2.4.

4.3.

4.3.1.

4.3.2.

Az elndk az Ulés megnyitasat kovetéen — a Fellugyel6bizottsag
egyetértésével, a jelenlévok kozul — Kkijeldli az adott lés
jegyzokonyvvezetdjét.

A felligyel6bizottsag Ulésének jegyz6kdnyve tartalmazza:

e az Ulés helyét és idejét;

a jelenlévik nevét, tisztsegét;

az ulés napirendjét;

az elndk hatarozatképességre vonatkozé megallapitasat;

az ulésen lezajlott legfontosabb eseményeket, nyilatkozatokat;

a Felugyel6bizottsag altal hozott hatarozatokat, az azokra leadott

szavazatok és ellenszavazatok, illetve a szavazastdl tartozkodok, vagy

az abban részt nem vevok szamat;

e amennyiben valamely tag allaspontja a hatarozattél eltér, ugy — kérésére
— ennek tényét, valamint ellenszavazatanak vagy tartézkodasanak
indokait; tovabba

e ajelenlévé tagok alairasat.

A jegyzO6konyv 3 eredeti példanyban készul, melynek 1-1 példanya az
Alapitot és a Tarsasag ugyvezetdjét illeti meg, 1 példanya pedig a Tarsasag
irattaraba kerul.

A hatarozatképesség megallapitasa

A felugyel6bizottsag elndke az ulés megnyitasat kovetéen koteles annak
hatarozatképességét megvizsgalni. A hatarozatképességre vonatkozo
megallapitasokat az ulés jegyz6konyveének tartalmaznia kell.

A felugyel6bizottsag uUlése hatarozatképes, ha arra a feligyel6bizottsag
valamennyi tagjat szabalyszerlien meghivtak, és az Ulésen a tagok 2/3-a, de
legalabb 2 tag megjelent, melyek kdzul az egyik az EInok.
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4.4. Eljaras hatarozatképtelenség esetén

4.4.1.

Hatarozatképtelen ulés esetén az ulést 3 napon tuli idépontra ismét 0ssze
kell hivni.

4.5. A napirend kiegészitése, a végleges napirend kialakitasa

4.5.1.

4.5.2.

4.5.3.

4.5.4.

4.5.5.

Hatarozatképes ulés esetén az elnok koteles ismertetni az altala javasolt — a
meghivéban szerepl6é — napirendet, valamint a meghivok kikuldését kdvetben
beérkezett tovabbi napirendi javaslatokat, illetve azok sorrendjét.

Az Ulésen jelenlévé tagok tovabbi javaslatokat tehetnek a napirend
bbvitésére.

A napirendi pontokra vonatkozé javaslatok megtargyalasa utan az elndk
koteles a kibévitett napirend elfogadasat szavazasra bocsatani.

Olyan napirendi pont tekintetében, amely az el6zetesen megkuldott
meghivoban (vagy mddositott meghivoban) feltintetve nincs, a
fellgyelBbizottsag csak akkor hatarozhat érvényesen, ha az ulésen
valamennyi fellgyel6bizottsagi tag jelen van, és e témanak napirendre vald
thzéseét egyik tag sem ellenzi.

A felugyel6bizottsag a hatarozatait a jelenlévék szotobbségével hozza.

5. Ulés tartasa nélkiili hatarozathozatal

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

A fellgyel6bizottsag elndke kivételesen indokolt esetekben ulés tartasa
nélkuli irasbeli szavazast és hatarozathozatalt rendelhet el — a szamviteli
torvény szerinti beszamolé és az adozott eredmény felhasznalasanak
kérdéseit kivéve - barmely kérdésben, ha ezt a dontés surgbssege feltétlendl
indokolja.

llyen esetben a fellgyel6bizottsag tagjai részikre irasban megkuldott

eléterjesztés, illetve hatarozati javaslat targyaban a kézhezvételtdl szamitott
3 munkanapon belul irasban szavaznak. A szavazas akkor érvényes, ha a
felligyel6bizottsag mindharom tagja az irasbeli szavazatat az arra nyitva allé
hataridén belll eljuttatja a felligyeldbizottsag elndkéhez.

Ha barmely tag az ulés tartasat kivanja, az ulést 6ssze kell hivni.

Az elnok az utolsé szavazat beérkezéseétdl szamitott 3 munkanapon belll
megallapitia a szavazas eredményét és arrdl, valamint a szavazas
eredményeképpen meghozott hatarozatrél, jegyz6kényv formajaban, a
fellgyelBbizottsag tagjait haladéktalanul tajékoztatja.



5.5.

5.6.

6.1. A
kotelezettsége. A Fellgyelébizottsag mikodésével, feladatainak ellatasaval
kapcsolatosan a Fellgyel6bizottsagnal vagy annak barmely tagjainal jelentkezd
indokolt és igazolt koltségeket a Tarsasag viseli, beleértve az ulésekre
esetlegesen meghivott szakérték munkadijat és koltségeit is.

A hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot
kuldenek az elndk részére, amennyire a hatarozatképességhez szikseég
lenne ulés tartasa esetén.

Ulés tartasa nélklli hatarozathozatal elektronikus Uton is térténhet, amely
akkor szabalyszer(, ha a hatarozathozatalt kezdeményez6 elnoki felhivas,
annak tagok részére torténé megérkezése, a tagok szavazata, valamint a
szavazas eredmeényérdl szolo elnoOki tajékoztato, az elektronikus Uzenetek
alapjan kétséget kizaréan megallapithatd. Az elektronikus uton tortént
szavazas soran keletkezett adatok mentésérél, megdbrzésérdl és
megtekinthetbségérél a felligyeldbizottsag elndke gondoskodik.

6. Zaro rendelkezések

felugyel6bizottsag muakodési feltételeinek biztositasa a Tarsasag

6.2. Jelen ugyrendben nem szabalyozottkérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél

sz0l6 2013. évi V. torvény rendelkezései az iranyadok.

A jelen Ugyrendet a Felligyel6bizottsag 2019. november 12-én megtartott Glésén
maga allapitotta meg, és azt jovahagyas végett az Alapitd elé terjeszti.

A jelen Ugyrend az Alapitd altal torténd jovahagyas napjan lép hatalyba,
rendelkezéseit ezen idéponttol kezdédben kell alkalmazni.

Csapd6 Gabor Szalay Gy6z6

Lendvai Ivanné



Zaradék a Feliigyelbbizottsag .................... napjan elfogadott Ugyrendjéhez:
A Kun-Te-Va Kunszigeti Telepulésfejlesztési és Vagyongazdalkodé Korlatolt

Felelésségli Tarsasag Alapitdja a jelen Fellgyeldbizottsagi Ugyrendet a
............... szamu hatarozattal jovahagyta.

Kunsziget, 2019..................

Dr. Antal Péter
jegyz6



