N7 HOLDING

A JOVONK VEDELMEBEN

N7 Holding Zrt.

Vezetd tisztségviseldkre, felligyelobizottsagi tagokra, érintett
munkavallalékra vonatkozod, a kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok
takarékosabb miikodésérdl szolo
2009. évi CXXII. torvény 2. § (1), (2) bekezdése szerinti adatok

Erintett idGszak/id6pont: 2025.01.08-t61 hatélyos

I. A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasdgok takarékosabb muikodésérsl szélo
2009. évi CXXIl. torvény (a tovabbiakban: Taktv.) 2. § (1) bekezdése szerinti vezet6
tisztségvisel6k, munka torvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi l. torvény
(a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a szerint vezet6 allasi munkavallaldk, valamint az 6nalléan
cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok neve,
munkakore

Név Munkakor

Dr. Antal Ferenc vezérigazgato

Dr. Szabo6-Szombati Tibor altaldnos vezérigazgaté-helyettes

Istvan

Dr. Lérincz Benedek gazdasagi vezérigazgatd-helyettes
Wenczel Richard stratégiai és szervezetfejlesztési vezérigazgato-helyettes
Lestak Tamas koordinacids igazgatd

Voros Viktdria Agota jogi és compliance igazgato

Kiss Imre beruhdzasi és miszaki igazgatd
Sélyomvari Bence tarsasagi portfélidért felel6s igazgatd
Sebdk Roland pénziigyi és kontrolling igazgaté

Foldvari Gabor elemzési és modellezési igazgatd
Magyar Beatrix stratégiai és szervezetfejlesztési igazgato

Il. A FelUgyel6bizottsag elnoke és tagjai neve, tisztsége

Név Tisztség

Dr. Lakner Zsuzsa Fellgyel6bizottsag elncke
Kurtan Krisztina Fellgyel6bizottsag tagja
Sarkozi David Soma FelUgyel6bizottsag tagja
Dr. Darnai Ferenc FelGgyel6bizottsag tagja
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[Il. Fellgyel6bizottsagi tagok esetén kdzzéteendd adatok

Tiszteletdij/tag | Tiszteletdijon  felili | Jogviszony megsziinése
(Ft/ho) egyéb jaranddsag (Ft) | esetén jaré pénzbeli
juttatasok (Ft)
Felligyel6bizottsag 750.000 - -
elndke
Felligyel6bizottsag 500.000 - -
tagjai
IV. Az I. pont szerinti  munkaviszonyban all6  személyek, illetve a

Taktv. 2. § (2) bekezdése szerinti masokkal egylttesen cégjegyzésre jogosult munkavallalék
esetében kozzéteendd adatok kdzvetlenil vagy kdzvetve nyujtott pénzbeli juttatdsokrol

szervezetfejlesztési igazgatd

Munkakor Alapbér Teljesitménybér | A teljesitménybért
(Ft/ho) (maximum az megalapozé teljesitmény

éves személyi kovetelmények
alapbér %-a)

vezérigazgatd 500.000 20 | Javadalmazasi Szabdlyzatban

altalanos vezérigazgato- 2.600.000 20 | foglaltak szerint.

helyettes

gazdasagi vezérigazgato- 4.000.000 20

helyettes

stratégiai és 500.000 20

szervezetfejlesztési

vezérigazgatd-helyettes

koordinacids igazgatd 2.200.000 20

jogi és compliance igazgato 3.000.000 20

beruhazasi és miszaki 3.500.000 20

igazgatd

tarsasagi portfolidért felelds 2.500.000 20

igazgatd

pénzigyi és kontrolling 3.000.000 20

igazgatd

elemzési és modellezési 2.450.000 20

igazgatd

stratégiai és 1.500.000 20

A fenti munkavallaldk id6bérben nem részesilnek, tovabba végkielégitésik és felmondasi

idejuk az Mt. szerinti.




