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A szabalyzat célja és hatalya

A szabalyzat célja

Jelen szabdlyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) az N7 Holding Nemzeti Védelmi Ipari
Innovacids Zartkorlien M(ikéddé Részvénytarsasag (a tovabbiakban: N7) mikodésével
Osszefliggésében keletkezett adatok kezelésének rendjét, az adatok védelmére és
biztonsagdra vonatkozd szabalyok, valamint a kozérdek( adatok megismerésére
irdnyuld igények teljesitési rendjét és a kotelez6en kozzéteend6 adatok
hozzaférésének rendjét aldbbi rendelkezések figyelembevételével hatdrozza meg:

- atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kivll helyezésérél sz6l6, 2016. aprilis 27-i 2016/679 eurdpai parlamenti
és tandcsi rendelet (a tovabbiakban: GDPR) mint az EU altalanos adatvédelmi
rendelete 24. cikk (2) bekezdése, és

- az informdciés onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél szolo
2011. évi CXIl. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) 30. § (6) bekezdése és
35. § (3) bekezdése rendelkezései.

A Szabalyzat célja, hogy az N7 tevékenysége soran biztositsa

a) a személyes adatok védelméhez f(iz6d6 informacids Onrendelkezési jog
érvényeslilését,

b) az N7 altal kezelt kozérdekld adatok és a kozérdekbdl nyilvanos adatok
kezelésére és kozzétételére vonatkozd szabalyok, tovabba

c) az N7 Jdltal kezelt személyes adatok jogosulatlan felhasznaldsanak
megakaddlyozasa érdekében a személyes adatok és kiilonleges adatok kezelése soran
irdnyadd adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyok meghatdrozasat.

A Szabadlyzat hatdlya

A jelen Szabalyzat hatdlya kiterjed

a) valamennyi, az N7-nél munkaviszonyban, megbizasi jogviszonyban, valamint
egyéb jogviszonyban foglalkoztatott személyre,

b) az N7 altal kezelt valamennyi iratra,

c) mindazon adatkezelésekre, amelyek esetében az N7 adatkezel6nek mingsiil.

A Szabdlyzat személyi hatadlya alad tartozd foglalkoztatott személy tevékenysége,
eljarasa nem irdnyulhat arra, hogy e Szabdlyzat rendelkezéseit megsértse.

A Szabalyzat alkalmazdsa soran az Infotv., valamint a GDPR hatdlyos rendelkezései az
irdnyadok.

A Szabdlyzatban foglaltak irdnyaddk az olyan adatkezelésekre is, amelyeket a
Szabalyzat nem nevesit. A Szabalyzat személyi hatalya ala tartozdok a Szabalyzatban
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nem nevesitett adatkezelések esetében is kotelesek a Szabdlyzat altaldnos jellegi
el6irdsait megfelel6en alkalmazni.

Ertelmez6 rendelkezések

A Szabalyzat alkalmazasa sordn az Infotv.-ben, a GDPR-ban meghatdrozott, tovabba az
alabbi értelmezé rendelkezések iranyaddk:

a) adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
Ugynokség vagy barmely egyéb szerv, amely az N7, vagy mas adatkezel6 nevében
személyes adatokat kezel;

b) adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizdlt mdédon végzett barmely mivelet vagy miveletek 0sszessége, igy a
gy(jtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, datalakitds vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb mddon
torténé hozzaférhetévé tétel utjan, dsszehangolds vagy 6sszekapcsolas, korldtozas,
torlés, illetve megsemmisités;

c) adatkezelS: az N7-en kivil az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
lgynokség vagy barmely egyéb szerv is, amely a személyes adatok kezelésének céljait
és eszkozeit 6ndlléan vagy masokkal egyltt meghatarozza, az adatkezelésre vonatkozo
dontéseket meghozza és végrehaijtja, vagy az adatfeldolgozdval végrehaijtatja;

d) adattovdbbitds: az adat meghatdrozott harmadik fél szdmdra torténd
hozzaférhet6vé tétele;
e) adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt

vagy mas mddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményezi;

f) adatvédelmi tisztvisel6: az N7 altal az Infotv.-ben, illetve a GDPR-ban
meghatarozott feladatok ellatasa érdekében megbizott, az Infotv. 25/L. §-ban foglalt
kovetelményeknek megfelel6, az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértGi szinti
ismeretével rendelkez6 természetes vagy jogi személy;

g) adatvédelemért felel6s: a vezérigazgatd dltal kijelolt munkatars, aki
adatvédelmi tisztvisel6 megbizdsanak hianyaban ezen feladatokat ellatja;
h) dlnevesités: a személyes adatok olyan médon torténé kezelése, amelynek

kovetkeztében tovabbi informacidk felhaszndlasa nélkll tébbé mar nem allapithaté
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve,
hogy az ilyen tovabbi informdaciét kilon taroljak, valamint technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

i) cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akinek vagy amelynek az N7 atadja vagy hozzaférhetévé teszi a
személyes adatokat, fliggetlenil attdl, hogy harmadik fél-e;

j) érintett: az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett moddon,
kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online
azonosité vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
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kulturdlis vagy szocidlis azonossdgara vonatkozd egy vagy tobb tényez6 alapjan
azonosithatd, vagy az adatkezelés soran azonositott;

k) foglalkoztatott: az N7-nél a munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi l. térvény
(a tovabbiakban: Mt.) alapjan munkaviszonyban, vagy egyéb jogviszonyban
foglalkoztatott érintett;

) harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az N7-tel szerz6déses
viszonyban 3ll6 mds adatkezelGvel és adatfeldolgozdval, vagy azokkal a személyekkel,
akik az N7, vagy mas adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kozvetlen iranyitasa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

m) harmadik orszdg: az EGT tagallamokon (az EU tagallamai, illetve Izland,
Liechtenstein és Norvégia) kivili orszagok;

n) hozzdjdrulds: az érintett akaratanak oOnkéntes, konkrét és megfelel6
tdjékoztatdson alapuld és egyértelm( kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerGsitést félreérthetetlenll kifejez6 cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érint6 személyes adatok kezeléséhez;

o) iradnyado jog: a GDPR, illetve a rendelkezéseinek értelmezésével
Osszefliggésben kiadott 29. cikk szerinti Adatvédelmi Munkacsoport véleményei,
irdnymutatasai és az Eurdpai Adatvédelmi Testllet dokumentumai, valamint a GDPR
altal biztositott felhatalmazas alapjan, vagy erre tekintettel megalkotott magyar
jogszabalyok (igy kiilonosen az Infotv.) mas adatvédelmi targyu jogszabdlyok, valamint
a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag (a tovabbiakban: NAIH) altal
kiadott dokumentumok;

p) személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre
vonatkozo barmely informacio;
q) kilénleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategdridiba tartozé minden

adat, azaz a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggydz8désre vagy szakszervezeti tagsdgra utald személyes adatok, valamint a
genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositasat célzé biometrikus
adatok, az egészségligyi adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy
szexuadlis irdnyultsagdra vonatkozo személyes adatok;

r) nyilvdnossdgra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetévé tétele;
s) torlés: a személyes adat felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a
helyreallitdsa tobbé nem lehetséges;

t) kézérdekl adat feleldés: a vezérigazgatd altal kijelolt munkatars, aki a

Szabalyzatban megjelolt kozérdek(i adatokkal kapcsolatos feladatokért felel6s.

Az adatkezelés alapelvei

Az N7 tekintetében Ugy kell meghatdrozni az adatkezelés korlilményeit és médjat, hogy
az adatkezelés megfeleljen a GDPR-ban foglalt alapelveknek, illetve a Szabdlyzatban

kifejtett kovetelményeknek.

Személyes adatok csak abban az esetben kezelhet6k, ha az adatkezelés céljat egyéb
eszkozzel észszerli mdédon nem lehetséges elérni.
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Az N7 tekintetében az adatkezelést Ugy kell megtervezni és végezni, hogy a személyes
adatok kezelése jogszer( és tisztességes, valamint az érintett szamara atlathaté legyen.

Az adatkezelés meghatdrozdsa soran biztositani kell, hogy a személyes adatok gydjtése
csak meghatarozott, egyértelm( és jogszerU célbdl torténjen. Az adatkezelés céljanak
kifejezettnek, pontosan megfogalmazottnak és jogszerlinek, tovabba mar az
adatkezelés megkezdésének id6pontjdban meghatarozottnak kell lennie. A személyes
adatok nem kezelhetéek az eredeti adatkezelési célokkal 6ssze nem egyeztethetd
maodon.

Az N7 az adatkezelést Ugy tervezi meg és Ugy végzi, hogy a személyes adatok kezelése,
az adatkezelés céljai szempontjabol megfelel és relevans legyen, az adatkezelés
céljain ne terjeszkedjen tul, és az adatok kezelése csak a sziikséges mértékre
korlatozddjon.

Az N7-ben biztositani kell azt, hogy a személyes adatok taroldsa a lehet6 legrovidebb
id6tartamra korlatozédjon. Az N7-ben az adatkezelést ugy kell megtervezni és végezni,
hogy a személyes adatok taroldsa olyan formdban torténjen, amely az érintettek
azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig
teszi lehet6vé. Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok tdroldsa a
szlikséges id6tartamra korlatozdédjon, az adatkezelés céljahoz vagy a jogszabalyi
kotelezettségekhez igazodd torlési hataridét kell megdllapitani.

Az N7-ben biztositani kell azt, hogy a személyes adatok az adatkezelés sordn pontosak
és naprakészek legyenek.

Az N7-ben az adatkezelés megtervezése soran figyelemmel kell lenni arra, hogy
megfelel§ technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a
személyes adatok megfelel6 biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy kdrosodasaval szembeni
védelmet is ideértve.

Az N7 felelGs azért, hogy az adatkezelés igazolhatéan megfeleljen a GDPR 5. cikk (1)
bekezdésének. Ezen kotelezettség teljesitésében valamennyi foglalkoztatottat, az N7-
tel szerz6déses viszonyban allé adatkezel6t és adatfeldolgozét kozrem(ikddési
kotelezettség terhel.

Az N7-nek a személyes adatok kezeléséhez megfelel6 jogalappal kell rendelkeznie. Az
N7 csak akkor kezelhet személyes adatot, ha az adatkezeléshez a GDPR 6. cikk vagy 9.
cikk szerinti jogalappal rendelkezik, és a jogalap alkalmazdsdval 6sszefliggésben
teljeslilnek az iranyadd jogban elGirt kovetelmények.
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A hozzajarulas jogalapjanak alkalmazasi kdvetelményei

Az N7 adatkezelései soran a hozzajarulds jogalapjat kizarélag akkor alkalmazhatja, ha
a Szabalyzat és az iranyadd jog altal a hozzdjaruldassal Osszefliggésben elGirt
kovetelmények teljesiilnek.

Az N7-ben torténd adatkezelés sordn a hozzdjarulas jogalapjanak alkalmazasaval
Osszefliggésben meg kell vizsgalni, hogy a hozzdjarulas megadasaval kapcsolatban
érvényeslilhet-e a beleegyezés oOnkéntessége. Az Onkéntesség vizsgalata sordn
figyelembe kell venni azt, hogy

a) az érintett valds vagy szabad vdlasztasi lehetGséggel rendelkezzen, és
lehetdsége legyen a hozzajarulds anélkiili megtagaddsara vagy visszavonasara, hogy ez
karara valna,

b) az N7 és az érintett kozott ne alljon fenn olyan egyenlétlen viszony, amely miatt
valdszindtlen, hogy a széban forgd hozzdajarulas megaddasa dnkéntesen tortént.

Amennyiben az N7 a jelen Szabdlyzat 4.2. pontja alapjan elvégzett értékelése alapjan
arra a kovetkeztetésre jut, hogy a hozzajarulas jogalapja alkalmazhaté valamely
adatkezelés esetében, akkor

a) képesnek kell lennie annak igazolasdara, hogy az érintett személyes adatainak
kezeléséhez hozzajarult (igy példdul az érintett altal tett irdsbeli hozzajarulds
meg0rzése, a GDPR 11. cikkében foglaltakra is figyelemmel),

b) az adatkezelés megtervezése és végrehajtasa soran biztositani kell azt, hogy az
érintett adatkezelési célonként kiilon-kilon tudjon hozzdjarulni a kilonb6z6 célu
adatkezelésekhez.

Ha az érintett hozzajaruldsat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas
tgyekre is vonatkozik, az N7-ben biztositani kell azt, hogy a hozzajarulas irdnti kérelmet
ezekt6l a mas uUgyektdl egyértelmlen megkilonboztethetd modon kell elGadni,
érthet6 és konnyen hozzaférheté formaban, vilagos és egyszerl nyelvezettel. Az N7-
ben az elektronikus vagy papir alapu formanyomtatvanyokon biztositani kell, hogy a
hozzdajaruldst kérd szovegrészek elkiloniiljenek a formanyomtatvany tobbi részétdl.

A hozzajarulas visszavondsat ugyanolyan egyszer(i mddon kell lehetévé tenni az
érintett részére, mint annak megadasat.

A szerz6déses jogalap alkalmazasanak kovetelményei
Az N7 a szerz6déses jogalapot kizardlag akkor alkalmazhatja, ha a Szabalyzat és az

irdnyadd jog altal a szerzd6déses jogalappal Osszefliggésben el6irt kovetelmények
teljestilnek.



5.2.

5.3.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

7.2.

N7HQLRING

A szerz6déses jogalap akkor alkalmazhatd, ha N7 igazolni tudja, hogy:

a) az érintettel kotott szerz6dés teljesitéséhez meghatarozott személyes adatok
kezelése (ideértve a foglalkoztatdsra irdnyuld szerz6dést) feltétleniil sziikséges,
b) az adatkezelés a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére

torténd lépések megtételéhez szlikséges.

Az N7-nek kiemelt figyelmet kell forditania arra, hogy a szerz6déses jogalap
alkalmazasa nem vezethet ahhoz, hogy erre hivatkozassal mell6zi az érintett
hozzajaruldsanak beszerzését egy olyan adatkezeléshez, amely egyébként nem
szlikséges a szerz6dés teljesitéséhez.

Jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelés jogalapjanak kévetelményei

Az N7 a jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelés jogalapjat kizardlag
akkor alkalmazhatja, ha a Szabalyzat és az irdnyadé jog altal eldirt kovetelmények
teljestilnek.

Jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelés jogalapjanak alkalmazdsdhoz
az N7-nek meg kell jel6lnie azt az unids vagy tagdllami jogszabdlyt, amely a személyes
adatok kezelését elGirja, vagy amely a személyes adatok kezelését sziikségessé teszi.

Amennyiben a jogszabaly meghatarozza az adatkezelés kérilményeit, akkor az N7 mas
célbdl nem kezelheti az adatokat, az adatkezelés idGtartamatdl nem térhet el, és mas
személyes adatokra nem terjesztheti ki az adatkezelést, a GDPR 6. cikk (4) bekezdése
szerinti esetkorok kivételével.

Amennyiben a jogi kotelezettség nem rendezi az adatkezelés céljat, id6tartamat, a
kezelt adatok korét, illetve az adatkezelés feltételeit, akkor azt az adatkezel6nek az
alapelvek és az iranyadod jog kovetelményeinek betartasaval kell meghataroznia.

Vis maior jogalap (létfontossagu érdek) alkalmazasanak kovetelményei

Az N7 barmely foglalkoztatottja jogosult arra, hogy az érintett |étfontossagu
érdekeinek védelméhez szlikséges személyes adatokat kezelje. Vis maiornak
tekinthet6 tobbek kozott az, ha az érintett balesete/rosszulléte miatt az érintetthez
ment6t kell hivni, és ennek soran kozoélni kell az érintett személyes adatait.

Amennyiben az N7 barmely foglalkoztatottja a vis maior jogalap alkalmazasaval
személyes adatokat tovabbit, azonban az érintett vagy mads személy vitatja az
adattovabbitas jogszerliségét, az N7 kozremikodik az adatkezelés korlilményeinek
tisztazasaban.
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Jogos érdek jogalap alkalmazasanak kovetelményei

Az N7 a jogos érdek jogalapjat kizardlag akkor alkalmazhatja, ha a Szabdlyzat és az
irdnyado jog altal a jogos érdek jogalapjaval 6sszefliggésben el6irt kovetelmények
teljesiilnek, tovabba mas jogalap nem alkalmazhaté.

Az N7 jogos érdekének vagy harmadik fél jogos érdekének ténylegesnek,
egyértelmlinek és jogszer(inek kell lennie, amelyet az N7 irdsbeli dokumentummal
igazol (tehat érdekmérlegelési teszttel, indokolt esetben el6zetes hatasvizsgdlattal,
kiilonos figyelemmel szerz6déses rendelkezésekre, NAIH allasfoglalasra, hatdrozatara,
mas unids tagdllami adatvédelmi hatdsag dontésére, iranymutatasara) igazol.

A jogos érdek fenndllasanak megdllapitdsahoz N7-nek meg kell vizsgdlnia tobbek
kozott azt, hogy az érintett a személyes adatok gy(jtésének id6pontjaban és azzal
Osszefliggésben szamithat-e észszerlien arra, hogy adatkezelésre az adott célbdl
kerilhet sor.

Az N7-nek az érdekmérlegelés jogalapjanak alkalmazasahoz figyelemmel kell lennie az
érintettek jogos érdekeire és elvarasaira.

Ahhoz, hogy az N7-ben az érdekmérlegelés jogalapjdnak az alkalmazdsdval végzett
adatkezelés ne korldtozza aranytalanul az érintettek jogait és szabadsagait, megfeleld
garancialis intézkedéseket kell hoznia. Jogos érdeken alapuld adatkezelés esetén az
érintettet minden esetben tajékoztatni kell arrél, hogy az adatkezelés ellen megilleti a
tiltakozas joga.

Kiilonleges adatok kezelése

Az N7 kiilonleges adatot, illetve blinligyi személyes adatot akkor kezelhet, ha

a) az N7 jogos érdeke, illetve jelent&s vagyoni érdeke, torvény altal védett titok
vagy torvény altal védett, azonosithatd érdek teszi szlikségessé,

b) jogszabaly kifejezetten elGirja valamely kiilonleges adat kezelését,

c) az adatot maga az érintett hozta kifejezetten nyilvanossagra,

az adatkezelés munkahelyi egészségligyi célokbdl, vagy a munkavallalé munkavégzési
képességének felmérése érdekében sziikséges.

Kilonleges adatok kezelése esetén az N7-nek meg kell hataroznia, hogy

a) a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének mely jogalapja alkalmazandé az adatkezelésre,
b) a GDPR 9. cikk (2) bekezdésének mely esetkore ald tartozik a kiilénleges adatok
kezelése.

Az N7 az érintett kifejezett hozzajarulasa alapjan akkor kezelhet kiilénleges adatot, ha
az érintett valamely 6t megilletd jog gyakorlasanak érdekében adja meg.
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El6zetes tajékoztatasi kotelezettség

Az N7-nek valamennyi adatkezelésérdl tajékoztatni kell az érintetteket. A tdjékoztatasi
kotelezettséget els@sorban az érintettel vald kozléssel kell teljesiteni. Amennyiben az
adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elGirja az adatkezel6re alkalmazandd
uniés vagy tagallami jog, illetéleg ha a kozvetlen tdjékoztatds lehetetlen vagy
aranytalan eréfeszitést igényel (kiilonosen, ha az érintettek pontos kdre nem ismert),
a tajékoztatas adatkezelési tajékoztatok megalkotasaval és nyilvanossagra hozatalaval
is teljesithetd.

Amennyiben az N7 a személyes adatokat az érintettél veszi fel, akkor az adatkezelési
tdjékoztatdnak az alabbi adatkezelési korilményekre kell kiterjednie:

a) az N7 mint adatkezel6 neve, székhelye, kozponti e-mail cime,

b) rendelkezésre allasuk esetén az adatvédelmi tisztviselS elérhet6ségei,

c) az adatkezelés célja,

d) az adatkezelés jogalapja,

e) a személyes adatok taroldsanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, akkor
ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai,

f) jogos érdek jogalapjanak alkalmazasa esetén az N7, vagy harmadik fél jogos
érdekei,

g) a személyes adatok cimzettjei vagy a cimzettek kategéridi,

h) az érintettet megilletd jogok, illetve a NAIH-hoz fordulds lehet6sége,

i) amennyiben az adatkezelés jogalapja hozzajarulas, akkor a tajékoztatonak

tartalmazni kell a hozzajarulds barmely id6pontban valé visszavondsahoz vald jogot,
illetve az arra vonatkozd tdjékoztatdst, hogy ez nem érinti a visszavonas el6tt a
hozzdajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(liségét,

i) amennyiben az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b), vagy c)
pontja, akkor ki kell térni arra, hogy a személyes adatok megadasa jogszabdlyon alapul-
e vagy szerz6dés kotésének el6feltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményekkel
jarhat az adatszolgaltatds elmaradasa.

Amennyiben az N7 a személyes adatokat nem az érintettél kapja meg, akkor az
adatkezelési tdjékoztatédban meg kell jeldlni, hogy milyen forrasbdl szerezte meg a
személyes adatokat.

Az adatkezelési tajékoztaténak téomornek kell lennie. Amennyiben az adatkezelési
tdjékoztatd terjedelmes, hosszabb dokumentum, akkor abbdl késziteni kell egy
rovidebb valtozatot is, melyben a kbvetkezd adatokat kell feltlintetni:

a) az N7 mint adatkezel6 neve, elérhetGségei,

b) a kezelt adatok kore,

c) az adatkezelés célja, jogalapja,

d) a személyes adatok taroldsanak id6tartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen

id6tartam meghatarozdsanak szempontjairél valé tajékoztatas,
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e) jogos érdek jogalapjanak alkalmazasa esetén az N7 vagy harmadik fél jogos
érdekei, valamint
f) utalni kell a teljes kor(i tajékoztatas nyilvanos elérhetdségére.

Az adatkezelési tajékoztatonak atlathatdnak kell lenni. A tajékoztatét bekezdésekre
kell tagolni, és ahol szikséges, felsorolast kell alkalmazni a széveg konnyebb
attekinthet&sége, olvashatdsaga érdekében.

Az adatkezelési tajékoztatét konnyen hozzaférheté formdaban kell az érintettek
rendelkezésre bocsatani.

Az adatkezelési tdjékoztatét kozérthetéen kell megfogalmazni. Az adatkezelési
tdjékoztatdban kerilni kell a jogszabaly szé szerinti megismétlését, és torekedni kell az
egyszer(i, vildagos megfogalmazdsra. A tdjékoztaténak rovidebb mondatokbdl kell
allnia, kertlni kell a tébb tagmondatbdl all6 6sszetett mondatok alkalmazasat.

Az érintettre vonatkozd személyes adatok kezelésével Osszefligg6é tajékoztatast az
adatgydjtés id6pontjaban kell az érintett részére megadni, illetve ha az adatokat nem
az érintettél, hanem mas forrasbdl gydjtotték, az ligy koriilményeit figyelembe véve,
ésszer( hatdridén, de legkésGbb egy hénapon belil, illet6leg az elsé kapcsolatfelvétel
alkalmaval kell rendelkezésre bocsatani.

A tajékoztatas mell6zhet6 annyiban, amennyiben az érintett igazolhatdan rendelkezik
valamely informacidval; illet6leg ha a tajékoztatds az adatkezelés céljat
ellehetetlenitené vagy komolyan veszélyeztetné; vagy ha ezzel az adatkezel§ a
jogszabadlyon alapuld titoktartasi kotelezettségét sértené.

Az N7 mint adatkezeld feladatai

Az N7 a jogszer( adatkezelés érdekében egyes kiilonleges teriiletek vonatkozdsaban,
vagy jogszabalyi elGirasokra tekintettel tovabbi, a jogszabalyi el6irasoknak és a jelen
Szabalyzatnak megfelel6 belsé adatvédelmi szabalyokat alkalmazhat, illetve mas
szabalyzataiban adatvédelmi részletszabalyokat rogzit6 rendelkezéseket hozhat.

Az N7 kotelessége, hogy megfelel§ és hatékony intézkedéseket hajtson végre. Ennek
soran az adatkezelés jellege, hatékore, korilményei és céljai, valamint a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira jelentett, valtozd valészinlségl és sulyossagu
kockdzat figyelembevételével megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket
foganatosit.

Az N7 vagy megbizasa alapjan az adatfeldolgozd naprakész nyilvantartast vezet a
hatdskore alapjan végzett adatkezelési tevékenységekrél. Az N7 és az adatfeldolgozd
koteles a NAIH-hal egylttm(kodni és a nyilvantartdsaikat kérésre hozzaférhet6vé tenni
az egyes adatkezelési mlveletek ellendrzése érdekében.
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Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok taroldsa a szlikséges
id6tartamra korlatozddjon, az N7 altal kozésen megallapitott, rendszeres fellilvizsgalati
hataridg 1 év.

Hozzaféréshez valo jog

Amennyiben az érintett a hozzaféréshez vald jogat gyakorolja, vagy tajékoztatast kér a
személyes adatait érint6 adatkezelésekrél, az N7 tajékoztatdst nyujt arrdl, hogy

a) pontosan mely személyes adatait kezeli az érintettnek;

b) milyen adatkezelések vannak az érintett vonatkozasdaban, és az
adatkezeléseknek mi a célja és a jogalapja;

c) mi az adatkezelés id6tartama, vagy melyek ezen id6tartam meghatdrozdsanak
szempontjai;

d) a N7 kinek tovabbitotta a személyes adatokat;

e) amennyiben nem az érintett a személyes adatok forrdsa, akkor arrél, hogy
milyen forrasbdl jutott hozzd a személyes adatokhoz;

f) milyen jogok illetik meg az érintettet az adatkezeléssel 6sszefliggésben;

g) melyek az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehet&ségek, kilonos

tekintettel a NAIH-nak cimzett panasz benyujtasanak jogara, illetve arra, hogy az
érintett jogainak a megsértése esetén birdsaghoz fordulhat.

Ha az érintett a hozzaféréshez vald jog teljesitésében mas eljardst ajanl fel, és azt az
N7 elfogadja, akkor a kérelem az érintett altal megjeldlt mddon is teljesithet6. Az N7
az érintett kérelme teljesitésének mas maédjat ajanlhatja fel az érintettnek azzal, hogy
a teljesitésnek nem feltétele, hogy a felajanlott teljesitési médot az érintett elfogadia.
llyennek tekintheté kiloéndsen az érintett személyes adataiba torténé betekintés
lehetdségének biztositasa.

A tajékoztatdas megadasa harmadik személyek jogait, kilondsen harmadik személyek
személyes adatai védelméhez vald jogat nem sértheti.

Masolat kéréséhez valo jog
Amennyiben az érintett kérése kifejezetten arra iranyul, hogy madsolatot kapjon a
személyes adatairdl vagy a személyes adatait tartalmazé dokumentumrdl, akkor az N7

az érintett rendelkezésére bocsatja a személyes adatait tartalmazé masolatot.

A masolat kéréséhez vald jogot:

a) papir alapon tdrolt személyes adatok esetében a dokumentum fénymadsolata
vagy szkennelése utjan,
b) informatikai rendszerben tarolt személyes adatok esetében elektronikus

adathordozdra valé kimentéssel vagy kinyomtatassal
kell teljesiteni.
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Ha az érintett a mdsolat kéréséhez vald jog teljesitéséhez mas mddszert ajanl fel, és
azt az N7 elfogadja, akkor a kérelem igy is teljesithet6. Az N7 az érintett kérelme
teljesitésének mas maodjat is felajanlhatja az érintettnek azzal, hogy a teljesitésnek nem
feltétele, hogy a felajanlott teljesitési modot az érintett elfogadja.

A masolat kiadasa harmadik személyek jogait, kulonosen harmadik személyek
személyes adatai védelméhez vald jogdt nem sértheti. Amennyiben az adatokat
tartalmazé adathordozé harmadik személyek adatait is tartalmazza, a masolat csak
ezen adatok kitakarasa mellett teljesithet6.

Helyesbitéshez valé jog

Az érintett kérheti, hogy N7 a ra vonatkozé pontatlan, helytelen vagy hidnyos
személyes adatokat helyesbitse, kiegészitse.

Az érintett kérelme akkor teljesithetd, ha abban megjeldlte, hogy mely személyes adat
modositasat, vagy mely személyes adattal torténd kiegészitését kéri, és egyuttal
feltlinteti, hogy mi a helyes személyes adata.

Az N7 a személyes adatok moddositasat igazolvany vagy mas dokumentum
bemutatasdhoz kotheti azzal, hogy a mddositas sordn nem alkalmazhaté szigorubb
igazoldsi méd, mint az adatok gyUjtésekor.

Torléshez valé jog

Az N7-nek a személyes adatokat haladéktalanul tordlnie kell, ha

a) megsz(int az adatkezelés célja,

b) az érintett a hozzdjaruldsat visszavonta, és az adatkezelésnek nincs mas
jogalapja,

c) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs els6bbséget élvezd jogszer
ok az adatkezelésre,

d) a személyes adatok jogellenes kezelését az adatkezel§ észleli, azt a NAIH vagy
birdsdg megallapitotta,

e) a személyes adatokat az alkalmazandd unids vagy magyar jogban el6irt jogi

kotelezettség teljesitéséhez torolni kell.

Az érintett torlési kérelmét N7 akkor tagadhatja meg, ha bizonyitani tudja, hogy az
adatkezelés szlikséges, kiilonosen

a) a személyes adatok kezelését elGird, az N7-re alkalmazandé unids vagy magyar
jog szerinti kotelezettség teljesitése céljabdl,

b) jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez, vagy

c) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozdddashoz vald jog gyakorldsa
céljabal.
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Elfeledtetéshez vald jog

Amennyiben az N7 a személyes adatokat nyilvanossagra hozta, és a Szabdlyzat
értelmében a személyes adatokat torolni kell, akkor az elérhet6 technolégia és a
megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi a szikséges — ideértve
technikai — intézkedéseket annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezel6
adatkezelGket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a szoban forgd személyes adatokra
mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatdnak, illetve masodpéldanyanak
torlését.

Az elfeledtetéshez vald joggyakorlas teljesitéséhez sziikséges az, hogy az érintett
megjeldlje, az N7 mely személyes adatat hozta nyilvdnossagra. Amennyiben az érintett
ezt a kérelmében nem tiintette fel, akkor az N7 felveszi az érintettel a kapcsolatot
annak érdekében, hogy jel6lje meg, hogy mely személyes adata kerilt nyilvdnosséagra.

Amennyiben az N7 a sajat honlapjain hozta nyilvdnossagra a személyes adatokat, akkor
azokat onnan el kell tavolitani.

Amennyiben az N7 altal kezdeményezett eljdrds nyomdn mas adatkezel§ is
nyilvdnossagra hozta a személyes adatokat, akkor ezen adatkezel6t is értesiteni kell
arrdl, hogy a személyes adatot tordinie kell.

A Szabalyzat 15.2. pontjaban szerepl6é kivételeket az elfeledtetéshez vald jog
gyakorlasa esetén szintén alkalmazni kell.

Korlatozashoz valé jog
Ha az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, akkor az N7 arra az id6tartamra

korlatozza az adatkezelést, amig ellenérzi a személyes adatok pontossagat. Ebben az
esetben az N7:

a) az informatikai rendszerben tdrolt, vitatott pontossagl adat esetében
korlatozza az adathoz valdé hozzaférést,
b) a papir alapon tdrolt adat esetében a tobbi irattél elkilonitetten, zart

boritékban tarolja a vitatott pontossagl adatot tartalmazé iratot.
Ha az érintett kérelme megalapozott, akkor az N7 a személyes adatot helyesbiti.

Ha az adatkezelés jogellenes, de az érintett ellenzi az adatok torlését, akkor kérheti a
személyes adatok felhaszndlasanak korlatozdsat. Ebben az esetben az N7:

a) az informatikai rendszerben tarolt személyes adat esetében az adatot
elektronikus adathordozdra kimenti, és torli az informatikai rendszerben tarolt adatot
az informatikai rendszerbdl,

b) a papir alapon tdrolt adat esetében a tobbi irattél elkilonitetten, zart
boritékban tarolja az érintett altal megjeldlt személyes adatot tartalmazé iratot.
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Az érintettnek a kérelemben meg kell jel6lnie, hogy meddig kéri a felhaszndlas
korlatozasat. Amennyiben az érintett nem jel6lte meg, akkor elektronikus levélben —
ha nem all rendelkezésre e-mail cim, akkor postai uton — fel kell 6t hivni arra, hogy
jelolje meg, milyen id6tartamra kéri a felhasznalds korlatozasat.

Az érintett jogosult arra, hogy kérje az adatkezelés korlatozdsat, ha az N7-nek mar
nincs sziiksége a személyes adatokra, de az érintett igényli azokat jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez. Ebben az esetben az N7:

a) az informatikai rendszerben tarolt személyes adat esetében az adatot
elektronikus adathordozdra kimenti, és torli az informatikai rendszerben tarolt adatot
az informatikai rendszerbdl,

b) a papir alapon tarolt adat esetében a tobbi irattél elkilonitetten, zart
boritékban tarolja az érintett altal megjelolt személyes adatot tartalmazo iratot.

Az érintettnek a kérelemben meg kell jeldlnie, hogy meddig kéri a felhasznalas
korlatozasat. Amennyiben az érintett nem jel6lte meg, akkor elektronikus levelezés
utjan —ha nem all rendelkezésre e-mail cim, akkor postai uton — fel kell hivni arra, hogy
jeldlje meg, milyen id6tartamra kéri a felhasznalas korlatozdasat.

Az érintett jogosult arra, hogy kérje az adatkezelés korldtozdsat, amennyiben a
Szabdlyzat szerinti tiltakozas jogat gyakorolja. Ebben az esetben az N7 arra az
id6tartamra korldtozza az adatkezelést, amig a tiltakozasi kérelmének jogszerliségét
megvizsgalja. Az N7

a) az informatikai rendszerben tarolt személyes adat esetében korlatozza az
adathoz val6 hozzaférést,
b) a papir alapon tdrolt adat esetében a tobbi irattél elkilonitetten, zart

boritékban tarolja a vitatott pontossagu adatot tartalmazé iratot.
Ha az érintett kérelme megalapozott, akkor az N7 torli a személyes adatot.

A korlatozott adatok esetében az adat taroldson kivil mas célra és mddon akkor
hasznalhatoé fel, ha a felhaszndlast fontos kozérdek, az adatkezelG, az érintett vagy
harmadik személyek jogainak védelme, jogi igények érvényesithetésége sziikségessé
teszi, vagy ha ehhez az érintett hozzajarult.

Adathordozhatésaghoz vald jog
Ha az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa vagy a szerz6déses jogalap [GDPR

6. cikk (1) bekezdés a) vagy b) pontja, vagy 9. cikk (2) bekezdés a) pontja], és az
adatkezelés automatizalt médon torténik, akkor az érintett jogosult arra, hogy

a) a ra vonatkozé, altala az N7 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat
széles korben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, vagy
b) ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt az N7

akadalyozna.
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Amennyiben az N7 és az érintett altal megjelolt masik adatkezel6 kozott technikailag
megvaldsithatd, akkor az érintett jogosult arra, hogy kérje a személyes adatok
adatkezelSk kozotti kozvetlen tovabbitdsat.

Az N7 a Szabalyzat 19.1. pont a) alpont szerinti esetben a személyes adatokat
elektronikus adathordozéra kimenti. Az elektronikus adathordozét az érintett is
biztosithatja.

A tiltakozas joga

Az érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon személyes adatainak a GDPR 6. cikk
(1) bekezdés e) vagy f) pontjanak alkalmazasaval torténd kezelése ellen.

Tiltakozas esetén meg kell vizsgalni azt, hogy az érintett altal megjel6lt adatkezelés
esetében az érintett altal hivatkozott tények, érvek miatt az N7-nek van-e lehet&sége
arra, hogy a személyes adatokat tordlje, vagy az adatkezelést az érintett
vonatkozasaban megsziintesse.

Az N7 akkor kezelheti tovabb a személyes adatokat, ha igazolja, hogy

a) az adatkezelést olyan kényszerit6 erejli jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival, szabadsagaival szemben,

b) az adatkezelés jogszabalyi kotelezettség teljesitéséhez kapcsolodik,

c) az adatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy

védelméhez kapcsolodik.
A feladatok megoszlasa az érintett joganak gyakorlasa soran

Az N7 adatvédelmi tisztviselGjének, vagy az adatvédelemért felelGs feladata

a) az érintettek  kérelmének megvalaszolasdhoz (teljesitéséhez  vagy
megtagaddsahoz) szlikséges informacidk és személyes adatok 6sszegylijtése,

b) az érintettnek kiildendd valaszlevél tervezet kialakitasa,

c) az adatkezelési tdjékoztatd kialakitdsaban torténé kézremikodés.

Az adatvédelmi tisztvisel6, vagy az adatvédelemért felel6s kérésére mas
foglalkoztatottnak is kozre kell m(ikddnie az informacidk és személyes adatok
Osszegyl(jtésében, illetve a tervezet kialakitasaban.

Amennyiben N7 mas foglalkoztatottjdhoz érkezik az érintett valamely joganak

gyakorlasara iranyuld kérelem, akkor a kérelmet 3 munkanapon belil tovabbitania kell
az adatvédelmi tisztvisel8, vagy az adatvédelemért felel6s szamara.
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Az érintett azonositasa

Ha az N7-nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujté természetes személy
kilétével kapcsolatban, az érintett személyazonossaganak megerdsitését kérheti.
Ennek sordn az N7 az aldbbi Iépéseket alkalmazhatja:

a) arra kéri az érintettet, hogy teljes bizonyité erejli maganokiratban nyujtsa be a
kérelmét,

b) az érintett az N7 székhelyén bemutatja valamely személyazonositdsra alkalmas
okmanydat (személyazonositd igazolvany, vezet6i engedély, utlevél),

c) amennyiben rendelkezésre all az érintett telefonszama, akkor telefonhivas
Utjdn az N7 szdmdra rendelkezésre allé személyes adatokra vonatkozdan az érintett
szamara kérdést tesz fel, és az egyez6, valds adatokat tartalmazd valaszok esetén a
személyazonossag megerd@sitését el lehet fogadni,

d) e-mailen benyujtott kérelem esetén pedig tovabbi adatok megadasat kérheti.

Ha az érintett a kilétének megerGsitésére mas madszert ajanl fel, az N7 azt is
elfogadhatja a személyazonossag megerésitése érdekében, valamint az N7 maga is
felajanlhat mads, az érintett szdmadra is elfogadhatd mddszert. Az N7 nem ajanlhatja fel
azt, hogy az érintett a személyazonositasra alkalmas okmanyanak fénymasolatat vagy
szkennelt masolatat kildje el részére.

Az érintett azonositasa sordn az N7 nem kérhet az érintett6l olyan személyes adatot,
amellyel az N7 nem rendelkezik. Az érintett azonositdsa els6sorban az N7 szamdra
rendelkezésre 4all6 adatokkal torténhet, tovabbi adatok szolgaltatdsa csak akkor
kérhetd, ha a rendelkezésre 3ll6 adatokkal az érintett nem azonosithaté.

A kérelem teljesitésének hatarideje

Az N7 az érintett kérelmét annak beérkezését6l szamitva késedelem nélkiil, de
legkés6bb a kézhezvételt6l szamitott 30 napon beliil teljesiti. A kérelem
megérkezésének napja a hataridébe nem szamit bele.

Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem bonyolultsagat és a kérelmek szamat, ez a
hatarid6 tovabbi 60 nappal meghosszabbithaté. A hataridé meghosszabbitasarél az N7
a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétSl szamitott 30 napon
belll tajékoztatja az érintettet.

Az érintett kérelemének teljesitése

Az N7 az érintett széban, e-mailben, telefonon vagy papir alapon kildott kérelmét
egyarant teljesiti. Telefonhivas utjan elGterjesztett kérelem esetén a
telefonbeszélgetést rogziteni kell, ennek hidnyaban a telefonbeszélgetésrdl
haladéktalanul feljegyzést kell késziteni. Ha az érintett az N7 székhelyén széban
terjeszti el6 a kérelmét, akkor azt irasba kell foglalni.
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Az érintett kérelmét olyan formaban kell teljesiteni, amilyen médon azt az érintett kéri.

Ha az érintett e-mailben nyujtotta be a kérelmet, és a madsolatot is elektronikus
formatumban kéri, akkor az N7 a masolatot széles korben hasznalt elektronikus
formdatumban bocsatja rendelkezésre.

Ha az érintett a kérelmében nem jel6lte meg, hogy milyen formatumban kéri a
masolatot, akkor az N7-nek fel kell vennie az érintettel a kapcsolatot, és tisztazni kell,
hogy milyen formatumban szeretné, ha az N7 teljesitené a kérelmét. A
kapcsolatfelvételnek elsédlegesen telefonhivas vagy elektronikus levelezés utjan kell
megtorténnie, ha erre nincs lehet&ség, akkor postai uton kell felvenni a kapcsolatot az
érintettel.

Az N7-nek az érintett kérelmében megjeldlt jog gyakorldsat kell biztositani.
Amennyiben az érintetti kérelem nem pontos, és a kérelem alapjan nem lehet
eldonteni, hogy milyen jogot is akar az érintett gyakorolni, akkor ennek tisztazasa
érdekében fel kell venni az érintettel a kapcsolatot. Ha az érintett a kérelmében tdbb
jogot is érvényesiteni kivan, akkor azok mindegyikének gyakorlasat biztositani kell.

Az érintett kérelmének teljesitését dijmentesen kell biztositani. Abban az esetben, ha
az érintett kérelme egyértelmlien megalapozatlan vagy tulzé (igy kiilonosen, ha
folyamatosan ismétl6dé jellegli), akkor az N7 a kért informacid vagy tdjékoztatds
nyujtdsat, intézkedés teljesitését adminisztrativ kdltségek megfizetéséhez kotheti. Az
N7 adatvédelmi tisztvisel6jének vagy az adatvédelemért felel&snek kell javaslatot
tennie arra, hogy

a) miért tekinthet6 az érintett kérelme egyértelm(ien megalapozatlannak, vagy
tulzénak,
b) és mekkora legyen azon adminisztrativ koltség, amelyet az érintett kérelmének

a teljesitéséhez az N7 az érintettdl kdveteljen.

Az adatvédelmi tisztvisel6, vagy adatvédelemért felelés 23.6. pont szerinti javaslata
alapjan az N7 vezérigazgatdja dont az adminisztrativ koltség felszamitasarol.

Az érintett kérelmének megtagadasa

Az érintett kérelme megtagadhaté, ha

a) unids vagy tagdllami jogszabdaly a GDPR 23. cikk (1) bekezdésében felsorolt
érdekek védelme miatt korlatozza vagy kizarja az érintetti joggyakorlas teljesitését,

b) az érintett tiltakozdsa esetén az N7 igazolni tudja a Szabalyzat 23.6. a). pontja
szerinti valamely kortlmény fennalltat.

Ha az érintett kérelme egyértelm(ien megalapozatlan vagy — kiilonésen ismétl6dé
jellege miatt —tulzd, az N7 megtagadhatja a kérelem alapjan torténé intézkedést.
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Az érintett kérelmének megtagadasaért nem lehet dijat felszamitani.

Ha az N7 nem teljesiti az érintett kérelmét, akkor 1 hénapon belil tajékoztatja az
érintettet

a) az intézkedés elmaraddsanak ténybeli és jogi okairdl,

b) arrél, hogy az érintett panaszt nyujthat be a NAIH-nal, és élhet birdsagi
jogorvoslati jogaval.

Informatikai biztonsagi intézkedések

Az N7 - az informatikai Uzemeltetést biztositd szervezet bevonasaval - olyan
informatikai biztonsagi intézkedéseket alkalmaz, amelyek biztositjdk az informatikai
rendszerben tarolt személyes adatok védelmét.

Szervezési biztonsagi intézkedések

Az N7 valamennyi adatkezelés soran koteles olyan szervezési biztonsagi
intézkedéseket hozni, amelyek biztositjak, hogy

a) bizonyos helyiségekbe csak meghatdrozott, arra feljogositott személyek
Iépjenek be,

b) az adatokat tartalmazé dokumentumokat és elektronikus adathordozdkat
zarhato helyiségben helyezzék el,

c) a személyes adatokat tartalmazé dokumentumokhoz valé hozzaférés csak
olyan személyek részére legyen megengedett, akiknek a munkavégzéséhez
nélkilozhetetlen ezen dokumentumokhoz valé hozzaférés biztositasa,

d) a személyes adatokat tarold, zarhatd iratszekrényhez csak arra jogosult
személynek lehessen hozzaférése,

e) a folyamatos, aktiv kezelésben Iévé iratokhoz csak az arra jogosult személyek
férhessenek hozz3,

f) a foglalkoztatott a nap folyaman, illetve a nap végén csak Ggy hagyhassa el az
olyan helyiséget, ahol a személyes adatot tartalmazé dokumentumokat és elektronikus
adathordozdkat taroljak vagy ahol e dokumentumokkal, adathordozékkal munkat
végez, hogy a dokumentumot, adathordozdt elzarja, és/vagy a helyiséget bezarja.

Valamennyi foglalkoztatott koételes az N7-tel fennalld, munkavégzésre iranyuld
jogviszonya alatt tudomasara jutott informacidkat, ideértve kiilondsen az lzleti titkok,
illetve az N7 altal kezelt személyes adatok és egyéb mindsitett adat, védett titok
bizalmassagat megérizni. Ez a kotelezettség a jogviszony megsziinését kovetben is
fennmarad.

Adatvédelmi incidensek esetkérei, tudomasszerzés és az el6zetes vizsgalat
Az N7 esetében adatvédelmi incidens kiilondsen:

a) a személyes adatokat tarolé informatikai rendszerhez vagy szoftverhez torténé
jogosulatlan hozzaférés,
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b) a személyes adatok jogosulatlan titkositdsa, amelynek kovetkeztében a
személyes adatokhoz — akar atmenetileg — nem lehet hozzaférni, vagy azokat az N7
altal végzett adatkezelések soran felhasznalni,

c) az N7 foglalkoztatottjdnak jogosulatlan, vagy a jogosultsagi szintjét meghaladé
hozzaférése a személyes adatokhoz, vagy a foglalkoztatott &ltal jogosulatlanul
végrehajtott adatkezelési mivelet,

d) személyes adatok vétlen vagy szandékos, felhatalmazas nélkili nyilvanossagra
hozatala,

e) személyes adatokat tartalmazé dokumentum mas szamara torténd
hozzaférhetévé tétele,

f) személyes adatokat tartalmazé postai kildemény téves cimzetthez torténd
elpostazasa,

g) személyes adatokat tartalmazé e-mail téves cimzettnek térténd kikildése,

h) személyes adatokat tartalmazé adathordozé vagy informatikai eszkoz
elvesztése,

i) a személyes adatokat tdrold informatikai eszkdz vagy az ilyen adatokat

tartalmazé dokumentumok sériilése, megsemmisiilése, amelynek kovetkeztében a
személyes adatokhoz — akar dtmenetileg — nem lehet hozzaférni vagy felhasznalini.

Tudomasszerzésnek minésul, ha:

a) az adatvédelmi incidens bekovetkezésére utalé korilményt a foglalkoztatott
fedezi fel,

b) az N7-nek e-mailen, postai levélben vagy mas kommunikacids eszkdz utjan

kiildott Uzenet, levél, amely adatvédelmi incidens bekovetkezésre utalé koriilményt
tartalmaz (abban az esetben is, ha az lGizenet vagy a levél névtelen),

c) az N7-et telefonon adatvédelmi incidens bekdvetkezésére utald korilményrdl
értesitik (abban az esetben is, ha a hivé fél ismeretlen vagy névtelen),

d) a sajtéban vagy mas honlapon megjelenik egy adatvédelmi incidens
bekovetkezésére utald korilmény, amelyrél az N7 értesil, vagy arrdl értesitik,

e) az N7-tel kozosen adatkezelést végzé mas adatkezel6 e-mailben vagy telefonon
jelzi, hogy adatvédelmi incidens kovetkezett be,

f) az N7 dltal megbizott adatfeldolgozd e-mailben vagy telefonon jelzi, hogy

adatvédelmi incidens kovetkezett be.

Amennyiben egy biztonsagi eseményrél a tudomasszerzés idépontjaban nem lehet
eldonteni, hogy adatvédelmi incidensnek tekinthet6-e, akkor haladéktalanul el6zetes
vizsgdlatot kell inditani annak tisztazdsa érdekében, hogy a biztonsagi esemény
megfeleltethet6-e az adatvédelmi incidens fogalmanak. Az el6zetes vizsgdlat célja
annak megallapitasa, hogy

a) a biztonsagi esemény személyes adatokkal dsszefliggésben kovetkezett-e be,
b) ki lehet-e zarni annak lehetdségét, hogy a biztonsdgi esemény személyes

adatokra vonatkozott volna.

Az el6zetes vizsgalatot a lehet6 legrévidebb id6n belil el kell végezni. Ha az el6zetes
vizsgdlat soran 30 napon bellll nem lehet eredményre jutni az adatvédelmi incidens
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bekovetkezését illetéen, akkor a 27.4. pont szerint kell a biztonsagi eseményt
mindsiteni.

Amennyiben a 27.3. pont szerinti el6zetes vizsgdlat alapjan az N7 arra a megallapitdsra
jut, hogy a biztonsagi esemény személyes adatokkal dsszefliggésben kovetkezett be,
vagy nem lehet kizarni annak lehet6ségét, hogy az adott esemény személyes adatokat
érintett, akkor ezen esemény adatvédelmi incidensnek mindsil azzal, hogy az
incidensrél valé tudomasszerzés id6pontja az el6zetes vizsgalat lezardsdnak napja.

Amennyiben a 27.3. pont szerinti el6zetes vizsgalat alapjan egyértelmien
megallapithatd, hogy az adott esemény nem érintett személyes adatokat, akkor az
eseményt nem kell adatvédelmi incidensként kezelni. Ebben az esetben is az el6zetes
vizsgalatban fel kell térképezni, hogy

a) mi volt az adott esemény oka,
b) milyen ok miatt nem érintett személyes adatokat az incidens, illetve
c) — amennyiben az adott esemény kapcsdn értelmezhet6 — hogyan lehet

megel&zni azt, hogy a jov6ben ne kdvetkezzen be hasonld esemény.

Az el6zetes vizsgalat lefolytatdsa az adatvédelmi tisztvisel§ vagy az adatvédelemért
felelés feladata.

Az el6zetes vizsgdlat megallapitdsait irdsba kell foglalni és — amennyiben sziikséges —
intézkedési tervet kell késziteni. Az intézkedési tervet a vezérigazgato fogadja el.

Az adatvédelmi incidens bejelentésének mell6zése

Abban az esetben, ha bizonyitottan adatvédelmi incidens tortént, azonban az arrél
torténd tudomasszerzés idGpontjdban vagy az elGzetes vizsgalat alapjan
megallapithatd, hogy az incidens valdszinlsithet6en nem jar kockdazattal az érintettek
jogainak érvényesilésére nézve, akkor az incidensrél nem kell bejelentést tenni a
NAIH-nak.

Az adatvédelmi incidens bejelentésének mell6zésérdl a vezérigazgatd az adatvédelmi
tisztvisel8, vagy az adatvédelemért felel6s el6zetes tajékoztatasa mellett és javaslata
alapjan dont. A tajékoztatasnak ki kell térni arra, hogy

a) milyen adatvédelmi incidens tortént (a személyes adatok tipusa, mennyisége,
érintettek szama, kategéridi, milyen koévetkezményei voltak vagy lehettek volna az
érintettre),

b) miért nem kdvetkezett be az érintettekre nézve kockdzatot jelent6 adatvédelmi
incidens,

c) — amennyiben az adott adatvédelmi incidens kapcsan értelmezhet6 — hogyan
lehet megel6zni azt, hogy a jovében ne kdvetkezzen be hasonld adatvédelmi incidens,
d) milyen okbdl nem sziikséges bejelentést tenni a NAIH-nak.
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Amennyiben a vezérigazgatd a mell§zéssel egyetért, akkor az adatvédelmiincidenst fel
kell vezetni a Szabalyzat 32. pontja szerinti incidensnyilvantartasba.
Adatkezelés felfiiggesztése adatvédelmi incidens esetén
Az adatvédelmi incidenst felfedez6 vagy arrél (telefonon, e-mailben, postai Uton)
tudomast szerz6 foglalkoztatott koteles 24 6ran beliil értesiteni az adatvédelmi
tisztvisel6t, vagy az adatvédelemért felelbs.
Adatvédelmiincidensre vonatkozo értesitést kovetéen haladéktalanul, atmenetileg, fel
kell fliggeszteni azt az adatkezelést, amit az adatvédelmi incidens érintett, annak
érdekében, hogy az N7 megvizsgalja az adatvédelmi incidens sulyossagat.
A felfliggesztés kiléndsen abban az esetben sziintetheté meg, ha
a) a rendelkezésre all6 informacidk alapjan az adatvédelmi incidensnek nincsenek
és nem is varhatdak sulyos kdvetkezményei, vagy
b) a felflggesztést kovet6en az N7 olyan intézkedéseket hozott, amelyek
biztositjak, hogy az adatvédelmi incidensnek nincsenek és nem is varhatdak sulyos
kovetkezményei.
A felfliggesztés megsziintetésérdl az adatvédelmi tisztviselS, vagy az adatvédelemért
felel6s javaslata alapjan a vezérigazgatd dont. A javaslatban ki kell térni arra, hogy
a) milyen adatvédelmi incidens tortént (a személyes adatok tipusa, mennyisége,
érintettek szdma, kategoriai, milyen kdvetkezményei voltak vagy lehettek volna az
érintettre),
b) miért javasolja a felfliggesztés megsziintetését.
Az adatvédelmi incidens bejelentése és kivizsgalasa
Az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi tisztvisel6, vagy az adatvédelemért felelGs a
tudomasszerzést vagy az el6zetes vizsgalat lezarultat kovetd 72 oran belil bejelenti a
NAIH honlapjan mdkodtetett Adatvédelmi Incidensbejelent6 Rendszerben,
fuggetlendl attdl, hogy mennyi informacié all az N7 rendelkezésére az adatvédelmi
incidenssel 6sszefliggésben.
Az adatkezelés felfliggesztését kovet6en haladéktalanul meg kell kezdeni az
adatvédelmi incidens kivizsgaldsat. A kivizsgdlas soran az alabbi kortlményeket kell
tisztazni:
a) az N7-en kivul részt vesz-e mas személy/szervezet az adatvédelmi incidenssel
érintett adatkezelésben,
b) az adatvédelmi incidens id6pontja (ha ismert: kezdd és zaré id6pont),
c) az adatvédelmi incidens észlelésének médja,
d) az adatvédelmi incidens jellege,
e) az adatvédelmi incidens oka, kérilményei,
f) az adatvédelmi incidens bekovetkezése el6tt alkalmazott intézkedések,
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g) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok tipusa és mennyisége
(legaldbb becsléssel),
h) az érintettek szama (legaldbb becsléssel),
i) az érintettek kategoriai, igy kiilondsen, hogy az adatvédelmi incidensben van-e

sérilékeny érintetti kor (példaul gyerekek, id6s emberek, vagy mas orszag
allampolgarai),

j) mennyire egyszer( az érintettek azonositasa azon adatkor alapjan, amelyet az
adatvédelmi incidens érintett,

k) az adatvédelmi incidens lehetséges vagy mar megtortént kovetkezményei,
illetve azok sulyossaga az érintettekre nézve,

) sziikséges-e az érintetteket tdjékoztatni az adatvédelmi incidensrél, és
amennyiben nem, akkor ennek mi az indoka,

m) milyen intézkedések sziikségesek az adatvédelmi incidens kdvetkezményeinek
csokkentésére, megsziintetésére,

n) milyen intézkedések sziikségesek ahhoz, hogy a jov6ben ne kbdvetkezzen be
hasonlé adatvédelmi incidens.

Az adatvédelmi incidens kivizsgdlasa az adatvédelmi tisztvisel6, vagy az
adatvédelemért felels feladata.

Amennyiben 72 éran belil nem lehet az Osszes koriilményt bejelenti a NAIH-nak
(szakaszos bejelentés), akkor az adatvédelmi incidens kivizsgaldsa soran feltart (j
korilményeket az adatvédelmi tisztvisel6nek, vagy az adatvédelemért felelGs
haladéktalanul be kell jelentenie a NAIH-nak.

Erintettek tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél
Ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithet6en magas kockazattal jar az érintettekre
nézve, az N7 indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi

incidensrol.

Az adatvédelmi incidens magas kockazattal jar, és az érintetteket tajékoztatni kell, ha
az incidens az aldbbi adatkategéridk egyikére vonatkozik:

a) kilonleges adatok,

b) az érintett pénziigyi helyzetére vonatkozé adatok (példaul: munkabér,
illetmény, az N7 altal adott koélcson, a munkabért vagy az illetményt terhel6 letiltasok),
c) az érintett tarsadalmi megbecsiltségére kihatd adatok,

d) a személyiséglopasra alkalmas adatok.

Az érintetteknek adott tdjékoztatdban ismertetni kell

a) az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategdridit és hozzdvetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok
kategdriait és hozzavetbleges szamat;

b) a tovabbi tdjékoztatdst nydjté adatvédelmi tisztviselS, vagy az adatvédelemért
felel6s és egyéb kapcsolattartd nevét, elérhetGségeit,

24



31.4.

31.5.

31.6.

31.7.

S

N7 HOLDING
c) ismertetni kell az adatvédelmi incidens lehetséges vagy mar megtortént
kovetkezményeit, illetve azok sulyossdgat az érintettekre nézve,
d) az adatvédelmi incidens orvoslasdra tett vagy tervezett intézkedéseket,

beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél ered6 esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

Az elGzetes tdjékoztatast az érintettek valamely elérhet&ségére (postai cim, e-mail cim)
kell elkildeni. Amennyiben van olyan érintett, akit nem lehet az adatvédelmi
incidensrél tajékoztatni, vagy az érintettek tajékoztatasa aranytalan eréfeszitést tenne
szlikségessé, akkor mas megfelel6 médot kell taldlni a tdjékoztatas lehetdség szerinti
elérésére az érintettek szamara.

A Szabalyzat 31.3. pontja szerinti tdjékoztatd tartalmara és a tdjékoztatas 31.4. pont
szerinti formdjara az adatvédelmi tisztvisel6, vagy az adatvédelemért felel6s tesz
javaslatot, és arrdl a vezérigazgatd dont.

Az érintettek el6zetes tajékoztatasa mellzhetd, ha

a) az N7 megfelel6 adatbiztonsagi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmiincidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
igy kilondsen olyan intézkedések esetén, amelyek a személyes adatokhoz valé
hozzaférésre fel nem jogositott személyek szdmdra értelmezhetetlenné teszik az
adatokat,

b) az N7 az adatvédelmi incidenst kdvetGen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az adatvédelmi incidens valdszinUsithet6en nem jar magas
kockazattal az érintettekre nézve.

Az érintettek elGzetes tdjékoztatdsanak mell6zésérdl az adatvédelmi tisztviseld, vagy
az adatvédelemért felelGs javaslata alapjan a vezérigazgatd dont. A javaslatban ki kell
térni arra, hogy

a) milyen adatvédelmi incidens tortént (a személyes adatok tipusa, mennyisége,
érintettek szdma, kategoriai, milyen kdvetkezményei voltak vagy lehettek volna az
érintettre),

b) miért lenne szlikséges az érintettek tajékoztatasa,

c) miért javasolja azt, hogy az N7 ne tajékoztassa az érintetteket az adatvédelmi
incidensrél.

32. Azincidensjelentés és az incidensnyilvantartas

32.1.

Az adatvédelmi incidens kivizsgaldasat irdsban kell rogziteni a Szabalyzat 31.2. pont
szerinti korilmények megjegyzésével (incidensjelentés). Az incidensjelentésben
javaslatot kell tenni arra, hogy milyen mddon el6zheté meg az, hogy a jov6ben Gjabb
adatvédelmi incidens kovetkezzen be. A szilikséges intézkedések meghozatalardl és
bevezetésérdl a vezérigazgatd dont.
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Valamennyi adatvédelmi incidensr6l az N7 tekintetében kiulon nyilvantartast kell
vezetni, fliggetlenil attdl, hogy a NAIH-nak kellett-e bejelentést tenni vagy sem.

Az incidensnyilvantartdst adatvédelmi incidensenként kilon-kilon kell vezetni, ugy,
hogy annak alapjan a NAIH ellenérizhesse az irdnyadd jognak valé megfelelést.

Az adatvédelmi tisztvisel6, az adatvédelemért felelGs

Az adatvédelmitisztviselS —az Infotv. 25/L. § (3) bekezdésével 6sszhangban —ellathatja
az N7 Infotv. 25/M. § szerinti feladatait.

Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatait a GDPR 39. cikke, az Infotv. és a jelen Szabalyzat
hatdrozza meg.

Az N7-nek biztositania kell, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 kozvetlenll a
vezérigazgatonak tartozzon felelGsséggel.

Az adatvédelemért felel6s adatvédelmi tisztvisel6 hidanydban ellatja a Szabalyzatban
meghatarozott feladatokat.

Adatfeldolgozé igénybevétele

Az N7 kizardlag olyan adatfeldolgozét vehet igénybe, aki, vagy amely megfelel6
garanciakat nyujt arra, hogy megfelel a GDPR és az Infotv. kdvetelményeinek.

Az N7-nek az adatfeldolgozéval — a 34.3. pont esetének kivételével — kilon
adatfeldolgozdi szerz6dést kell kdtnie, vagy ezeket az adatfeldolgozassal dsszefliggd
szabalyokat a kozottliik megkotott szerz6désben rendezniiik kell.

Nem kell adatfeldolgozdi szerz6dést kotni, ha az adatfeldolgozét jogszabaly jeldli ki, és
a jogszabalyok, illetve az adatfeldolgozd belsé szabdlyzatai tartalmazzak a GDPR 28.
cikk (3) bekezdésében szereplé kovetelményeket. Az N7-nek ennek tényérél az
adatfeldolgozd nyilatkozatat be kell szereznie.

Adatvédelmi hatasvizsgalat

Az N7-nek adatvédelmi hatasvizsgalatot kell elvégeznie, ha az adatvédelmi tisztviseld
a GDPR 35. cikkében foglalt rendelkezések vagy a NAIH altal a GDPR 35. cikk (4)
bekezdése alapjan nyilvanossagra hozott jegyzékben szerepl6 szempontrendszer
elemzése alapjan az adott adatkezelés esetében hatasvizsgalat elvégzésére tesz
javaslatot, és a vezérigazgatd e javaslatot elfogadja.

Az N7 a NAIH honlapjan nyilvdnossdgra hozott adatvédelmi hatdsvizsgdlat szoftver
hasznalataval is elvégezheti a hatasvizsgalatot.
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Az adatvédelmi hatdsvizsgdlatot az adatvédelmi tisztviselS, vagy az adatvédelemért
felel6s végzi el, és annak eredményét a vezérigazgatd hagyja jova. Amennyiben a
hatdsvizsgalat elvégzésének fliggetlensége vagy hatékonysdga az N7-en belll nem
biztosithatd, akkor az adatvédelmi hatdsvizsgdlat elvégzésével kilsé szakértét kell
megbizni. A vezérigazgatd dont arrdl is, hogy sziikséges-e el6zetes konzultacio
érdekében a NAIH-hoz fordulni.

Adatkezelési nyilvantartas vezetése

Az N7-nek adatkezelési nyilvantartast kell vezetnie. A nyilvantartasban a kévetkez6
adatkezelési korilményeket szlikséges rogziteni:

a) az N7 mint adatkezel6 megjel6lése, az adatkezel6 képvisel6jének, valamint az
adatvédelmi tisztvisel6nek, vagy az adatvédelemért felel6s neve és elérhetdsége,

b) az adatkezelés célja, jogalapja,

c) milyen érintetti korre vonatkozik az adatkezelés,

d) milyen személyes adatokra vonatkozik az adatkezelés,

e) az adatkezelés id6tartama (adat torlésének id6pontja),

f) cimzettek kategoriai,

g) profilalkotas alkalmazdsa esetén annak tényét,

h) nemzetkozi adattovabbitds esetén a tovabbitott adatok korét,
i) alkalmazott adatbiztonsagi intézkedések altalanos leirasa.

A sajat hataskorben lefolytatott kivalasztasi eljarassal 6sszefiiggd adatkezelés

Az adatkezelés célja, hogy az N7 az altala meghatdrozott eljarasrendben a
legalkalmasabb palydzét kivdlassza, és vele létesitsen munkavégzésre iranyuld
jogviszonyt. Minden behivott pdlyazé titoktartdsi nyilatkozat megtételére koteles,
amely nyilatkozaton természetes személyazonositd adataibdl a nevét, lakcimét és
személyazonositd igazolvanydnak szamat koteles megadni, amely adatok kezelésének
jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja.

A palydzod a kivalasztasi eljardshoz maga allitja 6ssze és adja at az N7 részére szakmai

Onéletrajzat, azzal kapcsolatosan az N7-nek nincs formai vagy tartalmi elvdrasa. A

lefolytatott kivalasztasi eljaras sordn az adatkezelés a palyazé szakmai 6néletrajzaban

foglalt adatokra terjed ki, amelyek tipikusan az alabbiak lehetnek:

a) természetes személyazonosité adatok,

b) lakcim, telefonszam és e-mail-cim,

c) allampolgarsag,

d) iskolai végzettségre vonatkozé informaciék (az oktatdsi intézmény
megnevezése, képzettség, képesités, a végzés id6pontja),

e) korabbi foglalkoztatdsi jogviszonyara vonatkozd informaciok (igy kilondsen
korabbi munkaltatd neve, a jogviszony id6tartama, munkakor megjel6lése),

f) idegennyelv-ismerete (szintje, tipusa),

g) egyéb, onkéntesen megadott adatok (példaul hobbi, érdekl&dési kor).
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Az N7 a kivalasztasi eljarassal 6sszefliggésben kizardlag a palydzo dltal dtadott szakmai
Onéletrajzban foglalt adatokat kezeli.

A 37.2 pont szerinti adatkezelés jogalapja az érintett hozzdjarulasa [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont]. Az N7-nek biztositania kell, hogy az érintett a hozzajaruldsat
barmikor visszavonhassa. A hozzajarulds visszavonasa esetén a hozzajarulas jogalapjan
kezelt személyes adatokat torolni kell.

Az N7 az érintett 37.2. pont szerinti személyes adatait tartalmazé dokumentumokat a
palydzé kivalasztasaval kapcsolatos dontés meghozatalaig, legfeljebb 2 hdnapig tarolja,
kivéve, ha az érintett hozzajaruldsat korabban visszavonta.

A személyi anyaggal 6sszefiiggé adatkezelés

Az adatkezelés célja, hogy az N7 teljesitse a személyi anyagok kezelésével, személyligyi
nyilvantartds vezetésével 6sszefliggb torvényi és a torvényi felhatalmazas alapjan a
belsd szabalyzatokban elGirt kovetelményeket.

A munkavallalék munkaviszonyaval kapcsolatos dokumentumokat kiilon, az erre
kijelolt helyen kell tarolni, abba csak az arra jogosult személyek tekinthetnek bele. A
nyilvantartds tartalmat kilon szabalyzat hatdrozza meg.

Az adatkezelés jogalapja a jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelés
[GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont].

Az N7 a személyi anyagot a jogviszony megsz(inésétGl szamitott 3 évig Grzi meg
(munkajogi igények harom év alatt éviilnek el), kivéve az alabbi esetekben:

a) a személyes adatok Grzési ideje az érintettel szemben felmeriilé kovetelés vagy
igény eléviléséig tart, amennyiben annak érvényesitéséhez az adott személyes adatra
sziikség van, az eléviilési id6 — ha jogszabaly eltér6en nem rendelkezik az adott igény
érvényesitése kapcsan — az altalanos polgari jogi 5 éves eléviilési id6;

b) az lgyviteli és nyilvantartasi adatok a mindenkor hatdlyos levéltari térvény,
valamint az illetékes levéltar altal jévahagyott irattari terv szerint kerilhetnek
megdbrzésre, selejtezésre, a levéltarnak ataddsra, az ilyen iratokban szerepl6 adatokat
az N7 a levéltarba adasig jogosult megérizni;

c) a dolgozdi személyes adatok az Mt. és a munkaviszonyra vonatkozé egyéb
jogszabdlyok keretei kozott, a mindenkor hatdlyos tarsadalombiztositasi és
addjogszabalyok rendelkezései szerint kerlilnek megé6rzésre, igy az egyes adénemeket
érinté (pl. személyi jovedelemadd el6leg levondsdhoz kapcsolédd), az egyes
adokedvezményekkel, béren kiviili juttatasi elemekkel, tarsadalombiztositdsi szolgalati
id6vel stb. kapcsolatos dolgozéi személyes adatok kezelésére vonatkozé szabdlyok
szerint, kiilonos tekintettel az alabbi jogszabalyhelyekre:

d) az addzas rendjérdl szold 2017. évi CL. torvény alapjan az iratokat az adézdnak
a nyilvantartas maédjatdl fliggetleniil az adé megallapitasahoz valé jog eléviiléséig, a

28



39.

39.1.

39.2.

39.3.

39.4.

NZHQLRING

halasztott add esetén a halasztott add esedékessége naptari évének utolsd napjatdl
szamitott 6t évig kell meg6riznie, a munkaltaté (kifizet6) az altala megallapitott ado,
adoelbleg alapjaul szolgald bizonylatok megbrzésére is az emlitett hatdrid6 irdnyado
(78. § (3)-(4) bek.);

e) a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény alapjan a gazdalkodd az lzleti évrdl
készitett beszamoldt, az Uzleti jelentést, valamint az azokat aldtdmaszté leltart,
értékelést, f6konyvi kivonatot, tovdbba a napléf6konyvet, vagy mads, a torvény
kovetelményeinek megfelel6 nyilvantartast olvashaté formaban legalabb 8 évig
koteles megdrizni, a konyvviteli elszamoldst kdzvetlenil és kozvetetten alatamasztd
szamviteli bizonylatot (ideértve a f6konyvi szamlakat, az analitikus, illetve részletezé
nyilvantartdsokat is), legalabb 8 évig kell olvashaté formaban, a konyvelési feljegyzések
hivatkozasa alapjan visszakeresheté médon megdrizni. (169. § (1)-(3) bek.);

f) a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szold 1997. évi LXXXI. térvény 99/A. §-a
szerint a dolgozdra irdnyado oregségi nyugdijkorhatar betoltésétél szamitott 5 évig kell
megGrizni a munkadgyi iratokat, a 100. §-aban foglalt, a nyugellatas megallapitasara
irdnyuld eljarasban a tényallas tisztazasdra irdnyadd adategyeztetési szabalynak
(adategyeztetési hatdsagi ellenGrzési eljards) valé megfelelés érdekében az 6regségi
nyugdijkorhatdr betoltését kovets 5 éven tul is kezelhetGek a munkaligyi iratok.

A nemzetbiztonsagi ellendrzéssel Osszefiliggé adatkezelés

Az adatkezelés célja, hogy N7 nemzetbiztonsdagi ellenGrzésével 6sszefliiggésben (a
honvédelmi érdekhez kapcsolodd tevékenységet folytatdé gazdasagi tdrsasagok
meghatarozasardl szélé  6/2020. (IV.16.) HM rendelet alapjan szukséges
nemzetbiztonsagi elGszlrést is ideértve) — az ellenbrzéssel kapcsolatos elGkészitd és
ugyviteli feladatok koérében — keletkezett személyes adatok kezelésére vonatkozd
torvényi kovetelményeket teljesitse.

Az érintett személyek nemzetbiztonsagi ellen6rzésével Osszefliggésben keletkezd
személyes adatainak kezelésére kizardlag az N7 biztonsagi vezet6je jogosult.

Az adatkezelés az érintett nemzetbiztonsagi ellen6rzéséhez kapcsoldddan az aldbbi
személyes adatokra terjed ki:

a) név (csaladi és utdénév, valamint sziiletési név),
b) szliletési hely, idg,

c) anyja neve,

d) telefonszama,

e) beosztasa.

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa a személyes adatainak konkrét célbdl
torténd adatkezeléséhez [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont].
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Az N7 a nemzetbiztonsagi ellen6rzés ald es6 személyek nemzetbiztonsagi
ellen6rzéséhez kapcsoldodd személyes adatait az érintett jogviszonydnak fennallasa
alatt, a jogviszony megsz(inése esetén a kockazatmentes biztonsagi szakvélemény
érvényességi idejének lejartaig, de legfeljebb 5 évig 6rzi meg.

A munkakori egészségiigyi alkalmassagi orvosi vizsgalattal 6sszefiiggé adatkezelés

Az adatkezelés célja annak orvosi megallapitasa, hogy a foglalkoztatottat egészségi
allapota alkalmassa teszi-e az adott allashely feladatainak ellatasara.

Az egészségligyi alkalmassagi vizsgalattal Osszefliggé adatkezelés a kovetkez6
személyes adatokra terjed ki:

a) a foglalkoztatott neve, sziiletési helye és ideje,

b) a foglalkoztatott lakcime,

c) a foglalkoztatott TAJ-szdma,

d) a foglalkoztatott feladatkore,

e) a munkakori orvosi alkalmassagi vélemény (minGsités).

Az adattovabbitas jogalapja az N7-re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
szikséges adatkezelés [GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont]. Az egészségligyi adatok
kezelésének esetkore a munkahelyi egészségligyi célbdl sziikséges adatkezelés [GDPR
9. cikk (2) bekezdés h) pont]. A jogi kotelezettség az aldbbi jogszabalyi rendelkezések
alapjan hatdrozhaté meg:

a) a munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIIl. térvény 49. § (1) bekezdése és az
50. §-3,
b) a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol

és véleményezésérdl sz6lé 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 4. § (1) bekezdés a) pontja.

Az N7 40.2. pont szerinti személyes adatokat az N7-tel szerz6dést kotott, az
egészségligyi alkalmassagi vizsgalatot végz6 foglalkozas-egészségligyi szolgaltatonak
atadja. A foglalkozas-egészségligyi szolgaltatdé 6nallé adatkezel6nek mindsil. Az N7 a
foglalkoztatottat a munkakori egészségligyi alkalmassadgi orvosi vizsgalatot
megel6zG6en el6zetesen tdjékoztatja, hogy mely foglalkozds-egészségiigyi szolgalatd
(neve, székhelye) szamara adja at a személyes adatokat.

Az lGizemi balesettel és a munkabalesettel 6sszefiiggé adatkezelés

Az adatkezelés célja a foglalkoztatottat érint6 Gzemi baleset, illetve munkabaleset
kivizsgalasa, illetve a balesettel 6sszefligg6 bejelentési kotelezettségek teljesitése.

Az N7 az Gzemi baleset kivizsgaldsa soran az alabbi személyes adatokat rogziti:

a) a balesetet szenvedett foglalkoztatott természetes személyazonosité adatai,
neme, TAJ-szdma, lakcime;
b) a baleset jellege (baleset kérilményei, id6pontja, rovid leirasa);
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c) ha a baleset munkaba menet vagy onnan a lakdsara menet kézben tortént,
akkor ez erre vonatkozé személyes adatok rogzitése;

d) ha a baleset a kdzcéld munka végzése kozben tortént, akkor ez erre vonatkozo
személyes adatok rogzitése;

e) ha a baleset a tarsadalombiztositdsi ellatds igénybevétele soran tortént, akkor
ez erre vonatkozo személyes adatok rogzitése;

f) az érintettek alairasa.

Az N7 a munkabaleset kivizsgdldsa soran az 5/1993. (XIl. 26.) MUM rendelet 4/a.
melléklete szerinti személyes adatokat kezeli.

Az adatkezelés jogalapja az N7-re vonatkozdé jogi kotelezettség teljesitéséhez
szlikséges adatkezelés [GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont]. Az egészségligyi adatok
kezelésének esetkore a foglalkoztatdst szabdlyozé jogi elGirasokbdl fakadd
kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés [GDPR 9. cikk (2) bekezdés b)
pont]. A jogi kotelezettség az Uizemi balesetekkel Osszefliggésben a kotelez6
egészségbiztositas ellatasairdl szolé 1997. évi LXXXII. torvény végrajtasardl szolo
217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelet 43. § (2) bekezdése alapjan hatarozhaté meg,
munkabaleset esetén pedig a munkavédelemrdél sz6lé 1993. évi XClII. torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasardl sz6l6 5/1993 (XII. 26.) MUM rendelet alapjan.

Az N7 41.2. pontja szerinti személyes adatokat tartalmazé dokumentumokat az N7 5
évig tarolja, azt kovetben torli.

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel 6sszefiiggé adatkezelés

A kUlon bels6 szabdlyzatban rogzitettek szerinti vagyon-nyilatkozat tételi
kotelezettségek tekintetében az adatkezelés célja:

a) a kozélet tisztasaganak biztositdsa és a korrupciéo megel6zése,

b) a torvényben foglalt feltételek fennalldsa esetén vagyongyarapodassal
Osszefliggd ellenGrzési eljaras lefolytatasa, az N7-nek az érintettek valds és igazolhatd
vagyongyarapoddsaval, és ezaltal az Uzleti, gazdasagi folyamatainak tisztasdganak
biztositasaval Osszefliggd jogos érdeke, valamint a vagyongyarapodasi eljards
lefolytatasahoz és az eredmény ismeretében a tovabbi intézkedések megtételéhez
szlkséges jogos érdeke.

Az adatkezelés — kizarélag az ellenbrzési eljaras és a vagyongyarapodasi

eljaras soran —

a) az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6lé
2007. évi CLII. torvény (a tovabbiakban: Vnytv.) melléklete szerinti személyes
adatokra,

b) a vagyongyarapodassal 6sszefliggs ellendrzési eljaras soran a jegyz6konyvben

rogzitett, az a) pont szerinti adatkorbe tartozé
személyes adatokra, valamint a NAV altal megallapitott vizsgalati eredményben
talalhatd személyes adatokra terjedhet ki.
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A 42.2. pont b) alpontja szerinti célbdl végzett adatkezelés kizardlag azokra a személyes
adatokra terjedhet ki, amelyek a Vnytv. melléklete szerinti adatkdrbe tartozik és annak
megallapitasdhoz sziikséges, hogy a vagyongyarapodas olyan forrasbél szarmazik-e,
amely a nyilatkozattételi-kotelezettségét megalapozd jogviszonybdl, illetve az rzésért
felelés altal ismert egyéb torvényes forrasbdl szarmazd jovedelem alapjan nem
igazolhatd.

Az adatkezelés jogalapja a 42.2. a) pont szerinti személyes adatok tekintetében jogi
kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelés [GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont].
A jogi kotelezettség a Vnytv. 4. § a) pontja, 7. § a) pontja, 8. § (4) bekezdése, 14. §-a
alapjan, tovabba a Vnytv. melléklete alapjan hatarozhaté meg.

Az N7 a Vnytv. 14. § (4) és (5) bekezdésében meghatarozott esetben a Nemzeti Adoé-
és Vamhivatal (a tovabbiakban: NAV) eljarasat kezdeményezheti, és a
vagyongyarapodasi vizsgalat lefolytatdsdhoz sziikséges személyes adatokat tovabbitja
a NAV szamdra.

Az N7 a 42.2. a) pont szerinti adatokat a Vnytv. 12. §-a szerinti meg6rzési ideig kezeli.
Az N7 a 42.2. b) pont szerinti adatokat a Vnytv. 16. §-a szerinti megd@rzési ideig kezeli.
A kozérdek(i adatigénylés mddja, teljesitése

A kozzétételi listdkon nem szerepl6 kozérdek(i adat —széban, irdsban vagy elektronikus
formaban torténé igénylése a jelen Szabalyzat 43.2. pontjdban megjelolt
elérhet6ségeken torténik.

A kozérdekd adat megismerésére irdnyulé igények benyujtdsara mad nyilik széban, e-
mailben, telefonon vagy papir alapon is, az N7 a megkildott kérelmet mindegyik
esetben egyardnt teljesiti. Az N7 altal kozzétett telefonszamon beérkezett telefonhivas
utjan el6terjesztett kérelem esetén a telefonbeszélgetésrél haladéktalanul irdsbeli
feljegyzést kell késziteni. Ha az érintett az N7 székhelyén terjeszti el§ szdban a
kérelmét, akkor azt is irdsba kell foglalni. irdsban pedig a kérelmezd az adatigénylést az
N7 1133 Budapest, Pozsonyi Ut 56. szam alatti székhelyére, illetve e-mail Utjan az
office@n7h.hu cimre is eljuttathatja.

Az N7 barmely foglalkoztatottjdhoz érkezd, 43.1. pontban meghatdrozott igényt a
cimzett haladéktalanul koteles a kdzérdek( adat felel6snek tovabbitani. A kdzérdek
adat felel6s az igényt nyilvantartasba veszi. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell az
igény témajat, az igénylé nevét, a vdlaszaddsra kijelolt szakterlilet megnevezését,
valamint az Infotv. szerinti valaszadasi hataridéket.

A kozérdekd adat felel6s a valasz el6készitése céljabdl elektronikus dton
haladéktalanul tovabbitja az igényt az adatbirtokoshoz.
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Az adatkezelési tajékoztatot a kozérdek(i adatok megismerésére irdanyulé eljaras soran
végzett személyes adatok kezelésérdl a jelen Szabdlyzat 1. szamu, az ezen Szabdlyzat
részeként kozzétett melléklete tartalmazza.

Az adatigényl6 személyes adatainak az Infotv. 28. § (2) bekezdése szerinti hataridében
torténd torlése a kdzérdekl adat felelSs feladata.

Az igény teljesitése sordn kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a kbzérdek( adatok
kozlése ne jarjon masok jogainak vagy torvény alapjan korlatozottan megismerhetd
adatok bizalmassaganak aranytalan sérelmével. Kilonos figyelmet kell forditani arra,
hogy az adatszolgdltatassal ne keriljenek nyilvanossagra — kozérdekbdl nyilvanos
adatnak nem min@siil6 — személyes adatok, mindsitett adatok, toérvény altal
nyilvdnossagdban korlatozott, vagy — ha az adatkezel6 szerv vezetGje masként nem
dontott —,,Nem nyilvanos!” jeloléssel ellatott adatok.

43.8. Az adatigénylést meg kell tagadni, ha

43.9.

43.10.

43.11.

a) az azonos igényld altal egy éven beliil benyujtott, azonos adatkorre irdnyuld
adatigényléssel megegyezik, feltéve, hogy az azonos adatkorbe tartozéd adatokban
valtozas nem allt be; vagy

b) az igényl6 nem adja meg nevét, nem természetes személy igényl§ esetén
megnevezését, valamint azt az elérhet6séget, amelyen szamara az adatigényléssel
kapcsolatos barmely tdjékoztatds és értesités megadhato.

Ha az adatigénylés az igényl6 barmilyen elérhetGségét tartalmazza, a b) pont nem
alkalmazhaté, és az adatigénylés kilon nyilatkozat hidnydban barmelyik megadott
elérhetGségre teljesithetd.

A kozérdekl adat megismerésére iranyuld igénynek az igény beérkezését kovetsd
legrovidebb id6 alatt, de legfeljebb 15 napon beliil eleget kell tenni. A jogszabalyban
megadllapitott hatdridén beliil torténd teljesitése érdekében a bels6 (ligyintézési
hatarid6t ugy kell megallapitani, hogy a jévahagyasi folyamatra kell6 id6 alljon
rendelkezésre. A kért adatnak a kozérdek( adat felel6s részére torténé rendelkezésére
bocsatdsardl az adatbirtokos gondoskodik.

Ha az adatigénylés nem egyértelmd, a kozérdek( adat felel6s legfeljebb 15 napos
hatarid6 tlizésével felhivja az igényl6t az igény pontositasara. A pontositasra vald
felhivas megtételét6l az erre adott valasznak az adatkezel6h6z vald beérkezéséig
terjed6 id6tartam az adatigénylés teljesitésére rendelkezésre allé hatarid6be nem
szamit bele.

Ha az adatigénylés jelentGs terjedelmd, illetve nagyszamu adatra vonatkozik, vagy az
adatigénylés teljesitése az N7 alaptevékenységének ellatdsahoz sziikséges
munkaeréforras ardnytalan mérték( igénybevételével jar, a hataridé egy alkalommal,
15 nappal meghosszabbithaté. Errél az igényl6t az igény beérkezését kovetd 15 napon
belll a kozérdek( adat felel6s Utjan tajékoztatni kell.

33



43.12.

43.13.

43.14.

S

NZHQLRING

A kért adatnak az igényl6vel torténd megismertetéséhez (betekintéshez, jegyzet
készitéséhez) az N7 megfelelG id6t, targyi feltételeket, szlikség szerint kiilon helyiséget
biztosit.

Az adatokat tartalmazé dokumentumrél vagy dokumentumrészrél — annak tarolasi
modjatél flggetlenil — az igényl6 masolatot kaphat. Az N7 az adatigénylés
teljesitéséért — az Infotv., valamint a kozérdek( adat iranti igény teljesitéséért
megallapithatd koltségtérités mértékérdl szolé 301/2016. (IX. 30.) Korm. rendelet
(a tovdbbiakban: Korm. rendelet) figyelembevételével — legfeljebb a felmerult
koltségek mértékéig terjed6en — koltségtéritést allapithat meg, amelynek 6sszegérdl,
valamint a koltségtérités megfizetésének maodjardl az igénylSt az igény teljesitését
megel&z6en tajékoztatni szlikséges.

Az adatigénylés teljesitéséért, az azzal kapcsolatban felmerilt koltség mértékéig
terjed6en elszamolhatd nettd koltségek mértéke:
- egy A4 szabvanyu oldal koltsége (az adatkéréshez kapcsolédd dokumentum
nyomtatdsaval, a nem kozérdek{ adattartalom eltavolitasat kovet6 masolasaval
kalkuldlva):

= fekete-fehér: 12 Ft

=szines: 130 Ft
- A3 oldal koltsége

= fekete-fehér: 24 Ft

= szines: 260 Ft
- adathordozé koltsége:

= CD: 500 Ft/db

= DVD: 580 Ft/db.

Az adathordozé(k) koltsége az adatigénylés adathordozé megkiildésével torténd
teljesitése esetén a masolatkészités koltségein felll felszamitandd a koltségtérités
kiszamitasa soran.

Postai koltségek: 30 gramm tomeg alatti szabvany levélkiildemény és a 30 grammot
meghaladé nem szabvanyos levelek esetén a Magyar Posta Zrt. honlapjan
(www.posta.hu) elérhet6, az adatigénylés teljesitésekor iranyadé 6sszeg postai koltség
szamitando fel.

Az Infotv. 28. § (2) bekezdése alapjan az igénylSé koltségtérités megfizetésének
teljesitéséhez sziikséges személyes adatai megaddsdra szolgalé nyomtatvanyt a jelen

Szabalyzat 2. szamu, Szabalyzat részeként kozzétett melléklete tartalmazza.

A 43.12. pontban meghatarozott esetben az adatigénylést a koltségtéritésnek az
igényl6 altali megfizetését kdvetd 15 napon beliil kell teljesiteni.
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Az adatigénylésnek kozérthet6 formaban és — amennyiben az ardnytalan nehézséggel
nem jar — az igényld altal kivant formaban, illetve mdédon kell eleget tenni. Ha a kért
adatot az N7 korabban mar elektronikus formaban nyilvdnossagra hozta, az igény
teljesithet6 az adatot tartalmazd nyilvanos forras megjelolésével is. Az adatigénylést
nem lehet elutasitani arra hivatkozdassal, hogy annak kézértheté formdban nem lehet
eleget tenni.

Ha az igényl6 az adatszolgaltatas kivant modjat nem jeldlte meg, az igényt az N7
elektronikus Uton teljesiti.

Az N7 a kozérdekl adat felel6s utjan az igényl6t az igény teljesitésének
megtagadasardl, a megtagadas indokairdl, valamint az 6t megilleté jogorvoslati
lehetdségekrél az igény beérkezését kbvetd 15 napon beliil irdsban vagy - ha az igényl6
az igényben elektronikus levelezési cimét kdzolte - elektronikus levélben értesiti.

Kozérdek( adat megismerése iranti igény teljesitése nem tagadhaté meg azért, mert a
nem magyar anyanyelv( igénylé az igényét anyanyelvén vagy az altala értett mas
nyelven fogalmazta meg.

A kozérdekii adatok nyilvanossaganak korlatozasa

A kozérdek(i adatok nyilvdnossaga az Infotv. 27. § (1) — (7) bekezdése alapjan
korlatozhaté.

Az N7 feladat- és hataskorébe tartozé dontés meghozataldra irdnyuld eljaras soran
készitett vagy rogzitett, a dontés megalapozdsat szolgdld adat a keletkezésétél
szamitott 10 évig nem nyilvanos. Ezen adatok megismerését —az adat megismeréséhez
és a megismerhet6ség kizarasahoz fliz6d6 kozérdek sulyanak mérlegelésével — a
vezérigazgatd engedélyezheti.

A dontés megalapozdsat szolgdld adat megismerésére iranyuld igény az
Infotv. 27. § (6) bekezdése alapjan utasithaté el.

A kozérdekld adat megismeréséhez vald jogot kizardlag csak a jogszabalyban
meghatdrozott feltételek figyelembevételével lehet korlatozni.

Kozzétételi kotelezettség eljaras rendje
Az Infotv. 1. melléklete szerinti adatoknak a jogszabalyi el6irdsoknak megfelel6
kozzétételre torténd elGkészitése, azok pontossaganak és hitelességének folyamatos

biztositdsa, az adatoknak kozzétételre alkalmas formdban az egyes adatok
tekintetében a felelGs vezet6 (a tovabbiakban: adatkozlésért felelds) feladata.
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45.2. Az adatkozlésért felel6s gondoskodik a kezelésében |év6 kozérdekl adat, adatbazisok,
illetve nyilvantartasok leiré adatainak hitelességérél és a frissitett adatoknak a
kozérdekd adat felel6s részére torténd tovabbitasardl.
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Zaro rendelkezés

Ez az utasitds az alairds napjan |ép hatdlyba, és hatalyba Iépésével egyidejlileg hatdlyon
kivil helyezésre kerll az utasitds targydban kiadott 9/2023. (V.10.) szamu
vezérigazgatodi utasitas.
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1. szamu melléklet
Adatkezelési tajékoztato a kozérdekii adatok megismerésére iranyuld eljaras soran végzett
személyes adatok kezelésérdl

1. Adatkezel6

N7 Holding Nemzeti Védelmi Ipari Innovacids Zrt. (tovabbiakban: N7)
székhely: 1133 Budapest, Pozsonyi Ut 56.

vezérigazgatd: Dr. Antal Ferenc

levelezési cim: 1133 Budapest, Pozsonyi ut 56.

2. Adatkezelés célja

Az adatkezelési tdjékoztaté célja, hogy tdjékoztatdst nydjtson az N7 altal
alkalmazott adatvédelmi és adatkezelési elvekrél a kozérdek( és kozérdekbdl nyilvanos
adatok megismerése iranti kérelmek teljesitéséhez sziikséges személyes adatok kezelésével
kapcsolatban.

Adatkezel6 az igényl6 (tovébbiakban Erintett) személyes adatait az informaciészabadsagrol
sz6l6 2011. évi torvény (a tovabbiakban: Infotv.) 28. § (1) bekezdése szerinti adatigénylés
teljesitésével, az Infotv. 30. § (3) bekezdésében meghatarozott nyilvantartas vezetésével, az
Infotv. 29. § (1a) bekezdésben foglalt egy éven belll ugyanazon tartalommal kérelmezett
adatigénylés azonositdsaval és megallapitdsaval, valamint a 29. § (3) bekezdése szerinti,
esetlegesen felmerilé koltségtérités megallapitdsdval és teljesitésével, tovabbd az
adatszolgdltatds megtagaddsabol szdrmazd jogérvényesités [Infotv. 31. § (2) bekezdés]
céljaval kapcsolatban kezeli.

3. Adatkezelés jogalapja

Az Erintett személyes adatainak kezelése az informacidés onrendelkezési jogrél és az
Infotv. 29. § (1b) bekezdésében, a 30. § (3) bekezdésében meghatarozott nyilvantartasvezetés
és a koltségtérités megallapitdsa soran az Adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség
teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont és az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) pont].

4. Erintett személyes adatainak kore
Az adatkezeléssel érintett személyes adatok kore:
a) természetes személy igényl6 esetében neve és elérhetlsége, amelyen szamdra az
adatigényléssel kapcsolatos tdjékoztatas, informacié megadhaté
[Infotv. 29.§ (1b) bekezdés],
b) azInfotv. 30. § (3) bekezdésében meghatarozott nyilvantartds vezetése soran Erintett
neve, cime,
c) koltségtérités megallapitasa soran neve, cime.

5. Az adatkezelés id6tartama

Az igényeket Adatkezel6 az Infotv. 29.§ (1a) bekezdése szerint 1 évig tarolja, hogy
megallapithassa, hogy azonos igénylé altal egy éven beliil azonos adatkorre vonatkozéan
tortént-e adatkérés, feltéve, hogy az azonos adatkorbe tartozé adatokban valtozads nem allt
be.
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6. Erintett jogai

Az Erintett tajékoztatast kérhet az 1. pontban meghatarozott elérhetSségeken arrél, hogy
milyen személyes adatokat tarol rola Adatkezel§, a személyes adatok forrasardl, az
adatkezelés céljardl, jogalapjardl, id6tartamardol.

Erintett kérelmezheti, hogy Adatkezel6 mddositsa, helyesbitse a rd vonatkozé pontatlan
személyes adatokat. Adatkezel6 az 1. pontban meghatdrozott elérhetéségekre beérkezett
kérelem beérkezésétbl szamitott egy hdnapon bellil médositja, helyesbiti az adatokat.

Erintettet a tiltakozashoz valé jog megilleti, amennyiben az adatkezelés jogalapja az
adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges vagy az adatkezelés az adatkezel6 vagy
egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel
szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai,
amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.
Erintett a jelen adatkezelés ellen tiltakozdssal nem élhet.

Erintett személyes adatainak korlatozasahoz vald jogat gyakorolhatja. Erintett kérelmezheti,
hogy személyes adatait az AdatkezelS zarolja. A zarolas addig tart, amig az Erintett altal
megjelolt indok szlikségessé teszi. Az adatkezelés korlatozdsdhoz valé jogosultsag
gyakorolhaté, ha
d) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozdas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezel6 ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;
e) azadatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldsanak korlatozasat;
f) az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez;

7. Adattovabbitas, adatok cimzettjei
Adatkezel6 az Erintett személyes adatait nem tovabbitja harmadik személyek részére, nem
tovabbitja harmadik orszagba.

8. Jogorvoslat

Az Erintett, amennyiben ugy itéli meg, hogy személyes adatait jogellenesen kezeli az
Adatkezel6, a személyes adatainak kezelése ellen panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és
Informdciészabadsdg Hatésaghoz (1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11.; www.naih.hu)
fordulhat.

39


http://www.naih.hu/

NZHQLRING

2. szamu melléklet

Az Infotv. 28. § (2) bekezdése alapjan az igényl6 koltségtérités megfizetésének

Az érintett kozérdek( adatigénylés targya:

Az igényl6

NV e
(O 2 (LT

Szamlazasra vonatkozd adatok:
Szamlazasi név:

teljesitéséhez sziikséges személyes adatai

Aldiras
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