VAB Kft.

Vezetd tisztségviseldkre, felugyelobizottsagi tagokra, érintett
munkavallalékra vonatkozé, a koztulajdonban allé gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikodésérol szo6lo
2009. évi CXXIL. torvény 2. § (1), (2) bekezdése szerinti adatok

Erintett id6szak/idépont: 2022.11.21.-t6l hatalyos

I. A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérdl szolo
2009. évi CXXII. térveny (a tovabbiakban: Taktv.) 2. § (1) bekezdése szerinti vezetd
tisztségvisel6k, munka torvénykonyvérél szélo 2012. évi I. torvény
(a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a szerint vezet§ allasu munkavallalok, valamint az
onalléan cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok
neve, munkakore

Név Munkakor
Sebék Roland Ugyvezetd

[I. A Felugyel6bizottsag elndke és tagjai neve, tisztsége

Név Tisztség

\Voros Viktoria Agota FellUgyel6bizottsag elndke
Csécsei Judit Fellgyel6bizottsag tagja
Piros Péter Fellgyel6bizottsag tagja

[ll. Felugyelbbizottsagi tagok esetén kdzzéteendd adatok

Tiszteletdij/tag Tiszteletdijon Jogviszony
(Ft/no) feldli egyéb | megsziinése esetén
jarandésag (Ft) | jaro pénzbeli
juttatasok (Ft)
Fellgyel6bizottsag 0 - -
elndke
Fellgyel6bizottsag 0 - -

tagjai




V. Az

pont szerinti, munkaviszonyban
Taktv. 2. § (2) bekezdése szerinti masokkal egylttesen cégjegyzésre jogosult
munkavallalék esetében kozzéteendd adatok kozvetlenul vagy kozvetve nyujtott
peénzbeli juttatasokrol

allé  személyek,

illetve a

Munkakor Alapbér Teljesitménybér A teljesitmény Egyéb
(Ft/no) (maximum az éves bért allandé
(év: 2023) | személyi alapbér %-a) megalapozo juttatasok
(év: 2023) teljesitmeény (Ft/ho)
Tervezett | Kifizetett kovetelmények | (év: 2023)
(%) (év: 2023)
Ugyvezetd 0 0 - -

A fenti munkavallalék idébérben nem részesulnek, tovabba végkielégitésik és
felmondasi idejik az Mt. szerinti. Az Mt. 228. § szerinti versenytilalmi megallapodast
nem kotott a VAB.




